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Abstract

The aim of this study was to determine qualification perceptions and
views of preservice preschool teachers about assessment and evaluation tools
and methods. In this context, whether there is significant difference in some
variables of 4th year students of preservice preschool teachers, such as sex, the
type of high school they graduated from, universities where they are getting
education were examined and also their perceptions and opinions about

“ Bu makale Crosscheck sistemi tarafindan taranmis ve bu sistem sonuclarina gore orijinal bir makale oldugu
tespit edilmistir.
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assessment and evaluation of the adequacy of the methods and tools were
researched.

The research is a descriptive study. In this regard, both quantitative and
qualitative data collection techniques used in mixed method in the study. In the
study after obtaining quantitative data, quantitative data were supported with
qualitative data. In this study, one of the descriptive research designs 'Case
Study' pattern was used. The data were obtained from preservice preschool
teachers getting education in the fourth year from Inonu and Cumhuriyet
University. SPSS statistical program was used for the quantitative analysis of
the data. While Cramer's V test used in quantitative part SPSS statistical tests,
for the qualitative part, content analysis was used.

According to the results, variables of preservice preschool teachers'
gender, education and graduated high school and the university seems to have
a significant relationship. In this context, it is found that preservice preschool
teachers' perceptions of the adequacy of assessment and evaluation tools and
methods are lower. These preservice preschool teachers felt inadequate in
measuring and assessing children’s behaviors from 36 to 72 months. They plan
to eliminate these deficiencies by consulting to the preschool teachers who are
experienced in the profession, by getting in-service training when they assigned
and by getting higher level education such as master degree.

Key words: preservice teachers, assesment, evaluation tools and
methods, adequacy

Oz

Bu arastirmanin amaci ‘Okuléncesi Ogretmen Adaylarinin Olgme ve
Degerlendirme Arag ve Yontemlerine Mliskin Yeterlilik Algilarini ve Gortislerini’
belirlemektir. Bu baglamda okuloncesi oOgretmenligi bolimi 4.siuf
Ogrencilerinin cinsiyet, tiniversite ve mezun olduklarn lise tiirii gibi
degiskenlerin arastirma verileri ac¢isindan anlamh  farklillk gOsterip
gostermedigini, 6lgme ve degerlendirme arag ile yontemlerine iliskin yeterlilik
algilar1 ve goriislerini incelemektir. Arastirma betimsel bir arastirmadir. Bu
dogrultuda veri toplama teknigi olarak hem nicel hem nitel boyutlar: igeren
karma yontem kullamilmistir. Arastirma, nicel verilerin elde edilmesinden
sonra, nitel verilerle desteklenmistir. Arastirmada betimsel arastirma deseni
olarak ‘Durum Calismasi’ deseninden yararlanilmistir. Arastirmanin verileri
Cumhuriyet Universitesi ile Inénii Universitesi Egitim Fakiiltesi Okuldncesi
C)gretmenligi bolimii  4.simif Ogrencilerinden  toplanmustir.  Verilerin
¢ozlimlenmesinde nicel boyutunda SPSS istatistiksel program kullanilmistir.
SPSS istatistiksel testlerden Cramer’s V testi, nitel boyutunda ise igerik analizi
kullamilmistir. Sonuglara gore okuldncesi Ogretmen adaylarinin cinsiyet,
O0grenim goriilen iiniversite ve mezun olunan lise degiskenine gore anlamli bir
iliski bulundugu goriilmektedir. Okuloncesi 6gretmen adaylarinin 6lgme ve
degerlendirme ara¢ ve yonteme iligkin yeterlilik algilarmin diisitk oldugu
goriilmektedir. Okuloncesi dgretmen adaylarinin 36-72 ay olan 6grencilerin
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gelisim Ozelliklerine uygun davranist 6l¢mek konusunda kendilerini yeterli
gormediklerini ve bu yetersizlik durumlarimi deneyimli olan okuldncesi
ogretmenlerden yardim alarak, O0gretmen olarak atandiklarinda hizmet ici
egitim almay1 ve okuldncesi egitimde yiiksek lisans yapmay1 diisiindiiklerini
belirtmislerdir.

Anahtar Sozciikler: C)gretmen adaylar;, Ol¢gme, Degerlendirme ve
Yeterlilik

GIRIS

Okul 6ncesi egitim pek cok sekilde tanimlanmis ve asagida farkli tanimlara yer
verilmistir: "Okul Oncesi egitim, 0-72 ay ¢ocuklarin; tiim gelisimlerini, toplumun kiil-
tiirel degerleri dogrultusunda yonlendiren, duygularinin gelisimini ve algilama gii-
ciinii artirarak akil yiiriitme siirecinde ona yardimci olan ve yaraticithgim gelistiren,

kendini ifade etmesini ve 6z denetimlerini kazanmasini saglayan, sistemli bir egitim
stirecidir" (Yilmaz, 2003, Akt. Giiven ve Azkeskin, 2010:3).

Bu donemdeki ¢ocuklarin gelisimin takip edilmesi olduk¢a 6nemlidir. Bu
nedenle okul Oncesi dénemdeki Ogrencilerin gelisimini takip etmede kullanilacak
Ol¢me degerlendirme araglarinin kullanimi ve bunlardan dondiitler almak 6grencilerin
gelisiminin belirlenmesi i¢in gereklidir.

Ogrencilerin hazir bulunugluk diizeylerini, 6grenme giigliiklerinin neler
oldugunu, programlarin istenilen basariya ulasip ulasmadigini, 6gretimin ve 6gretim
materyallerinin etkililigini belirlemek, o6grencilerin gelisimlerini izlemek, onlarmn
gelisimlerine yonelik geri bildirimlerde bulunmak igin egitimde Olgme ve
degerlendirme hizmeti 6nemli ve zorunlu bir ihtiyactir (Algan, 2008, Akt. Celikkaya.
2008: 122).

Okuloncesi dénem, gelisim 6zellikleri ve egitim ihtiyaclar1 yoniinden farkli bir
donem olarak kabul edilmektedir. Cocuklarin gelisiminin biiyiik 6lgiide 0-6 yas arasinda
tamamlandig1 disiiniildiigiinde, bu siire igerisinde kazamilan davranis bigimleri,
¢ocugun tiim yasamin etkilemektedir. Bu davranis bi¢cimlerini ortaya ¢ikarmanin yolu da
planl bir egitim programindan ge¢mektedir (Durmusgelebi ve Akkaya, 2011:256).

Egitim programmin son Ogesi olan hedefler dogrultusunda planlanan ve
uygulanan egitim etkinliklerinin ¢ocuklarin davranislarinda olusturdugu degisikligin
Olclilmesi ve yorumlanmasi amaciyla yapilan degerlendirmedir. Degerlendirme
sonuglari, programin gelistirilmesi amaciyla kullanilabilecegi gibi egitimin etkisini
belirlemek amaciyla da kullamilabilir. Her iki durumda da asil hedef c¢ocuklarin
gelisimini ve egitimini desteklemektir.

Degerlendirme egitim siirecinin en temel 6gelerinden biridir. Degerlendirme;
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Cocugun taninmas: ve degerlendirilmesi,
Programin degerlendirilmesi,

Ogretmenin kendini degerlendirmesi olarak farkli yonlerden ele
alimmalidir (MEB, 2006:89).

Bilimsel bulgular, ¢ocugun kisilik ozelliklerinin biiyiik bir boliimiiniin il-
kogretim cagindan once gelistigini gostermektedir. Tiirkiye'de okuloncesi egitim, istege
bagli olarak, zorunlu ilkogretim ¢agma gelmemis 3-5 yas grubundaki ¢ocuklarin egitimini
kapsamaktadir. Okuloncesi donemde, ¢ocuklarin bedensel, zihinsel ve toplumsal yonden
gelismeleri bir biitiin olarak saglanmaktadir(Gedikoglu, 2005:77).

Cocugun gelisiminin tam olarak saglanabilmesi i¢in, ona karmasik becerileri
kazanmasinda sistemli olarak yol gosterilmelidir. Egitim programi, ¢ocuga bilissel bir
tirmanma saglayabilecegi gibi, cocugun psikososyal, fiziksel ve devinimsel gelisimini
de hizlandirabilir. Bu nedenlerle okuloncesi donemde, zorunlu okul ¢cagmin temellerini
teskil eden becerileri ve yeterlikleri gelistirebilecek esnek, cocuk merkezli bir egitim
programina ihtiya¢ duyulmaktadir (Senemoglu,1994:21).

Program gelistirmeyi, egitim programinin hedef, igerik, Ogrenme-6gretme
stireci ve degerlendirme Ogeleri arasindaki dinamik iliskiler biitiinii olarak tanimlamak
uygun goriilmektedir. Hedef kavrami iginde, Ogrenene kazandirilacak istendik
davranuglar yer almaktadir. Igerik &gesi ile egitim programinda hedeflere uygun diisecek
konular diisiiniilmektedir. Ogrenme-6gretme siirecinde, hedeflere ulasmak icin hangi
Ogrenme- Ogretme stratejileri, yontemleri ve tekniklerin segilecegi belirtilmektedir.
Degerlendirme 0Ogesinde ise, hedef davramglarin ayr1 ayri test edilip, istendik
davranislarin ne kadarimn kazandirildigr ve egitimin kalite kontrolii vurgulanmaktadir(
Demirel, 2005:5).

Ol¢me ve degerlendirme dersinin igerigi YOK tarafindan asagida belirtildigi
gibi olusturulmustur: “Egitimde 6l¢me ve degerlendirmenin yeri ve onemi, 6l¢me ve
degerlendirme ile ilgili temel kavramlar, Ol¢me araglarinda bulunmasi istenen
nitelikler (gtivenirlik, gecerlik, kullanishlik), egitimde kullanilan 6l¢me araglar1 ve
ozellikleri, geleneksel yaklasimlara dayali olan araglar (yazili sinavlar, kisa yamth
sinavlar, dogru- yanlis tipi testler, coktan se¢meli testler, eslestirmeli testler, sozlii
yoklamalar, ddevler), 6grenciyi ¢ok yonlii tanimaya doniik araglar (gozlem, goriisme,
performans degerlendirme, Ogrenci {iriin dosyasi, arastirma kagitlari, arastirma
projeleri, akran degerlendirme, 6zdegerlendirme, tutum olgekleri), 6lgme sonuglar
tizerinde yapilan temel istatistiksel islemler, 6grenme c¢iktilarini degerlendirme, not
verme, alani ile ilgili 6l¢me araci gelistirme” (Coklar, Vural ve Sahin, 2009: 39).

Okul 6ncesi egitimde 6grencilerin 36-72 ay olmasi ve gelisim Ozellikleri de
dikkate alindiginda siirece yonelik degerlendirme yapilmasi gerekmektedir. Bu
ogrencilerin gelisim 6zelliklerine uygun 6lgme ve degerlendirme arag ve yontemlerinin
kullanilmas: gerekmektedir.



Okuléncesi Ogretmen Adaylarimin Olgme ve Degerlendirme Arag ve Yontemlerine Iliskin. .. 203
|

»
>

Bu aragtirmanin amaci, son smif okuloncesi 6gretmen adaylarmin olgme ve
degerlendirme arag ve yontemlerine iliskin yeterlik algilarini tespit etme, bu 6lgme ve
degerlendirme ara¢ ve yontemlerini hazirlayabilme diizeylerini ve bu ara¢ ve
yontemlere iliskin goriislerini belirlemektir.

Bu amagla asagidaki alt problemler olusturulmustur.

1- Okuloncesi o6gretmen adaylarmin O6l¢me ve degerlendirme arag ve
yontemlerine iliskin goriisleri cinsiyete gore nasil degismektedir?

2- Okuldncesi Ogretmen adaylarmin Olgme degerlendirme arag ve
yontemlerine iligkin goriigleri 6grenim gordiigii {iniversiteye gore nasil
degismektedir?

3- Okuloncesi 0Ogretmen adaylarmin Olgme degerlendirme arag ve
yontemlerine iliskin goriisleri mezun olduklar lise tiirtine gore nasil
degismektedir?

4- Olgme degerlendirme arag ve ydnteme iliskin Ogretmen adaylarinin
yeterlilik algilar1 nelerdir?

5- Okuldncesi 6gretmen adaylarinin fakiiltede 6grenmis olduklar1 dlgme ve
degerlendirme arag ve  gereglerini = Ogrencilerin  davranslarmi
degerlendirirken kullanma diizeylerine iliskin yeterlilik algilar1 nelerdir?

6- Okuloncesi o6gretmen adaylarmin 6lgme ve degerlendirme araclarim
kullanmada eksikliklerini gidermeye iligkin gortigleri nelerdir?

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Arastirma betimsel bir arastirmadir. Bu dogrultuda veri toplama teknigi olarak
hem nicel hem nitel boyutlar1 igeren karma yontem kullanilmistir. Arastirma, nicel
verilerin elde edilmesinden sonra, nitel verilerle desteklenmistir. Arastirmada betimsel
arastirma deseni olarak “‘Durum Calismas1” deseninden yararlanilmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2012-2013 egitim-6gretim yilinda Cumhuriyet
{iniversitesi ve Indnii iiniversitesi egitim fakiiltesi okuldncesi 6gretmenligi boliimii
4.simf da Ogrenim goren lisans Ogrencileri olusturmaktadir. Arastirmada 6rneklem
alma yoluna gidilmemistir. Arastirmada, nicel boyut i¢in, Cumhuriyet tiniversitesi ve
Inénii tiniversitesi egitim fakiiltesi, Okuldncesi &gretmenligi boliimiinde 6grenim
goren Ogretmen adaylar1 calisma grubu olarak belirlenmis, tiimiine ulasilmaya
¢alisilmis ve 118 ogretmen adayindan doniit alinmis ve “ulasilabilir evren’ yaklasimim
benimsenerek c¢alisma yiiritiilmiistiir. Nitel boyut igin ise ‘maksimun gesitlilik
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orneklemesi’” esas alinarak, cinsiyet, tiniversite ve mezun olunan lise tiirii degiskenleri
agisindan heterojen bir dagilim esas alinarak belirlenen 20 Ogretmen aday1 6rnekleme
alinmigtr.

Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin nicel boyutu igin veri toplama araci olarak gelistirilen her iki
anket, arastirma kapsaminda ¢alisma grubu olarak belirlenen 6gretmen adaylarma
ulastirilmis, ¢alisma grubunun hepsi alinmis ancak 118 Ogretmen adayindan geriye
donen verilerden islemeye uygun olanlar analize alinmigtir.

Arastirmanin nitel boyutu igin gelistirilen yapilandirilmis goriisme formu
ornekleme alman 20 okuloncesi 0gretmen adayina uygulanmadan once, kendileriyle
goriisiilmiis ve gorlisme verilerinin ses kayit cihazi ve yazili olarak alinmasinda karara
varilmigtir. Bu sekilde katilimcilar goriisme formlarina goniillii olarak detayli bigimde
doniit saglamiglardir. Goriisme formlari araciifiyla elde edilen Ogretmen aday:
gortigleri, 01,02,03... harfi ile kodlanmustr.

Verilerin Analizi

Nicel arastirma tekniklerine giire uygulanan anketler bilgisayar ortaminda
SPSS paket programi kullanilarak analiz edilmistir. Degerlendirmelerde anlamlilik
diizeyi p.05 temel alinmugtir.

Olgme ve degerlendirme arag ve yonteme iligkin goriis diizeyini saptamak igin
aritmetik ortalama ve standart sapma degerlerine bakilmistir. Aritmetik ortalama
sonuglarin1 degerlendirirken kullanilan ©6lgiit " Segeneklere Gore Kodlanan Puan
Araligi"dir. Bunun igin Tablo 3'te verilen (4-1=3 3/4= 0.75 hesabiyla) araliklar
kullanilmistir.

Ayrica ankette toplanan verilerde her boyuta iliskin; cinsiyet, {iniversite ve
mezun olduklar: lise tiiriine gore goriislerde bir iliski olup olmadigini belirlemek
amaciyla Cramer's V testi yapilmustir.

Nitel arastirma tekniklerine gore goriisme formu yaklasimiyla veriler
toplanmigtir. Ogretmen adaylari ile birebir goriismeler yapilmistir. Goriismelere
katilan Ogretmen adaylarmin bir kismi ses kayit cihazi kullanilmasinda sakinca
gormezken bir kismi ses kaydi alinmasma izin vermemiglerdir. Ses kayit cihazi
kullanilmadan alinan veriler arastirmaci tarafindan notlarin almmasiyla elde
edilmistir. Ses kayit cihazi kullanilarak kaydedilmis veriler ayrintili bir halde yazili
dokiiman haline getirilmistir. Goriismelerden elde edilen veriler icerik analizi
yapilarak ¢ozlimlenmistir.



Okuléncesi Ogretmen Adaylarimin Olgme ve Degerlendirme Arag ve Yontemlerine Iliskin. .. 205

v

BULGULAR
1.Alt Problem

Okuldncesi oOgretmen adaylarinin o6l¢gme ve degerlendirme ara¢ ve
yontemlerine iliskin goriisleri cinsiyete gore nasil degismektedir?
Tablo-6: Cinsiyet Degiskenine Gore Cramer’s V sonuglar1

Sorular Cramer’s Cramer’s Cramer’ Cramer’s
A% A% sV A%

S1 ,736 S7 ,088 S13 ,006 S19 462
S2 ,861 S8 A71 S14 ,A78 520 ,851
S3 ,050 S9 ,198 S15 ,619 S21 ,141
S4 ,011 S10 ,540 S16 479 S22 ,087
S5 ,093 S11 ,481 S17 ,396

S6 ,039 S12 ,045 S18 ,900

p<.05

Olgme ve degerlendirme arag¢ ve yontemlerine iliskin dgretmen adaylarinin
yeterlik algilarin1 belirlemeye yonelik uygulanan anket sonuglarma gore, S3 (Kisa
cevaply testler sorular: hazirlayabilme), S4 (Dogru-yanls test sorulari hazirlayabilme), S6
(Eslestirmeli test sorulari hazirlayabilme), S12(Oyun gozlem formu hazirlayabilme), S13
(Sistematik gozlem formu hazirlayabilme) cinsiyet degiskenine gore kadin ve erkek
O0gretmen adaylarinin goriisleri arasinda anlamh bir iliski vardir. Bu iliskiler S3(Kisa
cevaply  testler sorulart hazirlayabilme), S6(Egslestirmeli test sorulari hazirlayabilme),
S12(Oyun gozlem formu hazirlayabilme), S13'de (Sistematik gozlem formu hazirlayabilme)
kizlar 6lgme degerlendirme ara¢ ve yontemlerine iliskin yeterliklerinin daha yiiksek
oldugu soylenebilir. Ancak S4'de (Dogru-yanlis test sorulart hazirlayabilme), ise
erkeklerin yeterlik algilariin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

2. Alt Problem

Okuloncesi 6gretmen adaylarimin 6l¢me ve degerlendirme arag ve yontemlerine iliskin
goriigleri tiniversiteye gore nasil degismektedir?
Tablo-7: Universite Degiskenine Gore Cramer’s V Sonuglari

Sorular Cramer’sV Cramer’s Cramer’s Cramer’s
\% A% \%

S1 ,107 s7  ,182 S13 ,969 S19 ,221

S2 ,210 S8 044 S14 945 S20 ,010

S3 ,105 S9 ,610 515,260 521,602

54 ,202 S10 ,000 S16 ,051 S22 ,637

S5 ,000 S11 ,001 517 ,638

S6 ,153 S12 ,721 S18 ,007

p<.05
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Olgme ve degerlendirme arag ve yontemlerine iliskin 6gretmen adaylarmin
yeterlik algilarini belirlemeye yonelik uygulanan anket sonuclarina gore, S5 (Coktan
segmeli test sorulart hazirlayabilme), S8 (Proje degerlendirmelerini yapabilme), S10
(Yapilandirilmis  grid — yontemi ile  deSerlendirme  yapabilme), S11(Tutum  dlgegi
hazirlayabilme), S18(Tamlayict dallanms aga¢ hazirlayabilme), S20(Dereceli puanlama
anahtart  (Rubric)  hazirlayabilme)  {miversite degiskenine gore Cumbhuriyet
{iniversitesinde grenim goren 6gretmen adaylari ile Inénii iiniversitesinde dgrenim
goren 6gretmen adaylarinin goriisleri arasinda anlaml bir iliski vardar.

Bu iligkiler S5(Coktan seg¢meli test sorulari hazirlayabilme), S8(Proje
degerlendirmelerini  yapabilme), S10 (Yapuandirilmis grid yontemi ile degerlendirme
yapabilme), S11(Tutum o6lgegi hazirlayabilme), S18(Tanilayict dallanmis agag hazirlayabilme),
ve S20'de (Dereceli Puanlama anahtar: (Rubric) hazirlayabilme) Indnii iiniversitesinde
ogrenim goren oOgretmen adaylarmin Cumhuriyet tiniversitesinde O0grenim goren
ogretmen adaylarindan Olgme degerlendirme ara¢ ve yOntemlerine iligkin
yeterliklerinin algilarinin daha yiiksek oldugu soylenebilir.

3. Alt Problem

Okuldncesi 6gretmen adaylarinin 6lgme ve degerlendirme arag ve yontemlerine
iliskin goriisleri mezun olduklar lise tiiriine gore nasil degismektedir?

Tablo-8: Mezun Olduklari Lise Tiirii Degiskenine Gore Cramer’s V Sonuglar1

Sorular Cramer’s Cramer’s Cramer’s Cramer’s
\'% A% A% A%

S1 ,849 s7 137 S13 ,112 S19 ,312

S2 ,669 S8 160 S14 ,047 S20 ,432

S3 ,848 S9 106 S15 214 S21 ,655

54 ,822 510 ,039 S16 ,611 522,013

S5 ,730 S11 425 S17  ,341

S6 ,017 S12 570 S18 ,492

p<.05

Olgme ve degerlendirme arac ve yontemlerine iliskin 6gretmen adaylarmimn
yeterlik algilarim1 belirlemeye yonelik uygulanan anket sonuglarina gore, S6
(Eslestirmeli test sorulari hazirlayabilme), S10(Yapuandirilmis grid yontemi ile degerlendirme
yapabilme), S14(Akran degerlendirme formu hazirlayabilme), S22(Kazanim degerlendirme
formlar1 ve gelisim raporlar: hazirlayabilme) mezun olduklar: lise tiirti degiskenine gore
genel lise, meslek lisesi ve anadolu lisesi mezunu 6gretmen adaylarinin gortigleri
arasinda anlamli bir iligki vardir.

Bu iliskiler S6(Eslestirmeli test sorularit hazirlayabilme), S10(Yapilandirilms grid
yontemi ile degerlendirme yapabilme), S14(Akran degerlendirme formu hazirlayabilme),
S22(Kazamm degerlendirme formlar1 ve gelisim raporlar1 hazirlayabilme) genel liseden
mezun olan Ogretmen adaylarmin meslek lisesi ve anadolu lisesinden mezun olan
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ogretmen adaylarindan 6lgme degerlendirme arag ve yontemlerine iliskin yeterlik
algilarinin daha ytiiksek oldugu sdylenebilir.

4. AltProblem
Olgme Degerlendirme Arag ve Yonteme Iliskin Ogretmen Adaylariin Yeterlilik
Algilar1 Nelerdir?

Tablo-9: Olgme Degerlendirme Arag ve Yonteme Iliskin Ogretmen Adaylarmin
Yeterlilik Algis1 Goriiglerinin Frekans ve Yiizde Degerlerinin Dagilimi

5 E
5y =Y £
L - ) c E M
A o = @5 T g
= k) ! £.= 93
£ Z k> EE £
> < ES <8
f % f % f % f %
Yazili Smav sorular1 11 932 20 1694 69 5844 18 1525 2.79
hazirlayabilme
Sozlia simav sorular1 5 423 34 2881 58 49.15 21 17.79 2.80
hazirlayabilme

Kisa cevapl testler Sorular1 5 423 24 2033 69 5847 20 1694 2.88
Hazirlayabilme

Dogru-Yanhs test sorularmr 3 254 20 1694 63 53.38 32 2711 3.05
hazirlayabilme

Coktan se¢meli test sorular1 7 593 44 3728 48 40.67 19 16.10 2.66
hazirlayabilme

Eslestirmeli test sorularm 6 5.08 33 2796 57 4830 22 18.64 2.80
hazirlayabilme

Performans 12 1016 51 43.22 40 33.89 15 1271 249
degerlendirmelerini

yapabilme

Proje  degerlendirmelerini 18 1525 46 3898 40 33.89 14 11.86 2.42
yapabilme

Uriin ~ secki  dosyasina 12 10.16 45 38.13 32 3559 19 16.10 237
(portfolyo) dayali

degerlendirme yapabilme

Yapilandirilmis Grid 40 33.89 47 3983 23 1949 8 6.77 199
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yontemi ile degerlendirme

yapabilme

Tutum olgegi 33 2796 48 4067 28 2372 9 762 211
hazirlayabilme

Oyun Gozlem formu 11 932 51 4322 28 2372 28 23.72 238
hazirlayabilme

Sistematik Gozlem formu 23 1949 59 50.00 21 17.79 15 1271 2.22
hazirlayabilme

Akran degerlendirme 16 13.55 47 39.83 30 2542 25 2118 2.62
formu hazirlayabilme

C)gretmen Oz 16 1355 58 49.15 26 22.03 18 1525 2.35
degerlendirme formu

hazirlayabilme

Degerlendirmede kavram 14 11.86 38 3220 44 3728 22 18.64 2.62
haritalarini1 kullanabilme

Gelisim  Kontrol listesi 14 11.86 56 47.45 28 23.72 20 1694 214
hazirlayabilme

Tanilayicr Dallanmis Aga¢ 39 33.05 39 33.05 28 2372 12 10.16 2.11
hazirlayabilme

Kelime iligkilendirme 20 16.94 48 40.67 33 2796 17 1440 2.39
teknigi ile degerlendirme

yapabilme

Dereceli Puanlama anahtar1 20 16.94 44 37.28 27 2288 17 1440 226
(Rubric) hazirlayabilme

Anekdot Kayitlar1 22 18.64 55 46.61 26 22.03 15 1271 217
Hazirlayabilme

Kazanim degerlendirme 16 13.55 54 4576 28 23.72 20 16.94 2.12
formlar1 ve gelisim

raporlar1 hazirlayabilme

Tablo incelendiginde okuloncesi Ogretmen adaylarmin verilen ol¢me
degerlendirme araglarmi kullanabilmedeki yeterliliklerine iliskin olarak okultncesi
egitimde Ogrenim goren 36-60 ay ¢ocuklarin davranist degerlendirmek igin
kullanilmas: gereken anekdot kayitlar1 (x=2.17), kazanim degerlendirme formlar1 ve
gelisim raporlarin1  (x=2.12),  gelisim kontrol listesini (x=2.14), Ogretmen 0z
degerlendirme (x=2.35), sistematik gozlem (x=2.22), oyun gozlem formu (x=2.38),
tutum Olgegi (x=2.11), ve fdiriin segki dosyasi (portfolyo) hazirlayabilme ve
kullanabilme (x=2.37) yeterlilik algilarinin az diizeyde yeterli olduklar1 goriilmiistiir.

Ogretmen  adaylari  Performans  degerlendirmelerini(x=2.49),  proje
degerlendirmelerini (x=2.42), tanilayici dallanmis agag(x=2.11), kelime iliskilendirme
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teknigi(x=2.39) ve dereceli puanlama anahtari(x=2.26) hazirlayabilme ve kullanabilme
yeterlilik algilarmin az diizeyde yeterli olduklar1 goriilmiistiir.

Ogretmen adaylar1 yazili smav(x=2.79), sozlii smav(x=2.80), kisa cevapl
testler(x=2.88), Dogru yanlis testler(x=3.05), coktan se¢meli testler(x=2.66), eslestirmeli
testler(x=2.80), akran degerlendirme (x=2.62) ve kavram haritalarmi (x=2.62)
hazirlayabilme ve kullanabilme yeterlilik algilarmin yeterli diizeyde olduklar
gorilmiistiir.

Tablo-10: Olgme Degerlendirme Ara¢c ve Yonteme Iligkin Ogretmen
Adaylariin Yeterlilik Algilarina iligkin Nitel Goriigleri
Ogretmen Adaylarinin Goriisleri Kaynak f

(01)(02)(05)(06)(O7)(09) 10
(012) (015)(018)(020)

(O2) (07) (O8) (012) (O16) 9
(017) (O18) (019) (O20)

Olgme ve degerlendirme dersinde
ogrendigimiz bilgiler yetersiz

Yazily, sozlii, kisa cevapli ve dogru yanhs
smavlar1 6grendik

Okuloncesi 6gretmenlige yonelik olarak (O3) (06) (07) (O14) (O15) 7
yontem ve teknikleri derste 6grenmedik (018) (019)

Birgok kazanim saglad1. Portfolyo, ©4) (O5) ©12) (O13) 6
kavram haritasi,anekdot, gozlem gibi.. (O18) (019)

Kontrol listesi, Rubricler ve portfolyolari (O6) (O07) (02) (O3) (O15) 6
teorik olarak ogrendim. fakat (O18)

uygulamasini yapamam.

Okulda aldigim dlgme ve degerlendirme (O3) (08) (O9) (O15) (O18) 5

dersini igerigine uygun olarak
isleyemedik.
Bransimiza yonelik Olgme ve (02) (06) (09) (019) 4
degerlendirme yontem ve teknikleri teorik
olarak gordiikk uygulama yapabilme
imkanimiz olmadi.
Olgme ve degerlendirme dersi kapsaminda ogrendiginiz 6lcme ve

degerlendirme arag ve yontemlerinin size ne gibi kazanimlar1 oldu? Sorusuna verilen
cevaplarda “Ol¢gme ve degerlendirme dersinde 6grendigimiz bilgiler yetersiz (f=10),
yazili, sozlii, kisa cevapli ve dogru yanlis smavlart 6grendik (f=9), okul6ncesi
ogretmenlige yonelik olarak yontem ve teknikleri derste 6grenmedik (f=7), bircok
kazanim sagladi. Portfolyo, kavram haritasi, anekdot, gozlem gibi..(6), Kontrol listesi,
rubricler ve portfolyolar: teorik olarak 6grendim fakat uygulamasini yapamam (f=6),
Okulda aldigim 6l¢gme ve degerlendirme dersini igerigine uygun olarak isleyemedik
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(f=5), Bransimiza yoOnelik dlgme ve degerlendirme yontem ve teknikleri teorik olarak
gordiik uygulama yapabilme imkanimiz olmadi (f=4)”gibi ifadelerin vurgulandig
goriilmektedir.

Ogretmenlerin goriiglerinden dogrudan yapilan alintilarda (07), (O15) ve (O18)
su sekilde ifadelerde bulunmustur.

(07) 3.simifta lgme ve degerlendirme dersini aldik. Ogretmen oldugumda 6grendigimiz
bilgilerin isime yarayacagini diisiiniiyordum. Staja bagladiimizda o6grendigimiz  olgme
yontemleri ile okuldaki 6lgme yontemlerinin ok farkl oldugunu gordiim.

(O15) Ben dlgme ve degerlendirme dersinde 36-72 ay cocuklarin gelisim ozelliklerini
dikkate alacak sekilde 6l¢me yontemlerini 6greneceimi diisiiniiyordum fakat yazili, sézlii sinav
ve c¢oktan secmeli testleri vb. istatistiksel iglemleri isleyince Ogrendigim bilgileri ogretmen
oldugumda kullanamayacagim anladim.

(O18) Okul éncesi programindan anlayan bir hocalarimiz yok. Hocalarumiz ders
kitabinda yer alan bilgileri aktarmaya calisiyorlar. Ben Okuloncesi 6grencilerine yonelik olarak
hazirlanmis 6lgme ve degerlendirme kitaplarinin olmasini ve bu kitaplarin derste kullanmas:
gerekir.

5. Alt Problem

Okuloncesi 6gretmen adaylarinin fakiiltede 6grenmis olduklar1 Slgme ve
degerlendirme ara¢ ve gereglerini okuloncesi Ogrencilerin  davraniglarini
degerlendirirken kullanma diizeylerine iliskin yeterlilik algilar1 nelerdir?

Tablo-11: Okuloncesi 6gretmen adaylarinin fakiiltede 6grenmis olduklar: 6l¢me
ve degerlendirme arag ve gereglerini 0grencilerin davranislarini degerlendirirken
kullanma diizeyleri

Ogretmen Adaylarinin Goriisleri Kaynak f
Kullanamay1z, giinkii okuldncesi dgretmeni (O3)(04)(07)(08)(09) 12
olarak 36-72 ay arasindaki ¢ocuklar okuma (012)(013)(015)(016)
yazma bilmiyor. Yazi gerektiren araglarla (O18) (019) (O20)

nasil davranislarin 6lgeriz.
Olgme ve degerlendirme dersinde test (O1) (O4) (O7)(O10) 10

yontemleri ve istatiksel islemleri 6grendim ©012) (013) (O15)
(O16) (O18) (O20)

Yeterince dlgme ve degerlendirme dersini (O1)(O3)(04)(06)(O7) 9

alamadik bu nedenle 6grencilerin (09)(012)(016)(018)

davranislarini objektif olarak degerlendiremem.

Portfolyo degerlendirmeyi cocuklarmm  (06)(011)(O014)(017) 5

gelisimlerini izlemek amaciyla kullanabilirim. (O20)

Ogrendigimiz ara¢ ve yontemler okuloncesi (O2) (O5) (O9) 3

ogrencilerini degerlendirmek icin pek uygun
degil.
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Bazi teknikleri kullanabilirim bazi teknikleri (O19) 1
kullanamam

Bu kazanimlarin okuldncesi oOgrencilerin davramslarini  degerlendirirken
kullanup kullanamayacaginiz hakkinda diisiinceleriniz nelerdir? Sorusuna verilen
cevaplarda “Kullanamayiz, ¢linkii okuloncesi 6gretmeni olarak 36-72 ay arasindaki
¢ocuklar okuma yazma bilmiyor. Yaz1 gerektiren araglarla nasil davranislarin olgeriz
(f=12), Olgme ve degerlendirme dersinde test yontemleri ve istatistiksel islemleri
ogrendim (f=10), yeterince Olcme ve degerlendirme dersini alamadik bu nedenle
ogrencilerin davranuglarini objektif olarak degerlendiremem (f=9),  Portfolyo
degerlendirmeyi cocuklarin gelisimlerini izlemek amaciyla kullanabilirim (f=5) gibi
ifadelerin en yiiksek vurgulandig1 ifadeler olarak goriilmektedir. Ogrendigimiz arag ve
yontemler okuldncesi 6grencilerini degerlendirmek igin pek uygun degil (f=3), Baz1
teknikleri kullanabilirim bazi teknikleri kullanamam (f=1) gibi ifadelerinin ise en az
vurgulanan ifadeler oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin goriiglerinden dogrudan
yapilan alintilarda (O2) ve (O7) su sekilde ifadelerde bulunmustur.

(O7) Kullanamayz, ciinkii okuléncesi 6gretmeni olarak 36-72 ay arasindaki cocuklara
egitim verecegiz. Biz Olgme ve degerlendirme dersinde yazili, kisa cevapli, dogru yanlis ve
coktan se¢meli test gibi 6grencilerin yazili olarak cevap verecekleri sinavlar: gordiik.

(O2) Ben kendim olarak okulda 6grendigimiz dlcme ve degerlendirme dersindeki
bilgileri dgretmen olarak kullanmam cok zor. Ancak dgretmen oldu§umuzda deneme yanilma
yoluyla bazi teknikleri kullanabilecegimize inantyorum.

6. Alt Problem

Okuldncesi Ogretmen adaylarmin Olgme ve degerlendirme araglarmi
kullanmada eksikliklerini gidermeye iligkin gortigleri nelerdir?

Tablo-12: Okuldncesi 6gretmen adaylarinin 6lgme ve degerlendirme araclarini
kullanmada eksikliklerini gidermeye iligkin gortisleri

Ogretmen Adaylarinin Gériisleri Kaynak F

Deneyimli olan okuldncesi dgretmenlerden (O3) (O4) (O7)O11) (O12) 10
yardim almak istiyorum (013) (O15) (017) (O18) (O20)

Ogretmen oldugumuzda hizmet ici egitim (O4) (05) (O7) (O10) (O14) 7
almay1 diistiniiyorum (015) (017)

Okuloncesi egitimde yiiksek lisans yapmak (O8) (012) (O20) 3
istiyorum.
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Okuldncesi egitimle ilgili kitaplar1 okuyarak  (O1) (O2) 2
Ogretmen oldugumda gerekli olan formlar1  (O6) (O19) 2
okuyarak

Okuldncesi 6gretmen aday1 olarak oOgrencilerin gelisim ozelliklerine uygun
davranisi  Olgmek konusunda kendinizi yeterli gortiyor musunuz? Yeterli
gormiiyorsaniz bu eksiklikleri gidermek icin neler yapmayr diisiiniiyorsunuz?
Sorusuna verilen cevaplarda “Deneyimli olan okuloncesi Ogretmenlerden yardim
almak istiyorum (f=10), Ogretmen oldugumuzda hizmet ici egitim almay1
diistintiyorum (f=7)  gibi ifadelerin en yiiksek vurgulandig1 ifadeler olarak
goriilmektedir. Okuldncesi egitimde ytiiksek lisans yapmak istiyorum (f=3), Okulncesi
egitimle ilgili kitaplar1 okuyarak (f=2), Ogretmen oldugumda gerekli olan formlar:
okuyarak (f=2) " gibi ifadelerin ise en az vurgulanan ifadeler oldugu goriilmektedir.
Ogretmenlerin gortislerinden dogrudan yapilan alintilarda (O11) su sekilde ifadelerde
bulunmustur.

(O11)Ben sahsim olarak boliimde aldigimiz Glgme ve degerlendirme dersinde genel
olarak bilgiler verildi. Okullara staj yapmaya gittiimizde rehber 0gretmenlerden cocuklarin
gelisim ozelliklerine gore Olgmenin nasil yapildi§im gordiik ve bazi uygulamalar: bize
yaptirdiklarinda 6grendik.

SONUC

“Cinsiyet” degiskenine gore, kisa cevapli, dogru-yanlis, eslestirmeli, oyun
gozlem formu, sistematik gozlem formu cinsiyet degiskenine gore kadin ve erkek
ogretmen adaylarinin goriisleri arasinda anlamli bir iligki vardir. Bu iligkiler kisa
cevaply, eslestirmeli test, oyun gozlem formu, sistematik gozlem formu hazirlayabilme
kizlar 6lgme degerlendirme ara¢ ve yontemlerine iliskin yeterliklerinin daha ytiksek
oldugu sonucuna ulasilmistir. Ancak dogru-yanlis test sorulari hazirlayabilme ise
erkeklerin yeterlik algilarmin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

“QOgrenim goriilen {iniversite” degiskenine gore coktan segmeli test, proje,
yapilandirilmis grid, tutum Olgegi, tanilayici dallanmis agag, dereceli puanlama
anahtar1 (rubric) hazirlayabilme Cumhuriyet tiniversitesinde 6grenim goren 6gretmen
adaylar1 ile Inénii {iniversitesinde 6grenim géren dgretmen adaylarinin goriisleri
arasinda anlamli bir iliski vardir. Bu iliskiler ¢oktan sec¢meli test,  proje,
yapilandirilmis grid yontemi, tutum Olgegi, tanilayici dallanmis agag ve dereceli
puanlama anahtar1 (rubric) hazirlayabilme Inonii iiniversitesinde &grenim goren
ogretmen adaylarmin Cumhuriyet {iniversitesinde Ogrenim goren oOgretmen
adaylarindan oOlgme degerlendirme ara¢ ve yontemlerine iligkin yeterliklerinin
algilarmin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

““Mezun olunan lise” degiskenine gore eslestirmeli test, yapilandirilmis grid
yontemi, akran degerlendirme formu, kazanim degerlendirme formlar1 ve gelisim
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raporlar1 hazirlayabilme) mezun olduklari lise tiirii degiskenine gore genel lise, meslek
lisesi ve anadolu lisesi mezunu 6gretmen adaylarinin goriisleri arasinda anlaml bir
iligki vardir.

Bu iliskiler eslestirmeli test, yapilandirilmis grid yontemi ile degerlendirme
yapabilme), akran degerlendirme formu, kazanim degerlendirme formlar1 ve gelisim
raporlar1 hazirlayabilme genel liseden mezun olan 6gretmen adaylarinin meslek lisesi
ve anadolu lisesinden mezun olan 6gretmen adaylarindan 6l¢me degerlendirme arag
ve yontemlerine iligkin yeterliklerinin daha yiiksek oldugu soylenebilir.

Okuldncesi 6gretmen adaylarinin verilen oOlgme degerlendirme araglarim
kullanabilmedeki yeterlilik algilarina iligkin olarak okuloncesi egitimde 6grenim goren
36-72 ay c¢ocuklarin davranist degerlendirmek igin kullanilmas: gereken anekdot
kayitlari, kazanim degerlendirme formlar1 ve gelisim raporlarini), gelisim kontrol
listesini, 6gretmen 6z degerlendirme, sistematik gozlem, oyun gozlem formu, tutum
Olgegi, ve iriin secki dosyasi (portfolyo) hazirlayabilme ve kullanabilme yeterlilik
algilarmin az diizeyde yeterli olduklar1 goriilmiistiir. Bu calismada elde edilen
sonuglara bakildiginda okul oOncesi egitimde kullanilan 6l¢me ve degerlendirme
araglarmin o6gretmen adaylarmin 6lgme ve degerlendirme dersinde yeterince
ogrenemedikleri ve kullanamadiklar1 sonucuna ulagilmaktadir.

Ogretmen adaylar1 performans degerlendirmelerini, proje degerlendirmelerini,
tanilayic1 dallanmis agag, kelime iliskilendirme teknigi ve dereceli puanlama anahtari
hazirlayabilme ve kullanabilme yeterlilik algilarmin az diizeyde yeterli olduklar:
goriilmiistiir. Calismanin sonuglarina bakildiginda alternatif 6lgme ve degerlendirme
araglarinin da 6lgme ve degerlendirme dersinde yeterince 6grenemedikleri sonucuna
ulagilmaktadir.

Ogretmen adaylar1 yazili smav, sozlii simav, kisa cevapli, dogru yanlis, coktan
se¢meli, eslestirmeli testler, akran degerlendirme ve kavram haritalarin1 hazirlayabilme
ve kullanabilme yeterlilik algilarmmin yeterli diizeyde olduklar1 goriilmiistiir. Bu
calismada elde edilen sonuglara bakildiginda okuldncesi egitimin Olgme ve
degerlendirme dersinde geleneksel dlgme ve degerlendirme arag¢ ve yOntemlerinin
daha fazla 6gretildigi soylenebilir.

Nitel calismada da “6lgme ve degerlendirme dersinde ogrendikleri bilgilerin
yetersiz oldugunu, yazili, sozlii, kisa cevapl ve dogru yanls smavlar1 6grendiklerini,
okuldncesi 6gretmenlige yonelik olarak yontem ve teknikleri derste 6grenmediklerini,
portfolyo, kavram haritasi, anekdot, gozlem gibi.., kontrol listesi ve rubricleri teorik
olarak oOgrendiklerini fakat uygulamasmi bilmediklerini, okulda o&lgme ve
degerlendirme dersini igerigine uygun olarak isleyemedikleri gibi ifade etmektedirler.

Okuloncesi 6gretmen adaylarmin fakiiltede 6grenmis olduklar1 6lgme ve
degerlendirme ara¢ ve gereclerini Ogrencilerin davraniglarin1 degerlendirirken
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kullanma diizeyleri nelerdir? sorusuna verilen cevaplarda calismaya katilan 6gretmen
adaylarmin  biliyiik  ¢ogunlugu  6grendikleri  bilgileri  kullanamayacaklarin
belirtmislerdir.

Ogrencilerin  gelisim 6zelliklerine uygun davranisi dlgmek konusunda
kendilerini yeterli gormeyen Ogretmen adaylari, deneyimli olan okuldncesi
ogretmenlerden yardim almak istediklerini, 6gretmen olduklarinda hizmet ici egitim
almay1 diisiindiikleri ve okuloncesi egitimde yiiksek lisans yapmak istediklerini
belirtmislerdir.

5.2. Oneriler

1. Okuldncesi 6gretmen adaylarinin 36-72 ay gelisim 6zelliklerine uygun olarak
davranislarim1  6l¢mek ve degerlendirmek igin kullanilmasi gereken Olgme ve
degerlendirme arag ve gerecleri 6ncelikle 6gretilmesi gerekmektedir.

2. YOK’iin okuldncesi 6gretmenligi ders programlarinda yer alan Olgme ve
degerlendirme dersinin igerigi 36-72 ay gelisim Ozelliklerine uygun olarak yeniden
giincellenmeli ve gerekli diizeltmeler yapilmalidir.

3. Okuléncesi Ogretmen adaylarmin ¢ocuklarin  davranglarmin  nasil
degerlendirilecegi konusunda bilgilendirmek amaciyla Ol¢me ve degerlendirme
uzmanlari ¢calisma yapmalidir.

4. Okuloncesi ogretmen yetistirme programlarinin 6lgme ve degerlendirme
dersine okuldncesi 6gretmenligi boliimii mezunu olup 6lgme degerlendirme alaninda
yliksek lisans ve doktora yapmis 6gretim elemanlarinin girmesi saglanmalidir.

5. Olgme ve degerlendirme dersinin ders saati artirilmali, bu dersin teorisi
fakiiltede verilmeli ve uygulamasi da ana okullarda yapilmalidir.

6. Bu aragtirma Cumhuriyet {iniversitesi ve Inénii iiniversitesi egitim fakiiltesi
okuloncesi Ogretmen adaylariyla smirhdir. Diger {niversitelerin okuloncesi
ogretmeligi boliimii 6grencileriyle ve mezun olup calisan 6gretmenler {izerinde yeni
calismalar yapilmalidir.

7. Arastirmadan elde edilen sonuglara gore egitim fakiiltelerinde 6l¢me ve
degerlendirme derslerini veren dgretim elemanlar: ile verdikleri bu ders kapsaminda
oleme ve degerlendirme yaklasim tekniklerine ne kadar onem verdiklerine ve
verilmesi gereken 6neminin ne olduguna yonelik nicel ve nitel calismalar yapilabilir.
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