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Ozet

Bu arastirmada, sinif 6gretmeni adaylarinin Ogrenci Se¢cme Sinavi (OSS), Kamu Personeli
Secme Sinavi (KPSS) ve akademik basar: puanlarimin cinsiyet ve 6gretim sekli degiskenleri
agisindan incelenmesi konu edilmistir. Arastirma betimseldir ve veriler belge taramasina dayali
olarak elde edilmistir. Bulgulara gore, Siif 6gretmeni adaylarimin cinsiyete gore OSS basar
puanlart arasindaki farkin anlamsiz; akademik basari puanlart ve KPSS basari puanlari
arasindaki farkin anlamly oldugu bulunmugstur. Simif 6gretmeni adaylarmmin 6gretim sekline
gore akademik basart puanlart arasimdaki farkin anlamsiz; OSS ve KPSS basart puanlar
arasindaki farkin anlamh oldugu bulunmustur. Smif 6gretmeni adaylarimn OSS ve KPSS
basart puanlart ile akademik basart puanlart arasinda anlamh,; OSS ve KPSS basart puanlar
arasinda anlamsiz bir iliski bulunmugtur.

Anahtar Sozciikler: Akademik Basari, KPSS, OSS, Ogretmen Adaylart.

INVESTIGATION OF 0SS, ACADEMIC AND KPSS
ACHIEVEMENTS OF CLASSROOM TEACHER
CANDIDATES AS REGARDS VARIOUS VARIATIONS

Abstract

In this study the examination of the primary school candidates’ grades taken from
Student Selection Exam (OSS), Official Personnel Selection Exam (KPSS) and their academic
success points in terms of the variations of gender and the type of education were taken into
consideration. This study is descriptive and the data were obtained on the basis of document,
scanning. According to the findings, it was found out that the differences within OSS grades are
eaningless in terms of the gender of Primary School Teacher Candidates while those between
grades of KPSS and academic success points are meaningful. It was also found out that the,
differences among academic points in terms of The Primary School Teacher Candidates
education type is meaningless while those between OSS and KPSS grades are meaningful. A

eaningful relationship was found between the OSS and KPSS grades and the academic points,
while a meaningless one was found between OSS and KPSS.

Keywords: Academic Achievement, KPSS, 0SS, Teacher Candidates
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1. Giris

Bir iilkenin gelecek nesillerini yetigtirmede genel anlamda dgretmenlerin, 6zel an-
lamda ise sinif 6gretmenlerinin 6nemi bilyiiktiir. Bu anlamda tilkeler 6gretmen yetistir-
me ve istthdaminda siirekli arayis igerisindedirler. O halde 6gretmenlik nedir?

Ogretmenlik, egitim ve dgretim etkinliklerini planlayan, yiiriiten ve egitim kurumla-
rnin yonetim gorevlerini {istlenen dzel bir uzmanlik alamdir. Ogretmenlik, entelektiiel
birikim gerektiren genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyonla kazanilan bir
meslektir. Bu 6zellikleri yaninda, 6gretmenlerin kamu hizmeti gérmeleri ve insan yetistir-
meleri nedeniyle, 6gretmenligin kutsal meslek olarak adlandirildig: bilinmektedir (1).

Bir iilkenin gelecegini sekillendirecek olan dgretmenlerin yetistirilmesi, tilkemizde
ve tiim diinyada uzun yillardir tartigma konusu olmustur. Toplumlarin degisen ve geli-
sen ihtiyaclari, konu alanindaki ve teknolojideki degismeler ve gelismeler, bireylerin
degisen ihtiyaclar1 egitim programlariin ve 6gretmen yetistirme sistemlerinin siirekli
gbzden gecirilmesini ve en iyi model arayislarini kaginilmaz kilmaktadir (2).

Tarihsel olarak bakildiginda, tilkemizde 6gretmen egitiminin toplumumuzdaki si-
yasal, sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelismelere paralel bir yol izledigi goriilmektedir ve
ozellikle Cumhuriyet doneminin ilk yillarindan itibaren 6gretmen yetistirmenin dnce-
likli alanlardan biri oldugu gozlenmektedir (2). Nitekim 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’nun 6gretmenlikle ilgili genel hiikiimlerini diizenleyen 43. maddesinde “6g-
retmenlik, devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili ydnetim goérevlerini {izerine alan
0zel bir ihtisas meslegi” olarak tanimlanmaktadir. Bu anlamda gegmisten giiniimiize
Ogretmenin egitim-6gretim siireglerindeki yeri ve 6nemi hi¢bir zaman azalmamis; bilgi
toplumu 6zelligini tastyan ve bilgi toplumu olma yoniinde gabalar gosteren tilkeler ve
bunlarin egitim sistemlerinde daha da artmustir (3).

Ogretmen, her toplumda insan yetistirme diizeninin vazgecilmez unsurudur. Bugiin
davranig mithendisi olarak adlandirilan 6gretmenin her yoniiyle nitelikli bir sekilde yetisti-
rilmesi gerekmektedir. Ciinkii nitelikli bir gretmen nitelikli bir egitimin temel tasidir, bu-
nun i¢in de gretmenin egitimde tasidigi 6nem hicbir zaman g6z ardi1 edilmemelidir (4).

Tiirkiye’de egitim sistemleriyle ilgili iyilestirme ¢abalari Tanzimat’tan beri aralik-
larla, fakat daha yogun bicimde Cumhuriyet doneminde yapilmasina karsin, her derece
ve tiirdeki okullara 6gretmen yetistirme sorunu, nedense gerektigince ele alinmamis ve
kesin bir ¢dzliime heniiz ulastirilamamistir (5). Cumhuriyetten giiniimiize 6gretmen ye-
tistirme ¢aligmalarina deginerek gelinen durumun ortaya konulmasinda fayda vardir.

1924-1925 yilindan itibaren Ogretmen yetistiren Dariilmuallimin adi, Muallim
Mektebi ve 1935’lerde de Ogretmen Okulu haline cevrilmistir (6). Tiirk ulusunun biiyiik
cogunlugunun yasadigr kdylerdeki 6gretmen ihtiyacini karsilamak i¢in Maarif Vekili
Mustafa Necati zamaninda 1927-1928 yillarinda Kayseri ve Denizli’de olmak {izere
¢ yil 6gretim siireli Koy Muallim Mektebi agildi (7). Ancak, 1932—-1933 yillarinda bul
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okullar kapatildi (8). 1936°da Koy Egitmen Kurslari, 1937°de de Koy Ogretmen Okul-
lart agilmis ve 1940 yilinda bunlar Koy Enstitiisii adint almislardir (9). 1953 yilinda Koy
Enstitiileri kapatilmis ve 6 yillik flkogretmen Okulu adi altinda yeniden diizenlenmistix
(10). 1973 yilinda yiiriirliige giren 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile 2 yil siire
ile egitim veren Egitim Enstitiileri agilmistir. Bu okullar, 20 Temmuz 1982 yilindan iti-
baren Egitim Yiiksek Okullarma doniistiiriilerek tiniversitelerin igine alinmistir. Egitim
Yiiksek Okullart 1989-1990 6gretim yilinda 6grenim siiresi 4 yila ¢ikarilmig ve Tem-
muz 1992 tarihinde Egitim Fakiiltelerine doniistiirilmiistiir (2).

Tiirkiye’de dgretmen yetistirme ve istihdaminin genel degerlendirilmesi yapildi-
ginda c¢ok degisik sayisal ve niteliksel sorunlara g¢esitli bicimlerde ¢oziimler arandigy
anlagilmaktadir. Aragtirmanin bu kisminda dgretmen istihdamina deginerek gelinen du-
rumun ortaya konulmasinda yarar vardir.

MEB tarafindan 1985-1991 yillar1 arasinda “Ogretmenlik Yeterlik Smavi”, 2001
yilinda Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan “Kamu Meslek
Sinavi-KMS” ve 2002 yilindan itibaren 18.03.2002 tarih ve 3975 sayili Bakanlar Ku-
rulu karariyla (Resmi Gazete: 03.05.2002 tarihli ve 24744 sayili karart ile yaymlanan)
Kamu Gorevlerine {lk Defa Atananlar Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine gore OSYM
tarafindan yapilan “Kamu Personeli Segme Sinavi” (KPSS) uygulamasi getirilerek 6g-
retmen atamalar1 yapilmistir (11, 12, 13).

Bu uygulamalara genel olarak bakildiginda 6gretmenlik meslegine giriste se¢me si-
navlarmin ilan edilen kadrolarm doldurulup doldurulmadigi ile ilgili oldugu goriilmekte-
dir. Yani sistem ihtiyacindan az kisi 6gretmenlik meslegine bagvurdugunda siav sarting
kaldirmakta, ihtiyagtan ¢ok kisi basvurdugunda ise sinav sistemini isletmektedir (11).

18/01/2007 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu Kararina gore
“Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Y-
netmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda egitim ve 6gretim hiz-
metleri smifina dahil 6gretmen kadrolarina, KPSS sonucuna gore alian puanin % 50’si
ile Milli Egitim Bakanliginca yapilan alan se¢gme sinavi sonucunda alman puanin %
50’si esas aliarak atama yapilir” ifadesi yer almaktadir. Bu karar 6gretmen se¢imlerin-
de nitelik aranmasi yoniinde bir egilim olarak disiiniilebilir.

Cumbhuriyetle baslatilan egitim ¢aligmalar1 sonunda, giiniimiizde dgretmen yetistir-
me konusunda sayisal sorunlar biiyiik 6l¢iide ¢dziimlenmis bulunmasina karsilik nite-
likle ilgili sorunlara heniiz bir ¢6ziim getirilebilmis degildir (5).

Bu arastirmada Simf dgretmeni adaylarinin OSS, akademik basar1 ve KPSS basari-
larmin gesitli degiskenler agisindan incelenmis ve bunlarin Sinif 6gretmeninin atanma-
sinda etkili olup olmadiklari yoniinde ilgililere bilgiler sunulmustur.

Problem

Bu arastirmada smif &gretmeni adaylariin OSS, akademik basar1 ve KPSS ba-

May 2009 Vol:17 No:2 Kastamonu Education Journal



482 M. Hanifi ERCOSKUN, Ahmet NALCACI ...

sartlariin ¢esitli degiskenler acisindan incelenmesi amacglanmistir. Bu temel amag
cergevesinde asagidaki alt problemlere cevap aranmustir.

Sinif 6gretmeni adaylarinin;

1. Cinsiyete gore OSS basar1 puanlar1 arasinda anlamli fark var midir?

2. Ogretim sekline gére OSS basar1 puanlari arasinda anlamli fark var midir?

3. Cinsiyete gore akademik basari puanlart arasinda anlamli fark var midir?

4. Ogretim sekline gore akademik basar1 puanlari arasinda anlamli fark var mi-
dir?

5. Cinsiyete gore KPSS basari puanlari arasinda anlamli fark var midir?

6. Ogretim sekline gére KPSS basar1 puanlar arasinda anlamli fark var midir?

7. 0SS, akademik basar1 ve KPSS puanlari arasinda iliski var midir?

2. Yontem

Aragtirma, Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi {lkdgretim Bo-
liimii Simif Ogretmenligi Anabilim Dali’ndan 20042005 &gretim yilinda mezun olan
165 bayan 198 erkek olmak tizere toplam 363 sinif 6gretmeni aday1 izerinde gercek-
lestirilmistir. Aragtirma betimsel tiirde olup veriler belge taramasina dayali olarak elde
edilmistir. Mezunlarin tamami1 drnekleme alinmustir.

Verilerin Toplanmasi ve istatistiksel islemler

Arastirmada 6gretmen adaylarinin cinsiyetleri, 6gretim sekilleri, OSS, akademik|
(AGNO: agirlikli genel not ortalamasi) ve KPSS basari puanlarina iligskin sonuglar
resmi kayitlardan elde edilmistir. Verilerin istatistiksel analizinde, SPSS programin-
dan yararlanilarak korelasyon (Pearson) ve bagimsiz gruplar i¢in kullanilan t (Inde-
pendent-Samples t test) testi uygulanmuistir.

3. Bulgular ve Yorumlar

Sinif 6gretmeni adaylarmin cinsiyet ve dgretim sekline gore OSS basar1 puanlarina
iliskin t degeri 0.059 olup p=0.953 oldugundan sonu¢ p>0.05 6nem diizeyinde anlam-
sizdir. Baska bir deyisle, sinif 6gretmeni adaylarinin cinsiyetlerine gore OSS basar1 pu-
anlar1 arasinda anlamli bir fark yoktur. Bu sonuca gore, bayan ve erkek sinif 6gretmeni
adaylarmin OSS basar1 puanlari arasinda farklilasma olmadig sdylenebilir.

Tablo 1. Simf Ogretmeni Adaylariin Ogretim Sekline Gore OSS Basar1 Puanla-
rina iliskin Aritmetik Ortalama, Standart Sapma ve t Degeri

Ogretim Sekli N } Ss t p
Birinci Ogreti 1 167.3751 2

! 1.r1n-01“(?gre.t1m 95 67.375 3.2335 11.86 0.000
Ikinci Ogretim 168 163.6036 2.8212

Sd=361  p<0.001

Tablo 1 incelendiginde t degeri 11.86 olup p=0.000 oldugundan sonu¢ p<0.001
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onem diizeyinde iki degisken arasinda anlamli fark bulunmustur. Diger bir deyisle,
simif dgretmeni adaylarmin 6gretim sekillerine gére OSS basari puanlari arasinda an-
laml1 bir fark goériilmektedir. Bu sonuca gore, birinci ve ikinci 6gretimde 6grenim go-
ren sinif 6gretmeni adaylarmin OSS puanlari arasindaki farklilagma birinci dgretimde
ogrenim goren dgrenciler lehinedir. Bu bulgu birinci 6gretim grencilerinin OSS sina-
vinda daha basaril1 olduklarin1 gdstermektedir. Tabloda gériildiigii gibi OSS puanlari

acisindan birinci 6gretimdeki 6gretmen adaylarmin OSS puanlari } =167.3751 (Ss=

3.2335) iken ikinci 6gretimdeki 6gretmen adaylarmin OSS puanlari X- 163.6036
(Ss=2.8212)’dur.

OSS ile dgrenciler herhangi bir programa yerlestirilirken birinci 6gretim 6grenci-
lerinin puanlari ikinci gretim puanlarindan daha yiiksek olmasi yukaridaki sonucuyl
desteklemektedir. Bunda ikinci 6gretimin dgrenim har¢ bedelinin birinci 6gretime
gore yiiksek olmasinin da etkisi oldugu diistiniilmektedir.

Tablo 2. Stmf Ogretmeni Adaylarinin Cinsiyete Gore Akademik Basar1 Puanlari-
na fliskin Aritmetik Ortalama, Standart Sapma ve t Degeri

Cinsiyet N } Ss ¢ p
Bayan 165 3.1810 0.2039

Erkek 198 2.9844 0.2561 8.142 0.000
Sd=361 p<0.001

Tablo 2’ye bakildiginda t degeri 8.142 olup p=0.000 oldugu i¢in sonug¢ p<0.001
6nem diizeyinde iki degisken arasinda anlamli fark bulunmustur. Baska bir ifadeyle, si-
nif 6gretmeni adaylarinin cinsiyetlerine gore akademik basar1 puanlari arasinda bayanlar
lehine anlamli fark oldugu goriilmektedir. Bu bulgu, akademik basar1 puani agisindan
bayanlarin erkeklere gore 6nemli 6lgiide daha basarili olduklarini géstermektedir.

Sinif 6gretmeni adaylarinin 6gretim sekline gore akademik basari puanlarina ilis-
kin t degeri 0.097 olup p=0.923 oldugundan sonug p>0.05 6nem diizeyinde degisken-
ler arasinda anlamli fark yoktur. Diger bir ifadeyle, sinif 6gretmeni adaylarinin 6gre-
tim sekline gore akademik basari puanlari arasinda anlamli bir fark goriilmemistir. Bu
bulguya gore, birinci veya ikinci 6gretimde 6grenim gormiis sinif 6gretmeni adaylari-
nin fakiiltedeki akademik basari puanlari arasinda farklilasma olmadig1 sdylenebilir.

Tablo 3. Simf Ogretmeni Adaylarinin Cinsiyete Gore KPSS Basar1 Puanlarina
Iliskin Aritmetik Ortalama, Standart Sapma ve t Degeri

Cinsiyet N } Ss ¢ p

Bayan 165 69.01364 7.81576

Erkek 198 72.08437 | 923877 3430 0.001
Sd=361  p<0.001

May 2009 Vol:17 No:2 Kastamonu Education Journal



484 M. Hanifi ERCOSKUN, Ahmet NALCACI ...

Tablo 3’e bakildiginda t degeri 3.430 olup p=0.001 oldugundan sonu¢ p<0.001
o6nem diizeyinde degiskenler arasinda anlamli fark bulunmustur. Bagka bir ifadeyle,
sinif 6gretmeni adaylarinin cinsiyetlerine gére KPSS basari puanlari arasinda erkekler
lehine anlamli fark oldugu goériilmektedir. Bu bulgu erkeklerin bayanlara gore KPSS
sinavinda daha basarili olduklarint géstermektedir. Tabloda goriildiigii gibi KPSS ba-

sar1 puanlari a¢isindan bayanlarin KPSS basari puanlari } =09.01364 (Ss=7.81576)
iken erkeklerin KPSS basar1 puanlart X = 72.08437 (Ss=9.23877) dir.

Tablo 4. Simif Ogretmeni Adaylarinin 6gretim sekline gore KPSS Basar1 Puanla-
rina Iliskin Aritmetik Ortalama, Standart Sapma ve t Degeri

Ogretim Sekli N } Ss t p
Birinci Ogretim 195 | 72.09894 8.38815

— - 3.357 0.001
Ikinci Ogretim 168 69.05156 8,88837

Sd=361 p<0.001

Tablo 4 incelendiginde t degeri 3.357 olup p=0.001 oldugundan sonu¢ p<0.001
o6nem diizeyinde degiskenler arasinda anlamli fark bulunmustur. Diger bir deyisle,
siif 6gretmeni adaylarmin 6gretim sekline gére KPSS basari puanlart arasinda bi-
rinci 6gretim lehine anlamli fark oldugu bulgulanmistir. Bu bulgu, birinci 6gretim
ogrencilerinin ikinci 6gretim dgrencilerine gore KPSS sinavinda daha basarili olduk-
larin1 gostermektedir. Tabloda goriildiigii gibi KPSS basar1 puanlari agisindan birinci

Ogretim 6grencilerinin KPSS basari puanlari X = 72.09894 (Ss= 8.38815) iken ikinci
ogretim 6grencilerinin KPSS basar1 puanlari X = 69.05156 (Ss= 8.88837)’dur.

Tablo 5. Simf Ogretmeni Adaylariin OSS, Akademik Basar1 ve KPSS Puanlari-
na Iliskin Aritmetik Ortalama, Standart Sapma ve r Degeri

N } Ss r p

0SS 363 | 165,62967 3,5806

-0.104 0.048*
Akademik Basar1 (AGNO) 363 3,0738 0,2533
Akademik Basar1 (AGNO) | 363 3,0738 0,2533

0,371 0.000%*
IKPSS 363 | 70,68858 8,74464
|(")ss 363 | 165,62967 3,5806

0.052 0.328
|KPSS 363 70,68858 | 8,74464
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Tablo 5’e bakildiginda, Smif 6gretmeni adaylarinin akademik basar1 puanlar ile
KPSS basar1 puanlar arasinda pozitif; akademik basari puanlari ile OSS basar1 puanlari
arasinda negatif yonde bir iliski oldugu goriilmektedir. Ancak, Sinif 6gretmeni adaylari-
nin OSS ile KPSS basar1 puanlari arasinda anlaml bir iliski olmadig1 gériilmektedir.

4. Sonuclar
Simif 6gretmeni adaylarinin;

1. Cinsiyetlerine gére OSS basar1 puanlari arasinda anlamli bir fark yoktur.

2. Ogretim sekillerine gére OSS basar1 puanlar arasindaki farklilasma birinci 63-
retimde 6grenim goren 6grenciler lehinedir.

3. Cinsiyetlerine gore akademik basar1 puanlari arasinda bayanlar lehine anlamli
fark vardir.

4. Ogretim sekline gore akademik basar1 puanlar1 arasinda anlamli bir fark yok-
tur.

5. Cinsiyetlerine gore KPSS basari puanlari arasinda erkekler lehine anlamli fark
vardir.

6. Ogretim sekline gére KPSS basari puanlari arasinda birinci 6gretim lehine an-
lamli fark vardir.

7. Akademik basar1 puanlari ile KPSS basar1 puanlart arasinda pozitif; akademik
basar1 puanlari ile OSS basar1 puanlar1 arasinda negatif yonde bir iliski vardir. Ancak,
Siif 6gretmeni adaylarmin OSS ile KPSS basar1 puanlar1 arasinda anlamli bir iliski
yoktur.

5. Oneriler

1. KPSS’de 6gretmen adaylariin genel kiiltiir, genel yetenek ve pedagojik for-
masyon bilgilerinin yaninda 6zel alan bilgilerinin 6l¢iilmesi gerektigi de dikkate ali-
narak niteligi 6lgmeye yonelik sorular hazirlanabilir.

2. Nitelikli sorular hazirlanmas1 KPSS’yi segme 6zelliginden kurtararak nitelik
oOlger hale getirilebilir.

3. Smuf 6gretmeni adaylarinin cinsiyetlerine gore akademik basar1 puanlari ara-
sinda bayanlar lehine anlamli fark varken; sinif 6gretmeni adaylarinin cinsiyetlerine
gore KPSS basari puanlari arasinda erkekler lehine anlamli fark vardir. Bu sonuca
gore, bayan 6grenciler lisans seviyesinde akademik basari agisindan erkeklerden daha
basarili iken; erkek 6grenciler KPSS’de bayanlardan daha basarilidirlar. Bu durumun
neden kaynaklandigini ortaya ¢ikaracak nitel aragtirmalar yapilabilir.

4.KPSS’de Egitim Bilimleri, Genel Kiiltiir ve Genel Yetenek testlerinin genelinden
alinan puanla atamalar yapilmaktadir. 1739 sayili1 Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43.
maddesinde 6gretmenlik; “Genel kiiltiir, 6zel alan, egitim ve pedagojik formasyonla

=19

saglanan 0zel bir ihtisas meslegi” olarak tanimlanmaktadir (14). Yani bir kisinin 6g-
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retmen olabilmesi i¢in bu yeterlik alanlarindan belirli seviyede yeterlige sahip olmasi
ilgili kanunda da belirtilmistir. Bu nedenle KPSS’de puanlandirma yapilirken tek bir
puan iizerinden degerlendirme yerine her alanda (Egitim Bilimleri, Genel Kiiltiir ve
Genel Yetenek) minimum alinmasi gereken puanlar belirlendikten sonra bu puanlari
alanlarm genel puani hesaplanip ve atamalar bu genel puana gore yapilabilir.
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