Ocak 2013 Cilt:21 No:1 Kastamonu Egitim Dergisi 257-270

MUZiK OGRETMENI ADAYLARININ MUZIK
OGRETMENLIGINE YONELIK TUTUMLARI iLE BENLIK
SAYGILARI ARASINDAKI iLISKI

Duygu PiJi KUCUK
Marmara Universitesi, Atatiirk Egitim Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii,
Miizik Egitimi ABD, Istanbul, Tiirkiye

Itk Kaywt Tarihi: 06.07.2011 Yayina Kabul Tarihi: 27.12.2011
Ozet

Bu arastirmanin amact, miizik 6gretmeni adaylarinin miizik 6gretmenligine yonelik tutumlart
ile benlik saygilart arasindaki iligkinin belirlenmesidir. Ayrica, miizik 6gretmeni adaylarimin
miizik 6gretmenligine yonelik tutumlart ve benlik saygilar: cesitli degiskenler agisindan
incelenmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Marmara Universitesi Miizik Ogretmenligi Ana
Bilim Dali birinci (n=42) ve dérdiincii (n=40) simif ogrencileri olusturmugstur. Arastirmanin
verileri Miizik Ogretmenligi Meslegine Yonelik Tutum Olgegi ve Rosenberg Benlik Saygist
Olgegi ile belirlenmistir. Arastirmanin sonucunda, miizik 6gretmeni adaylarimin  miizik
ogretmenligine yonelik tutumlarimin olumlu oldugu, kiz 6grencilerin erkek 6grencilere gore
daha olumlu tutumlar gelistirdigi ve birinci simif 6grencilerinin dorvdiincii sinif 6grencilerine
gore daha olumlu tutuma sahip olduklari, genel lise mezunu 6grencilerin miizik lisesi mezunu
ogrencilerine gore daha olumlu mesleki tutuma sahip olduklar: saptanmistir. Miizik 6gretmeni
adaylarmmin benlik saygisi puanlarimin cinsiyetlerine gore farklilhik gostermedigi, birinci sinif’
ogrencilerinin dordiincii sinif 6grencilerine gore daha yiiksek benlik saygisina sahip olduklart,
genel lise mezunu ogrencilerin, miizik lisesi mezunu ogrencilere gore daha yiiksek benlik
saygis1 gelistirdikleri belirlenmistir. Ayrica miizik 6gretmenligine yonelik tutum ile benlik
saygist arasinda olumlu yonde anlaml bir iligki saptannugstir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen adaylari, miizik 6gretmenligi, mesleki tutum, benlik saygist.

RELATIONSHIP BETWEEN THE ATTITUDES OF
CANDITATE MUSIC TEACHERS TOWARDS MUSIC
TEACHING AS A PROFESSION AND THEIR SELF-ESTEEM

Abstract

The purpose of this study is to determine the relationship between the attitudes of
music teacher candidates towards their occupation and their self-esteem. Furthermore,
the attitudes of music teacher candidates towards teaching occupation and their self
respect were examined in terms of various variables. The sample group of the study

January 2013 Vol:21 No:1 Kastamonu Education Journal



258 Duygu PIJI KUCUK...

was composed of the first grade (n=42) and fourth grade (n=40) students of Marmara
University Music Teaching Department. The data of the study were determined by the
Attitude Scale towards Music Teacher Occupation and Rosenberg Self-Esteem Scale.
As a result of the study, it is found that music teacher candidates’ attitudes toward
their occupation are positive, female students develop more positive attitudes than
male students do, first grade students have more positive attitudes than the fourth
graders have and graduates of general high schools develop more positive attitudes
than do the graduates of music high school. It is also determined that self-esteem
points of music teacher candidates do not differ according to gender, first graders
have higher self-esteem points than the fourth graders and graduates of general
high school develop higher self-esteem compared to graduates of music high school.
Moreover, a positive significant relationship was found between attitudes toward
music teacher occupation and self-esteem.

Key Words: Teacher candidates, music teaching, occupational attitude, self-esteem.

1. Giris

Gelisim siireclerinden biri olan meslek se¢imi, bir anda verilen kararlarla acikla-
namayan bir durumdur. Birey, bir ise girme ¢agina gelinceye kadar olusan, gelisen ve
biiyiik 6lgiide geri doniilmez olan davranis oriintiilerinin birikimi sonucunda, bir mes-
lege ilgi duyup yonelmektedir (1). Bireyin meslek se¢iminde etkisi olan sosyolojik,
ekonomik ve bolgesel faktorlerin yaninda, psiko-sosyal ihtiyaclari, degerler sistemi,
ilgileri, genel ve 6zel yetenekleri, kisilik nitelikleri ve benligi gibi psikolojik faktorler
de 6n planda yer almaktadir (2).

Benlik, bireyin zihinsel ve fiziksel 6zelliklerinin toplami ve bireyin sahip oldu-
gu biitiin bu 6zelliklere iliskin kendini degerlendirmesi olarak tanimlanabilir. Benlik
saygisi ise, bireyin benligi ile ideal benligi arasindaki farki degerlendirmesidir. Bu
stiregte bireyin bu farki nasil degerlendirdigi ve bu farkin onun duygusal diinyasi-
n1 nasil etkiledigi 6nemlidir (3). Benlik, bireyin davranislariin belirleyicisi olmakla
birlikte, genglerin meslek segimi davranist da benligi tarafindan belirlenmekte, birey
benligine uygun diisen etkinlikleri iceren mesleklere yonelmektedir (4). Birey meslek
seciminde, olugmus benlik kavrami ile ideal benligin kaynasmasindan hareket eder.
Bu kaynagmanin {irtinii olan meslek bireyin ilgilerine, yeteneklerine, ihtiyaglarina,
sosyal beklentilerine cevap veriyorsa, en dnemlisi de kendini gergeklestirmeye yol
actyorsa tercih edilir. Bireyin benlik kavrami ile mesleki benlik kavrami birbirine
yaklastik¢a, meslege hazirlayici ¢aligmalardan ya da meslekte yapilan isten saglanan
doyum artmaktadir (5).

Okulda verilen egitimde, bireyin davraniglarini istenilen yonde degistirebilmesini
saglayacak olan temel 6ge 6gretmendir. Ogretmen, heyecamyla, kisiligiyle, davra-
nislariyla, bilgisiyle 6grencisini etkileyerek, onlarin olumlu ya da olumsuz davranis
kazanmalarini saglar. Bu siire¢ iginde 6gretmenin sahip olmasi gereken nitelikler ara-
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sinda genel kiiltiir, alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgisi vardir. Ancak bu ye-
terliklerin yaninda dgretmenin meslegine karst gelistirdigi tutumlar1 da Snemlidir.
Ogretmenlerin meslegine karsi olan tutumlari davramiglarina ve smif atmosferine yan-
styarak 6grencilerinin kisilik gelistirmelerinde, 6gretmen 6grenci iligkilerinin niteli-
ginde ve 6grenmenin saglanmasinda belirgin bir rol oynamaktadir (6).

Miizik egitiminde de, 6gretmenin meslegine karsi olumlu tutuma sahip olmasi
egitimin kalitesini arttiracak etkenlerden biridir. Miizik 6gretmeninin 6grencilerin
miizikle ilgili ihtiyaglarina cevap verecek diizeyde olmasi, aldig1 mesleki egitim, alan
yeterligi, yetenegi, birikimi vb. gibi bircok boyut yaninda meslege olan yaklagimi ve
Ozverisine baghdir. Miizik 6gretmeni, oncelikle, miizik dersinin dgrenciler tarafin-
dan ilgi ¢ekici ve sevilen bir ders olarak algilanmasini saglayarak dersin verimliligi-
ni arttirabilir. Bu da miizik dgretmeninin alaninda yeterli olmasinin yaninda, miizik
ogretmenligine karsi olumlu tutum gosteren, meslegini severek ve bilingli bir sekilde
se¢cmis bir birey olmasina bagli olabilir. Bu baglamda miizik 6gretmenligi egitimi alan
miizik 6gretmeni adaylarinin, meslege karsi tutumlarinin olumlu yonde olmasi bek-
lenmektedir. Miizik 6gretmenligine yonelik olumlu tutumlarin gelistirilmesinde mii-
zik 6gretmenligi egitimine biiylik yiik diismektedir. Nitelikli miizik 6gretmenlerinin
yetistirilmesi, miizik 6gretmeni adaylarinin meslege yonelik tutumlariyla yakindan
ilgilidir. Miizik 6gretmenligi mesleginin 6zelliklerini tantyarak bu meslegi se¢mek,
miizik gretmenliginin dogal olarak da miizik egitiminin kalitesini ve niteligini arti-
racaktir (7).

Bu caligmada miizik 6gretmeni adaylariin miizik 6gretmenligine iligkin tutumlart
ile benlik saygilar1 arasindaki iliskinin saptanmasi amaglanmigtir. Aragtirmanin bir
diger amaci da, miizik d6gretmeni adaylarinin miizik 6gretmenligine iliskin tutumlari
ile benlik saygilarinin gesitli degiskenler yoniinden farklariin belirlenmesidir. Aras-
tirmanin, miizik 6gretmeni adaylarinin mesleklerine iliskin yaptiklart secime yonelik
tutarhliklari, kararliliklari ile ilgili farkindalik saglanmasi bakimidan 6nemli oldugu
diistiniilmektedir. Arastirma sonucunda elde edilen sonuglarin, programin degerlendi-
rilmesi ile ilgili yapilacak yeni caligmalara yarar saglamasi umulmaktadir.

Arastirmanin genel amaci ¢ergevesinde; miizik 6gretmeni adaylarinin miizik 6g-
retmenligine yonelik tutumlari ile benlik saygisi diizeyleri, miizik 6gretmenligine ilig-
kin tutumlart ile benlik saygist arasinda anlamli bir iliskinin olup olmadigi, miizik
ogretmenligine yonelik tutum puanlari ve benlik saygisi puanlarinin cinsiyet, sinif ve
mezun olunan okul tiirii degiskenlerine goére anlamli bir fark gosterip gostermedigi
saptanmaya calistlmistir.

2. Yontem

Arastirmada tarama modellerinin bir ¢esidi olan iliskisel tarama modeli kullanil-
mustir. Tarama modeli, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle
betimlemeyi amaglamaktadir. fliskisel tarama modeli ise, iki ya da daha fazla degis-
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ken arasinda birlikte degisim varligini ve derecesini belirlemektedir (8). Arastirmada
miizik 6gretmeni adaylariin benlik saygisi ve miizik 6gretmenligine yonelik tutum
diizeyleri ile bu iki degisken arasindaki iligkinin saptanmasi igin iligkisel tarama mo-
deli kullanilmistr.

2.1. Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu, Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda 6grenim géren bi-
rinci (n=42) ve dordiincii (n=40) sinif 6grencileri olusturmaktadir. Dért yili kapsayan
alan egitiminin ilk yilindan son yilina kadar gegen siirede 6grencilerin segmis olduk-
lart mesleklerine iligskin tutumlarinin degisip degismedigini saptamak amacuyla, ¢alis-
ma grubunun birinci ve doérdiincii sinif 6grencilerinden olusturulmasi tercih edilmistir.
Birinci sinifta 6grenim goren 6grencilerin meslek se¢imleriyle ilgili kararlarini heniiz
vermis olduklari, dordiincii sinif 6grencilerinin de ¢ok kisa bir zaman sonra miizik
ogretmenligine baslayacak olmalart diisiincesi de bu tercihi desteklemistir. Caligma
grubunu olusturan toplam 82 dgrencinin 42’si kiz, 40’1 erkektir. Ogrencilerin 60’1
miizik lisesinden, 22’si ise genel liseden mezun olmustur. Ogrencilerin yas dagilimlar:
18 ile 28 arasindadir.

2.2. Veri Toplama Araclar:

Aragtirma verileri, Miizik Ogretmenligine Ynelik Tutum Olcegi, Rosenberg Ben-
lik Saygis1 Olgegi ve kisisel bilgi formu ile toplanmustir.

Miizik Ogretmenligine Yénelik Tutum Olgegi: Miizik 6gretmeni adaylarinim mii-
zik dgretmenligine yonelik tutumlariin belirlenmesi i¢in Tufan ve Giidek (7) tarafin-
dan gelistirilen Miizik Ogretmenligi Meslegine Yonelik Tutum Olgegi kullanilmugtir.
Olgekte “Miizik dgretmenliginden alacagim hazzin bana bu meslegin tiim zorluklarin
unutturacagina inaniyorum.”, “Miizik 6gretmeni olarak ¢aligmak bana gurur verir.”
gibi 11 olumlu, “Miizik dgretmenligi idealimdeki meslek degildir.”, “Miizik dgret-
menligi meslegine karsi bir baglilik duymuyorum.” gibi 8 olumsuz ifadeli toplam 19
madde bulunmaktadir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 19, en yiiksek puan 95°dir.
Olgek iki faktdrden olusmaktadir. Buna gére birinci faktor Sevgi veya Adanmuglik,
ikinci faktor ise Deger’dir. Birinci faktoriin madde sayist 10, ikinci faktoriin ise 9°dur.
Birinci faktor i¢in Cronbach Alpha katsayis1 .91 olarak hesaplanirken, ayni katsay1
ikinci faktor i¢in .90 olarak saptanmustir. Olgegin toplam Cronbach Alpha degeri ise
.95°dir (7). Bu galismada Miizik Ogretmenligi Meslegine Yonelik Tutum Olgegi’nin
timii kullanilmis, tim Slgek icin Cronbach Alpha degeri .94 olarak bulunmustur. Var
olan 6gretmenlik meslegine iliskin tutum &lgeklerinin yani sira, bu arastirmada kul-
lanilan Miizik Ogretmenligi Meslegine Yonelik Tutum Olgegi, arastirmanin ¢aligma
grubunu olusturan Miizik Ogretmenligi Boliimii 6grencilerinin alan egitimlerine uyan
bir yapidadir. Olgek, alana 6zel olarak gelistirilmis olmasi nedeniyle bu arastirmada
kullanilmak tizere tercih edilmistir.
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Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi: Miizik 6gretmeni adaylarinin benlik saygisi dii-
zeylerinin belirlenmesi i¢in Rosenberg tarafindan gelistirilen Rosenberg Benlik Say-
gis1 Olgegi kullanilmustir (9). Olgegin Tiirkge’ye uyarlama galismalari Cuhadaroglu
tarafindan yapilmistir. Rosenberg, benlik saygist kavraminda kisinin kendisini de-
gerlendirmesinin 6nemi iizerinde durmaktadir. Olgekteki sorular daha ¢ok bu temaya
yoneliktir. Olgek, ¢oktan segmeli sorulardan yapilanmis 12 alt kategoriden olusmak-
tadir. Bunlar; Benlik saygisi, Kendilik Kavraminin Siirekliligi, insanlara Giivenme,
Elestiriye Duyarlilik, Depresif Duygulanim, Hayalperestlik, Psikosomatik Belirtiler,
Kisiler Aras1 Tehdit Hissetme, Tartismalara Katilabilme, Ana-Baba Ilgisi, Babayla
[liski, Psisik izolasyon’dur. Bu arastirmada 6lcegin alt olcekleri arasindan Benlik
Saygist Olgegi kullanilmistir. Benlik Saygis1 Alt Olgegi’nde Guttman Slciim sekline
gore diizenlenmis “Kendimi en az diger insanlar kadar degerli buluyorum.”, “Ken-
dimde gurur duyacak fazla bir sey bulamiyorum.”, “Kendime karsi olumlu bir tutum
icindeyim.”, “Kendime kars1 daha fazla saygi duyabilmeyi isterdim.” gibi 10 madde
yer almaktadir. Olgegin kendi igindeki degerlendirme sistemine gore denekler 0 ile 6
arasinda puan almaktadirlar. Sayisal 6l¢limlerle yapilan karsilastirmalarda benlik say-
gis1 yiiksek (0-1) puan, orta (2-4) puan, diisiik (5-6) puan olarak degerlendirilmektedir
(9). Bu calismada Rosenberg Benlik Saygis1 Alt Olgegi’nin Cronbach Alpha degeri
.89 olarak bulunmustur. Bu arastirmada &grencilerin benlik saygisi diizeyi alt dlgek
lizerinden belirlenmis, diger alt dlgeklerin, arastirmanin diger degiskeni olan miizik
ogretmenligine yonelik tutum ile karsilastirilmast aragtirmanin disinda birakilmistir.

Kisisel Bilgi Formu: Aragtirmaci tarafindan dgrencilerin cinsiyet, sinif ve mezun
olduklar1 okul tiirii ile ilgili sorular iceren bir form hazirlanmistir.

2.3. Verilerin Analizi

Arastirmada miizik 6gretmenligine yonelik tutum puan ortalamalari ile benlik say-
gis1 puan ortalamalari arasindaki farkin belirlenmesi igin ¢ testi, ortalamalar arasin-
daki iligkinin belirlenmesi i¢in ise Pearson Korelasyon Analizi kullanilmistir. Miizik
ogretmenligine yonelik tutum puanlari ile benlik saygisi puanlarinin cinsiyet, sinif ve
mezun olunan okul tiirii degiskenlerine gore farklilasip farklilasmadigini saptamak
amactyla ¢ testi ve normal dagilim 6zelligi disindaki n=30"dan kii¢iik olan gruplar i¢in
non-parametrik tekniklerden Mann Whitney U analizleri ger¢eklestirilmistir.

Aragtirma kapsaminda kullanilan tiim istatistiksel analizlerde anlamlilik diizeyi
p<.05 olarak kabul edilmis, arastirmanin verileri SPSS 12.0 paket programu ile analiz
edilmistir.

3. Bulgular ve Yorumlar

Miizik 6gretmeni adaylarinin miizik 6gretmenligine iliskin tutum puanlart ile ben-
lik saygis1 puanlariin ortalamalari saptanarak bulgular Tablo 1’de sunulmustur.
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Tablo 1. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Miizik Ogretmenligine Yonelik Tutum ve
Benlik Saygis1 Puan Ortalamalar: (N=82)

Madde Puan Max. Min. s
Sayisi Arah@ Puan Puan
Miizik Og. Tutum Puani 19 19-95 95 29 72.60 14.78
Benlik Saygisi Puani 10 0-6 6 0 1.67 1.56

Tablo 1°de gériildiigii gibi, miizik 6gretmeni adaylarmin Miizik Ogretmenligi
Meslegine Yonelik Tutum Olgegi’nden aldiklari en yiiksek puan 95, en diisiik puan
ise 29°dur. Tutum puani ortalamalar1 72.60, standart sapmas1 14.78’dir. Bu bulguya
gore miizik 6gretmeni adaylariin mesleklerine iliskin tutumlarinin olumlu oldugu
sdylenebilir. Miizik dgretmeni adaylarinin Benlik Saygist Olgegi’nden aldiklari en
yiiksek puan 6, en disiik puan ise 0’dir. Benlik saygisi puan ortalamalar1 1.67, stan-
dart sapmasi ise 1.56 olarak hesaplanmistir. Benlik Saygist Olgegi’nin puan araligina
gore, yiiksek puan diisiik benlik saygist diizeyini, diigiik puan ise yiiksek benlik say-
gis1 diizeyini ifade etmektedir. Bu baglamda, miizik dgretmeni adaylarmin yiiksek
benlik saygisina sahip olduklari sdylenebilir.

Miizik 6gretmeni adaylarinin miizik 6gretmenligine iliskin tutumlart ile benlik
saygilar1 arasinda anlamli bir iliski olup olmadigin1 saptamak amacryla Pearson Kore-
lasyon Analizi hesaplamalar1 yapilmistir.

Tablo 2. Miizik Ogretmeni Adaylarimin Miizik Ogretmenligine iliskin Tutum Pu-
anlari ile Benlik Saygis1 Puanlarinin Korelasyon Katsayis1 (N=82)

Benlik Saygis1 Puani

Miizik Og. Tutum Puani =.428%

<01

Miizik 6gretmeni adaylarinin miizik 6gretmenligine yonelik tutum puanlart ile
benlik saygist puanlart arasinda yiiksek diizeyde olumlu yonde anlamli bir iliski bu-
lunmustur. Elde edilen bu sonuca gore benlik saygisinin bireyin meslegine yonelik
tutumlariyla iliskili oldugu sdylenebilir.

Miizik 6gretmeni adaylarmin miizik 6gretmenligine yonelik tutum puanlarinin
cinsiyet, siif ve mezun olunan okul tiirii degiskenlerine gore farklilik gosterip gos-
termedigi ¢ testi ile, normal dagilim gostermeyen gruplarda da (n<30) Mann Whitney
U testi ile sinanmugtir.
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Tablo 3. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Miizik Ogretmenligine Yénelik Tutum
Puanlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore Farkinin Belirlenmesine iliskin
Yapilan t Testi Sonuglari

n X ss sd t P
Kiz 42 75.90 14.63
80 2.120 .05
Erkek 40 69.12 14.30

Tablo 3’de goriildigii gibi, miizik 6gretmeni adaylarinin miizik gretmenligine
yonelik tutum puanlari, cinsiyet degiskenine gore .05 diizeyinde farklilik gdstermistir.
Elde edilen bu sonuca gore, kiz 6grencilerin erkek &grencilere oranla miizik 6gret-
menligine yonelik ¢ok daha olumlu tutuma sahip olduklari séylenebilir. Bu sonuca
gore, miizik 6gretmenligine yonelik tutumun cinsiyet degiskeni agisindan farklilik
yarattigini sdylemek miimkiindiir.

Tablo 4. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Miizik Ogretmenligine Yonelik Tutum
Puanlarimin Siif Degiskenine Gore Farkinin Belirlenmesi I¢in Yapilan
t Testi Sonuclar:

n X ss sd t p

1. siif 42 78.95 12.10
80 4.421 .01

4. siif 40 65.92 14.52

Tablo 4’de goriildiigii gibi, miizik 6gretmeni adaylarinin miizik dgretmenligine
yonelik tutum puanlari, sinif degiskenine gore .01 diizeyinde farklilik gdstermistir.
Elde edilen bu sonuca gore, birinci sinifta 6grenim goren dgrencilerin dordiincii sinif-
ta 0grenim goren Ogrencilere oranla miizik 6gretmenligine yonelik ¢ok daha olumlu
tutuma sahip olduklari soylenebilir. Bu sonuglara gore, miizik 6gretmenligine yonelik
tutumun sinif degiskenine gore farklilik yarattigini sdylemek miimkiin olmaktadir.

Tablo 5. Miizik Ogretmeni Adaylarimin Miizik Ogretmenligine Yonelik Tutum
Puanlarinin Mezun Olunan Okul Tiirii Degiskenine Gore Farkinin Be-
lirlenmesine iliskin Yapilan Mann Whitney U Testi Sonuglar

Siralamalar Siralamalar
n Ortalamasi Toplam U z P
Miizik Lisesi 60 38.26 2295.50
465. 2. .
Genel Lise 22 50.34 1107.50 65.500 037 05

Tablo 5’de goriildiigii gibi, miizik 6gretmeni adaylarinin miizik dgretmenligine
yonelik tutum puanlari, mezun olunan okul tiirii degiskenine gore .05 diizeyinde
farklilik gostermistir. Elde edilen bu sonuca gore, genel liseden mezun olan
ogrencilerin, miizik lisesinden mezun olan 6grencilere gore miizik 6gretmenligine
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yonelik cok daha olumlu tutuma sahip olduklar1 séylenebilir.

Miizik 6gretmeni adaylarinin benlik saygisi puanlariin cinsiyet, sinif ve mezun
olunan okul tiirii degiskenine gore farklilik gosterip gostermedigi, iliskisiz grup t testi
ve normal dagilim gdstermeyen gruplarda (n<30) Mann Whitney U testi ile saptan-
mistir.

Tablo 6. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Benlik Saygisi Puanlarinin Cinsiyet De-
giskenine Gore Farkinin Belirlenmesine iliskin Yapilan t Testi Sonuc-

lar
n X ss sd t P
Kiz 42 1.41 1.48
80 1.593 >.05
Erkek 40 1.95 1.61

Tablo 6’da goriildiigii gibi, miizik 6gretmeni adaylarinin benlik saygist puanlari
cinsiyet degiskenine gore anlaml diizeyde farklilik gdstermemistir. Elde edilen bu
sonuca gore, kiz 6grencilerle erkek dgrencilerin benlik saygisi diizeyleri arasinda an-
laml1 bir fark olmadig1 sdylenebilir.

Tablo 7. Miizik Ogretmeni Adaylarmin Benlik Saygisi Puanlarimin Simf Degis-
kenine Goére Farkinin Belirlenmesine iliskin Yapilan t Testi Sonuclar

n X s sd t P
1. smmf 42 1.31 1.43
4. sif 40 2.05 1.61

80  2.193 .05

Tablo 7°de goriildiigii gibi, miizik 6gretmeni adaylarinin benlik saygisi puanlari si-
nif degiskenine gore .05 diizeyinde farklilik gdstermistir. Elde edilen bu sonuca gore,
birinci sinifta 6grenim goéren d6grencilerin dordiincii sinifta 6grenim goren 6grencilere
gore daha yiiksek benlik saygisina sahip olduklart sylenebilir.

Tablo 8. Miizik Ogretmeni Adaylarinin Benlik Saygis1 Puanlarinin Mezun Olu-
nan Okul Tiirii Degiskenine Gére Farkinin Belirlenmesine iliskin Ya-
pilan Mann Whitney U Testi Sonuc¢lar:

Siralamalar Siralamalar
n Ortalamasi Toplam U z p
Miizik Lisesi 60 45.29 2717.50
432. 2.44 .
Genel Lise 22 31.16 685.50 32:500 3 05

Tablo 8’de goriildiigii gibi, miizik 6gretmeni adaylarinin benlik saygist puanlari
mezun olunan okul tiirii degiskenine gore .05 diizeyinde anlamli farklilik géstermistir.
Elde edilen bu sonuca gore, genel liseden mezun olan 6grencilerin, miizik lisesinden
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mezun olan 6grencilere gore daha yiiksek benlik saygisi gelistirdikleri soylenebilir.

4. SONUC ve ONERILER

Bu béliimde, aragtirma sonucunda elde edilen bulgular, yapilan diger ¢alismalarin
bulgulari ile karsilastirilarak tartisilmis ve arastirmanin sonuglarina dayanarak gelis-
tirilen dneriler sunulmustur.

Giidek (10)’in yaptig1 ¢alismada, miizik 6gretmeni adaylarinin miizik 6gretmenli-
gine yonelik tutumlarinin olumlu oldugu, tutumlarinin cinsiyetlerine gore farklilagti-
81, kizlarin erkeklere oranla daha olumlu tutumlara sahip olduklari, sinif diizeylerine
gore tutumlarinin farklilik gosterdigi, birinci sinif 6grencilerinin dordiincii sinif 6g-
rencilerine gore daha olumlu tutumlara sahip olduklari, miizik 6gretmenligine yonelik
tutumlarinin mezun olduklart lise tliriine gore farklilik olusturmadigi belirtilmistir.
Saglam (11)’mn ¢aligmasinin bulgulart da Gidek (10)’in ¢alismasinin bulgulariyla pa-
ralellik gostermis, miizik 6gretmeni adaylarinin miizik 6gretmenligine yonelik tutum-
larmin oldukg¢a olumlu oldugu, kiz dgrencilerin meslege yonelik tutumlarinin erkek
ogrencilere gore daha olumlu oldugu, tutumlarmin mezun olduklari lise tiiriine gore
istatistiksel olarak farklilik gostermedigi, birinci sinifta 6grenim gdren dgrencilerin,
miizik dgretmenligine yonelik tutumlarinin yiiksek oldugu, iist siniflara dogru mizik
ogretmenligine yonelik olumlu tutumun arttig1 tespit edilmistir. Onuk (12)’un yaptigi
aragtirmada, miizik 6gretmeni adaylarimin genel olarak miizik 6gretmenligine giidii-
lenmis oldugu, kiz d6grencilerin giidiilenme diizeyinin erkek ogrencilere gore daha
yiiksek oldugu, 6grencilerin farkli sinif diizeyinde bulunmalarimin ve mezun olduk-
lart lise tiiriiniin miizik 6gretmenligine iliskin giidiilenme diizeyinde anlamli bir fark
yaratmadigi saptanmistir. Bu ¢alismada da, miizik 6gretmeni adaylarinin miizik 6g-
retmenligine yonelik tutumlarinin olumlu oldugu, kiz dgrencilerin erkek 6grencilere
oranla daha olumlu tutumlar gelistirdigi ve birinci sinif 6grencilerinin dérdiincii sinif
ogrencilerine gore daha olumlu tutumlara sahip olduklart saptanmistir. Arastirmada
elde edilen bulgular Giidek (10), Onuk (12) ve Saglam (11)’1n arastirma sonuglarini
destekler niteliktedir. Miizik 6gretmeni adaylarinin mesleklerine iliskin tutumlariin
olumlu olmasi, 6gretmen yetistirme siirecinde miizik 6gretmenligi programinin amag-
laria yonelik destekleyici bir boyut olarak algilanabilir. Buna karsin bu ¢aligmalarda,
miizik dgretmenligine yonelik tutumun mezun olunan okul tiiriine gore farklilik gos-
termedigine iliskin elde edilen sonug, bu aragtirmanin sonucunu desteklememektedir.
Eldeki bulgulara gore, genel liseden mezun olan miizik 6gretmeni adaylarimin miizik
ogretmenligine yonelik tutumlari, miizik lisesinden mezun olan adaylara gore gok
daha olumludur. Bu sonuca gore miizik lisesinden mezun olan 6grencilerin, lise 6g-
renimi boyunca aldiklart miizik egitiminin, miizigi 6gretmeye dogru giden mesleki
alan se¢imini desteklemedigi distiniilebilir. Bu baglamda, alanla ilgili iniversite ya
da fakiilte tercihi, 6gretmenlik mesleginin zorluklar1 ve ekonomik yonii, 6gretmen
atamalari, KPSS, stajyerlik veya 6gretmen olmayi1 istememe gibi boyutlar gz onii-
ne alindiginda, miizik lisesinden mezun olan &grencilerin, meslege yonelik olumsuz
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tutumlarmin farkli degiskenlerle iliskilendirilebilecegi sdylenebilir. Ayrica, programa
yeni baslayan birinci sinif 6grencilerinin, meslege adim atmaya hazirlanan dordiinci
sinif 6grencilerine oranla meslege karsi tutumlari anlamli diizeyde yiiksek bulunmus-
tur. Eldeki bulguya ydnelik, dordiincii sinif 6grencilerinin miizik 6gretmenligine yo-
nelik tutumlarinin alan egitimi sonucunda olumsuz yonde degismesinin, programin
son senesinde katildiklar1 Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi’nda meslegin
zorluklari, ¢alisma sartlari, 6gretmen olma istegi vb. boyutlari degerlendirmelerine
bagli oldugu diistiniilebilir. Kiz 6grencilerin erkek dgrencilere gore miizik 6gretmen-
ligine yonelik daha olumlu tutum gelistirmeleri ise, kiz 6grencilerin meslek edinmeye
kars1 daha istekli olduklarimi diisiindiirmektedir.

Bu arastirmada, miizik 6gretmeni adaylarmin benlik saygisi puan ortalamalari
genel olarak yiiksek diizeydedir. Aricak ve Onur (13)’un yaptig1 calismada, 6gret-
menligi saygin bir meslek olarak gorenlerin, 6gretmenligi siradan bir meslek olarak
gorenlerden daha yiiksek benlik saygisina sahip olduklari bulunmustur. Englénder (4),
ilkokul 6gretmen adaylarinin, benlik kavramlari ile ilkokul 6gretmeni kavramlar ara-
sinda bir uygunluk oldugunu ve bu uygunlugun baska alanlarda okuyan 6grencilerin
benlik kavramlart ile ilkokul 6gretmeni kavramlari arasindaki uygunluktan daha fazla
oldugunu saptamistir. Bu arastirmada da, miizik 6gretmeni adaylarinin miizik dgret-
menligine yonelik tutumlari ile benlik saygilar1 arasinda anlamli iligki bulunmasi da
yukaridaki arastirmanin sonuglarini desteklemektedir.

Karadag ve digerleri (14) tarafindan hemsirelik bolimii 6grencileri {izerinde ya-
pilan ¢alismada, dordiincii sinifta 6grenim gore 6grencilerin en yiiksek benlik saygisi
puan ortalamasina, birinci sinifta 6grenim goren 6grencilerin en diisiik benlik saygisi
puan ortalamasina sahip olduklari belirtilmistir. Yagisan, Siinbiil ve Yiicalan (5)’1n ¢a-
lismasinda giizel sanatlar boliimlerinde 6grenim goren dordiincii sinif 6grencilerinin
diger siif diizeylerine gore daha yiiksek benlik saygisina sahip olduklart goriilmiis-
tiir. Aricak ve Onur (13)’un yaptig1 calismada ise, Sif Ogretmenligi boliimii dor-
diincii siif 6grencilerinin birinci sinif 6grencilerinden daha yiiksek benlik saygisina
sahip olduklart saptanmigtir. Kayact (15), saglik yiiksekokullar: ebelik bolimii son
sinif &grencileri ile yiriittiigii arastirmada, dgrencilerin genel olarak yiiksek benlik
saygist diizeyine sahip olduklarini saptamistir. Bu ¢alismalarda sinif degiskeni ile il-
gili elde edilen bulgular, aragtirmanin sonucunu desteklememektedir. Bu ¢alismada
sinif degiskeni ile elde edilen sonug, dordiincii sinif 6grencilerinin benlik saygisi dii-
zeylerinin, birinci smif 6grencilerinin benlik saygist diizeylerine gore diisiik oldugu
yoniindedir. Diger arastirma bulgularina iliskin, benlik saygist diizeyinin yiikselme-
sinde, bireyin i¢inde bulundugu iiniversite yasantisinin, edindigi mesleki alan bilgisi
ve kazandigi deneyimlerin etkisi olabilecegi yoniindeki diisiincenin, miizik 6gretmeni
adaylari i¢in genellenemeyecegi sdylenebilir.

Yagisan, Siinbiil ve Yiicalan (5)’in ¢alismasinin sonucunda, Giizel Sanatlar bo-
liimlerinde okuyan &grencilerin cinsiyetlerine gore benlik saygilarinda anlamli fark-
lilik bulunmustur. Aricak ve Onur (13)’un yaptig1 calismada ise, Sif Ogretmenligi
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boliimii 6grencilerinin benlik saygisi diizeyleri, cinsiyetlerine gore farklilagmamuistir.
Bu calismanin sonuglari, Yagisan, Siinbiil ve Yiicalan (5)’in ¢aligmasinin sonuglarini
desteklememekte, Aricak ve Onur (13)’un caligmasiyla paralellik gostermektedir.

Miizik 6gretmeni adaylarmin mesleki segimlerinde tutumlarinin ve benlik saygi-
larinin degeri ve dneminin vurgulanmasi amaciyla yapilan bu ¢alismanin, bu konuda
farkindalik yaratmasi ve bundan sonra yapilacak ¢aligmalara 151k tutmast umut edil-
mektedir.

Arastirmanin sonuglart dogrultusunda;

1. Miizik Ogretmenligi Lisans Programi’nda 6grenim gormek iizere basvuran
adaylarin, 6zel yetenek sinavinin yani sira miizik 6gretmenligine yonelik tutumlarinin
da degerlendirilmesi,

2. Miizik Ogretmenligi Lisans Programi’nda 6grenim géren dgrencilerin miizik
ogretmenligine yonelik tutumlarinin arttirilmast igin, programin degerlendirilmesi ve
ders igeriklerinin diizenlenmesi,

3. Egitim Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi Programi’nda 6grenim goren dgrencilerin
¢ogunlugunun miizik lisesinden mezun olduguna dayanarak, miizik lisesinde 6grenim
goren dgrencilerin miizik 6gretmenligine yonelik olumlu tutumlar gelistirmeleri i¢in,
miizik liseleri ve Egitim Fakiilteleri Miizik Ogretmenligi Ana Bilim Dallar1 arasindaki
iletisimin daha verimli olmasi,

4. Dordiincii smifta 6grenim goren miizik dgretmeni adaylarinin benlik saygisi
diizeylerinin arttirilmasi amaciyla, alanda uzman kisiler tarafindan benlik saygis1 ge-
listirme programlarinin uygulanmasi,

5. Miizik lisesinden mezun olan miizik 6gretmeni adaylarinin benlik saygis1 di-
zeylerinin arttirilmasi amaciyla, 6gretim elemanlari tarafindan daha olumlu tutumlar
gosterilmesi, basarilarinin takdir edilmesi, alanla ilgili her tiirli etkinlige katilmalar1
konusunda tesvik edilmesi,

6. Yapilacak yeni ¢aligmalarda miizik 6gretmenligine yonelik tutum ve benlik say-
gisiin daha farkli degiskenler agisindan incelenmesi 6nerilmektedir.
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EXTENDED ABSTRACT

Choice of profession which one of the development processes is a case which can-
not be explained with immediate decisions. The individual tends towards a profession
as a result of behavior patterns which have been formed, developed up to the age of
starting work and to a great extent which are irrevocable. There are psychological
factors such as psycho-social needs, system of values, interests, general and special
skills, personality and conceit which influence the choice of profession, apart from
sociologic, economic and regional factors.

In music education, teacher’s having positive attitude towards his profession is
one of the factors which would increase the quality of education. The condition that
music teacher being as sufficient as to fulfill musical needs of students depends on
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his attitude towards profession and self-devotion apart from his education, field suf-
ficiency, skill and background knowledge. Music teacher, first of all, can increase
the sufficiency of lesson by making it interesting and favorite among students. This
depends on teacher’s having positive attitude towards music teaching and his being an
individual who has chosen this profession willingly and consciously apart from being
sufficient in his field. In this sense; it is expected that pre-service teachers who have
taken education of music-teaching have positive attitude towards occupation. Educa-
tion of music teaching has an important role in the development of positive attitude
towards music teaching. Education of qualified music teacher is closely related with
the attitude of pre-service teachers towards profession. Choosing this profession after
knowing its features would increase the quality and qualification of music teaching,
and thereby music education.

In this study it was aimed to determine the relationship between the attitude of
pre-service music teachers towards music teaching and self-esteem. The other aim of
the study is to determine the differences of the attitude of pre-service music teachers
towards music teaching and self-esteem in the sense of various variables. Although
there are studies upon the attitude of pre-service music teachers towards music teac-
hing and self-esteem level, there has not been any study especially upon the field of
music teaching, in which the relation between attitude towards music teaching and
self-esteem is analyzed. In this sense, it is thought that the study would be important
for enabling awareness about consistency, determination of pre-service teachers’ cho-
ice on profession. It is expected that the results of study will provide benefit to the new
studies that would be carried out about program evaluation.

In the frame of general purpose of research; it was aimed to determine whether
there is a meaningful relation between the attitude of pre-service music teachers to-
wards music teaching and self-esteem level, the attitude of pre-service music teachers
about music teaching and self-respect; whether scores of attitude towards music te-
aching and scores of self-esteem differentiate meaningfully according to variables of
gender, class and alma mater.

Relational screening model was used in order to determine self-esteem of pre-
service music teachers and level of attitude towards music teaching and the relation
between these two variables.

The study group of research is composed of first-year (n=42) and fourth-year
(n=40) students who have education in Marmara University Atatlirk Education Fa-
culty, Academy of Fine Arts Education, Department of Music Education.

In order to determine the attitude of pre-service music teachers towards music
teaching Attitude Scale towards Profession of Music Teaching which was developed
by Tufan and Giidek; in order to determine the level of self-esteem Rosenberg Self-
esteem Scale which was developed by Rosenberg were used. In addition to these, a
survey form including questions about gender, class and alma mater which was deve-
loped by researcher was used as well.

In the study t-test was used in order to determine the difference between score
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average the attitude of pre-service music teachers towards music teaching and score
average of self-respect; Pearson Correlation Analysis as used in order to determine
the relationship between the averages. T-test was used in order to determine whether
attitude scores towards music teaching and scores of self-esteem differentiate or not
according to variables of gender, class and alma mater; and for the groups, smaller
than n=30, which are out of normal distribution Man Whitney U analyses from non-
parametrical techniques was used.

As a result of the study, it was determined that the attitude of pre-service teac-
hers towards music teaching is positive, female students have more positive attitu-
des compared to male students and first-class students have more positive attitudes
compared to fourth-class students, students graduated from regular high-school have
more positive occupational attitude compared to students graduated from Anatolian
Fine Arts High-School. It was determined that scores of self-esteem of pre-service
music teachers do not differentiate according to gender, first-class students have hig-
her self-esteem compared to fourth-class students, students from regular high-school
have developed higher self-esteem compared to students from Anatolian Fine Arts
High-School. Moreover, it was determined that there is a significant positive relation
between attitude towards music teaching and self-esteem.

In accordance with the results of study it is recommended that;

1. Students who have applied for education in Music Teaching Undergraduate
Program shall be evaluated in the sense of attitude towards music teaching apart from
special ability examination,

2. In order to increase the attitude of students who have education at Music Teac-
hing Undergraduate Program towards music teaching; program should be evaluated
and course contents shall be organized,

3. Depending on the assumption that majority of students who have education at
Education Faculty, Department of Music Teaching are graduates of Anatolian Fine
Arts High School, the communication between Anatolian Fine Arts High School and
Education Faculties — Department of Music Teaching shall be more yielding for the
attitude of students who have been educated at Anatolian Fine Arts High School to-
wards music teaching to be positive,

4. In order to increase the level of self-esteem of fourth-class students, self-esteem
improvement programs shall be carried out by experts,

5. In order to increase the level of self-esteem of pre-service music teachers who
have graduated from Anatolian Fine Arts High School, academicians should present
more positive attitude, appreciate their success, encourage them to participate in acti-
vities about their field,

6. Attitude towards music teaching and self-esteem shall be analyzed in the sense
of different variables in the following studies.
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