HUMANITAS Isayi - Number: 1
Bahar / Spring, Tekirdag, 2013

SOSYAL BIiLGILER OGRETMEN ADAYLARININ ‘OKUL
DENEYIiMIi’ VE ‘OGRETMENLIK UYGULAMASI’
DERSLERINE YONELIK GORUS VE
DEGERLENDIRMELERI

Kaya YILMAZ], irem KAB2

Ozet: Bu calisma, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ‘Okul Deneyimi’
ve ‘Ogretmenlik ~ Uygulamasi’  derslerine  iliskin  goris  ve
degerlendirmelerini ortaya koymak amaciyla yapilmistir. Nitel arastirma
tasarimi kullanilan c¢alismada, katilimcilarin belirlenmesinde amacli
drneklem secimi, verilerin toplanmasinda yari yapilandirilmis mulakat
protokoli ve elde edilen verilerin ¢6zimlenmesinde betimsel analiz
yontemi kullaniimistir. Arastirma sonucunda katilimcilar, Okul Deneyimi
ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerini teorik bilgilerini uygulamaya
aktarma, birinci elden deneyim kazanma, 06gretmenlik becerilerini
arttirma ve meslege iliskin daha gergekgi bir bakis acisi olusturma
acisindan oldukcga yararli bulduklarini belirtmislerdir. Katilimcilara gore
uygulamali dersler, 6gretmen adaylarinin gercek okul ortamini yakindan
tanimalarini, égretmenlik mesleginin gerektirdigi becerileri anlamalarini,
eksikliklerini gormelerini ve ©z-elestiri yapmalarini saglamaktadir.
Katilimcilar, uygulamali derslerin lisans programindaki zamanlanmasina
ve uygulanis sudrecine iliskin cesitli elestirilerde bulunmuslardir.
Katilimcilara gore, Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi
derslerinin lisans programinin son yilinda verilmesi KPSS’ye hazirlanan
6gretmen adaylarinin uygulamali dersleri ihmal etmelerine sebep
olmaktadir. Calismada, KPSS’nin &gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine ve 6gretime iliskin ¢arpik bir bakis agisi gelistirmelerine sebep
oldugu tespit edilmistir. Okul Deneyimi dersinde yapilmasi gereken
gozlemlere ve diger etkinliklere iliskin yapilan yorumlar, bazi 6gretmen
adaylarinin pedagojik ilkelere gore degil KPSS’ye endeksli bir égretim
konsepti gelistirdiklerini gdstermistir. Ogretmen adaylari, uygulama
okullarinin fiziksel sartlari ve teknik donanimi, uygulama dgretmenlerinin
ogretime yaklasimlari ve idarecilerin tutumlari hakkinda bazi olumsuz
degerlendirmeler yapmislardir. Okul Deneyimi ve Ogretmenlik
Uygulamasi derslerinin iyilestirilmesine ve daha yararl hale getirilmesine
yonelik katilimcilarin yaptiklari dneriler de arastirma bulgulari arasinda
yer almaktadir.
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Il Sosyal B Igiler Ogretmen Adaylari

“Sonunda, okuduklarimizdan bize kalan
sadece uyguladiklanmizdir.”
J. W. Von GOETHE

Giris

Hizmet-0ncesi o6gretmenlerin egitiminde genel kaltir bilgisi, mesleki alan
bilgisi (alan didaktigi), genel ve derse 6zgli pedagojik bilgilerin yani sira
dgrenilen bu teorik bilgilerin okullarda gercek sinif ortamlarinda uygulanmasina
yonelik derslere yer verilmektedir. Egitimde kuram ile uygulama arasinda kdpri
kurulmasini amaglayan Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi dersleri
bunlardandir. Ogretmen adaylari, son sinifta 6gretim yihnin ilk yarisinda Okul
Deneyimi dersini alarak cesitli gozlemler, ikinci yarisinda ise Ogretmenlik
Uygulamasi dersinde kendi alanlarinda derslere girerek 6gretim yaparlar. Bu
dersler araciligiyla 6gretmen adaylari, mesleklerini, meslektaslarini, okulu, okul
yonetimini ve 6grencileri tim yonleriyle ve yerinde tanima firsati bulurlar.

Daha 6nce bu dersler, 1998’den 2006 yilina kadar lisans programinin ikinci
yariyilinda Okul Deneyimi | ve yedinci yariyilinda Okul Deneyimi Il olarak yer
almaktaydr  (Sezer, 2008). Egitim fakiltesi programlarinin  yeniden
duzenlenmesiyle birlikte, 2006-2007 egitim-6gretim yilindan itibaren Okul
Deneyimi dersi yedinci yariyilda -1 saati teorik ve 4 saati uygulamah olarak-
verilmeye baslanmistir. Dersin fakiltede Ogretilen teorik kisminda, hangi
etkinliklerin nasil yapilacagr ©gretim elemani tarafindan aciklanir; okulda
yapilan uygulamali kisminda ise, 6gretmen adaylari okul ortaminda yapilan
egitim-6gretimi gozlemleyerek 6gretmen ve o6grencilerle etkilesime girerler,
okulun gunluk isleriyle ilgili bilgi sahibi olurlar, okulun organizasyonunu
ogrenirler ve mesleki yeterliklerin neler oldugunu kavrarlar (Ozdemir ve
Canakgl, 2005; Sezer, 2008; Yapici ve Yapicl, 2004).

Yiksekogretim Kurulu, Okul Deneyimi dersinin icerigini ve ders kapsaminda
yapilacak calismalari

ogretmenin ve bir 6grencinin okuldaki bir giintini gézlemleme, 6gretmenin bir
dersi islerken dersi nasil diizenledigini, dersi hangi asamalara boldugin, 6gretim
yontem ve tekniklerini nasil uyguladigini, derste ne tir etkinliklerden
yararlandigini, dersin ydénetimi icin ve sinifin kontroli igin 6§retmenin neler
yaptigini, ogretmenin dersi nasil bitirdigini ve o6grenci c¢alismalarini nasil
degerlendirdigini gozlemleme, okulun &rgit yapisini, okul midirinin gérevini
nasil yaptigini ve okulun icinde yer aldigi toplumla iliskilerini inceleme, okul
deneyimi calismalarini hazirlayan portfolyo hazirlama(YOK, 2008, Akt; Sezer,
2008:21) olarak belirlemistir.

Ogretmenlik Uygulamasi dersi, 2 saati teorik olarak fakiiltede, 6 saati uygulama
okulunda yapilan bir derstir. Okul Deneyimi ¢alismalarinin devami niteliginde
olan bu ders, 6gretmen adaylarinin yillardir siiren egitimleri strecinde edinmis
olduklari mesleki bilgi ve becerileri okul ortaminda uygulama firsati verir
(Gedik ve Goktas, 2008). Bu ders kapsaminda 6gretmen adaylari, girdikleri
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siniflarda dersleri bizzat kendileri yaparlar. Yaptiklari uygulamalar sonucunda,
mesleklerinin gerektirdigi yeterlikleri, egitim programi ve ders Kitaplarini
yakindan tanirlar ve bunlari degerlendirebilecek bir diizeye ulasirlar. Ulkemizde
ogretmen adaylarinin Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerine
iliskin goruslerini inceleyen cesitli arastirmalar yapiimistir. Konuyla ilgili alan
yazinda yer alan ¢alismalardan bazilari asagida 6zetlenmistir.

Okul Deneyimi | dersinin 6gretmen adaylarinin 6gretme-6grenme algilari
Uzerindeki etkisinin incelendigi nicel ¢alismada, katilimcilarin dersi aldiktan
sonra ogretmenlik mesleginin gerekleri konusunda fikirlerinin degistigi,
6grenmenin ne oldugu konusunda farkindalik gelistirdikleri ve 6gretmenlik
mesleginin kendilerine uygun olup olmadigina dair kanaat gelistirdikleri tespit
edilmistir (Ozdemir ve Canakgl, 2005). Ogretmen adaylarinin Okul Deneyimi |
dersine iliskin goruslerinin incelendigi benzer bir calismada, okul deneyimi
dersinin 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini tanimalarinda 6nemli rol
oynadigi, fakat okul-fakiilte arasindaki koordinasyon eksikligi ve fakiltede
ogretilen teorik bilgiler ile okullarda vyapilan uygulamalar arasindaki
uyumsuzluklar sebebiyle dersin 6gretiminden beklenen hedeflerin tam olarak
gerceklesmedigi vurgulanmistir (Yapici ve Yapici, 2004). Okul Deneyimi |
dersi uygulamasina iliskin o6grenci algilarinin incelendigi baska bir nicel
calismada, o6gretmen adaylarinin Okul Deneyimi | uygulamalarini yararli
bulduklari fakat kendi branslari disindaki dersleri gozlemlemek zorunda kalan
ogretmen adaylarinin bu uygulamayi ‘gereksiz’ olarak degerlendirdikleri tespit
edilmistir (Kudu, Ozbek ve Bindak, 2006). Ogretmen adaylarinin Okul
Deneyimi | dersine iliskin duygu ve disincelerinin incelendigi diger bir
calismada ise, katilimcilar dersin 6gretmenlik meslegine yonelik bakis acilarini
olumlu yonde degistirdigini ve kendilerini meslege hazirlamada yardimci
oldugunu belirtmislerdir (Oguz, 2004).

Ogretmen adaylarinin Okul Deneyimi Il dersine iliskin gérislerinin incelendigi
nicel bir calismada (Aydin, Selcuk ve Yesilyurt, 2007), 6gretmen adaylari
ogrencilerle etkilesime girme ve ders yapma firsati vermesi gibi sebeplerden
dolayr Okul Deneyimi’ni kendilerini meslede hazirlama acgisindan ¢ok gerekli
gordiklerini, uygulama sonrasinda kendilerini  birer  6gretmen  gibi
hissettiklerini, 6gretmenlik meslegine dair gorislerinin  olumlu ydnde
degistigini, fakat fakilte ve okul arasinda koordinasyon eksikligi oldugunu
belirtmislerdir. Ogretmen adaylarinin Ogretmenlik Uygulamasi’nin etkililik
diizeyine iliskin gorislerinin incelendigi nicel calismada, uygulama okulunda
yapilan faaliyetlerin katilimcilarin alanlariyla ilgili bilgi ve becerilerini -
ozellikle odgrencilerle iletisim becerisini- degistirdigi belirlenmistir (Karadiiz,
Eser, Sahin ve ilbay, 2009). Ogretmenlik Uygulamasi calismalarinin 6gretmen
adaylarinin  6gretmenlik meslegine iliskin algilari Gzerindeki etkilerinin
incelendigi calismada, katilimcilarin bu ders ile mesledi daha iyi tanidiklari ve
meslegin etik degerlerini benimsedikleri tespit edilmistir (Sisman ve Acat,
2003). Ogretmen adaylarinin Okul Deneyimi dersi icin hazirladiklari dosyalar
dersin amacina uygunlugu acisindan degerlendiren calismada, ©6gretmen
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adaylarinin etkinlikleri tamamen vyerine getirmedikleri belirlenerek daha
sistemli g6zlemler yapilmasi icin bir takim oneriler yapilmistir (Ergiines, 2005).
Unli ve Karahan (2010), 4 farkli (iniversitede 0grenim goren ogretmen
adaylarinin Okul Deneyimi dersine ydnelik tutumlarini incelemis, arastirma
sonucunda hem kiz hem de erkek katilimcilarin derse iliskin olumlu tutuma
sahip olduklarini ve uygulama okullarinin imkanlarini yeterli bulduklarini tespit
etmislerdir. Ayni arastirmada egitim fakdltelerinin yogunlukla bulundugu
yerlerde yeteri kadar uygulama okulu bulunmamasi ve uygulama okullarina
disen 6gretmen aday! sayisinin fazla olmasi gibi sorunlar belirlenmistir.

Azar (2003) tarafindan yuritilen calismada, 6gretmen adaylarinin Okul
Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerine iliskin goriisleri milakat ve
anket kullanilarak incelenmis, calisma sonucunda 6gretmen adaylarinin bu
derslerin islevselligi konusunda hemfikir olduklari ama fakilte-uygulama okulu
arasindaki koordinasyon eksikliginden ve bir 6gretmene diisen 6gretmen aday!
sayisinin coklugundan yakindiklari gozlenmistir. Ogretmen adaylarinin Okul
Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi siirecinde Karsilastiklari sorunlari
inceleyen dider bir arastirmada, katilimcilarin il ve filce Milli Egitim
Miudarlugi, okul yénetimi, danisman 6gretim elemani ve uygulama okulundaki
rehber 6gretmenden kaynaklanan cesitli sorunlar yasadiklari belirlenmistir
(Kudat, 2009).

Bu arastirma, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ‘Okul Deneyimi’ ve
‘Ogretmenlik Uygulamasi’ derslerine iliskin goriis ve degerlendirmelerini
ortaya koymak amaciyla yapilmistir. Arastirmada asagidaki sorulara cevap
aranmistir:

« Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin Okul Deneyimi ve Ogretmenlik
Uygulamasi derslerine iliskin genel goris ve degerlendirmeleri nelerdir?

« Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin Okul Deneyimi ve Ogretmenlik
Uygulamasi derslerinin amaglarina iliskin goris ve degerlendirmeleri nelerdir?

» Sosyal bilgiler 06gretmen adaylarinin  fakllte-okul — arasindaki
koordinasyona, uygulama okulu ve uygulama 6gretmenine iliskin goris ve
degerlendirmeleri nelerdir?

« Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin Okul Deneyimi ve Ogretmenlik
Uygulamasi derslerinde (a) Kkarsilastiklari sorunlar ve (b) bu derslerin
iyilestirilmesine yonelik yaptiklari éneriler nelerdir?

1. YOntem

Arastirma sorularini cevaplamak i¢in nitel arastirma tasarimi kullaniimistir.
Katilimcilar

Arastirmanin katilimci grubunu, Marmara Bdélgesi’nde yer alan Bati Anadolu
Devlet Universitesi (rumuz) Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim
Dalinda 6grenim goéren son sinif 6grencileri olusturmaktadir. Katilimcilarin
belirlenmesinde amaclh 6rneklem secimi kullaniimistir. Arastirmaya 6 kiz ve 6
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erkek olmak (zere toplam 12 0Ogretmen aday! katilmistir. Katilimcilar,
arastirmanin amaci ve islemleri hakkinda 6nceden bilgilendirilerek arastirmaya
katilmaya davet edilmislerdir. Arastirma etiginin gizlilik ilkesi geregi,
katilimcilarin isimlerinin ve arka planlarina iliskin bilgilerinin desifre edilmeden
korunmasi igin tim katilimcilara “Ogretmen Adayir 1- Ogretmen Adayi 127
arasinda degisen rumuzlar verilmistir (Ogretmen Aday1 1-6: Erkek; Ogretmen
Adayi 7-12: Kiz).

Verilerin Toplanmasi

Arastirma verileri, 2009-2010 egitim-6gretim yili  bahar ddneminde
toplanmistir.  Arastirma sorularinin  cevaplanmasinda nitel veri toplama
araclarindan yari yapilandirilmis goérisme formu kullaniimistir. Gorlisme
formunda katilimcilarin arastirma konusuna iliskin distncelerini derinlemesine
actklamalarina yardim edecek acik uclu sorulara ve sondalara yer verilmistir.
Katilimcilarla yapilan birebir gérismeler kendilerinin izni ile ses kayit cihazina
kaydedilmis, daha sonra ses Kkayitlarinin kelimesi kelimesine metinleri
cikariimstir.

Verilerin Coziimlenmesi

Veri analiz sireci, gorismeleri iceren ses kayitlarinin Microsoft Word yazilim
programinda kelimesi kelimesine metinlerinin ¢ikariimasiyla baslamistir.
Gorusme metinlerinin ¢ozimlenmesinde surekli karsilastirma ve betimsel analiz
yontemleri kullanilmistir. Verilerin formal analizine baslamadan 6nce her bir
transkript -goériisme metni- bastan sona kadar okunmus, bdylece katilimcilarin
arastirma konusu hakkindaki goruslerine iliskin  bdtlncil bir bakis
gelistirilmeye calisiimistir. Daha sonra kelime ve kelime &bekleri veri analiz
birimi olarak segilerek gdrisme metinlerinin formal kodlamasina gegilmistir.
Her bir goérisme metnindeki anlam birimlerinin kodlanmasinda hem
katilimcilarin kullandidi kelimeler (in-vivo codes) hem de arastirmaci tarafindan
katilimcilarin gdrislerini daha iyi ifade edebilecek kavramlar (sensitizing codes)
kullaniimistir (Patton, 2002). Veri kodlamasi sirecinde goériisme metinleri
birbirleriyle strekli karsilastirilimistir.  Gorisme  metinlerinin  sistematik
kodlanmasi tamamlandiktan sonra, kodlar arasindaki benzerlik ve farkliliklar
esas alinarak kategoriler olusturulmustur. Kategorilerden de temalara
ulastimistir.

Nitel arastirma tasariminda nicel arastirmaya 6zgl ‘Olgme’, ‘guvenirlik’ ve
‘gecerlik’ gibi kavramlarin kullanilmasi dogru degildir ¢link(l her iki arastirma
yaklasiminin bilginin dogasina iliskin epistemolojik varsayimlari, kuramsal
cerceveleri, amagclari ve kullandiklari yéntemler farklidir (Creswell, 2009, 190;
Davies ve Dodd, 2002, 280). Bu calismada, givenirlik ve gecerlik kavramlari
yerine nitel calismalar icin o6nerilen dogruluk ve inandiricihk kavramlari
kullanilacaktir (Miles ve Huberman, 1994, 278-279; Patton, 2002, 542-553).
Arastirma bulgularinin ‘dogrulugunu’ ve ‘inandiricthgini’ veya tutarliligini
(authenticity & credibility, dependability) saglamak amaciyla c¢esitli islemlere
basvurulmustur. Bu islemlerden birisi, yukarida aciklandigi gibi verilerin
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analizinde katilimcilarin kullandiklari kavramlarin (in-vivo codes) kodlamada
kullanilmasina oncelik verilmesidir. Arastirma bulgularinin inandiricthgini
saglamada kullanilan yollarindan digeri, veri analizinin iki arastirmaci
tarafindan yapilarak ulasilan sonuglarin karsilastirilmasidir. Bu arastirmada,
verilerinin analizi slrecinde arastirmacilarin kodlama konusunda goris
ayriligina dismedikleri ama kodlardan kategorilere ulasilmasinda bazi goéris
farkhhklari tespit edilmistir. Bu farkhliklar, kodlarin yeniden incelenerek
hakkinda uzlasmaya varilamamis kategorilerin yeniden olusturulmasiyla
¢cozimlenmistir. Arastirma bulgularinin dogrulugunu, gercege yakinhgini ve
inandiricihigini kanitlamanin yollarindan bir digeri, ortaya ¢ikan bulgularin
katilimci gorislerinden yapilan dogrudan alintilarla betimlenmesidir. Arastirma
sonucu elde edilen bulgularin katilimcilarin kendi goruslerine dayandigini
gostermek amaciyla katilimcilarin goris ve degerlendirmelerinden dogrudan
alintilara yer verilmistir.

2. Bulgular

Ogretmen adaylarinin gériislerinin analizi sonucu ortaya ¢ikan bulgular asagida
alt bashklar halinde verilmistir.

Ogretmen Adaylarinin ‘Okul Deneyimi’ ve ‘Ogretmenlik Uygulamasi’
Derslerine iliskin Genel Goriis ve Degerlendirmeleri

Arastirma verilerinin analizinde ortaya ¢ikan temalardan birisi, katilimcilarin
Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerini mesleki gelisimlerine
katki saglama acisindan yararli bulmalaridir. Katilimcilarin bakis acilarina gore
bu dersler, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginin ne demek oldugunu
anlamalarina yardim etmektedir. Ogretmen adaylari, mesleki yeterlik
kazandirma ve mesleki becerileri uygulamaya koyma firsati vermesi sebebiyle
bu dersleri 6nemli ve gerekli gordiklerini belirtmislerdir. Katilimcilara gére bu
dersler 6gretmenlik meslegini birinci elden tecriibeye dayali olarak yakindan
tanimalarina ve anlamalarina yardim etmekte ve bdylece onlari égretmenlige
daha ‘hazirhkl’ bir sekilde adim atabilmelerine olanak saglamaktadir.
Ogretmen adaylari, bu dersler sayesinde okullardaki gercek égrenme ortamlari
ve gercek ogrenciler ile tanisma firsati bulduklarini ve boylece 6gretmenlik
meslegine iliskin daha gercekci bir bakis acisi ve tutum gelistirdiklerini ifade
etmislerdir. Fakdlte birinci siniftan itibaren Universitedeki 6grenimleri siiresince
meslekleriyle ilgili ancak teorik bilgiler 6grendiklerini, 6gretmenlik meslegine
iliskin bakis acilarinin daha cok teorik bu bilgilere dayandidini belirten
ogretmen adaylari, arastirma kapsamindaki uygulama dersler ile birlikte
mesleklerini  yasayarak ~ 6grenmeye  basladiklarini  vurgulamislardir.
Katilimcilarin goruslerinde beliren ortak tema, bu derslerin 6gretmenlik
mesleg@ine iliskin kendilerinin daha realist bir bakis agisi gelistirmelerine yardim
etmis olmasidir. Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin
yukarida siralanan 6zellikleri sebebiyle 6gretmen adaylarinin goziyle 6gretmen
egitimi programinin olmazsa olmaz dersleri arasinda yer aldigi goriilmektedir.
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Bu arastirma bulgulan, katilmci goérislerinden yapilan dogrudan alintilarla daha
detayh bir sekilde asagida betimlenmistir.

Ogretmen adaylari, Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin
ogretmenlik meslegine bakis acilarinda meydana getirdigi degisikligi cesitli
sekillerde dile getirmislerdir. Ogretmen Adayi 1, bu dersleri aldiktan sonra
“Universitede oOgretilenlerle gercekte okullarda uygulananlarin oldukga farkli
oldugunu, egitim hayatinin okullarda anlatildigi gibi hi¢ de toz pembe
olmadigini”  gordiagunit  soylemistir.  Ogretmen Adayr 6, bu derslerin
ogretmenligi yakindan tanimak agisindan kendisi igin cok dnemli ve yararh
oldugunu belirtmis, bu dersler sayesinde 0gretmen adaylarinin “6gretmenligi
yapip yapamayacaklarina, karakter ¢zelliklerine uygun olup olmadigina” karar
vereceklerini soylemistir. Ayni katilimci, uygulama agirlikli bu derslerin
kendisinin ve diger o6gretmen adaylarinin 6gretmen olduklarinda nelerle
karsilasacaklarint goérmelerine ve mesle§e daha hazirlikli bir sekilde
baslamalarina yardim ettigini su sozlerle belirtmistir: “Bu dersleri alana kadar
ogretmenlik okuyanin go6zlinde 6gretmenlik hicbir sey ifade etmiyordu.
Bilmedikleri icin de korkuyorlardi, meslek hayatina atilinca ne yapacaklar, ne
olacak, ne ile karsilasacak diye. Simdi onlarin hepsini yiiziine cat diye
carpmadan oOnce tek tek gormis oldular.” Ogretmen Adayi 6, bu dersleri
aldiktan sonra belirsizlik ve tecriibe eksikliginden kaynaklanan endise ve
korkularinin azaldigini sozlerine eklemistir. Ogretmen Adayi 4 ise, ilgili
derslerin kendilerine ¢ok fazla tecriibe kazandirmasindan dolayi programda yer
almasini ¢ok mantikli ve dogru buldugunu belirterek, derslerin 6gretmenlik
meslegine bakis acilarinda meydana getirdigi olumlu degisime iliskin su
degerlendirmelerde bulunmustur: “Bence gercekten yararli c¢unki gercek
anlamda 6gretmenligin ne demek oldugunu anliyoruz ve bu isi yapabilir miyiz,
yapamaz miyiz bunun farkina variyoruz. Aslinda tniversiteye girisimizde bizde
aranmayan ogretmenlik icin gerekli 6zelliklerin, 6zellikle duyussal, bizde olup
olmadigina karar veriyoruz. Kisaca bu dersler bize gercek bir 6gretmenmisiz
hissi veriyor ve bizim bu meslekte ileride basarimiz konusunda bize bilgi
veriyor.” Bu gorislerinin yani sira Ogretmen Adayi 4, bu derslerde yapilmasi
gereken uygulamalar sonucunda 6gretmenlik meslegini daha iyi tanidigini ve
meslede karsi sevgisinin arttigini su cimlelerle vurgulamistir: “Bu derslerden
sonra 6gretmenligi daha iyi tanima firsati buldum ve acgikc¢a sdylemek gerekirse,
ogretmenligi sevdim ve gercekten severek yapabilecedim bir meslek olduguna
inandim.”

Ogretmen Adayi 7, bu dersleri almadan 6nce “egitimin bir bilim oldugunu,
strateji ve tekniklerle herseyin Ogretilebilecegini” distndugini gercek okul
ortaminda uygulama yapma firsati yakaladiktan sonra bu dislncesinin
degistigini, “egitimin bilim degil sanat ve 6gretmenligin meslek degil yasam
tarzi oldugunu, 6grencilere birer makine gibi degil insan olarak yaklasmak
gerektigini, bilgiyi ezberletmeyi degil bulmayi 6gretmenin gerekli oldugunu”
ogrendigini soylemistir. Ayni katilimci, bu dersler sayesinde egitim ve
ogretimde insan faktorinin c¢ok ©Onemli oldugunu gordiagund so6zlerine
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eklemistir. Ogretmen Adayi 8 de 6gretmenlik meslegine olan bakis agisinda ve
tutumunda meydana gelen degisikliklere deginerek, bu derslerle okulun
havasini soludugunu, ©grencilerle etkilesim kurdugunu ve &gretmenlige
baglihginin daha da pekismis oldugunu su sozlerle ifade etmistir: “Ogretmenlik
meslegine olan sevgim artti. Cocuklarla bir arada olabilmek, onlara bir sey
verebilecegimi bilmek beni ¢ok iyi motive etti. Bunun icin de 6gretmenlik
meslegine olan askim arttr.” Ogretmen Adayi 3, uygulamali derslere fazla
katilmamis olmasina ragmen bu derslerin okul ortamini gérme ve 6grencileri
tanima acisindan cok faydali oldugunu dusindugini ve o6grencilerle nasil
iletisime gecilecegine dair gozlemler yapma firsati yakaladigini belirtmistir.

Ogretmen Adayi 12, uygulamali derslerin 6gretmenlik meslegi ile ilgili
duslincelerine daha derin anlamlar kazandirdigini, 6gretmenligin gerektirdigi
rollere iliskin var olan dar kapsamli bakis acisini kirarak daha genis bir agidan
meslege bakmaya basladigini sdyle ifade etmistir: “Su an benim igin
ogretmenlik sadece girdigim dersteki 6grencilerle ilgilenmek degil, sadece hani
anlatimla 6grencilere bir seyi aktarmaktan ziyade, 6grencileri bir seylere tesvik
etmek, 6grencilerin her durumuyla ilgilenmek artik benim i¢in 6gretmenlik.”
Ogretmen Adayi 12, bu dersleri aldiktan sonra okul ve sinif ortaminda gergek
o6grenme yasantilar ile karsilasmasi sonucunda yepyeni bilgi ve beceriler
edindigini ve bu surecin kendisi igin ¢ok verimli oldugunu vurguladiktan sonra
su genel degerlendirmeyi yapmistir: “Bu derslerin bana ¢ok olumlu etkileri
oldugunu kesinlikle her firsatta séyliyorum, her zaman da sdyledim.”

Diger 6gretmen adaylari da meslege hazirlanma acgisindan uygulamali dersleri
yararli bulduklarini, bu derslerin bilissel ve duyussal ac¢idan var olan
eksikliklerinin  farkina varmalarina yardim ettigini belirtmislerdir. Bazi
ogretmen adaylari da bu uygulamalar sonrasinda kendi yeterliklerinin farkina
varip 6zguvenlerini tazelediklerini, farkina vardiklari eksikliklerini gidermeye
ve kendilerini gelistirmeye basladiklarini sdylemislerdir.

‘Okul Deneyimi’ ve ‘Ogretmenlik Uygulamasi’ Derslerinin  Amagclari
Agisindan Degerlendirilmesi

Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin amaglarina iliskin
katilimcilarin gorislerinde ortaya cikan tema, bu derslerin kendilerini gercek
okul ortamina hazirlayacak tecriibeler yasamalarina firsat vermesi igin
tasarlanmis olmasidir. Arastirma bulgularina gére 6gretmen adaylari, lisans
egitimlerinin son yilinda aldiklari bu derslerin kendilerinin etkili ve deneyimli
birer 6gretmen olmalarini saglamayr amacladigi konusunda hemfikirdirler.
Katilimcilar, 6gretmen adaylarinin meslege yonelik daha tecriibeli ve donanimli
hale gelebilmeleri, kendi branslarinda 6gretim yapmaya gudilenmeleri ve
mesleklerinin uygulama boyutu hakkinda bilgi edinebilmeleri icin bu dersleri
olmazsa olmaz dersler olarak gordiiklerini belirtmislerdir. Ogretmen adaylari,
bu derslerin temel amaclarinin 6gretmen adaylarina okul ortamini tanitmak,
okulun genel yapisi ve isleyisi hakkinda birinci elden tecriibe edinmelerini
saglamak, 6grenci profilini gostermek ve 6grencilerle iletisim kurma becerisi
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kazandirmak, kisaca gergcek 6gretmenlik deneyimi yasamalarina zemin
hazirlamak oldugunu ifade etmislerdir. Baska bir deyisle, bu iki ders dégretmen
adaylarinin teorik bilgilerini uygulamaya dékmelerini amaglamaktadir. Ornegin
Ogretmen Adayi 1, bu derslerin kendilerini meslege hazirlamada ilk adim
niteligi tasidigini vurgulayarak sunlari séylemistir: “Derslerin hedefi bana gore
ogretmen adaylarina okulda ogretilenlerle gercekte okullarda uygulananlar
arasinda karsilastirma yapabilme ve aldiklari egitimi uygulama firsati
sunmaktir.” Ogretmen Aday!l 7 de, derslerin teorik bilgileri pratie aktarma
becerisini gelistirilmeyi amacladigini belirtmistir: “Derslerin hedefi teoride
ogrenilen bilgilerin uygulamasinin sahada gerc¢eklestirilmesidir... Egitim
derslerinin idealleri 6gretilmisken 6gretmen adaylarini Turk Milli Egitimi'nin
gercekleriyle tanmistirma hedefini de ihtiva etmektedir.” Ogretmen Adayi 6,
“Bizim senelerdir aldigimiz teorik bilgilerin pratikte nasil duracaginin sahada
degerlendirmesi” diyerek derslerin amaglarina iliskin benzer gorislerde
bulunmustur. Ogretmen Adayr 2, “Bilgi diizeyinde gérdiiklerimizi, okulda
ogrencilerle yasayarak 6grendik” sozleriyle derslerin 6grendikleri bilgilerin
pekistirilmesini hedefledigini belirtmistir. Ogretmen adaylari, Ogretmenlik
Uygulamasi dersinin kendilerini gercek okul ortamina hazirladigini, 6gretim
etkinliklerini, 6gretim yontem ve tekniklerini gercek siniflarda uygulama firsati
verdigini belirtmislerdir. Ogretmen Adayi 8, dersin amagclarina iliskin su
goruslerde bulunmustur; “Bir 06gretmen adayinin o6gretmenlik becerileri
kazanmasi, ilk ogretmenlik deneyimlerini  yasayabilmesi, heyecanini
atlatabilmesi, okul ortamini gorebilmesi ve &grencilerle kaynasabilmesi,
ogrencileri  go6zlemleyip bunun sonucunda cikarimlar yapabilmesidir.”
Ogretmen Adayi 5 de, konuya farkli bir agidan bakarak derslerin amaclarina
iliskin dusuncelerini yapilandirmaci yaklasim cercevesinde su sozlerle dile
getirmistir: “Son 5 yildir uygulanmakta olan yapilandirmaci egitim sistemini
uygulamaya koymak icin bizleri iyi bir sekilde donanimh hale getirmektir.”
Bunlarin yani sira katihmcilar, Okul Deneyimi’nin kendilerini ilerideki meslek
yasamlarinin gececedi mekan olan okulu en iyi sekilde gozlemlemelerini ve
ogrencilerle ayni ortama girip ayni havayi soluyarak meslege hazirlanmalarini
amacladigini belirtmislerdir.

Fakllte ve Uygulama Okulu Arasindaki Koordinasyona, Uygulama
Okuluna ve Uygulama Ogretmenine iliskin Goriis ve Degerlendirmeler

Arastirma konusunun bu boyutuna iliskin katihmcilarin gérislerinde olumlu ve
olumsuz olarak nitelendirilebilecek temalar ortaya c¢ikmistir. Katilimcilar,
koordinasyon konusunda genel olarak olumlu goris bildirirken, uygulama
okulunun fiziki kosullari ve teknik imkénlari hakkinda olumlu ve olumsuz
yorumlarda bulunmusladir. Katilimcilarin uygulama 6gretmenlerine iliskin
gorislerinde beliren tema ise, 0Ogretmenlerin 06gretime yaklasimlarinin
yapilandirmaci yaklasim ile uyumlu olmamasidir.

Ogretmen adaylari, genel itibariyle fakiilte ve okul arasindaki koordinasyonu
olumlu bulduklarini ve herhangi bir sorunla karsilasmadiklarini belirtmislerdir.
Ornegin Ogretmen Aday! 1, “Koordinasyon oldukca iyiydi,” diyerek bu konuda
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sikinti yasamadigini bunun sebebinin sorumlu dgretim Gyesinin “siki takibi ve
okula gelmesi veya bir vekil gorevlendirip okuldaki durum hakkinda bilgi
almasi” oldugunu belirtmistir. Ogretmen Adayi 10, bu konudaki gorislerini
sebepleriyle birlikte soyle ifade etmistir: “Sorun yasamadik. Zaten bizim
okulumuz bu konuda deneyimliydi. Miudir yardimcilari, idareciler
ogretmenimizle gayet iyi bir koordinasyon icerisindeydi. Okulumuzun da
merkezi bir yerde olmasi, okulla yakin olmasi gayet verimli gegcmesine sebep
oldu.” Ogretmen Adayi 3 de, uygulama okulunun fakiilteye ¢ok yakin olmasinin
sorunlarin ¢6ziimiinde cabukluk sagladigini ve bunun bir avantaj oldugunu
belirtmistir. Ogretmen Adayi 5 de benzer degerlendirmelerde bulunarak énemli
bir sorunla karsilasmadigini ifade etmistir: “Herhangi bir sorun yasamadik,
simdilik gayet iyi, yonetim olarak bizlere c¢ok iyi davraniyorlar, bir
6gretmenmisiz gibi davraniyorlar. Bu yizden okul ydnetimi gayet iyi.”

Ogretmen adaylarinin uygulama yaptiklari okullar hakkindaki gériisleri, okulun
teknik donanimi, cevresi, idarecilerin yaklasimlari ve okulun &grencilere
sagladigi olanaklar Uzerinde yogunlasmistir. Okullarin teknik donanimlarinin
yetersiz oldugunu belirten 6gretmen adaylari, bu eksikligin yapilandirmaciliga
uygun -6grenci-merkezli- 6gretim yapilmasini engelledigini ve 06grencilerin
derse aktif katilimlarini zorlastirdigini belirtmislerdir. Ornegin Ogretmen Adayi
5, konuya iliskin goruslerini su sekilde ifade etmistir: “Uygulama okulumuz
teknik donanim bakimindan yeterli degil, bayagdi eksiklikler var. Bu ylzden
bekledigim gibi olmadi yani okul. Cok daha farkli seyler bekliyordum.”
Ogretmen Adayr 11 ise, uygulama okulunun merkezi bir yerde bulunmasi ve
tarihi mekanlara yakin olmasi yéninden yani cevresi itibariyle guizel olduguna
dikkat ¢ektikten sonra sunlari s@ylemistir: “Teknik donanimi ¢ok giizel okulun.
Her sinifta projeksiyon aleti var, bilgisayar, televizyon, ¢cok amagh salonlari var,
konferanslar verilece§i zaman orada toplaniliyor. Teknik donanim bakimindan
cok zengin bir okul.” Okullarin fiziki imkanlarinin yapilandirmacihidin hayata
gecirilmesini giiclestirdigine dikkat ceken Ogretmen Adayi 8, gitti§i okulun
materyal bakimindan oldukca eksik oldugunu, 6gretmenlerin dersleri gorsel
acidan zenginlestiremediklerini bu yiizden de geleneksel anlayisin okulda hakim
oldugunu ifade etmistir. Ogretmen Aday! 4, uygulama okulundaki fiziksel
yetersizliklerden bahsederek sunlari sdylemistir: “Okul, ¢ok kiclk bir okul yani
kullibe gibi bir okul, teknik olarak berbat. Bir sinifta 40 kisi var, cocuklar tgerli
oturuyorlar. Yani bu kisinin yapilandirmaci egitim yapma ihtimali yok. Oyle bir
anlayisi olsa bile imkéni yok. Yani okulda bir materyal yok, dogru dizgin
harita yok. Gorebildigi sadece bir kiitiphaneleriyle bir de projeksiyonlu bdyle
bir salonlari var.”

Bu olumsuz deneyimlerden farkli olarak Ogretmen Adayi 2, uygulama okuluna
iliskin olumlu goruslerde bulunmustur “Devlet okulu olmasina ragmen adeta
ozel bir okul gibi, bircok imkanlari var. Ornegin, harita odasi var, hemen her
sinifta projektdr cihazi var, hemen her sinifta televizyon var ancak bunlar pek
kullaniimiyor”. Ogretmen Aday! 10 da, uygulama yaptigi okulda iyi deneyimler
edindigini ileride ayni okulda ¢alismak istedigini belirtmistir.
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Arastirma  katilimcilarinin - uygulama 6gretmenlerine iliskin  yaptiklar
yorumlarda ortaya ¢ikan ortak tema, bu 6gretmenlerin derslerini yapilandirmaci
yaklasima uygun planlayip ydritmemeleridir. Bunun yani sira 6gretmen
adaylari, uygulama oOgretmenlerini derse hazirhk dizeyleri, kullandiklari
ogretim yontem ve tekniklerinin cesitliligi, ders kitabina bagimlilik dereceleri,
ek materyallerle dersi zenginlestirme becerisi ve sinif yonetimindeki basarilari
acisindan da degerlendirip gozlemlerini bildirmislerdir. Bu bulgulari, Ogretmen
Adayi1 7°nin gorusleri 6zli bir sekilde 6zetlemektedir: “Rehber égretmenimin
yapilandirmaciliktan anladigi slaytlarla ders anlatmakti. Yapilandirmaciligi
anlamadigi kesindi c¢tnki 20 slaythk bir konu 5 dakikada gosterilerek
yapilandirmacikta Ustiine diiseni yapmis oluyordu. Ogretmenin en 6nemli
kaynagi ders kitabiydi.... Ogretmenin sinif yonetiminden anladigi sessizlikti ve
ses ¢lkmiyorsa sorun yoktu.... Materyal konusunda ders kitabi, tahta ve kalem
en onemli araglariydi.... Bilgisayar ¢agindaki ¢ocuklara tahtada yazilani ya da
yansinin defterlere yazilmasi isteniyordu. Ogrencilerin derse katihmi yoktu bu
da sinifta ses olmadigi siirece sorun yaratmiyordu. Sinifta birka¢ égrenciye ders
anlatiliyordu.”

Ogretmen Adayi 11, kendisinin ders islerken projeksiyonu kullandigini ama
uygulama o6gretmeninin projeksiyon cihazini a¢cmayi bile bilmediginden
yakinmistir. Ogretmen Aday! 11, teknik donanim agisindan yeterli olan bir
okulda gorev yapmasina ragmen uygulama égretmeninin bu teknik olanaklardan
hi¢ yararlaniimadigini hatta onu projeksiyonu kullanildigina bir kez bile hig
sahitlik etmedigini belirtmistir. Ogretmen adaylarinin bir kismi, uygulama
ogretmenlerinin sorumlulugunda 6 6gretmen aday! oldugunu, bu sayiyl ¢ok
fazla bulduklarini, bunun 6gretmene ekstra yik getirdigini belirtmislerdir. Bazi
katilimcilar, uygulama o6gretmenlerinin  6gretmen adaylarina, hepinizin
gelmesine gerek yok seklinde direktiflerde bulunduklarini sdylemislerdir.
Ornegin Ogretmen Adayi 3, “Bize, hi¢c gelmenize gerek yok dedi” diyerek
uygulama o6gretmenin istedikleri kadar imza attigini belirtmistir. Uygulama
ogretmenlerine iliskin bu olumsuz tecriibelerin yani sira, Ogretmen Adayi 1,
Ogretmen Adayr 4 ve Ogretmen Adayr 6, uygulama G6gretmenlerinin
kendilerinin mutlaka okula gelmelerini istediklerini, deneyim kazanmalari ve
ileride zorluk cekmemeleri icin kendilerini okula gelmeye tesvik ettiklerini ve
gerektiginde yardimci olduklarini, kendilerinin de bu durumdan memnuniyet
duyduklarini belirtmislerdir.

‘Okul Deneyimi’ ve ‘Ogretmenlik Uygulamasi’ Derslerinde Karsilasilan
Sorunlar ve Derslerin iyilestirilmesine Yo6nelik Oneriler

Ogretmen adaylarinin Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerine
iliskin olumlu goris ve degerlendirmelerinin yani sira olumsuz veya elestiri
olarak nitelendirilebilecek yorumlari da tespit edilmistir. Ogretmen adaylarinin
yaklasik yarisi, bu derslerin egitim programindaki yerine ve uygulanma siirecine
iliskin sorunlarla karsilastiklarini belirtmislerdir. Bazi katilimcilar, egitim-
ogretim yihinin ilk déneminde yer alan Okul Deneyimi dersinin pek yararli
olmadigini, gerekli bir ders olarak gérmediklerini, hatta egitim programinda bu
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dersin yer almamasi gerektigini dustinduklerini séylemislerdir. Bu katilimcilar,
Okul Deneyimi dersinde yaptiklari islerin sadece gdzlem yapmak ve rapor
yazmaktan ibaret oldugunu, rapor konularinin ¢ok spesifik olmasindan dolayi
kisitlandiklarini, okullarda farkli bir seyin olmamasi ve her dersin birbirinin
benzer olmasi gibi nedenlerden dolayi raporlarda stirekli benzer seyleri tekrar
etmek zorunda kaldiklarini bu nedenle de rapor yazmaktan sikildiklarini
belirtmislerdir. Ornegdin Ogretmen Adayi 11, “Okul deneyimi dersinde hicbir
sey yapmadik. Sadece hocamizin bize verdigi formlari doldurmakla yetindik....
Okul deneyimi dersinin ben kesinlikle mufredatta yer almasini istemiyorum
clinku ¢ok yersiz bir ders” sozleriyle Okul Deneyimi dersini neden gereksiz
gordiguni agiklamistir. Ayni dogrultuda gérislere sahip olan Ogretmen Adayi
9, bu konuya iliskin olumsuz géruslerini “Okul deneyimi dersinin cok fazla
yarari oldugunu disinmiyorum.... Okul deneyimi dersinin gereksiz bir ders
oldugunu dustnlyorum” sozleriyle dile getirmistir.  Bu g0riste olan
katilimcilar, her iki dénemde de Ogretmenlik Uygulamasi dersinin yer
almasinin kendileri icin daha verimli olacagini belirtmislerdir. Ogretmen Adayi
9, bu konudaki diistincelerini, “iki dénem de uygulama olsa gayet giizel olurdu
fakat Okul Deneyimi dersinin ben gereksiz bir ders oldugunu distniyorum”
sOzleriyle dile getirmistir.

Ogretmen Adayi 9, Okul Deneyimi dersinde yazilmasi gereken raporlarin ¢ok
fazla oldugunu, rapor hazirlama yerine gozlem yapmanin kendilerine daha
yararli oldugunu belirtmistir: “Belli bir glin ya da belli bir saatten sonra farkl
bir okul yaratilsa, egitim fakultesi 6grencileri o saatlerde 6grencilerle birer saat
de olsa ilgilense, boyle bir sey yapilabilse cok glzel olurdu.” Raporlarin
fazlahgindan yakinan bir diger katilimci olan Ogretmen Adayi 7, “Bu dersi
veren ogretim (Gyesinin verdigi gorevlerle 06gretmen adaylarina deneyim
yasatmaktan ¢ok dosya doldurmakla yetindirmektir” diyerek raporlarin daha az
sayida olmasi gerektigini dnermistir. Ogretmen Adayi 5 de, “3-5 tane rapor
tutsaydik daha iyi olurdu. Ciinkii hocanin ders anlatis sekli ayni, bu degismiyor,
strekli ayni seyleri yazmak zorunda kaldik” diyerek tutulan rapor sayisinin
azaltilmasi gerektigini tavsiye etmistir. Ayni dogrultuda goérlsler bildiren
Ogretmen Adayi 3 de raporlardaki sirekli tekrarlardan yakinmistir: “Raporlar,
eziyetten baska bir sey degil yani bildigin seyleri devamli tekrarliyorsun.
Sadece yazip Ulzerini diizeltiyoruz baska higbir faydasi yok.” Ogretmen Aday! 6,
raporlarin  bu kadar abartili  olmasinin gereksiz oldugunu belirterek
yilsonundateze benzer cesitli bolimlerden olusan bir rapor yazilmasinin daha
yararli olabilecegini bildirmistir. Ogretmen Aday1 10, Okul Deneyimi dersinde
raporlarin birbiriyle benzer iceriklere sahip olmasindan dolayi dersin kendini
cok tekrar ettigini bu sebepten hedeflerine ulasamadigini ve 6gretmen adaylari
icin sikici bir hale geldigini belirterek, Ogretmenlik Uygulamasi dersine agirhik
verilmesi gerektigini su ciimlelerle ima etmistir: “Il. Dénemdeki Ogretmenlik
Uygulamasi dersi gayet verimli gecti, bizim de bir seyler (retebilmemiz,
gosterebilmemiz acisindan daha verimliydi.” Bu bulgular, Okul Deneyimi ve
Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin tiim 6gretmen adaylari igin esit diizeyde
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yararl ve gerekli bir ders olarak gériilmedigini, Okul Deneyimi dersinin bazilari
icin zaman kaybina neden olan gereksiz bir ders olarak degerlendirildigini
gostermektedir.

Ogretmen adaylarinin Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasina iliskin
yaptiklari diger bir degerlendirme, bu derslerin lisans programlarinin son
sinifinda yer almasinin uygun olmadi§i seklindedir. Ogretmen adaylarinin bir
kismi, bu derslerin egitim programlarinda son sinifta degil daha erken
donemlerde yer almasinin kendileri icin yararli olacagini dustnduklerini
belirtmislerdir. Bu  katilmcilar  derslerin ~ zamanlanmasina iliskin
degerlendirmelerini daha c¢ok Kamu Personeli Se¢me Sinavi (KPSS)
cercevesinde yaparak 4. sinifta KPSS’ye hazirlanma telasi nedeniyle uygulamal
derslere yeteri kadar 6zen gosteremediklerini sdylemislerdir. Ogretmen Aday! 4,
bu konudaki dustincelerini soyle aciklamistir: “4. sinif gayet uygun ama iste
bizim KPSS sikintimiz var. KPSS calistigimiz icin cok fazla vakit
aylramiyoruz. Ona [uygulama derslerine] gidene kadar, gidelim KPSS calisalim
diyen arkadaslar var. iste o sikinti yaratiyor.” Ogretmen Aday! 3 de benzer
sekilde KPSS ekseninde degerlendirmelerde bulunarak bu derslerin 3. sinifta
olmasinin daha iyi olacagini veya 4. sinifta strekli degil ara sira uygulama
okullarina gidilmesinin uygun olacagini ifade etmistir: “Dustnin, sinava
calistigim icin gitmiyorum. Gitmek istesem de gidemiyorum.” Derslerin
uygulama imkani vermesinden dolay1 ¢ok 6nemli olduguna énceden deginmis
olan Ogretmen Aday!i 8 de, derslerin son sinifa birakilmadan daha 6nceki
yillarda verilmesi gerektigini soyle dile getirmistir: “Bence sadece 4. sinifa
konulmamaliydi ara ara pekistirilmeliydi ¢inkd 1. siniftan itibaren baslaniimis
olsaydi o zaman bildiklerimizi sicagi sicagina uygulama imkéani bulacaktik ve
ayaklarimiz yere daha iyi basacaktl.” Ogretmen Aday! 7, uygulamali derslerin
son seneye birakilmadan uzun surekliligi olan staj donemleri seklinde verilmesi
gerektigini soyle aciklamistir: “Sadece son sinifta degil birinci siniftan itibaren
olabilirdi  boylelikle 6grendigimiz  herseyi okulda 6gretmenlerin  nasil
uyguladigini gorir ve daha az hayal kirikligi yasardik. Olani ve olanin nasil
ideale yaklastirilabilecegi hakkinda ¢oziimler Gretebilirdik.” Ogretmen Adayi 2
de, “4. sinifta sadece 1ya da 2 déneme sigdirmak, yangindan mal kagirir gibi,
bence vyetersiz” diyerek uygulamali derslerin uzun bir sirece yayilmasini
tavsiye etmistir. Derslerin programdaki zamanlanmasina iliskin benzer
yorumlarda bulunan diger katilimcilarin gorisleri asagida verilmistir. Bu
katilimcilar, dogrudan veya dolayli olarak meslege iliskin dogru ve gergekgi bir
bakis acisinin olusturulmasinda ve adaylarin 6gretmenlik mesleginin kendileri
icin uygun olup olmadidina karar vermeleri acisindan derslerin erken yillarda
verilmesi gerektigini 6nermislerdir:

Ogretmen Adayi 6: [Onceki programda Okul Deneyimi | dersinin ilk sinifta yer
aldigina dikkat cekerek]: “Ben ona sahit oldum; ilk sinifta Okul Deneyimi
dersine gidip de ‘ben bu isi yapamam arkadas’ deyip de okulu birakanlar oldu.”

Ogretmen Adayr 9: “[Uygulamali derslerin eski programda 1. siniflarda
verilmesine deginerek] “Ya sev, ya terk et deniliyordu yani.”
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Ogretmen Adayi 11: “Son senede eksikliklerimizi 1 sene iginde gidermemiz
mimkun dedil. Ama L1 siniftan itibaren olsaydi, eksikliklerimizi uzun zaman
diliminde gorerek gidermeye calisirdik.”

Sonug ve Tartisma

Arastirmaya katilan sosyal bilgiler 6gretmen adaylari, Okul Deneyimi ve
Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin birinci elden tecriibeye dayali olarak
ogretmenlik meslegini yakindan tanimalarini sagladigini, meslege iliskin daha
gercekci bir bakis acisi gelistirmelerine yardim ettigini, derslerin teorik
bilgilerini gercek okul ortaminda uygulamalarina firsat verdigini ve kendilerini
meslege daha hazirhkl hale getirdigini belirtmislerdir. Katilimcilara gére bu
dersler, kendilerinin 6gretmenlik meslegini yasayarak 6grenmelerini ve boylece
etkili ve deneyimli birer 6gretmen olmalarini sadlamaylr amaglamaktadir.
Katilimcilar, arastirma kapsamindaki derslere iliskin yaptiklari bu olumlu
degerlendirmeler  yanininda  elestiri  niteligi  tasiyan  yorum  ve
degerlendirmelerde de bulunmuslardir. Bazi katilimcilar, olumsuz goris ve
elestirilerini bu derslerin lisans programindaki zamanlanmasi ve uygulanma
sureci Uzerine yogunlastirarak son sinifta KPSS’ye hazirlandiklarini bu sebepten
okullardaki uygulamalara yeterince katilamadiklarini yani bu derslerin lisans
programindaki yerinin uygun olmadigini dusunduklerini belirtmislerdir.

Katilimcilarin yaklasik yarisi, Okul Deneyimi dersinde zamanlarinin daha ¢ok
gozlem ve birbirine benzer rutin raporlar hazirlamakla gectigini, raporlarin ¢ok
fazla oldugunu, bu sebeplerden Okul Deneyimi dersini pek yararli ve gerekli bir
ders olarak gérmediklerini, hatta egitim programinda bu dersin yer almamasi
gerektigini dusundiklerini ifade etmislerdir. Ogretmen adaylari, uygulama
okullari ve 6gretmenlerine iliskin de bazi olumsuz goruslerde bulunmuslar, bu
konudaki elestirilerini daha ¢ok okulun fiziksel sartlari ve teknik donanimi,
idarecilerin yaklasimlari ve uygulama 6gretmenlerinin 6gretime yaklasimlari
Uzerinde yapmislardir. Bazi 6gretmen adaylari, uygulama okullarinin teknik
donanim acisindan vyapilandirmaci yaklasimin uygulanmasina elverisli
olmadigini ve uygulama 6gretmenlerinin yapilandirmaci yaklasima uygun bir
ogretim yapmadiklarini, daha cok ders kitabina bagh kalarak ders islediklerini
belirtmislerdir.

Katilimcilarin gorislerine gore uygulamali dersler, 6gretmen adaylarinin gercek
okul ortamini yakindan tanima firsati vererek 6gretmenlik becerileriyle ilgili
kendilerindeki eksikliklerin farkina varmalarina ve 0z-elestiri yapmalarina
olanak saglamakta bodylece meslege profesyonel hazirlanmalarina yardim
etmektedir. Arastirmanin bu bulgulari 6nceki arastirmalarda elde edilen
sonuglarla drtismektedir (Aydin, Selcuk ve Yesilyurt, 2007; Azar, 2003; Gokce
ve Demirhan, 2005; Karadiiz, Eser, Sahin ve ilbay, 2009; Oguz, 2004; Ozdemir
ve Canakg¢l, 2005). Bu calismada 6nceki arastirma bulgulariyla gelisen sonuclar
da elde edilmistir. Ornegin, Unlii ve Karahan (2010)’in bulgularinin aksine bu
calismada ogretmen adaylarinin Okul Deneyimi dersine karsi tutumlarinin
olumsuz oldugu ve bu dersi gereksiz gordikleri tespit edilmistir.
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Bu arastirmadan elde edilen bir kisim bulgular, KPSS’nin 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine iliskin algilarini ve egitim oOgretime bakis acilarini
carpittigina dair kanitlar ortaya koymaktadir. Okul Deneyimi dersindeki
etkinliklere 6zellikle gézlem ve raporlara iliskin yapilan yorumlar, 6gretmen
adaylarinin egitimsel kuramlara ve pedagojik ilkelere gore degil KPSS’ye
endeksli ve carpik olarak nitelendirilebilecek bir 6gretim konsepti
gelistirdiklerini gostermektedir. Katilimcilarin sinav odakh distinmeleri,
kendilerinin sinava hazirlanmalarina yardim etmese de mesleki gelismelerine
cok buyiik katkilar saglayabilecek Okul Deneyimi dersinde yapilmasi gereken
gozlemleri gereksiz bir calisma, hatta ylik ve angarya olarak gérmelerine sebep
olmustur. Ogretmen atamalarinda farkli branslara ayrilan kontenjanlarin
oldukca sinirh olmasi sebebiyle 6gretmen adaylarinin atanma endisesi tasimasi
ve bunun sonucunda kendilerini mesleki acidan gelistirmekten ¢ok sinavda
basarili olmaya adamalari kismen mazur goérilebilir. Bunun sebebi, 6gretmen
atamalarinda yegane ol¢it olarak sadece 6gretmen adaylarinin teorik bilgi
duzeylerini 6lcebilen ama performanslarini 6lgmede tamamiyle yetersiz kalan
KPSS sonuclarinin kullanilmasidir. Kisaca, egitim politikalarini belirleyen st
dizeydeki Kisilerin de 0gretmen adaylarinin carpik bir 6gretim konsepti
gelistirmelerinde  sorumluluklari  vardir.  Yilmaz (2009) tarafindan da
vurgulandigi gibi Ogretmen atamalarinda vakit gecirmeden performans
degerlendirme ilke ve kriterleri kullaniimaya baslanmalidir. Bu yapiimadigi
takdirde, ogretmen adaylari atamalarda tek kriter olan KPSS’de basarili
olabilmek icgin “uygulamali dersleri ihmal ederek teorik bilgileri ezberlemeye
yonelecek, bunun sonucunda 6gretmenlik mesleginde basarili olmak i¢in dnemli
olan kuramsal bilgilerin pratie aktarilma becerileri atil kalarak yeterince
gelismeyecektir” (Yilmaz, 2009: 52).

Ogretmenlerin uygulama okulunda gergek okul ortamini ve okulun isleyisini
gormeleri acisindan bir dénem boyunca gézlem yapmalari gerekli ve yerinde bir
uygulamadir. Ama arastirma bulgulari, 6gretmen adaylarinin Okul Deneyimi
dersinde yapilmasi gereken gozlemleri ve tutulmasi gereken raporlari gereksiz
gordiklerini ortaya koymaktadir. Katilimcilarin bu distncelerinde kismen de
olsa hakl olduklarini séylemek mimkindir. Clnki bu raporlar genellikle rutin
gorevler olarak kendilerine verilmektedir. Rutin raporlar yerine, 6gretmen
adaylarinin hizmet oOncesinde meslekte profesyonel gelismelerine katkida
bulunma potansiyeline sahip sistematik gdzlemler yapmalari saglanmalidir.
Ogretmen adaylarinin  pedagojik ilkelerle pek bagdasmayan rapor
hazirlanmamasi veya not tutulmamasi gibi isteklerinin aksine g6zlemlerin
spesifiklestirilmesi ve daha formal bir yapiya birtndirtulmesi gerekmektedir.
Ogretmen adaylarinin, karsilastiklari olay ve durumlara iliskin diisiince ve
yorumlarini igceren vyansitici gozlem veya anekdot kayitlari tutmalar
kendilerinin teori ile pratik arasinda kopri kurmalarina ve mesleki profesyonel
gelisimlerine hiz kazandiracaktir. Ogretmen adaylarinin her hafta gittikleri
uygulama okulunun sinif, koridor, 6gretmenler odasi, kantin ve okul bahgesi
gibi farkh yerlerinde 6gretmen ve 6grenci davranislari ile ilgili karsilastiklari
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olay ve durumlar tizerinde 6grendikleri teorik bilgiler cercevesinde diistinmeleri
ve dlsincelerini sistematik olarak yazmalari faydali olacaktir.

Yukaridaki paragrafta tzerinde yorum yapilan arastirma bulgulari, 6gretmen
adaylarinin sadece Okul Deneyimi dersine degil, 6gretmenlige iliskin algi ve
inanclarinin olumlu yoénde degismesine yardim edecek degisikliklerin lisans
programlarinda yapilmasini gerekli kilmaktadir. Fakiltede bu derslerden
sorumlu 6gretim elemanlarina bu konuda énemli gorevler diismektedir. Ogretim
elemanlari, Okul Deneyimi dersinde tutulmasi gereken raporlari 6gretmen
adaylarinin da gorislerini alarak yeniden gdzden gecirmeli ve rutin olma
ozelligi tasiyan raporlari dosyadan cikarmalidir. Ayrica, 6gretim elemanlarinin
ogretmen adaylarini gozlem teknikleri -6zellikle katilimsiz gézlem- konusunda
egitmeleri ve Okul Deneyimi dersinde bu teknikleri uygulamalari saglanmalidir.
Ogretim elemanlarinin yapmalari gereken diger onemli bir gorev, Okul
Deneyimi dersinde yapilmasi gereken gozlemlerin hizmet-6ncesi 6gretmenlerin
profesyonel gelisimlerinde ¢ok dnemli bir rol oynadigini égretmen adaylarinin
goérmelerini saglamaktir.

Ogretmen adaylarinin yaptiklari mantikli argiimanlardan anlasilacagi (izere,
Okul Deneyimi dersinin lisans programindaki yerine iliskin yaptiklari
degerlendirmeler yerindedir. Bu dersin lisans programinda daha 6nceden oldugu
gibi 1 veya 2. sinifta verilmesi, 6gretmen adaylarinin gercek okul ortamlarini
goérmeleri, meslege iliskin gercekgi bir bakis acisi gelistirmeleri ve 6gretmenlik
yapmaya kisilik olarak uygun olup olmadiklarina daha erken bir donemde karar
vermelerini saglama acisindan yararli olacaktir. Hizmet-6ncesi 6gretmenlerin
lisans programinin ilk yillarindan itibaren bu sekilde gercek okul ortamiyla
tanistiritlmasi, su an mevcut olan kuram ve uygulama arasindaki ugurumun
giderilmesinde ve azaltilmasinda etkili olacaktir. Boyle bir degisim daha ¢ok
yabanci Ulkelerdeki egitimcilerin kendi egitim sistemlerine, okullarinin yapisina
ve Orgutlenmesine, 6gretmen ve 6grenci profiline dayali olarak gelistirdikleri
kuramlarin Tirkiye'nin kendine 6zgu sartlarina uygun hale gelecek sekilde
revize edilmesine, daha islevsel olmasina ve yararli hale gelmesine yardim
edecektir.

Ogretmen yetistirme kurumlan, 6gretmen adaylarini fakiltede aldiklart 4 yillik
lisans egitimi boyunca optimal diizeyde yetistirmek icin gerekli tedbirleri almak
ve uygulamak zorundadir. Su ana kadar yapilmis pek c¢ok arastirmada
vurgulandigi gibi, bu arastirma sonucunda da 6gretmen adaylarinin fiziksel ve
teknik donanim acisindan teorik bilgilerin uygulamaya konulmasina imkéan
vermeyen okullara uygulama yapmak Uzere gonderildikleri saptanmistir.
Ogretmen adaylari, uygulama okullarindaki calismalari esnasinda yillarca
fakiltede gordikleri yapilandirmaci 6grenme yaklasimindan tamamen farkl
uygulamalarla karsilasmaktadirlar. Bu ikiligin giderilmesi icin 6gretmen
adaylarinin teorik bilgilerini uygulamaya gegirmelerine yardim edecek okul ve
sinif ortamlari saglanmalidir. Bu nedenle, gerek fakilte yonetimi gerek
ogretmen adaylarinin okullardaki uygulamalarindan sorumlu olan 6gretim
elemanlari, Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi dersleri igin sececekleri
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okullarin  mimkin oldugunca yapilandirmaci yaklasimin uygulanmasina
elverisli (projeksiyon, bilgisayar, tepeg6z gibi gerekli teknolojik ara¢ ve
gereclere sahip olmasi gibi) olmasina dikkat etmelidirler. Ayrica bu okullarda
gorev yapan uygulama 6gretmenlerin de yapilandirmaci yaklasimi benimsemis
ve uygulamaya gecirmeye istekli olmalarina 6zen gosterilmelidir. Uygulama
ogretmenleri, hem deneyim sahibi hem de glinimiz ¢agdas 6grenme kuram ve
uygulamalarina hakim ve derslerini bu kapsamda isleyen 6gretmenler arasindan
secilmelidir.

Arastirma  katihmcilarinin -~ bir ~ kismi,  uygulama  dgretmenlerinin
sorumluluklarina verilen 6grenci sayisinin fazla olmasindan dolayi kendilerinin
mesleki gelisimleriyle yeterince ilgilenemediklerini belirtmislerdir. Bu
arastirma bulgulari, 6gretmen adaylarinin uygulama 6gdretmenlerinden ilgi ve
destek gormediklerini, performanslarina iliskin yeterli donut almadiklarini
ortaya koyan onceki arastirma sonuglariyla drtismektedir (Boz ve Boz, 2006;
Ermis, Uygun ve inel, 2010; Gékce ve Demirhan, 2005; Paker, 2008). Bu
bulgu, ilgili derslerin 6gretmen adaylari igin optimum dlizeyde yararli ve
verimli olmasi icin uygulama ogretmenlerine verilen 0grenci sayisina bir
sinirlama getirilmesi gerektigini gostermektedir. Bunu gerceklestirmek icin hem
uygulama okullarinin  hem de 06gretmenlerinin  sayisinin  arttiriimasi
gerekmektedir. Bu calismada, Ogretmen adaylari dénem boyunca tek bir
ogretmenle calismalarinin kendilerini sinirlandirdigindan yakinmislardir. Bu
nedenle, 6gretmen adaylarinin farkli rehber 6gretmenlerin siniflarinda da derse
girebilmelerine olanak saglanmalidir.
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SOCIAL STUDIES TEACHER CANDIDATES’ THOUGHTS
ABOUT AND EVALUATIONS OF ‘SCHOOL EXPERIENCE’ AND
‘TEACHING PRACTICUM’ COURSES

Abstract: This study has been undertaken to document social studies
teacher candidates’ evaluations of ‘School Experience’ and ‘Teaching
Practicum’ courses. The study is based on qualitative research design.
Purposeful sampling method has been used to select the research
participants. A semi-structured interview protocol has been employed to
gather data. The collected data have been analyzed via the techniques of
inductive descriptive analysis. The study results reveal that the
participants judge ‘School Experience’ and “Teaching Practicum’ courses
as beneficial on the grounds that these courses help them put their
theoretical knowledge into practice, gain first-hand experiences as to
profession, promote their teaching skills, and construct a more realistic
view of what teaching means as a profession. From the participants’
perspectives, practical courses help teacher candidates gain insight into
real school contexts, understand the skills of the profession, see their
shortcomings or weaknesses in teaching, and do self evaluation. The
participants have also made some criticisms as to the place of these
courses in the undergraduate program and their implementation processes
in the school. According to their views, since teacher candidates prepare
for KPSS in their final year they neglect ‘School Experience’ and
‘Teaching Practicum’ courses. The study results show that KPSS is
instrumental in leading teacher candidates to develop a distorted view of
teaching and profession as well. Some teacher candidates embody the
conception of teaching according to KPSS rather than pedagogical
principals. The participants have made unfavorable comments on the
physical condition and technical capabilities of the schools, teachers’
approaches to teaching, and school administrators’ attitudes. The
participants’ suggestions about how to make these courses more efficient
and useful for teacher candidates have been also explained.

Key Words: School Experience, Teaching Practicum, Social Studies, Teacher
Candidates, Pre-Service Teacher Education.



