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Qaal

ntropometri, insanin genetik ve gevresel faktorler cercevesinde ortaya ¢ikan metrik bo-
Ayutlan tizerinde yogunlagan temel tekniklerden biridir. Statik ya da yapisal antropomet-
ri; eklem yerleri arasindaki kemik olgtimleri ve yumusak dokular1 da igeren kontur boyutla-
rin1 refere ederken, dinamik ya da fonksiyonel antropometri; viicudun fiziksel aktivite sira-
sindaki boyutlarini refere eder. Toplumlara 6zgii olan bu kriterlerin belirlenmesi ve 6zellik-
le “insan kullanimina uygun tasarim” ilkesini benimseyen ergonomi disiplini gibi bir¢ok di-
sipline veri saglamasi nedeniyle saha galigmalar biiyiik nem tasimaktadir. Bu noktadan yo-
la ¢ikarak Ankara Emniyet Miidiirliigii personelinin antropometrik profilini olusturmak ve
hedef gruba 6zgii ergonomik referans degerlerini belirlemek ¢alismamizin baslica amacini
olusturmaktadir. “International Biological Programme” ve “Anthropometrical Standardizati-
on Reference Manual”in protokolleri dogrultusunda toplam 401 (erkek) emniyet personeli-
nin her birinden 39 antropometrik 6l¢ii alinmistir. Yas ortalamasi 29,08 y1l (ss 4,50) olan bi-
reylerin boy ortalamasi 177,04 cm. (ss 5,12) ve agirlik ortalamasi 79,81 kg. (ss 10,05) ola-
rak tespit edilmistir. Ozellikle ergonomik tasarimlarda temel olarak kullanilan 5. ve 95. per-
sentil (yiizdelik) degerlerinin de yer aldig1 calisma sonuglarinin uygulamada kullanilmaya
baslanmasiyla beraber pek ¢ok saglik sorununun 6nlenecegi, calisma ortami giivenliginin ve
calisanlarin performans diizeylerinin artmasi gibi yararlar saglayacagi kanisindayiz.
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Abstract

nthropometrics is a basic technique that focuses on metric dimensions, which revealed

from genetic and environmental factors. Static or structural anthropometrics refers
contour dimensions including bone measurements between articulations and soft tissues,
dynamic or functional anthropometrics refers body dimensions during physical activity.
These criterions are unique to populations and particularly surveys are very important in
many disciplines like ergonomics which appropriate “design for human usage” principle.
From this starting point we aim to constitute anthropometrical profile of Ankara Security
Directorate Personnel and determine ergonomic reference values due to target population.
39 anthropometric measurements were taken from 401 personnel (male) according to
“International Biological Programme” and “Anthropometrical Standardization Reference
Manual” protocols. We determined individuals’ mean age 29,08 year (sd 4,50), mean
height 177,04 cm. (sd 5,12) and mean weight 79,81 kg. (sd 10,05). We are in the opinion
that with the use of the study results including 5" and 95" percentiles which are used
basically in ergonomic designs, will prevent many health problems, increase security of
working environment and workers performance level.
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Giris

Antropoloji yani insan biliminin temel tekniklerinden biri olan antropometri, in-
sanin metrik boyutlarin ele alip irdelemektedir. Bireylerin farkli genotipik ve fe-
notipik frekanslarinin yogunlagmasiyla populasyonlar kendine 6zgii antropomet-
rik karakterlerini sergilemektedir. Bu nedenle antropometrik saha ¢aligmalari her
iilke i¢in ayr1 bir onem ve deger tasimaktadir (Jiirgens, 1990).

Antropoloji disiplini saglik, ergonomi, miihendislik, spor gibi pek ¢ok farkli
bilim dallari ile yakin iligkilidir. Ergonomi, insaninin biyolojik, psikolojik, antro-
pometrik 6zellik, kapasite ve toleranslarini g6zoniinde bulundurarak, yasam alani
ve endiistriyel is ortamindaki tiim faktorlerin etkisi ile olabilecek organik, psiko-
sosyal ve cevresel stresler karsisinda, sistem verimliligi ile insan-makine-cevre
uyumunun dogal ve teknolojik temel yasalarini ortaya koymaya calisan ¢ok disip-
linli bir bilim dalidir (Akin ve Koca, 2002; Bridger, 1995). Bireylerin sahip oldu-
gu belirli yapisal (anatomik), boyutsal (antropometrik) ve psikolojik 6zellikleri, is-
kelet ve kas sisteminin sinirli hareket yetenegi ve giicii, kaslarin enerji yaratma
sekli, cevreyi algilayabilme ve gerektiginde ondan korunma ozelliklerini berabe-
rinde getirmektedir. Ozellikle uzun ¢alisma saatleri gerektiren is dallarinda, ortam
kosullar1 ve ekipmanin, ¢alisanlarin biyolojik karakterlerine uyumlulugu yiiksek
performans ve viicut sagligi icin en 6nemli kriterdir. Bu nedenle ofis ortaminin ta-
sarimi, kullanict 6zellikleri ve kullanim amaci ile paralellik gostermelidir.

“International Organization for Standardization (ISO)”, diinya capinda stan-
dart gelistirmeyi hedeflemekte, kullanicilarin biyometrik 6l¢iilerinden yola ¢ika-
rak standartlar olugturmaktadir. Diinya capinda 5. ve 95. persentillerin (yiizdelik-
lerin) gelistirilmesiyle bu saglanmaktadir. Ancak gelismemis ve gelismekte olan
iilkelerin antropometrik degerlerinin bu standartlara dahil edilmedigi 6nemle vur-
gulanmalidir. Bu nedenle gelismekte olan iilkelere kendi standartlarint gelistirme
konusunda biiyiik bir rol diigmektedir. Tasarim ¢aligmalarinin en 6nemli amaci,
kullanicr kitlesinin tamamina yakin bir kismina uyum saglayabilecek tasarim
standartlarinin gelistirilmesidir (Sanders ve McCormick, 1987; Jiirgens et al.,
1990). Buna ek olarak ozellikle ¢aligma saatleri degisken olan ve toplum agisin-
dan da biiyiik dnem tasiyan emniyet giicleri gibi is dallar1 agisindan bu kriterle-
rin belirlenmesi ve uygulamaya yonelik girisimlerde bulunmas: gereklilik arz et-
mektedir. Tiirkiye’de Emniyet Tegkilati1 personel alimlari belirli fiziksel kriterler
cercevesinde gerceklestirilmektedir. Ozellikle boy uzunlugunun belirli bir limitin
lizerinde olmasi, grupta bir homojenlik yaratmaktadir. Diinya literatiiriine goz at-
tigimizda ise ozellikle is kollarina yonelik antropometrik aragtirmalarin ordu, em-
niyet ve itfaiye gibi teskilat caliganlar iizerinde yogunlastigini gérmekteyiz. Ul-
kemizde ise sinirli sayida olan bu ¢aligmalara katkida bulunmak ve ivme kazan-
dirmak amaciyla, Ankara Emniyet Miudiirligii biinyesinde gorev alan personel
tizerinde bu antropometrik arastirma gergeklestirilmistir. Bu alandaki ¢aligmala-
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rin ozellikle ergonomi bilimi alaninda temel veri saglamasi ve uygulamaya yone-
lik olarak hayata gecirilmesiyle, hedef gruplara yonelik olarak zaman siirecinde
viicutta meydana bel ve sirt agrilari, ekstremite deformiteleri, kifoz (sirtta kambur-
luk), lordoz (belde asirt ¢okme) ve skolyoz (omurganin yana dogru egriligi) gibi
pek cok rahatsizlik ile is ortaminda istenmeyen psikolojik rahatsizliklarin 6nlene-
bilecegi, ayrica calisana rahatlik saglayarak is verimini arttiracagi goriisiindeyiz.

Materyal ve Metot

Orneklemimizi Ankara Emniyet Miidiirliigii biinyesinde gorev yapmakta olan
farkli brang ve kademelerden polis teskilati mensuplari olusturmaktadir. Emniyet
Miidiirliigii Ozel Kalem Biirosu (n:14), Kiiciikesat Karakolu (n:10) ve Cevikkuv-
vet Sube Miidiirliigiinde (n: 377) gorev yapmakta olan personelden antropomet-
rik Olciilerin yani sira, demografik veriler de elde edilmistir.

Aragtirma kapsaminda “International Biological Programme” ve “Anthropo-
metrical Standardization Reference Manual”in 6ngordiigii teknikler dogrultusun-
da her bir bireyden 39 antropometrik 6l¢li alinmistir. Agirlik 100 gr.’a duyarh di-
jital tart1 aleti ile alinmustir. Ozellikle ergonomik tasarimlara yonelik segilmis di-
ger viicut dlgiileri ve Martin™ tipi antropometre, biiyiik cap pergeli, kiiciik cap
pergeli, serit metre ve padometre aletleri yardimiyla alinmis ve boy uzunlugu
santimetrik, diger tiim antropometrik ol¢iiler ise milimetrik olarak sunulmustur.
Calismamizda alman antropometrik Olciiler Sekil-1, 2 ve 3’de sunulmaktadir
(Akin, 2001; Tilley, 1993; Lohman et al., 1988; Croney, 1981).

Sekil 1: Antropometrik Olgiiler (Ayakta) Sekil 2: Antropometrik Olgiiler (Oturarak)
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Sekil 3: Antropometrik Olgiiler (Ust Kisim)
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Elde edilen antropometrik degerlerin bilgisayar ortamina aktarilmasinin ar-
dindan istatistiki analizler SPSS 11.0 programi yardimu ile hesaplanmustir. Tasa-
rimlarda antropometrik veriler genellikle persentiller (ylizdelikler) -6zellikle pa-
rametrelerin 5. ve 95. persentil degerleri- yardimiyla kullanilmaktadir (Sekil-4).
Cinsiyetler arasindaki boyut farklilig1 gozoniinde bulunduruldugunda, tasarimlar-
da genellikle minimum deger olarak hedef gruptaki kadinlarin 5. persentil dege-
ri kullanilmaktadir. Maksimum deger olarak da hedef gruptaki erkeklerin 95. per-
sentil degeri kullanilmaktadir. Boylelikle hedef grubun biiyiik ¢ogunluguna (%
95’ine) uygun lriinler ve ortam saglanabilmektedir (Giiltekin ve dig., 2001;
Ulijoszeck ve Mascie-Taylor, 1994; Pheasent, 1990).

Sekil 4: Frekans Dagilimim Gosteren Sekil (Boy Ornegi )
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Bulgular

Orneklemi olusturan bireylerin yas ortalamalar1 ondalikli sisteme gore 29,08
yil (S.S. 4,50) olarak hesaplanmustir.

En temel ol¢iilerden olan boy uzunlugu, ortalama 177,04 cm. olarak saptan-
mistir. Oldukca yiiksek olan bu ortalama deger bireylerin emniyet mensubu se-

cim kriterlerindeki boy limit kriteri nedeniyle pozitif etkilenmistir. Orneklemin
agirlik ortalamasi ise 79,81 kg. degeriyle oldukga yiiksek bulunmustur.
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Tiim orneklemin antropometrik verileri ve bu degerlerin persentil degerleri
Tablo 1’de sunulmaktadir.

Tablo 1: Orneklemi Olusturan Bireylerin Antropometrik Verileri
Antropometrik Degiskenler N Ortalama S.S. Min. Maks. 5. %’lik 95. %’lik

Agurlik (kg) 401 79,81 10,05 51,50 109,80 62,40 97,14
Ayakta Uzanma Yiiksekligi 401 214145 70,69 1940,00 2370,00 2040,00 2270,00
Boy Uzunlugu (cm) 401 177,04 5,12 161,60 193,40 169,30 185,60
Kulag Genisligi 401 1761,13 67,88 1590,00 1960,00 1650,40 1870,00
Ayakta Goz Yiiksekligi 401 1657,85 54,14 1415,00 1843,00 1578,00 1745,00

Ayakta Omuz Yiiksekligi 401 1450,88 49,52 1328,00 1611,00 137420 1539,40
Ayakta Dirsek Yiiksekligi 401 1102,42 46,97 904,00 1318,00 1032,60 1185,00

Altaraf Yiiksekligi 401 1026,71 42,09 893,00 1207,00 959,20 1095,00
Bideltoid Geniglik 401 45943 25,26 325,00 540,00 417,00 498,40
Biacromial Geniglik 401 390,55 19,77 327,00 457,00 355,60 422,00
Gogiis Derinligi 401 208,92 22,72 158,00 425,00 180,60 243,00
Gogiis Genigligi 401 291,39 23,88 169,00 358,00 257,00 326,80
Biist Yiiksekligi 401 918,29 27,15 847,00 1010,00 873,00 964,40

Otururken Goz Yiiksekligi 401 804,96 27,88 724,00 875,00 761,60 851,00
Otururken Omuz Yiiksekligi 401 594,36 28,90 512,00 858,00 554,00 641,40
Otururken Dirsek Yiiksekligi 401 261,26 29,60 134,00 425,00 220,60 310,00

Kalca-Diz Uzunlugu 401 589,60 2948 371,00 688,00 553,00 630,00
Kalga-Popliteal Uzunluk 401 488,45 2490 254,00 555,00 453,00 526,00
Kalca-Ayak Uzunlugu 401 985,27 39,97 800,00 1103,00 921,80 1050,80
Popliteal Yiikseklik 401 463,38 25,33 386,00 557,00 426,00 505,00

Horizontal Uzanma Mesafesi 401 780,30 33,22 668,00 884,00 723,00 834,00
Otururken Uzanma Yiiksekligi 401 1242,67 43,55 1100,00 1350,00 1176,00 1310,00

Kalca Genigligi 401 309,46 19,93 230,00 403,00 280,00 341,00
Basen Genigligi 401 33529 20,58 278,00 455,00 304,00 365,80
Abdominal Derinlik 401 207,05 27,64 101,00 309,00 166,60 25240
Diz Yiiksekligi 401 541,52 21,72 446,00 600,00 507,60 578,00
Ayak Uzunlugu 401 267,39 12,02 182,00 304,00 250,60 285,40
Ayak Genigligi 401 103,70 6,08 85,00 121,00 94,00 114,00
Kafa Uzunlugu 401 190,32 7,14 157,00 214,00 179,00 202,00
Kafa Genisligi 401 162,16 8,69 103,00 258,00 151,00 173,00
El Uzunlugu 401 202,80 9,88 112,00 249,00 183,00 21240
El Parmak Uzunlugu 401 108,32 6,55 85,00 127,00 97,60 118,40
El Genigligi 401 109,68 6,43 85,00 127,00 100,00 121,00
El Palmar Genigligi 401 86,34 523 54,00 110,00 79,00 93,00
Dirsek Genigligi 401 71,56 5,68 59,00 115,00 65,00 79,00
Diz Genisligi 401 104,52 6,97 67,00 125,00 95,00 115,00
Tiimkol Uzunlugu 401 779,72 32,68 705,00 880,00 726,20 840,40
Ustkol Uzunlugu 401 373,96 19,70 330,00 435,00 341,00 410,00

Onkol Uzunlugu 401 27539 16,75 162,00 366,00 251,60 298,00
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Tartisma ve Sonug

Insanlarin igyeri ortaminda saglikli, giivenli ve verimli olarak ¢alisabilmeleri i¢in
caligma alani ile gerekli donanim, ses, aydinlatma, ¢evre sicakligr gibi faktorler
ile i organizasyonu ve yonetime yonelik sistemlerin, insanin fiziksel yapi ile psi-
kolojik ozellik ve kapasitelerine gore diizenlenmesi gerekmektedir. Insanin ant-
ropometrik Ozellikleri acisindan yaklasildiginda ise ¢aligma ortami ve bireyin
kullanimina sunulacak her tiirlii ekipmanin hedef grubun viicut morfolojisi ve
metrik 6zelliklerine uygun olarak tasarimlanip iiretilmesi zorunlulugu ortaya ¢ik-
maktadir (Akin ve Koca, 2002; Oborne, 1995; Pheasent, 1991).

Calisma alan1 ve ekipman olgiileri statik ve dinamik viicut dlgiilerinin mini-
mum maksimum ve ayarlanabilir 6lciileri temel alinarak belirlenmektedir. Bir po-
pulasyon icerisinde yas, cinsiyet ve meslek kriterleri dikkate alindiginda viicut 61-
ciilerindeki varyasyon dikkat cekicidir. Ornek olarak Silahli Kuvvetler ve Emni-
yet Teskilat1 gibi secici faktorlerin ve buna ek olarak yas, diyet, saglik durumu ve
fiziksel aktivitenin gruba 6zgii olusu, tasarimlarin da 6zellesmesini gerektirmek-
tedir (Damon et al., 1966).

Aragtirma kapsaminda alinan olgiilerden yola ¢ikilarak yapilacak olan tasa-
rimlarda, 6rneklemin genis olmasina, minimum ve maksimum Olg¢iilerin belirlen-
mesinde 5. ve 95. persentillerin esas alinmasina, giivenlik faktorii olarak gerekli
Olciilerin 5. ve 95. persentil degerlerine giivenlik degerlerinin eklenmesi (viicut
oOlciilerinine 0,051 mm., bas, el ve ayak olgiilerine 0,025 mm. gibi) unutulmama-
s1 gereken faktorlerdendir (Pheasent, 1991; Damon et al., 1966).

Calismamiz sonucunda elde ettigimiz antropometrik referans degerlerinin ta-
sarim safhasinda uygulamaya gecirilmesinde, uzunluk dlgiilerinden boyun 95.
persentil degeri (185,60 cm.) gegis yollari, kapilar, asansor ya da gevre eleman-
larinin tasariminda kullanilmalidir. Ayakta uzanma yiiksekligi ol¢iisii tasarim uy-
gulamalarinda 5. persentil degeri (2040,00 mm.) ile hayata gecirilmektedir. Boy-
lelikle hedef grup icinde yer alan bireylerin % 95’inin ulagma olanag1 saglanmig
olacaktir. Ayn1 sekilde horizontal uzanma mesafesi (723,00 mm.) ve otururken
uzanma yiiksekligi (1176,00 mm.) i¢in de benzer metot uygulanmalidir. Kulag
genigligi bireylerin caligma alaninda rahatlikla hareket edebilmelerine olanak
saglayan bir olcilidiir. Erkeklerin 95. persentil degeri (1870,00 mm.) bu durumda
kullanilmalidir. Tasarimlarda ayakta alinan g6z (1578,00 mm.), omuz (1374,20
mm.), dirsek (1032,60 mm.) ve alt taraf yiiksekligi (959,20 mm.) ol¢iileri i¢in 5.
persentil degeri refere edilmektedir. Oturma gruplar1 tasarimlanirken siklikla bag-
vurulan degerler arasinda biist yiiksekligi, abdominal derinlik, kalca-diz uzunlu-
8u, kalca-popliteal uzunluk, popliteal yiikseklik, basen genigligi, diz yiiksekligi
gibi Olciilerden yararlanilmaktadir. Burada 6nemli nokta yiiksek degerlere sahip
olan bireylerin konforunun saglanmasiyla birlikte diigiik degerlere sahip bireyle-
rin viicut ve ekstremitelerinin tasartmi yapilacak olan iiriine uygunlugu olmalidir.



Ankara Emniyet Miid(irligii Personelinin Antropometrik Karakterleri; Ergonomik Yaklagimlar 45

Burada maksimum boyutlar igin 95. persentil degerinin kullanilmasi, minimum
boyutlar i¢in de 5. persentil degerinin kullanilmas1 prensibi uygulanmalidir.

Beden saglig1 ve rahatlik acisindan ozellikle emniyet mensuplarinin siklikla
kullandig1 kask, sapka, tiniforma, celik yelek ve bot gibi ekipmanlarin tasarimin-
da dikkat edilmesi gerektigi goriisiindeyiz. Bu noktadan yola ¢ikarak aldigimiz
kafa uzunlugu ve genigligi, tiimkol, iistkol ve 6nkol uzunlugu, ayak uzunlugu,
ayak genisligi, el uzunlugu, el parmak uzunlugu, el genisligi, el palmar genisligi,
dirsek genisligi, diz genisligi gibi Ol¢ciiler bu dogrultuda referans olabilmektedir.

Ulkemizde yapilmis olan ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii tarafindan “Askeri
Malzemenin Tasariminda Calisma Alani ve Insan Boyutlar1 Faktorii” baglig1 al-
tinda hazirlanan standart ordu mensuplarinin antropometrik olgiileri dogrultusun-
da hazirlanmigtir. Yas ortalamasinin 22 oldugu 6rneklemin Hava ve Kara ordusu
personellerinin en belirleyici antropometrik degisken olan boy degerlerinin 50.
persentil degerinin 175,25 oldugu belirlenmistir. Hava ordusu personelinin boy
acisindan 5. persentil degeri 170 cm, 95. persentil degeri 183 cm.dir. Kara ordu-
su personelinin ise 5. persentil degeri 164 cm, 95. persentil degeri 183,9 cm.dir.
Persentil degerlerini ¢alisma sonuglarimizla karsilagtirdigimizda 5. persentil de-
gerlerinin Hava ordusu personeline yakin oldugu ancak Karacilardan oldukga
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Arastirma sonuclart 95. persentil acisindan ise
her iki gruptan da daha yiiksektir. Agirlik a¢isindan emniyet ve ordu personelini
karsilastirdigimizda ise Emniyet personelinin agirlik degerinin oldukca yiiksek
oldugu dikkat cekicidir (TS 6415).

Ulkemizde sivil halk iizerinde gergeklestirilen antropometrik calismalar goz
attigimizda elde ettigimiz antropometrik degerlerin oldukca yiiksek oldugu goriil-
mektedir. 2001 yilinda gergeklestirilen bir ¢alismada erkekler agisindan boy or-
talamasi 173,84 cm, agirlik 73,40 kg. olarak tespit edilmistir. Orneklemin biist
yiiksekligi 908,24 mm., alttaraf yiiksekligi 982,29 mm., omuz genisligi 386,03
mm. ve kal¢a genisligi ise 302,51 mm.dir. Emniyet mensuplar1 iizerinden elde et-
tigimiz parametrelerin tamami 5., 50. ve 95. persentil diizeyinde daha yiiksek bu-
lunmustur. Ancak bu ortaya ¢ikan sonucu degerlendirirken Emniyet ve Askeri
personelin se¢iminde ilk sart olarak fiziksel se¢cme kriterlerinin uygulandigi unu-
tulmamalidir (Giiltekin ve dig., 2001). Bu durum sistematik olarak bir segcmeden
gecen ve daha homojen bir morfolojik yap1 gosteren bireylere uygun ortam ve
ekipman tasariminin ne denli 6nemli oldugunu bir kez daha ortaya koymaktadir.

Tiim bu kriterler dikkate alindiginda gruba 6zgii tasarim felsefesinin benim-
senmesinin, gerek bedenen gerekse ruhsal agidan olumlu etkilerinin bireyin per-
formansina, buna paralel olarak da is yerinin basarisina olumlu etkiler getirecegi
bir gergektir (Cushman ve Rosenberg, 1991). Gergeklestirdigimiz pilot ¢alisma
gibi arastirmalarin artmasiyla hem konuya verilen 6nemin artacagi hem de daha
biiyiik gruplara ulagilarak toplumumuza ve hedef kitleye uygun ortam ve ekipma-
nin iiretebilmesi olanakl hale gelecektir.
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