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sunnrERi vE BRAN$LARr AqTSTNDAN ANALiZi

An Analysis of Cognitive Readiness of the Turkish Police in
Harmonization with the European Union Law by Comparison

with Service Period and Service Branches
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Ozet

ftirkiye'nin Avrupa BirliEi'ne adaylrk stirecinde Kopenhag
r kriterlerinin yeline gctirilmesi temel kogullardan bir-idir. Her.

aday Lilke gibi rLirkiye'nin de bu kriterleri yerinc getirrricdi[i
slirece "tam [iye" olamayaca[r. Avrr-rpa Birlifi qcvreler-ince otederr
beri ifade cdilrnektedir. TLirkiye Kopenhag Kriterlerini ycr-ine
getirrnek iEin 6zellikle 1999 yrlrnclan itibaren gok onernli lrLrkLrksal
dtizenlemeler yaprnrqtrr. Dlizenlemeler o kadar hrzlr ve radikal
yaprlrnrgtrr ki, gdsterilen bLr performans ve kararlrlrk, Avrupa
Birligi qevrelerince bile gaqkrnlrkla kargrlanmrqtrr. Aynr gevreler-
bu defa cla yaprlan dlizenlcrneleri takdirle kargrlaclklannr, ancak
"uygLrlama"nrn kenclileri igin Eok daha 6nenrli olclulunLr ve
Tlirkiye' nin yaptrfr dlizen lemelerin Lrygirlarnaya nasr l yansrclr[rrrrn -

gdrti I rlesi gcrckt igi n i soy lc rnektccli r.l er.

Anahtar Kelimeler: Ttirkiye, Avlupa Birrifi, polis, Kopenhag
Kriterleri, HurkLrksal DLizenlemeler.

Abstract

Th" adoption and implenrentation of the pr-inciples of
I copenhugen criteria is one of the fundamerrtal reqLrirements in

the process of Tlu'key's accession to the European Union. Because
it is generally said in rhe EU that Turkey will nor obtain the iLrll
menrbership unless Turkey adopts the abovc-rnentioned criteria. In
this sense, crucial legal arrangenrents have been carried or-rt in
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Turkey especially since 1999 in order to meet the requirernents of
Copenhagen criteria. The legal arrangements were rnade so

radically and quickly that the determination and performance of
Turkey surprised even the members of the EU. In this context, the
members of the EU stated that they appreciated such arrangements
but the implementation of the arrangements was much more
significant, and also it should be seen how the arrangements would
be reflected to the practice.

Key Words: Turkey, The European Union, Police, Copenhagen
Criteria, Legal Arrangement

Giriq

Ttirkiye'de AB miiktesebatrna uyum sa$amak izere adalet ve iEigleri
alar"rlannda yaprlan hukuksal dtizenlemelerin dnemli bir krsmrnrn
uygulayrcrslnln Ernniyet Orgtitti oldufu gdz ontine ahnrrsa, Emniyet
personelinin yaklagrmlannrn Ttirkiye'nin Avrupa Birli[i iiyelik stirecinde
kilit bir rol oynadr[rnr soyleyebiliriz. Dlizenlemelerin gok boyutlu ve gok
hrzh yaprlmasr, uygulamada birtakrm zorluklarrn ya$anmaslna neden
olmaktadrr. Buradaki temel soru, yasalardaki de[iqimlerin ne oranda
igsellegtirildigi ve davranrq haline getirildi[idir.

Ortaya Erkan her yeni durum, bireylerde davranrg de[igiklifini zorunlu
krlmaktadrr. Birey davranrglan da literattirde "biligsel", "duyugsal" ve
"devinigsel (psikomotor)" olarak srnrf-landrrrlmaktadrr. SOnmez (2001:
36) buna bir de "sezgisel" alan eklemesi yapmaktadrr. Hangi alanda
olursa olsun gdsterilen davranrg, dikey bir agamahhk iEerisinde alt
basamaklara ayrrlmrqtrr. Alt basamaktaki davranrq gdsterilmeden, tist
basamaktaki davranr q gdsterilemez.

Birey olarak her Emniyet personelinden, gdrev alanryla ilgili mevzuatr
uygulamasr beklenmektedir. Ancak "'Uygulama' dtizeyinde davranrg
g6sterilebilmesi igin, "bilgi" ve "kavrama" dUzeyindeki davranrglartn
gerEekleqmig olmasr gerekir" (Sdnmez 2001: 60). Bir bagka deyigle her
emniyet personeli, Anayasa'da, Kanunlarda ve Ydnetmeliklerde yaprlan
dlizenlerneleri rince bilmeli, sonra -eerEek anlamrnr kavramalt,
uygulamak igin de igselleqtirebilmelidir.

Bu gahgmada; Sivas il merkezinde gdrev yapan polis memurlannln;
Ttirkiye'nin Avrupa Birlifii'ne tam iiyelik yolunda adalet ve igiqleri
alanlarrnda yaptr[r mevzuat dtizenlemeleriyle ilgili biligsel
hazrrbulunugluk dtizeylerine, mesleki tecriibe ile gahgtrklarr hizmet
brangrnrn etkisi nedir? sorusuna cevap aranmrqtrr.
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l.Hipotezler

1. "Giirev slraslnda hukukun ve yasalarln dr;ma grkrldrfirnda
karqrlaqrlabilecek olumsuz sonuglar, mesleki tecriibe qofaldrkga daha
iyi giiriilebilir". Bu hipotez "Meslekte Gegen Hizmet Siiresi" defigkeni
aErsrndan denetlenmi gtir.

2. "Mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasrnda, adti yiinti olan (Asayiq,
Gilvenlik, Karakol, Kaqakqrhk-Organize, Teriirle Miicadele)
birimlerde qahgan, her giin uygulamanrn iginde olan polisler difer
hizmet branqlarda gahqanlara giire daha baganhdrrlar". Bu hipotez
ise "Qahqrlan Hizmet Brangr" de[igkeni aErsrndan denetlenmiqtir'.

2.Yiintem

Aragttrmada, Sivas Emniyet Mtidiirlti[ii evreninden qrkartrlan
orneklemden elde edilen bulgular degerlendirildi. Sivas il merkezinde
Eahqan 1.100 Polis Memurunun olugturdu[u aragtrrma evreninden 110
drneklem belirlendi. Evrenrn 7o 10'unu oluqturan drneklem grubunun,
galrgtrfr hizmet branglanna g6re de Vo 10 temsil oranlnl tagrmasr sa$andr.
110 kiqilik cirneklem, soyadl srrasrna gdre dizilmiq 1.100 kiqilik evrenin
on araltklarla sayrlmasryla olugturuldu. 7ol0 oranr cinsiyet temelinde de
gdzetildi. Aragtrrmanln gegerliligini korumak amacryla belirlenen
drneklem grubundan anketin yaprldr[r tarihte izinli, raporlu veya drg
gorev nedeniyle katrlamayacak olanlarrn yerine, kaydrrrna yaprlarak alt
stradaki en yaktn isim belirlendi. Ornekleme 9 sorudan olugan bir anket
uygulandr. Sorular Anayasa, Bagta TCK ve CMUK olmak izere Kanun
ve Yonetmelik htiktimleriyle ilgili biliqsel hazrrbulunugluk dtizeyini olEen
sorulardr. Aragtrrmaya katrlanlarrn hizmet siiresi ve gahqtrfl hizmet
branqr bagrmsrz defiqkenler olarak belirlendi.

Br-r nrakalenin vcrileri 'Yrlcfirrm, A. (2004) Ar,,ntpct Birlil1i (Jyurn yttsu!an t,a Siytt,t Etntrivet
Miiiiirlii,gii U.t'.qtrltrtttttlttrt!t(l(t Ort(t.\'tr ('rktttt Hilntct ig'i Egitirtt ihti.t,trr'r. Yuyrrrlanrrrirrrrrg yi.ikiek
Lisans Tezi. Cr-rrrhuriyet Universitesi. S<lsyul bilinrlcr Enstitlisi.i' galrgmasrnclan alrnmr5trr.



3.Bulgular

3.l.Meslekteki Hizmet Siireleri ite Sorulara Verdikleri Cevaplar
Arasmdaki itiskiter

Mesleki tecrlibe, birey davranrqlannr onemli oranda etkiler. Ozellikle
yagadr$r kotti tecrlibeler, insanlartn yaptrfr yanhglann saytslnl zaman
ilerledikge azaltmasrnl saflayabilir. Araqtrrmada kullanrlan l, 2 ve 3.
sorular kettrhmcrlartn, gdrevde yaptrklarr hukuk drgr davranrElarrn
kendilerini rnaddi ve manevi anlarnda ufratabilece$i zararlarrn farkrnda
olup olmadrklarrnr olEmeye y6nelik hazrrlanmrgtrr.

Bu yondeki davranrglartn meslekte geEirilen stire ile do$rudan iligkili
oldu$u ve yukanda belirtilen sorularr, hizmet stiresi fazla olanlarrn daha
yLiksek ilrandat dogru cevaplandrracaklan beklenmektedir. Aqa$rda,
katrluncrlann hizrnet sLileler-i ile sorulara verdikleri cevaplar arasrndaki
i li gki ler izlenecektir.

Tablo 1: Meslekteki Hizmet Si.ireleri

HIZMET SURELBRI N 7o

I-5 YL 22 20.0

6-10 YIL 60 54.6

r 1-15 YL 22 20.0

16-20 YIL 5 4.5

2I YIL VE USTU I 0.9

TOPLAM 110 100.0

Kattltmcrlann Vo 20'si l-5 yrl, 7a 55'i 6-10 yrl, o/o 20'si 1l-15 y.l, o/o

4'ii 16-20 yrl, bir kiqi de 2l ve daha fazla yrldrr polislik yapmaktadrrlar.
Ttirkiye'de polislerin hizmet siiresi itibariyle 20 yrlda emeklilik hakkr
kazanabildikleri dikkate ahndrfrnda bu dafrhmrn araqtrrma evrenini
temsil ettigi bildirilebilir. Aragtrrmaya katrlanlarrn o/o 75'inin mesleki
hizmet siiresinin hentiz yanslna bile gelmernig ve dolayrsryla genE

polislerden olugtu[u gdrtilmektedir.
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1. Soru Tiirk Ceza Kanunu'nun 66Hiikiimet memurlan tarafindan
efrada karql suimuameleler"i diizenleyen hiikiimleri
gerqevesinde yaprlan soru$turmalar iqin hangisi
SOYLENEMEZ?

a)

b)
Bu konudaki sorugturmalar etcele iglerden seryrlrr.

Bu davalarda durugmalara zorunluluk olmadrkEa 30 glinden
fazlzt, ara verilmez.
[Jtt rlut,alurur tincelik tte ivecliligi yoktur.
Bu davalara adli tatilde de bakrlrr.

c)
d)

Tablo 2: Meslekte GeEen Stire ile l. Soru Arastndaki Iligki

MESLEKTE
GEqEN
sUno

I.5 YII,

N Va

6-r0 Yil,

N Vo

ll-15 YIL

N Vo

t6-20YrL

N Vo

2I YII, VE
iisrU

N Vo

TOPLAM

N Vo

1. SORU
CEVAPSIZ I 4.5 4 6.'l 5 4.5

r. SEqENEK 3 13.6 1 1t .1 4 18.2 l4 t2.7

Z. SEQITNEK 6 27.3 1 1t .7 3 13.6 l 60.0 r 00. 20 18.3

l SEqriNEK 1 /8.2 -t8..7 () z ,/. -1 33 J0.0

4. SECENEK 8 36.4 l9 31.6 9 40.9 2 40.0 38 34.5

TOPLAM 22 t00. 60 r00. 22 100. 5 r00. I 100. r10 100.

CMUK'a eklenen bir madde(') ile; Ttirk Ceza Kanunu'nun TCK'nun
"Hliki-imet memurlarr taraflndan ef}ada kargr yaprlacak suimuameleler"i
di"izenleyen "243 ve 245. maddelerinde yanh sLlElan igleyenler hakkrnda
sorllgtLrn-na ve kovr.rq;turmalar acele iglerden saylllr, dncelik ve ivedilikle
ele alrnrr. Bu suElarla ilgili davalarda dr-rrr-rEmalara zorunlr-rluk olmadrkEa
otuz gtinden fazla ara verilemez, bu davalara adli tatilde de bakrlrr"
hLikmii getiri I mi gtir.

Gdrevi srraslnda kiqilere kdtti davranan polisin yargllanmasryla ilgili
stirecin hrzlandrfrnrn bilinip bilinmedifini dlEmeyi amaglayan l. sorunun
dogru cevabr "Bu davalann iincelik ve ivedilifi yoktur" ifadesinin yer'

aldrfr 3. seEenektir. Soru climlesinin ytiklemi olumsuz oldr-rfu iEin cevap
olumsuz yazrlmrgtrr. Soru tersinden okundufunda bu tLir davalann
rnahkernelerce 6ncelik ve ivedilikle ele ahnacaEr anlasrlabilir.

' ' Bu n-rarlclc ycni CMK'cla252 nci maclclcyc; madclc mctninclc gcqcn TCK 243 ve 245. nraclclclcr isc

ycni 'l'CK'cla 94 ncti macldcyc kar'qrlrk gelmektcclir'.
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Soru, katrlrmcrlardan o/o 34 oranlnda dogru cevap ahnrgtrr. Do$ru
cevap da[rlrmlartna -eOre, hizmet stiresini 6-10 yll olerrak bildiren
katrlrmcrlar o/o 38 oranrna, l1-15 yrlhklar 7o 2l oranlna, 1-5 yrlhklar o/o

l8 oranrna r-rlagmtgtrr. Hizmet sUresini 6-10 yrl olarak bildirenlerin bu
soruda daha baganh olduklan izlenebilmektedir

2. Soru iqkence ya da zalimane, gayri insani veya haysiyet krncr
muamele suqlan nedeniyle Avrupa insan Haklan
Mahkemesi (AIHM) tarafindan verilen tazminat
kararlanyla ilgili aqafrdaki ifadelerden hangisi
DOGRUDUR?

Bu kararlar, Devlet iEin herhangi bir baflayrcrhk dzellifi
taqrmaz.
Karctr sonucunda cidenen taz.mincttlar soruntlu personele riicu
etti rilir.
Karar sonucunda verilen cezalarda personelin bir sorumlulu$u
yoktur.
Bu kararlar kesinlikle kabul edilemez.

Tablo 3: Meslekte Geqen Siire Ile2. Soru Arasrndati itiqti

657 sayth Devlet Memurlarr Kanunu'nun 13. maddesine bir frkra
eklenerek; "igkence ya da zalimane, gayri insani veya haysiyet krrrcr
muamele suElan nedeniyle AiHM tarafrndan verilen kararlerr sonucunder
odenen tazminatlartn, sorumlu personele ri.jcu ettirilmesi" htikme
ba4anmrgtrr. Bu tipte olup da Avrupa insan Haklarr Mahkemesi'ne
tagtnan davalar sonucunda devlet tazmtnata mahkum edildifinde, eskiden
bu tazminatr devlet cidemekteydi. Ancak yaprlan yeni dtizenlemeyle bu

a)

c)

b)

d)

MESI,F]KTE
GEQEN
SURE

I.5 YIL

NVo

6-10 Y[

NVo

11-15 YIL

N Vo

16-20 YIL

NVo

21 YIL VE
UsrU

N 4o

TOP-LAM

N Vo
2. SORU

CEVAPSIZ 1.1 I 0.9

r. SEqENEK 2 9.1 6 10.0 I 4.5 9 8.2

.,|EQENEK t2 <,t < 40 66.6 /5 68.2 2 10.0 69 62.7

3. SEqENEK 7 3r.9 9 15.0 6 27.3 3 60.0 100. 26 23.7

4. SEQENEK 4.5 4 6.7 5 4.5

TOPLAM 22 100. 60 100. 22 100. 5 r00. 1 100. 110 100.
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tlir suElann 6ntini.i alabilmek amaclyla, tazminatrn ilgililerden tahsil
edilmesi hi.ikmti getirilmigtir. Polislerin boyle bir davranrg gosterdifinde,
altrndan kalkamayacagl miktarlarda tazminat ddeyecefiinin farkrnda olup
olmadrklannr olEmeyi amaElayan 2. sorunun dofru cevabr Avrupa insan
Haklarr Mahkemesince verilen "Karar sonucunda iidenen tazminatlar
sorumlu personele ri.icu ettirilir" ifadesinin yer aldrgr 2. seEenektir.

Soru, katrlrmcrlar tarafrndan 7o 63 orernrnda do[ru cevaplandrrtlmrqtrr.
Hizmet sliresini 11-15 yrl olarak bildiren katrhmcrlann do$ru cevap oranl
o/o 68,6-10 yrl olarak bildirenlerin dogrLl cevap oranr o/o 6J orantna, 1-5

yrl olarak bildirenlerin do[ru cevap oranr ise 7c 54'dir. Hizmet sliresini
11-15 yil olarak bildirenlerin bu soruda daha baqanh olduklarr
gortilmektedir.

Yanlrq cevap segeneklerinden "Karar sonucunda verilen cezalarda
personelin bir sorumlulufu yoktur" igerikli 3. seEene[i bildirme
oranrnrn o/o 24 olmast, 1-5 yrlhk hizmet gegmigi olanlartn 7o 32, l6-20 ytl
hizmet geEmigi olanlann 7o 60' nrn ve 21 yrldan fazla hizmet geEmigi olan
I katrhmcrnrn da bu seEenefi iqaretlemesinden; meslekte Eok yeni ve Eok
eski olan polislerin kendileriyle ilgili bdylesi onemli bir konuyu yeterince
bilmedikleri sonucuna varrlabilir. Gergekte ise ozellikle tecr[ibeli
polislerin birikimleri dolayrsryla bu konunun farkrnda olmalarr beklenir.

3. Soru Bir polis memuru karakolda herhangi bir kimseyi darp
ederse, aqafrdakilerden hangisi OLMAZ?

Konuyla ilgili dava aqrlrrsa, bu dava acele iglerden saytltr ve

mahkemece ivedilikle ele ahnrr.
Duvcr, Menrurlcrr ve Di{er Kantu Giirettlilerinin YctrgilunmcLst

H ctkk ntda K ctn un h iiktiml e r in e g d r e .v ii rtit iil ii r.
Dava sonucunda hapis cezasl kesinlegirse bu ceza paraya

Eevrilmez.
Dava sonucunda hapis cezasl verilirse ertelenmez.

a)

b)

c)

d)
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Tablo 3: Meslekte GeEen Siire ile 3. Sorr,r Arasrndati itigt<l

MBSLEKTE
GEQEN
sUnp

l-5 YIL

NVo

6-10 YIL

NVo

r1-15 YIL

NVo

L6-20YtL

NVo

21 YIL VE
Us'ru

N o/o

TOPI,AM

N o/a

3. SORU

CEVAPSIZ 4.5 2 l.tt

r. SEQENtsK t0 A< < 21 3-5.0 9 40.9 20.0 4l 37.3

2. SECENDK -5 22.8 20 -i3..t IU.3 2 40.0 t 00. 32 29. I
3. SEqENEK 3 r3.6 t2 20.0 3 t -1.() 2 40.0 20 18.2

4. SSqENEK .l r3.6 7 |.7 5 22.7 15 13.6

TOPLAM 22 100. 60 100. 22 r00. 5 100. I r00. ll0 r00.

4483 saylll Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargrlanmasr
Hakkrndar Kanun'un 2 nci rnaddesine bir frkra eklenerek: TCK'nun 243
ve 245. rnaddeleri ile CMUK'un 154/4("') maddesi kapsamrncla aqrlacak
soru$turma vc kovLt$tunnalarda br-r kanun hUklirnlerinin r-rygr-rlanmavacaEr
belirtilmigtir.

Hizmet verdigi kiqilere hukuk drgr muarnelede bulunan polislerin bu
davranrglan gdrev geregi iqlenmiq sayllmamaktadtr. Bu nedenle, g6revde
ve gdrevden kaynaklanan suElarda tabi olduklan Memurlar ve Difer
Kamu Gdrevlilerinin Yargrlanmasr Hakkrnda Kanun htiktimlerine g6re
degil, dogrudan ve genet hliklirnlere tabi ' olarak ve iveclilikle
yargrlanmaktadrrlar. Yargrlama sonLlcunda hLiklim giydiklerincle, aldrklarr
hapis cezalart ertelent-uez ve paraya Eevrilmez. Katrlrrncrlarrn kendilerini
bu kadar yakrndan ilgilendiren bir dtizenlemeden haberdar olup
olmadrklannr dlgmeyi amaglayan 3. sorunun dogru cevabl, ,,Dava,

Memurlar ve Difer Kamu Gtirevlilerinin Yargrlanmasr Hakkrnda
Kanun hiikiimlerine gtire yiiriittiliir" igerikli 2. seEenektir. Sorr-r
climlesinin yliklemi olr-rmsuz oldu$u iEin cevap olr-rmsuzyazimrgtrr. Sorr-r
tersinden okr-rrrdLr$Ltnda bu tlir davalann 4483 sayrlr Memurlar ve Di$er
Kamu Gdrevlilerinin Yar-srlanmasr Hakkrnda Kanun hliklimlerine tabi
ol mad r [r _edrli I ecekt i r'.

Soru, katr lt mcrlar tarafln dan o/o29 oranr nda dogru cevaplandrrr lrnrEtrr.
Hizmet sliresini 16-20 yrl olarak bildirenlerin do[ru cevap oranr Vo 40,6-
10 yrl olarak bildiren katrlrrncrlarrn dofiru cevap oranr o/c, 33, 1-5 yrl
olarak bildirenlerin dogru cevap oranr 7o 23, 11-15 yrl olarak
bildirenlerin dogru cevap oranr ise Vo 18'dir. Hizmet sUresini 2l yrlr vc
daha f azla olarak bildiren I katrlrmcr da sorLryLr dofrr-r cevaplandlrrnrgtrr.

'CMUK 1,54. nraclclc ycni CMK'da l(rl nci nraclclcyc kar-;irlrk -uclnrcktcclir.
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Hizmet sliresini 16-15 ytl olarak bildirenler bu soruda daha baqarrh

gdzUkiirken, sayllannln saghkh bir yorum iEin yetersiz olrnasr nedeniyle

6- l0 yll grubundan bulunanlarrn bu soruda da biiEanh oldr-rklan

soylenebilir.

l. sorr-r ile paralellik taEryan bu sorunun yanh$ cevap seg:cr"rcklerinde r"r

"Konuyla ilgili dava aqrhrsa, bu dava acele iqlerden saythr ve

mahkemece ivedilikle ele ahnrr" igerikli l. seEenefi bildirrne oranrnrn

dofru cevap oranln da Lizerinde Vo 38 olarak gtktnast, her iki sorudaki

do[ru cevap oranlartntn da o/o I farkla aynr olmast, l. sorLlyLl yanlrg

cevaplandrranlarrn bu soruyu da yanhg cevaplandrrdr[r anlamttla

gelebilir.

Bu bdliimde elde edilen bulgr-rlar deferlendirildiginde; 1, 2 ve 3.

sorularda katrhmcrlann 7a 42 orantyla tlaqartstz oldr-rklan

-e6rlilmektedir. Sorular kategorize edilirken kr-rrulan, "Meslek tecrtibesi
fazla olanlar, giirevde yapacaklarr hukuka aykrrr davranrqlarln
kendilerine getirebilecefi maddi ve manevi zararlartn qok daha iyi
farkrnda olurlar" geklindeki dofirusat iliqki gergekleqmemiqtir. 6-10

yrllrk meslek geEmiqi olanlar en bagarth olr-rrken, ll-15 yrlhklar onlart

izlerniglerclir.

Emniyet Genel Mtidlirlti[Li'ntin aqmr$ oldu$u Amirlik ve yurt drqr

_eorevlerle ilgili srnavlarda hizmet stilesi ve yagla ilgili alt ve List stnrrlar'

vardrr. 2004 yrlr Yurtdrgr Misyonu Koruma Stnavt Yeterlik Seqirn

Forrnu'nun 2. maddesinde "Polis Memuru rlitbesiyle en'dz 5 yrl Ealrgrnrq

olmak", 4. maddesinde "35 yagindan ,e[in almarnrq olmak" getrtlarl yer

irlmaktaclrr. 1-5 yrlhk polisler hizmet sliresi qartrndan, l6-20, 2l ve Listi.i

hizmet siiresi grubunda yer alan polisler de yaq gartrndan dolayr bu tip
srnavlara katrlamamaktadlr. Bu gruptaki polisler belirtilen nedettle,

Eahgtr[r birim drgrndaki genel mevzuatia ilgili diizenlemeleri izleme

ihtiyacr duymayabilirler. 6-10 ve 11-15 yrlrk hizmet si.iresi grubr-rnda yer

alan polisler bu srnavlara katrlabildikleri iEin, srnavlara hazrrlannlak acitua

daha Eok okumak, aragtrrmak ihtiyacrndadrrlar. 6-10 ve 1l-15 yrlltk
hizmet siiresi cllan polislerin bagan oranlnln yliksekli[i bu nedene

baflanabilir.

3.2.Hizmet Branslart

Qalr;trklan hizmet branElarr, katrhmctlartn gUnltik gorevlerinde

r-rygulamanrn daha Eok iginde olrnalan ya da oltnaualat't agtslnclatl

dnernlidir. Yaygrn bir kabule g6re, adli ydnli cllan Asayig, Glivenlik.



Karakol, KaEakgrhk ve Organize SuElar,
difer birimlerde Eahqanlara g6re daha fazla

Terdr branglarrnda Eahqanlar,
mevzuat bil-qi si ne sah i ptirler.

Tablo 5: Hizmet Branslarr

HIZMET BRAN$LARI N %o

Asayig Hizmetleri t3 I 1.8

Biiro Hizmetleri r6 14.5

Qevik Kuvvet t9 t7.3

GLivenlik a
-) 2.1

istihbarat 2 1.8

Karakol Hizmetleri 26 23.7

KaEakErhk ve Organize
Suglar 2 1.8

Ozel Harekat ll 10.0

Tercir 5 4.6

Teknik Hizrnetler /.,
-) 2.1

Traflk Hizmetleri 10 9.1

TOPLAM 110 100.0

Aragttrmaya k:.ttrlanlarrn o/o 12'sinin asayiq hizmetlerinde, 7o I4'LinLin
Personel, Pasaport, Lojistik, Evrak Argiv vb. gibi biiro gcirevi yapan
birimlerde, 7o 17'sinin Qevik Kuvvet $ube Mudtirlti[ti'nde, o/o 3,rinlin
Gtivenlik $ube Miidurlti[ti'nde, To 2'sinin istihbarat $ube
Miidtirltifiti'nde, o/o 24'unin Karakol Amirliklerinde. To 2'sinin
KaEakErhk ve organize SuElar $ube Mtidtirlug .u'nde, vo l0'unun Ozel
Harekat $ube Mudtirliigi.i'nde, o/o 4'iinin Terdrle Mucadele $ube
Miidtirlugri'nde, 7o 3' .j'n.J'n Teknik hizmet veren Bilgi iglem, Muhabere
Elektronik ve Olay Yeri inceleme $ube Mtidtirliiklerinde, 7o 9'unun
Bolge Trafik ile Trafik Tescil ve Denetleme gube Mtjdlirltiklerinde
Eah qtr klan gOrtihnektedi r.
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3.3.AraSttrm&ya Katilanlann Qahsttklart Hizmet Branslan lle Sorulara
V erdikleri C ev aplar Arasmdaki iliskUer

Katrhmcrlar, gorev yaptlklan birimler bakrmrndan l1 kate_goriye

aynlmrglardrr. Bunlardan Asayiq, Karakol ve Trafik hizmetlerinde

Ealrqanlar her -eiin, Gtivenlik, KaqakErlrk ve Organrze SuElar ile Terdrle
Mticadele $ube Mtidijrltiklerinde Eahganlar kendilerini ilgilendiren olay
oldufu zaman uygulamantn igerisindedirler. Btiro ve Teknik hizmetlerde

Ealrganlarrn gtinltik igleri daha gok kendi birimleriyle ilgili 6zel
mevzuatlar Eergevesinde gerEekleqir. Qevik Kuvvet hizmetinde
gahganlar, toplumsal olaylarla ilgili srnrrh mevzuatla ilgilidirler.
istihbarat ve Ozel Hatrekat birimlerincle gahganlar ise Eok daha ozel bir
mevzuat gergevesinde gdrev yapar ve gi.inlUk polis uy-qulamalarryla
hemen hemen hiE ilgileri yoktur.

Gtinltik polis uygulamalarrnrn iEinde olanlar e[itim almasalar,
okumasalar bile mevzuat bilgilerini igbagrnda kendilifiinden edinebilirler.
Ancak uygularnanrn iEinde olmayanlarrn mevzuat bilgisini
kazanabilmeleri iqin, hizmet iqi egitim etkinliklerine katrlmalan ya da

kendi 6zel Eabalarr gerekmektedir

Anketteki 4, 5, 6,J, 8 ve 9. sorular verilen ornek olaya 
-edre

cevaplandrnlacak bigimde hazrrlanmrgtrr. Arama, gtipheli veya sanrk
durumundaki kigilere uygulanacak iglemlerin katrhmcrlar taraflndan ne

derece do$ru yaprldr$rnr 6lgme amacrna yoneliktir. Bu sorulann dzellikle
Asayig, Gtivenlik, Karakol, KaEakErlrk ve Organize SuElar ile Terdrle
Mticadele $ube MUdiirltiklerinde Ealrgan personel tarafrndan ytiksek
oranda do[ru cevaplandrnlmasr beklenmektedir.

Agagrda katrhmcrlarrn Eahgtrklarr birimlerle belirlenen sorulara
verdikleri cevaplar arasrndaki iliEki izlenmektedir.

3.4.drnek OIay

Bir -qece Haber merkezi; "istasyon Caddesi iizerinde plakasr
ahnamayan ve iqinde 25 yaElannda iki erkek qahsrn bulundufu beyaz
renkli $ahin veya Dofan marka bir aragla kapkag yaprldrfr ve aracrn
Yenimahalle istikametine gitti$" Eeklinde bir anons yapar. Anons
iizerine Yenimahalle Karakol ekibi gdrev bdlgesine grkar. Olaydan 15

dakika sonra Karakolun bir arka soka$rnda farlan yanrk, Eahgrr dr-rrumda
ve iqinde iki kiqinin bulundugu $ahin marka beyaz bir arabaya rastlarlar.
Hemen arabaya yana$lp, silahlannr Eekerek gahrslan arabadan indirirler.
$ahrslarrn ne oluyor dernelerine frrsat vermeden yere yatlnp Listlerini
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ararlar. Arama sonucunda herhan-{i bir suE unsurllna rastlamazlar.
Arabantn iEine gdyle gozucuyla bir bakarlar ve kendilerini takip ederek
Karakola gelmelerini sdylerler. $ahrslar karakola -gelirler, tekrar tist
aramasr yaprlarak nezarethaneye atrlrrlar. Bu srrada saat 22.00'dir.
$ahrslar kendilerine neden bdyle davranrldr$rnr sordukEa. karakoldaki
g6revliler "hakktntzda ihbar var" qeklinde krsaca cevap ve:'irler.
$ahrslar telefbn agn-rak isterler ancak telefonlann drq konugmalara kapalr
oldugu gerekgesiyle yakrnlarryla gdriiqtiirlilmezler. Sabah saar 07.30'da
qahrslardan oziir dilenir ve nezarethane memurunun imzaladrEr saltverme
tutana[r ile serbest brrakrhrlar. Ornek olaya _e6re;

4. Soru Kisilerin iistiiniin aranmasrvla itgili olarak agafrdaki
ifadelerden hangi si DO GRU DU R?

Arabanrn beyaz renkli olmasr, iEinde iki gahsrn bulunmasr,
olay yerine yakrn bir yerde olmasr ve olayrn Lizerinden krsa bir
siire geEmig olmasr arama iEin makul bir qtiphe do[urmaktadrr.
Karakol personeli bu gahrslarrn iistiinLi arayarak yetkisini
dofru kullanmrqtrr.
Gecikmesinde sakrnca olan bir durum oldu[u iEin Hakim
karanna gerek duyulmamrqtrr.
Mukul Siipltc olusrtrunusttr, bu rrcclenle kisilarin iis'tlerinin
u runmust dolru clegilclir.

Tablo 6: Qahgrlan Hizmet Branqr lle 4. Soru Arasrndafi itlqti

Kigilerin listiintin, e$yaslnln ve araclnln hangi $artlarda
aranabilece[inin bilinip bilinmedi[ini 6lgmeyi amaglayan 4. sorunLrn
do$rLr cevabr, "Makul gtiphe oluqmamrqtrr, bu nedenle kiqilerin
iistlerinin aranmasr dofru defildir" ifadesinin yer aldrfr 4. segenektir.

a)

b)

c)

d)
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Ozellikle adli y6nli olan birimlerde Eah$an polisler iEin o'makul s;iiphe"
kavramrnrn iyi bilinmesi gerekir. Adli ve Onleme Aramalarr
Yonetrnelifii'nde dlizenlenen bir Eok yetki "makul qliphe" $artlnrn varhfr
durumunda kullanrlabilmektedir. Verilen ornek olayda kigilerin iist
irrarnalannl yapan polislerin giiphelerinin makul olup olrnadr$rnrn
katrlrmcrlar tarafrndan deferlendirilmesi istenmiqtir.

Soru, katrlrmcrlarrn o/o l7'si tarafrndan doSru cevaplandrnlmrgtrr.
Dofru cevap oranlan qdyle da[rhm gdstermiEtir. Asayig hizmetlerinde,
istihbarat $ube, Kaqakqrhk ve Organize Suglar $ubesi, Tertirle
Miicadele $ubesi ve Teknik birimlerde Eahganlann hig biri bu soruylr
dofiru cevaplandrramamrqtrr. Biiro hizmetlerinde Eahganlar o/o 38.
karakolda Eahqanlar 7o 27, Qevik Kuvvet qalrqanlalr 7a 16 orarrrnda
clogru seq:enegi igaretlerniglerdir. Gtivenlik $Lrbe MLidiirlti[Li EalrSanr I
katrlrrncr, Ozel Harekat qalrganr I katrlrrncr ve Trafik hizmctler-inde

Eahgan 1 katrlrmcl soruyu dofru cevaplandrrtntEtrr.

7o 61 katrhmcr yanhg olan l. seEene$i iqaretlemiEtir. Bu seEenekte

6rnek olayda "Makul qiiphe"nin var oldufr-r ifade edilmektedir. Anczrk

6rnek olayda verilen bilgiler "Makul gtiphe" iEin yeterli defildir. Sorr,ryit

verilen cevaplardan, katrlrmcrlarrn "l\{akul qLiphe" kavratntnt tam oleu'ak

bilernedikleri ve gerqek uygulamalannda br-r konuda yanlrq;

yapabilecekleri sonLlcu Erkartrlabilir. Bi.iro hizmetler-inde galrqanlartn Lrut

soruyu diferlerine gdre daha yliksek clranlarda cevaplandtrmalitrt, adli
ydnleri olan Asayiq, Kagakgrhk-Organize ve Teriir birirnlerinde

Eahganlarrn hiq birinin soruya do$ru cevap veremernesi. kerrakollatrda

gahqanlarrn ancak dortte birinin sorllya do[ru cevaplandrrmasr

beklenmeyen bir sonugtur.

5. Soru Kisilerin karakola gtitiiriihnesi srrasrnda giisterilen polis
davranrglannrn hangisi DO GRUDU R?

Kiqilerin arabanrn yanrnda iistlerinin
karakola g6tlirrneye gerek yoktur.
Haber merkezinin anonslanna Llyan

qahr slar Karakola gottiriilmel idir.

iiranmasr yeterlidir,

rz Ye emareler oldufr-r iqin

Kurukol polisirtirt bu Sctltr.,slurt kctrctkoltt gdtiinrtesi lrcLk.stz, bir
islernclir.
HiEbiri.

a)

b)

c)

d)
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Tablo 7: Qahqrlan Hizmet Branqr ile 5. Soru Arasrndaki Iligki

HizMEt'
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CEVN PSIZ 9.1
I-l j o.c

I. SECENEK 2 5 -l 5.3 6 23 o I no.o r{).0 iri'*
2. SECENEK '16.9 50.0 6t.2 r00 50.0 -5

1 t00. 2 20.0 |0.o 60.

t. SLCTflEK j /._i I .50.t: .,] 20.0 I 1.t.6

4. 5jti(iHNEK 7.'l l 2 3 2 '7.1 9.1 10.0 l2 t0.9

1'()PI,AM l3 100, l6 l(xt. l9 100. 3 100. 2 100. 26 100 li)0. ll 100. ! 100- 3 100. lm, It0 t00.

Kigileri karakola gdtiirlip nezarerhaneye koyabilmek iEin hangi
$artlann gerektiginin bilinip bilinmedifini dlgmeyi amaglayan 5. sorunun
doSru cevabl, "Karakol polisinin bu qahrslarr karakola giitiirmesi
haksrz bir iqlemdir" ifadesinin yer aldlgr 3. seEenektir. Bu sorr-rda da
gahrslarr karakola gdttirme eyleminin "Makul qtiphe"ye dayandrnlmasr
gerektiginin katrhmctlar tarafindan de[erlendirilmesi istenmiqtir. 4.
soruyla bafilantrhdtr ve 5. soruda makul qiiphe var diyenlerin bu soruda
da var demesi, yok diyenlerin br"r soruda da yok demesi ve cevabrnr buna
gdre vermesi gerekmektedir.

Soru, katrhmcrlann o/o l4'ti taraflndan dofru cevaplandrnlmrgtrr.
Do[ru cevap oranlan gdyle dafrhm g6stermigtir. Asayiq hizmetlerinde,
Gtivenlik $ube, Kagakgrhk ve organize Suglar $ubesi, Tertirle
Mticadele $ubesi ve teknik birimlerde Eahqanlann hiE biri bu soruyu
do[ru cevaplandlramamrgtrr. Biiro hizmetlerinde qahganlar o/o 32, trafik
hizmetlerinde Ealrqanlar 7o 20, Qevik Kuvvet galrganlarr o/o 16,
karakolda Ealrganlar o/r, 12 oranlnda dofiru seEene$i igaretlerniqlerdir.
istihbarat $ube Mtid{.irlligii EalrEanr I katrlrmcr, Ozel Harekat qalrganr I
katrhmcr soruyu dofru cevaplandrrmrqtrr.

Orneklemin vo 6r'i, yanh$ olan 2. segenefi iqaretlemigtir. Br-r

seEenekte 6rnek olayda "makul qiiphe"ye yol aEacak iz ve emarelerin
oldugu ifade edilmektedir. Ancak 6rnek olayda verilen bilgiler gahrslarr
karakola g6tiirmek ve nezarethaneye koymak igin yeterli neden
igermemektedir. 5. soru 4. soru ile ba$lantrh oldu$undan katrhmcrlarrn
aynl yanrlgrya diigttikleri ve "Makul Etiphe"de yanhq uygulamalar
yapabilecekleri gortilmektedir. icracr olmayan birimlerde gahganlann br-r

soruyu di$erlerine gdre daha ytiksek oranlarda cevaplandrrmalan, adli
y6nleri olan Asayig, Gtjvenlik, KaEakgrhk-Organize ve Ter6r
birimlerinde Eahqanlarrn hiq birinin soruya dogru cevap verememesi,



Polislerin AB Uyum Yasalanna Biligsel Hazr Bulunugluk Ditzeyinin Hizmet Stireleri ve BranElan AEtsndan Analizleri

karakollarda Eahganlann ancak dokuzda birinin soruyu
cevaplandrrmasr beklenmeyen bir sonugtr-rr.

doIru

6. Soru $ahrslarla ilgili yaprlan gdzaltr islemleri igin aqa$daki
hangi ifade YANLISTIR?

a) CMUK'a gore gdz,aln stiresi 48 saat oldu{wndan, Saluslann
kurukoldcL tutulduklan s iire makulcl[ir.

b) Kiqilere yakalama sebebi ve haklarrndaki iddialar ile susma ve

mtidafiden yararlanma hakl an, y azrh olarak bildirilrneliydi.
c) Kigilerin yakalandrklarr bir yakrnrna veya belirledigi bir kigiye

gecikrneksizin haber verihneliydi.
d) Kigilere yakalamayaitiraz hakkr bulundu[u bildirilmeli ve bu

itiraztn nasrl yaprlacagr aErklanmahydr.

Tablo 8: Qahqrlan Hizmet Branqr ite 0. Soru Arastndaki ili$ki
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Polis tarafrndan g6zaltrna ahnan gahrslarrn gdzala siireleri, gdzaltl
siirecinde sanrklann haklarrnrn neler oldu[unun bilinip bilinmedifini
OlEmeyi amaElayan ve olumsuz ytiklemle sorulan 6. sorunun do$ru
cevabl, "CMUK'a giire giizaltr siiresi 48 saat oldufundan, tahrslartn
karakolda tutulduklarl si.ire makuldiir" ifadesinin yer aldr[r l.
seEenektir. Ceza Muhakemeleri Usulti Kanunu (CMUK) 128'"'. maddeye

gdre bireysel suElarda gdzah sUresi 24 saattt. Katrhmcrlann o/o I00'n:ln
bilmesi gereken onemli bir hi.iktimdtir ve l. segenekte yer alan "CMUK'a
gore gdzaltr stiresi 48 saat oldufiundan..." ifadesinin yanhqh[r hemen fark
edilebilmelidir.

Soru, katrhmcrlarrn 7o 4J'si tarafrndan dofru cevaplandrnlmrgttr.
Dofru cevap oranlan goyle da[rlrm gdstermiqtir. Kaqakqlltk ve Organize

' ' Bu maclclc ycni C-MK'cll 9l nci n.raclcleye kalqrlrk -gclrlektcdir vc ycni hUklirn "C0zaltr si-ilcsi,

yakalama uu rnclarr iti baren yilrnici6rt saati geqcrlcz" gck l i ncleclir'.
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SuElar $r"rbesi Ealrqanlan o/o 100, karakol qalrqanlarl c/r, 62, biiro
hizrnetlerinde galrqanlar Vo 56, asayi$ hizmetlerinde Ealrganlaf 54, Qevik
Kuvvet.Ealrganlarr o/o 42. Teriirle Mlicaclele $Lrbe Mlidlirlti$Li Ealrqanlarr
o/o 40, Ozel Harekat gahqanlerrr o/o 2J, trafik hizmetlerinde Earlrganlar %
20 orantnda dofru segenegi igaretlemiqlerdir. GLivenlik, istihbarat ve
teknik birimlerden 1'er kartrlrmcr da soruyu do[ru cevaplandrrmrgtrr.

Polisin sahip olmast gereken en temel bilgilerden olan g6zaltr
sliresiyle il-eili bu sorunun katrhmcrlann zrncak yanslnca do$n-r
cevaplandtrtlnlast dikkate defer bir sonuq:tur. Bu soltucult bilgisizlikten
daha Eok, dikkatsizlik veya sorllyu iyi anlayamamaktan kaynaklandr$r
dliEiiniilebilir. Qi.inkti 24 saatlik gozaltr sliresi gok uzun zamandan beri
uygulanmaktadrr. Kaqakqrlrk ve Organize SuElar $ube MUdtirlLigti
personeli ile Karakol personelinin do[ru cevap oranlannrn di[erlerine
gdre ytiksek olmast uygulamanrn iginde olmalanndan kaynaklanmaktadlr
denilebilir ve beklenen bir sonuEtur.

7.Soru Giizaltrna ahnan kisilerin SaEhk kontrolleri ile ilgili olarak
aqafrdaki hangi ifade DOGRUDUR?

a) $ahrslar adliyeye Erkarrrlrrradr$r igin sagrrk kontrolti
gerekrnezdi.

b) Karakola ahnrrken degil ama Erkarken saSlrk raporu
alrnmalrydr.

c) Saghk kontroltine gdtlirlilmeli, rincelikle tabibc. o yoksa
yardrmcr saglrk hizmetleri personelinden birisine
yaptrrrlmahydr.

d) Saghk korttroliine gotiiriilnrcli, doktor ile nruuyene edilen
S ahrslttnn )tulntz, kalntalan s ct{lanmalryfu .

Tablo 9: Qahqrlan Hizmer Branqr ilel. Soru Arasrndati itigti
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PolisEe _g6zaltrna ahnern qahrslarrn kotli muamele gorrnelerinin
engellentnesi iEin hem gozaltrna ahndr$rnda hem de brrakrldrgrnda doktor
kontroltinden geEirilmeleri, kontrolLin bizatihi hekim tarafrndan ve

gdzaltrndaki gahrsla yalrrrz kalarak yapllmasr ongOrUlmtiqttir. Polisin
Yakalarna, Gozaltrna Alrna ve ifade Alrna Yonetmelifi'nin 10.

maddesindeki bu sorumllrlufiunu bilip bilmedifini dlEmeyi amaElayan 7.

sorunun dogru cevabl, "Sa$rk kontroliine giittiriilmeli, doktor ile
muayene edilen Eahrslarrn yalnrz kalmalarr saflanmaltydr" ifadesinin
yer aldr$l 4. seEenektir'. Eski dtizenlemedc doktorla githsrn yalnrz
brrakrlrna zor"unlulufu yoktu.

Soru, katrlrmcrlarrn a/o 66'sr tarafrndan do[ru cevaplandtrrlrntgttr.
Dogru cevap oranlarr goyle da$rhm -e6stermiqtir. istihbarat Kaqakqrhk
ve Organize Suglar $ubesi, Teriirle Miicadele $ube Miidiirlti$i
gahqanlarl 7o 100, karakol Eahganlarr 7o J3, asayiE hizmetlerinde
galrganlar 69. biiro hizmetlerinde qahEanlar o/o 69, teknik hizmetlerde

Ealrqanlar 7c 6J, Ozel Harekat Eahqanlan 7o 61, Qevik Kuvvet

Ealrgarnlarr 
o/o 53, trafik hizmetlerinde gahganlar % 50 orantnda do[rr-r

seEenefii igaretlemiglerdir. Glivenlik $Lrbe Mtidi-irlti$i.i'nden I katrhrncr dil
soruyLl dogru cevaplandrrmrqtrr.

Ahnan cevaplardan, adli ydnli olan birimlerde qahgan kattltrnctlann
daha baganh olduklarr g6rtilmektedir. Bu durum beklenen bir sonuqtur.

8.Soru Giizaltrna ahnan kisilerin savunma hakkr ile ilgili olarak
aqafrdaki hangi ifade YAIVLISTIR?

Kurakola getirilen quhrslur suntk de{il, qiiplteli oLduklcrn igirt
nd,idafi talebinin sorulntasuru gerek yoktu.

$ahrslar -varsa- kendi mi.idafilerinin Ea[nlmastnr talep
edebilirlerdi.

$ahrslar mtidafi tayin edebilecek dururnda defilse, bar{r

tarafrndan kendisine miidatl tayin edilrnesini isteyebilirdi.
Gelen miidafi sadece hukuki yardrmda bulunabilir. gliphelinin
ifadesi alrnrrken giipheliye sorulan soruya dofrudan cevap
veremez, onlur yerini aldr[r izlenimi veren herhangi bir
rntidahalede bulunamazdr.

a)

b)

c)

d)
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Tablo 10: QalrErlan Hizmet Branqr ite 8. Soru Arasrndaki itisti

Yakalama, Gdzaltrna Alma ve ifade Alma YonetrneliSi'nin 19-22.
maddelerinde diizenlenen ve polisge gcizaltrna alrnan gahrslarrn savunma
haklart, avukatlartn hak ve yetkilerinin bilinip bilinmedi[ini olgmeyi
amaElayan ve olumsuz ytiklemle sorulan 8. sorunun do[ru cevabr,
"Karakola getirilen qahrslar sanrk defil, giipheli olduklarr igin
miidafi talebinin sorulmaslna gerek yoktu" ifadesinin yer aldr[r 1.

seEenektir. Eski dtizenlemede sadece gdzaltrna ahnanlar sanrk ise mtidafi
talebinin sorulmast zorunlu olup, gtiphelilere mtidafi talebinin sorulmasr
zorunlulu$u yoktu.

Soru, katrhmctlartn 7o 68'i tarafrndan dofiru cevaplandrnlmrgtrr.
Do[ru cevap oranlarn qdyle da[rhm -g6stermigtir: Qevik Kuvvet
Ealrganlan a/o 84, biiro hizmetlerinde gahqanlar o/o 81, Teriirle Miicadele
biriminde Ealrganlar o/o 80, trafik hizmetlerinde galrganlar o/o 80,
Giivenlik $ube Miidi.irlii$ti'nde Eah;anlar 7a 67, teknik hizmetlerde
Ealrqanlar 7o 6J, karakolda gahganlar 7o 65, asayig hizrnetlerinde
galrganlar 54, 6zel Harekat biriminde gahganlar o/o 36 oranrnda dofru
segene[i igaretlemiqlerdir. istihbarat $ube MUdi.irlUgti ile KaEakErhk ve
Organrze Suglar $ube Mtidtirli.i[ti'nden I katrhmcr da soruyu dofru
cevapl andrrmr glardrr.

Ahnan cevaplardan, adli ydnti bulunmayan birimlerde galrgan
katrhmcrlann daha baqanh olduklan gOrtilmektedir. Bu durum
beklenmeyen bir sonuEtur

nRAN$r,ARr I .3

8. soRU ln o/.:

Ei, E i riiE i ii.t - I i<i r i E-i I =l i* r"jn *ln u"i* *ln o.
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9.Soru Nezarethane islemleri ile ilgili olarak aqafrdaki hangi ifade
YANLI$TIR?

a) Nezarethaneye konulan kigiler nezarethane defterine
kaydedilmeliydi.

b) Serbest brrakrlrrken serbest brrakma tutanafir
dtizenlenmeliydi.

c) Serbest bnakma tutana{r gdzaltt ve nezarethane sorunilusr,t
t o r af tndan t anzim e diLme I i v e o nun t cL rttft ndun in'ry,al cutn'tctl ry dt.

d) Serbest brrakma tutanafr gozalu ve nezarethane sorumlusu
tarafrndan tanzim edilmeli, birim amiri tarafrndan kontrol
edilmeli, altl birlikte imzalanmah ve tutanagrn bir nlishasr
gtiphel iye verilmeliydi.

Tablo 11: Qahgrlan Hizmet Branqr ite g. Soru Arasrndati itiqt<i
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3. SEQENEK J J&-t 50.0 .16.ll 2 lu). l0 J.3.J 50.0 3 27.3 20.0 66.7 ,5 50.0 10.0
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TOPLAM IJ t00. 100. l9 100. J 100. 100. 26 100. ) t00. lt 100. : 100. J r 00. l{, 100. ll0 100.

"Nezarethane sorumlusu" uygulamasl L984 yrhndan beri lnglliz
hukukunda uygulanmaktadlr (Arrcan 2003: 1). Nezarethane iglemleriyle
ilgili sorumlu bir polisin olmasr tilkemizde yeni bir dtizenlemedir. PolisEe
gdzalilna altnrp nezarethaneye konulan gahrslarla ilgili yaprlacak
iglemlerin bilinip bilinmedifini olEmeyi amaglayan ve olumsuz ytiklemle
sorulan 9. sorunun dofru cevabl, 'oSerbest brrakma tutanafl giizaltr ve
nezarethane sorumlusu tarafindan tanzim edilmeli ve onun
tarafindan imzalanmahydr" ifadesinin yer aldr[r 3. segenektir. Bu
hi.ikUm Yakalama, Gdzaltrna Alma ve ifade AIma Ycinetmelifii'nin EK-
A'stntn eski geklinde yer almaktadrr. Yeni diizenlemede, serbest brrakma
tutana$tnrn gdzaltt ve nezarethane sorumlusu tarafrndan tanzim edilmesi,
birim amiri tarafrndan kontrol edilmesi, altrnrn birlikte imzalanmasl ve
tutana$rn bir niishastnrn qtipheliye verilmesi htikme ba$lanmr gtrr.



1 10 | Polis Bilimleri Dergisi: 7 (4)

Sortt, kattlrmctlartn To 40'r taraflndan do$ru cevaplandrnlmrqtrr.
Do$ru cevap oranlart g6yle da[rlrm gosterrniqtir: istihbarat $ube
Eahqanlarr 

o/o 100, teknik hizmet birimlerinde Eahganlar o/c, 6J, btiro
hizmetlerinde EahEanlar 7o 50, trafik birimlerinde Eahqanlar 7a 50, asayiq
hizmetlerinde Eahqanlar % 39, karakollarda galryanlar o/o 39, Qevik
Kuvvet Eahganlan o/c 3l,6zel Harekat Eahganlarr 

o/o 2J oranrnda do$rrl
seEeneSi iqaretlemiglerdir. KaEakErhk ve Organize SuElar $Lrbe
MtidLirlti$ti ile Terdr $ube Mtidtirltifti'nden I kartrlrrncr da soruyur dogru
cevapl andr rmr glarcL r.

Ahnan cevaplardan, adli ydnLi bulunmayan birirnlerdc Ealrgan
katrhmcrlarrn daha bagarrh olduklan -edrtilrnektedir. Br,r durum
beklenmeyen bil sonuqtur. Sorulan 6 soruda katrhrncrlarrn elde ettigi
bagan oranl 7o 42'dir. Genel olarak bir bagansrzlrk sdz konusu olmasrnz.r

rafmen bagarr oranlartna bakrldr[rnda, 4 soruda adli ytinii olmayan bir
bagka deyigle icract olmayan birimlerde g6rev yapan katrlrmcrlar daha
yiiksek oranda dofiru cevap vermiqlerdir.

Sonuq

Avrr-rpa Birli$ine girig sUrecinde Ttirkiye "Adalet ve iEiqleri"alanlarrnda
onemli geligmeler sa$amrqtrr (LaEiner, Ozcen ve Bal, 2004). insan
haklan standardrnrn ytikseltilmesi Avrupa Birli[i sUrecinin en Onemli
hcdeflerir-rden biridir. Br-r nedenle insan hiiklan uluslararasr bir nitelik
kazanmaktadrr (Da[r. 2005: 4l).

Bu Ealrgmada, uygulama sorularrnrn r-rygr-rliunanrn iginde olan birirn
gahganlan tarafrndan daha ytiksek oranda do$rur cevaplandrnlaca$r
geklindeki dofrusal iligki gerqekleqmemiqtir. Gaziantep Emniyet
MtidtirltifiLi'nda yaprlan bir aragtrrmada da "arama yetkisi kullarnrmr alt
olEe[ine iligkin tutumlarda"; cinsiyet, ya$, o$renim durumu, rlitbe,

Eerlrgrlan birimin hizmet grubu de[igkenlerine gdre istatistiksel olarak
anlamlr bir fark br.rlunamamrgtrr (Demiral ve Ver-9i1i,2004: 17).

Hizmette geqen siirelerle iligkilendirilen I, 2 ve 3. sorularda. gorev
srrasrnda yaprlacak hukuka aykrn davranrglarrn davranrq sahibine
getirecefi maddi ve rnanevi sonuElann katrhmcrlar tarafrndan ne diizeyde
kestirilebildigi olEtilmek istendi. "Giirev srrastnda hukukun ve
yasalarrn drgrna grkrldrfirnda kargrlaqrlabilecek olumsuz sonuglar,
mesleki tecriibe qofaldrkga daha iyi gtiriilebilir" hipotezi kurularak, l-
5 yrlhk, 6-10 yrllrk, 1l-15 yrlhk, 16-20 yrlhk ve2I ve dahat fazla siiredir
polislik yapan katrlrmcrlar aqrsrndan ne dtizeyde gerEekleEti[i izlendi.
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Katrhmcrlar bu iiE soruda 7o 12 dofru cevap oranlyla baqartstz bir sonuE

elde ettiler. Doleryrsryla "Meslek tecri.ibesi fazla olanlar, giirevde

yapacaklarr hukuka aykrrr davraru$lann kendilerine getirebilecefi
maddi ve manevi zararlarln qok daha iyi farkrnda olurlar"
geklindeki beklenti higbir soruda gerqekleqmedi. Genel olarak 6-10

yrlhk meslek gegmigi olanlar en bagarrh olurken, 11-15 yrl grubunda yer

alanlarrn bagarr oranlan onlan izledi.

Uygulamii diizeyinde hazrrlanan 4, 5, 6, J, 8 ve 9. sorularda, verilen

drnek olaydan hareketle polisin gi.inltik gorevlerinde Eok srk bagvurmak

zorunda oldu[u Adli ve Onleme Arama Ydnetmeli[i ile Yakalama,

Gozaltrna Alma ve ifade Alma Ydnetmeligi htiktimlerinin uygularnaya

nasrl yansrtrldr[r gdriilmek istendi. "Mevzuat hiikiimlerinin
uygulanmasrnda, adli ytinii olan (Asayiq, Giivenlik, Karakol,
Kagakglhk-Organize, Teriirle Mticadele) birimlerde gahqan, her giin
uygulamanln iqinde olan polisler difier hizmet branqlarrnda
qahqanlara gtire daha baqarrhdtrlar" hipotezinin, 6 soru dlEe[inde
asayiq hizmetlerinde, btiro hizmetlerinde, Qevik Kuvvet, GLivenlik,

istihbarat $ube Mtidtirltiklerinde, Karakollarda, KagakErlrk ve Organize

SuElar, Ozel Harekat, Ter6rle Mticadele $ube mtidtirltiklerinde, teknik

hizmetlerde ve trafik hizmetlerinde g6rev yapan kattltmcrlar aErstndan

nasrl gerEeklegti[i denetlendi. Bu sorulartn Ozellikle Asayig, Gi.ivenlik,

Karakol, KagakErlrk ve Organize SuElarla Mi.icadele ile Ter6rle Miicadele

$ube Mtidtirlliklerinde Eahgan personel taraflndan ytiksek oranda do$ru

cevaplandrnlmasr beklendi. QtinkiJ bu birimler santk ve gi.iphelilere iglem

yapan, adli yonti olan icracr birimlerdir. 6 soruda kattltmctlar 7o 42

oranryla baqarrsrz oldular. Bu genel baqarrsrzhk igerisinde baEart

oranlarrna bakrldrftnda, 4 soruda adli ytinii olmayan bir baqka deyiqle

icracr olmayan birimlerde g6rev yapan katthmctlar daha yiiksek
oranda dofru cevap verdiler. Sorular haztrlanrrken oluqturulan,

uygulama sorularrnrn uygulamanln iginde olan birim gahqanlart
tarafindan daha yiiksek oranda dofru cevaplandrrrlacafir Eeklindeki
beklenti gerqeklegmedi.

Qahqrlan hizmet branqlarr ydntiyle de istihbarat $ube Mtidtirlti[ti

Ealrganlarr 7o 58, teknik hizmetlerde Eahqanlar 7o 52, biiro
hizmetlerinde Eahganlar 7o 50, Kagakqrhk ve Organize Suqlar $ube
MiidUrli.i[i.i Eahqanlarr o/o 50, trafik hizmetlerinde Eahqanlar 7a 49,

asayiq hizmetlerinde gahqanlar 7o 47, karakollarda Ealrganlar 7o 47,

Gtivenlik $ube Mtidtirlti[ii Eahqanlarr 7o 46, Terdrle Miicadele $ube
MtidLirllifiii Eahganlan 7o 45, Qevik Kuvvet gahganlan 7o 44, Ozel
Harekat Ealrqanlan 7o 42 orantnda baqarr gdsterdiler.



Aragurma sonunda hizmet siiresi itibariyle 6-15 yrlhk meslek
geEmigi olan polislerin daha baganh gdztikmelerinin nedeni g6yle
saptanabilir: Meslefiinde 5 yrhnr doldurmayan ve 35 yagrn iizerinde olan
polis memurlart bazen farkh uygulamalar olsa da genellikle yurt drqr ve
amirlik stnavlartna girememektedirler. 1-5 yrlhk polisler hizmet sUresi
itibariyle, 16 yrldan fazla zamandrr polis olanlar da yag itibariyle bu
haktan mahrum olduklarr igin motivasyon eksiklifi ve gahqma isteksizligi
tagryor olabilirler. Bu durum aynca polislerin 'tiikenmiglik durumlaf ile
de aErklanabilir (Murat, 2003). Bunlann arasrndaki 6-15 yrllrk grup ise
belki de bu beklentiden dolayr hem kurumsal egitim etkinliklerine
katrlarak hem de bireysel Eabalarla kendilerini geliqtirmekte ve difer
gruplara gdre daha baganh gdztikmektedirler.

Bagan di.izeyinde, gahqllan hizmet branqlarlna g6re adli y6nu olan
birimlerde gahganlarla adli ycinU olmayan birimlerde gahganlar arasrnda
anlamh bir fark gtkmamast, polislerin gahgtrklan birimleri ilgilendiren
6zel mevzuat drgrndaki genel polislik mevzuatr ile ilgili biliqsel
dtizeylerini, Eahgtrklarr birimlerden daha gok kigisel dfirenme Eabalannrn
belirledigini ortaya koymaktadrr.
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