ANONIM ORTAKLIKLARDA KARIN
TAMAMEN DEVRINE ILISKIN BIR TASARRUF
YAPILABILIR MI?

Veliye YANLI

I. Giris

Bir ortakliktan soz edilebilmesi i¢in miigterek bir gaye gereklidir'. Ortakhig tarif
eden BK.m.520 f.1'den "miisterek gaye"ye erigmekten ne kastedildigi anlagilmamakla
beraber. 522. maddede "seriklerin mahiyeti icabinca sirkete ait olan biitiin kazanglar ara-
larinda taksimle miikellef" olduklan belirtilmektedir. Bundan da miisterek gayenin "ka-
zang paylasmak” oldugu sonucu ¢ikarilabilirse de, kollektif ve komandit ortakliklarda bir
"ticari isletme igletmek” (TK.m.153, 243) gayesi aranmasina kargihik anonim ve limited
ortakhiklarda gayenin "iktisadi" olmasi da yeterli goriilmiistiir (TK.m.271 1,303 1.3 ).
Dolayisiyla miigterek gaye unsuru ortaklik tiirlerine gore degisiklik gosterdiginden, genel
bir tamm verilememektedir’.

iktisadi maksat ve konularda kurulabilen anonim ortakliklarda, aslinda uygun ve
mutad olan ticari isletme isletmek ve kar payi dagitmaktir. Bir anonim ortaklikta pay
sahibinin en 6nemli malvarliksal hakki kér pay1 (temettii) hakkidir. Bu hak genig anlam-
da ele alindiginda, her seyden Gnce onun ortakligin kir elde etmek igin ¢aba harcamas
konusundaki hakkini ifade eder”.

Bu incelemede. bir anonim ortakhikta elde edilen kazancin ortaklara paylastinima-
yip, tamamen igiincii bir sahsa devrini ongoren diizenlemelerin miimkiin olup olmadig

* Yard. f)cg. Dr.. Istanbul Teknik Universitesi isletme Fakiiltesi Hukuk Anabilim Dali Ogretim Uyesi

1 Arslanli. Kollektif ve Komandit Sirketler, s.46 vd.: Poroy, Tekinalp/Camoglu, Ortakliklar, $.30 vd. (N.55
vd.).

2 Poroy, Tekinalp/Camoglu, Ortakliklar, $.30 vd. (N.55 vd.).

3 Forstmoser, Meier-Hayoz/Nobel, Schweizerisches Aktienrecht, s. 488 (N.17 vd.).
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sorunu ele alinmaktadir. Acaba Tiirk Ticaret Hukuku Sistemi'nde bir anonim ortaklhik,
esas sozlesmesine koyacagi bir hiikiimle kazancin tiimiiyle iiclincii bir sahsa devrini 6n-
gorebilir mi veyahut da tigiincii bir sahisla yaptigi bir sézlesme ile kazancim tiimiiyle ona
devretmeyi taahhiit edebilir mi? Ciinkii ortaklik kdrinin tamamen li¢iinci bir gahsa
devrinin ongoriilmesi veya taahhiit edilmesi halinde ortaklik kazang elde etmek ve de da-
gitmak olan nihai amacim terk etmekte? ve dgiincii bir kigiye fayda saglamaya yonel-
mektedir ki, bu durumda da "iktisadi" bir amactan sz edilemez>.

I1. Isvicre Hukuku'nda Durum

Isvigre'de, anonim ortaklik esas sozlesmesinde, safi kazancin dagitilmasina iligkin
olarak, emredici hukuk kurallan ¢er¢evesinde kalmak sartiyla, tiglincii sahislar lehine hi-
kiimler bulunabilecegi ve kdrin tamamen Ugiincii sahsa devrinin dngoriilebilecegi gesitli
hukukgular tarafindan kabul edilmektedir®’. Ancak bunun i¢in ya ilk s6zlesmede buna
iliskin bir hiikiim bulunacak ya da tiim pay sahiplerinin oy birligi ile esas sozlesme degi-
sikligi yoluna gidilecektir. Ciinkii ortakligin kar giitme amaci ve buna bagl olarak pay
sahiplerinin kér pay1 hakki miiktesep bir haktir®.

[svigre Anonim Ortakliklar Hukuku'nda miiktesep haklar 1936 tarihli Eski Borg-
lar Kanunu'nun 646. maddesinde diizenlenmekte idi. Kanun bu haklan pay sahiplerinin
rizasi olmaksizin kendilerinden alinamaz haklar olarak tamimlamaktaydi. S6z konusu
olan, pay sahibinin kanun veya esas sozlesme hiikmiince genel kurul kararlarina tabi
bulunmayan veya genel kurula katilma hakkindan dogan haklaridir (Isv.EBK.m.646
f.2)°. Bunlar; 6zellikle tiyelik, oy hakki, kararlarin iptalini dava hakki, kéar pay: ve tasfiye
sonucuna katilma haklari olarak sayilmistir. Ancak bu haklar sinirli olmayan bir liste
halinde sayilmakla beraber tam gercegi yansitmiyordu. Ciinkii listede yer alan bazi hak-

von Planta, Die Haftung des Hauptaktiondrs, s.22 ve 38.

Meier-Hayoz/Forstmoser, Grundriss des schweizerischen Gesellschaftsrechts, s.79 ve 267.

Caflisch, Die Bedeutung und die Grenzen der rechtlichen Selbstindigkeit der abhdngigen Gesellschaft

im Recht der Aktiengesellschaft, s.131 vd.; Frankenberg, Die konzernmifBige Abhingigkeit, s.131;

Handschin, Der Konzern im geltenden Schweizerischen Privatrecht, s. 129 ; von Planta, a.g.e. 5.20 vd.;

Flurin von Planta, Der Interessenkonflikt des Verwaltungsrates der abhdngigen Konzerngesellschaft,

s.100; Maurer, Das Personlichkeitsrecht der juristischen Person bei Konzern und Kartell, s.80; Tappolet,

Schranken konzernmdfliger Abhdngigkeit im schweizerischen Aktienrecht, s.109 vd.

7 Caflisch, gerekge olarak sunlar séylemektedir: Tiizel kisiler dolayli bir sekilde insanlarin ¢ikarlarina hiz-
met etmek amaciyla olusturulurlar. Bu nedenle tiyeleri, ti¢tincii kigilerin ¢ikarlarina zarar vermedigi stre-
ce tiizel kigiler i¢in ¢esitli viikiimliiliikler ongorebilirler, Gergek bir kigi gelecekteki malvarhigimin tamami
veya bir kism {izerinde ii¢iincii bir kisi lehine tasarrufta bulunamazsa da, tiizel kigiler agisindan boyle bir
sahsiyetin korunmasi (Personlichkeitsschutz) durumu s6z konusu olamaz, a.g.e. s.131 vd.

8 Bockli (unentziehbares Recht), Das neue Aktienrecht, s.309; Biirgi, Komm. zu OR Art.660 N.16; Caf-
lisch, a.g.e. s.132; Flurin von Planta, a.g.e. 5.100; Maurer, a.g.¢. 5.80; Tappolet, a.g.e. s.110. Mutlak muk-
tesep hak (absolut wohlerworbenes Recht) olarak ta nitelendiriimektedir; bkz. Forstmoser, Meier-Ha-
yoz/Nobel, Schweizerisches Aktienrecht, s.488 (N.22) ve von Planta, a.g.e. 5.20 vd.

9 von F. Steiger, Isvi¢re'de Anonim Sirketler Hukuku, $.201 vd.

N L
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lar sadece miiktesep degil, aym zamanda vazgegilmez haklardi. Ayrica haklarn bir kismi
tamamen bir kism: da kismen, sadece cevheri agisindan korunan haklar olarak belirtil-
misti. Bu nedenle yeni diizenleme ile bu madde kaldirilmis ve "miuktesep hak” ifadesin-
den vazgecilmistir. Ancak bu degisiklikteki esas amag, yeterince a¢ik olmayan ve yanlis
anlasilmalara yol agan bu hiikmiin kanundan ¢ikarilmasi idi. Yoksa hukuki durumda
maddi bir degisiklik hedeflenmemistir'®. Dolayisiyla bu kavramin 6greti tarafindan kul-
lanilmasina devam edilmekte ve miiktesep haklar, mutlak ve nisbi miiktesep haklar ola-
rak ikiye ayrilmaktadir. Buna gore yukanda da belirtildigi gibi, her pay sahibinin ortakli-
gin kazang elde etmeye yonelik amaci konusundaki hakki mutlak, buna karsilik yillik kar
payinin dagitimina iligkin hakki ise nisbidir. Ciinkii bu hak yonetim kurulu ve genel ku-
rul tarafindan cesitli sekillerde ve genis bir takdir alam iginde simirlandirilabilir'’.

Esas sozlesmede bir diizenleme bulunmadan, ortaklik kazancinin tumunun veya
biiyiik bir boliimiiniin ii¢iincii bir sahsa devredilmesi sonucuna yonelik bir iktisadi politi-
ka izlenmesi, ortakligin kér elde etmek olan nihai amacina ve dolayisiyla pay sahipleri-
nin buna iliskin haklarnna aykirilik olusturur.

Tiim pay sahiplerinin rizas1 alinmaksizin, kir elde etme amacindan vazgecmeyi
iceren bir cogunluk pay sahibi karaninin, diger pay sahipleri tarafindan iptalinin 1stenebi-
lecegi de kanunda agikca ifade edilmigtir (Isv.BK.m.706 £.2 b.4).

Isvicre'de genel kabul gordiigii iizere, anomim ortaklik karinin timiiyle ti¢iincii bir
sahsa devrini ongoren bir diizenleme [sv.BK.m.620 f.3 anlaminda hukuken miimkiindiir.
Ciinkii, Isvigre'de anonim ortakliklar iktisadi olmayan amaclar icin dahi kurulabilirler.
Diger bir ifade ile, Isvigre'de anonim ortakliklarin, istisna olugturmakia birlikte kiilturel,
kamusal,politik, sosyal ve benzeri amaglar giiderek dernek gibi faaliyette bulunmak tize-
re kurulmalarina imkan taninmistir'2.

Karin iigiincii bir sahsa devrine ilisikin bir diizenleme halinde, soz konusu kar ko-
nusunda tasarrufta bulunma bu sahsin talimatlarina da tabi kilinabilir'? ve bu durum ge-
nel kurulun ortaklik kazanci iizerinde karar verme konusundaki miinhasir yetkisine 1lig-
kin kurala aykiri diismez. Ciinkii Isv.BK.m.660 f.1'%, esas sozlesme ile ortaklik kdrinn
liciincii bir kigiye devrine ve kar iizerinde ne sekilde tasarrufta bulunulacaginin tiguncu
bir sahsin iradesine bagh kilinmasina imkan vermektedir'.

10 Bu konuda bkz. Forstmoser, Meier-Hayoz/Nobel, Schweizerisches Aktienrecht, s.472 vd. (N.113 vd.):
aym sekilde bkz. Meier-Hayoz/Forstmoser, Grundriss, $.298 vd.

11 Forstmoser, Meier-Hayoz/Nobel, Schweizerisches Aktienrecht, 472 vd. (N.113 vd.); Meier-Hayoz/Fors-
tmoser, Grundriss, $.298 vd.

12 Meier-Hayoz/Forstmoser, Grundriss, $.267.

13 Caflisch, a.g.e. s.132 vd.; Maurer, a.g.e. s.80.

14 isv.BK.m.660 f.1'e gore her pay sahibi, kanun veya esas sozlegme uyarinca pay sahiplerine dagitilmasina
karar verilmis oldugu takdirde, bilanco kérna belirli bir oranda katilma hakkina sahiptir.

15 Maurer, a.g.e. s.80.
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Bununla birlikte. kir elde etme amaci giitmeyen bir anonim ortakligin ancak, pay-
larinin tamaminin ana ortakligin elinde bulundugu yavru ortaklik seklinde soz konusu
olabilecegi de belirtilmektedir'°.

Karsilikli sozlesmelerle kurulan bagimlihik iliskisi konusunda kanuni bir diizenle-
me bulunmayan Isvicre'de karn devrine iligkin sozlesmelerin de miimkiin oldugu belir-
tilmektedir. Ortaklik esas sozlesmesi ile iigiincii bir sahsin safi kazanca katilmas1 imkani-
nin ongoriilmesinde oldugu gibi, kargilikh sozlesmeler ile de, malvarligin1 koruyan hi-
kiimleri gozetmek sartiyla, kdrin tamamiyle ti¢tincu bir sahsa devri kararlastilabilir. An-
cak, buna iligkin bir hiikmiin esas sozlesmede yer almasi gerektigi de vurgulanmak-
tadir'?. Aksi takdirde, pay sahipleri kar pay1 devrine imkan veren sozlesmenin dayandig:
genel kurul kararinin iptalini isteyebilirler ya da so6zlesmeyi imzalayan yonetim kurulu
hakkinda sorumluluk davas: agabilirler.

I11. Alman Hukuku'nda Durum

Asagida ayrintihi goriilecegi iizere, ortaklik karinin devrine imkan taniyan ozel
diizenleme disinda, once sunu belirtelim ki, Alman Hukuku'nda anonim ortakliklar 1¢in
iktisadi bir amag izleme zorunlulugu dngoriilmemistir. Almanya'da da istisna olugtur-
makla beraber, anonim ortakliklarin ideal amaglar i¢in de kurulmalan miimkiindir. Faa-

liyette bulunduklan konu ve izledikler: amaca bakilmaksizin, biitiin anonim ortakhiklar
bir ticaret ortaklig1 kabul edilmektedirler!®.

Kar pay1 konusundaki diizenlemeye gelince, her pay sahibi esas sozlesmede aksi
belirtilmedigi siirece ortakligin safi kazancina katiima hakkina (Dividendenrecht) sahip-
tir. Alman Anonim Ortakliklar Kanunu'na gore pay sahibinin bilango kérina katilma hak-
kini ileri siirebilmesi icin bunun kanun, esas sozlegsme veya genel kurul karar 1le pay sa-
hiplerine dagitilmasinin engellenmemis olmasi gerekir (AAOK.§ 58 f.4). AAOK.§ 58 1.3
uyarinca genel kurul kir dagiimindan vazgegerek, kazancin tiimiiniin veya biiylik bir
kisminin yedek akcelere ayrilmasina karar verebilir. Bunun icin basit ¢ogunluk yeterli-
dir. Béylece azinlikta olan pay sahipleri bu konuda gogunlugun iradesine tabidir. Ancak
kéarin pay sahiplerine dagitilmayip, yedek akgelere ayrilmasina iligkin kararin keyfi ol-
mas1 Kanun'da 6zel bir iptal nedeni olarak belirtilmis (AAOK.§ 254) ve azinlik pay sa-
hiplerine bu karan iptal hakk: taninarak bir koruma saglanmistir. Ancak bu hak ta sinirli-
dir. Ciinkii pay sahiplerine sadece % 4 oraninda asgari bir kira katilma imkani vermekte-
dir. Diger bir ifade ile, kanun veya esas sozlesme ile agikga ongoriilmemesine ragmen,
genel kurulun takdir hakkini kullanarak, pay sahiplerine en azindan % 4 oraninda dahi
kér pay1 dagitilmayacak sekilde karar vermesi halinde, paylarinin toplami esas sermaye-

16 Tappolet, a.g.e. s.110; Flurin von Planta, a.g.e. 5. 100.

17 Caflisch, a.g.e. s.138; von Planta, a.g.e. s.29 ve 38; Flurin von Planta, a.g.e. 5.101; Tappolet, a.g.e. s.117
ve 122.

18 Henn, Handbuch des Aktienrechts, s.14; Hueck, Gesellschaftsrechts, s.175.
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nin % 5'i veyahut da nominal degeri bir milyon Alman Marki'n1 bulan pay sahipleri bu
kararin iptalini isteyebileceklerdir.

Bu diizenleme ile Almanya'da, cogunluk pay sahibi veya pay sahiplerinin ¢ok
yiiksek miktarlarda yedek akge ayrilmasi yoluna giderek, yillarca diger pay sahiplerinin
kardan hi¢ pay alamamasina neden olmalarinin ve boylece onlan paylarini devretmek
zorunda birakmalarinin 6niine gecilmek istenmistir'”.

Goriiliiyor ki, Almanya'da, Isvigre veya Tiirk Hukuku'ndakine benzer miiktesep
veya da vazgecilmez hak niteliginde bir kér pay1 hakki s6z konusu degildir.

Diinya'da konzern hukukunu yasal olarak diizenleyen ilk devlet olan Alman-
ya'da?’, bir anonim ortakligin tiim kazancini baska bir tegebbiise (igletmeye) devredilebi-
lecegi kanunda acikca ifade edilmektedir. AAOK.§ 291'de bir anonim (veya payh ko-
mandit) ortakligin tiim kazancini bagka bir tesebbiise (isletmeye)?! devrini ongéren s6z-
lesmeler karin devri sozlesmesi (Gewinnabfiihrungsvertrag) olarak tanimlanmaktadir.
Aym maddeye gore bir anonim ortakhigin isletmesini diger bir igletmenin hesabina idare
etmeyi iistlenmesi de kéarin devri sozlesmesi olarak kabul edilmektedir?.

Kann devri sozlesmeleri Almanya'da ilk derecede vergi hukuku agisindan buyiik
anlam ifade etmektedirler®.

Karin devri sozlesmesini yapmaya AAOK. § 78'e gore yonetim kurulu yetkilidir.
Ancak onun bu konudaki temsil yetkisi, AAOK. § 293 uyarinca genel kurulun onay ka-
ran gereginden dolay: simirhidir. Genel kurulun karan ile bu sézlesme onaylanmadig sii-
rece, gecersizligi askidadir. Kérin devri s6zlesmesinde kan devredecek olan ortakhigin
genel kurulunun karan ile onaylanmas: sarti, bu konudaki karan pay sahiplerine birak-
mak diisiincesine dayanmaktadir. Amag pay sahiplerini korumaktir. Bunun i¢in de kanun
agirlastinlmis ¢ogunlugun kararini aramaktadir. Bu da toplantida temsil edilen esas ser-

maye miktarinin dortte ii¢tidiir (AAOK.§ 293 1.1 ciimle 2). Ortaklik esas sozlegmesi ile

19 Hueck, a.g.e. 5.284 vd.

20 Aytag, Deutsches und Tiirkisches Konzernrecht im Vergleich, s.9.; Druey, ZSR 99/, s. 273, 292.

21 Burada bir "igletme", diger bir ifade ile "tegebbiis"ten (Unternehmen) soz edilmektedir. Igletme olarak ni-
telendirilmeyen bir sahis ya da bir kurum konunun diginda kalmaktadir. Ciinkii konzern hukuku, ancak
iclerinden en az birinin anonim veya payl komandit ortaklik seklinde faaliyette bulundugu isletmeler ara-
s1 baglantilarda devreye girmektedir. Tek bir 6zel gahsin (Privatperson als Einzelperson) veya herhangi
bir vakfin, hakimiyet kuracak sekilde bir anonim ortaklikta paya sahip olmas: halinde dahi konzern huku-
kuna iliskin 6zel hiikiimler uygulama alam bulmaz. "Tegebbiis" kavraminin tanimi Alman Anonim Ortak-
liklar Kanun'da yapilmamigtir. Cegitli goriiglerin yaninda (bkz. Emmerich/Sonnenschein, Konzernrecht
$.45 vd.) Alman Federal Mahkemesi, sadece ortaklikta degil, ortaklik diginda da bir ortagin iktisadi gikar-
lar takip etmesi halinde, bu ortagin tegebbiis (igletme) olarak nitelendirilebilecegi goriisiinden hareket et-
mektedir (bkz. Emmerich/Sonnenschein, a.g.e. 5.46 ve dn.18'deki kararlar). Bir igletme olarak faaliyette
bulunmadifi ve pay sahibi oldugu anonim ortakhigin ¢ikarlan kargisinda kendi iktisad cikarlarim gozet-
medigi siirece, boyle bir katthm "igletme" niteligi kazandirmaz. Konzern hukukunun diizenledig: alan,
birbiri ile bagh igletmeler arasindaki ¢ikar catigmalaridir. "Baglh igletmeler”e (verbundene Unternehmen)
iligkin tiim alan igin 6nem tagiyan igletme kavrami hukuki defil, ekonomiktir. Diger bir isletme ile kon-
zern hukukuna iliskin bir baglantinin iktisadi bir amag gergevesinde kurulmug bir baglanti olmasi gerekir.
Sirket yonetimi ile de ilgilenmeden, sadece kazang payina yonelik bir katilim yeterli degildir. Konzern
hukukunun gorevi, bir igletmenin diger bir igletme iizerindeki anonim ortakliklar hukukundan kaynakla-
nan etkisini kullanarak, o isletmeyi onun ¢ikarlarina ters diigecek sekilde kendi gikarlarina hizmet ama-
ciyla kullanmasindan dogacak tehlikelerin 6niine gegmektir, Henn, a.g.e s.100.

22 Damm, BB 1976, 5.294 vd.

23 Emmerich/Sonnenschein, a.g.e, s.178 vd.; K.Schmidt, Gesellschaftsrecht, $.958.
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bu oranin yiikseltilmesi, hatta oy birliginin aranmasi dahi miimkiindiir. Ama daha az bir
oran Ongoriilemez. Onay kararn sozlesmenin, taraflarca kararlastirilmis konularini kapsa-
yacak sekilde olmalhdir. Genel kurulda oy kullanma hakkini, karin devri sozlesmesinin
diger tarafimi olusturan pay sahibi dahi kullanabilir. Cikar ¢atigmasina ragmen sozlegsme
tarafi pay sahibinin oy kullanmasi yolu kapatilmamigtir. Bu gekilde hakkaniyete uygun
bir ¢ikér kargilastinlmasi imkaninin ortadan kaldirilmasina, boyle bir kararin kiigiik pay
sahiplerinin iradesine birakiimasinin sakincalar neden olmustur. Cogunluk pay sahib:
azinlik pay sahibinin kararina bagh kilindig1 takdirde, cogunluk pay sahibinin sozlesme
yolunu segmekten vazgegerek, ortaklik iizerindeki hakimiyetinden kaynaklanan giicinu
diger yollardan kullanmaya yonelecegi, bunun da kii¢iik pay sahiplerinin haklarinm daha
fazla tehlikeye sokabilecegi diigiincesinden hareket edilmistir.Ancak boyle olunca da pay
sahiplerinin onayinin aranmasi ile amagclanan koruma perceklesmis olmamaktadir. Ciin-
kii korunmas1 gereken digarida kalan pay sahipleridir®®, yoksa sozlesme tarafi degil.
Karin devri sozlesmesinin diger tarafinin da bir anonim veya payli komandit ortaklik ol-
masi halinde, sézlesmenin gegerli olmasi igin bu ortakliklarin genel kurullarinin da soz-
lesmeyi onaylamalari gerekmektedir (AAOK.§ 293 1.2).

AAOK.& 293 f.3'e gore kdnn devri sozlesmesi yazili olmalidir. Bu kural sozles-
menin varlig1 konusunda yeterince agiklik saglanmas: acisindan emredicidir. Aksi takdir-
de sozlesme, Alm.MK. §125 f.1'e gore gecersizdir ve bu gegersizlik sozlesme ticaret si-
ciline tescil edilse dahi devam eder. Kanun koyucu gesitli hiikiimlerle kann devri sozles-
mesinin yapilmasina iligkin olarak pay sahiplerinin yeterince aydinlanmasini ve bilgi
edinmesini de saglamaya ¢aligmistir.

~ Kann devri sozlesmesinin ortakligin yonetim kurulu tarafindan, ortaklik merkezi-
nin bulundugu yerdeki ticaret siciline tescil ettirilmesi ile sozlesme hiikiim ifade etmeye
baslar. Bu agidan tescil kurucu niteliktedir ( APOK.§ 294 .2 ).

Karn devri sézlesmelerinin ayrintili bir diizenlemeye tabi tutuldugu Alman Ano-
nim Ortakliklar Kanunu cesitli hiikiimleri ile karinin tamamini devretmeyi taahhiit eden
ortakligin kendisinin, alacaklilarinin ve de disarida kalan pay sahiplerinin (aulienste-
hende Aktionire)?526 haklarim giivence altina almigtir. Bir kere, sozlesmenin diger tara-

e - E— - S—————

24 Bkz. dn.26.

25 Aytag, bu pay sahipleri i¢in "azinliktaki pay sahipleri” ifadesin kullanmaktadir, Batider, C.VIII Say1 4,
5.97,113.

26 Disanida kalan pay sahiplerinin kimler oldugu Kanun tarafindan belirtilmemistir. Kanun sadece diger s0Z-
lesme tarafi (der andere Vertragsteil) ve digarida kalan pay sahipleri (auBenstehende Aktiondre) ayirimi
yapmaktadir. Kanun'un amaci goz dnune alindiginda, hakimiyet (Beherrschungsvertrag) ve karin devri
sozlesmesinden dolayl olarak aym sekilde faydalanacak tim pay sahiplerinin sozlesmenin diger tarafin-
da kaldiklan kabul edilebilir. Dolayisiyla sozlesmenin diger tarafi ile bir hakimiyet veya karin devri s0z-
lesmesi ile bagh olan, onun paylarinin cogunluguna sahip bulunan veya da ona hakim olan pay sahipleri
sozlesmenin diger tarafim olugtururlar. Boylece hakim olan igletme ile bir konzern iligkisi iginde bulunan
pay sahipleri, bunlar ekonomik agidan bir birlik olusturduklarindan diganda kalan pay sahipleri sayilmaz-
lar. Ayrica bagimh olan ortakhga bagimli durumda bulunan pay sahiplers de disarida kalan pay sahipleri
kapsaminda degildirler.Ciinkii bunlarin bagimli ortaklifin kazancina katilma imkanlar yoktur. Bunun di-
sinda, bagh ortakligin tuim pay sahipleri, paya sahip olduklari tarihe bakilmaksizin disarida kalan pay sa-
hiplerini olustururlar. Hakimiyet veya kirin devri sozlesmesinin yapilmasindan sonra da pay sahipligini
kazanan kimseler denklestirici ( bkz. dn.29 ) 6demeden faydalanirlar, Emmerich/Sonnenschein, a.g.¢.
Rl 1,
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fin1 olusturan isletmenin, bagimli ortakhigin tiim zaranim ustlenecegi hiikme baglanmigtir
(AAOK.§ 302). Boylece hem ortakhigin kazancini devralmasi hem de zararini tstlenmesi
sonucunu dogurmasi dolayisiyla, kirin devri sozlesmesi bir sonug iistlenme sozlesmesi
olarak ta ifade edilmektedir (Ergebnisiibernahmevertrag)?’. Ortaklik ve alacaklilan igin
6ngoriilmiis diger teminat hiikiimleri ise, yeterli bir ihtiyatin ayriimasina (AAOK.§ 300),
devredilebilecek kann sinirina (AAOK.§ 301) ve sdzlesmenin sona ermesi halinde ala-
cakhlar icin teminat gosterilmesi veya kefalet verilmesine (AAOK.m.§ 303) iligkin hi-
kiimlerdir.

Disarida kalan pay sahipleri i¢in de, bunlarin se¢imine birakilmig ikili bir
giivence?® taninmigtir. Bagimh ortaklikta kalmaya devam etmek istedikleri takdirde bun-
lara, kirin devri sozlesmesinde ongoriilmesi zorunlu olan uygun bir denklestirici 6deme
(Ausgleich) yapilacaktir (AAOK.§ 304)%°. Bagimh ortakliktan ayrilmak istediklerinde
ise disarida kalan pay sahipleri, uygun bir tazminat (Abfindung) karsiliginda paylarimn
hakim olan isletme tarafindan satin alinmasin talep hakkina sahiptirler (AAOK.§ 305)3°.

Karin devri sozlesmeleri genelde hakimiyet sozlegsmeleri ile beraber yapiimakia
birlikte3!. "isole kirin devri s6zlesmeleri 32, yani aym zamanda bir hakimiyet sozlesmesi
ile "organhik" iligkisi (Organschaft)?® dogurmayan kérin devri sozlesmelerinin mumkiin
olup olmadig: tartismahidir’®.

1965 tarihli Alman Anonim Ortakliklar Kanunu'nun bir iiriinii olan hakimiyet soz-
lesmesi, kanunen, hakim olan isletmeye bagimli ortakligin sevk ve idaresini (Leitung) ol-
dugu gibi tamamen eline alma hakkim1 vermektedir (AAOK.§ 308). Boylece bir ortaklik

27 K.Schmidt, a.g.e, 5.929.

28 Bkz. Tekinalp, Halka A¢ik Anonim Ortakliklarda Yénetime Katilma Sorunlari, s.41.

29 Hakimiyet ve kirn devri sozlegsmeleri, hakim olan gahsa bagimli ortakligi kendi amaglarina hizmet i¢in
kullanma imkan vermektedir. Oyleki bu s6zlegmeler ile digarida kalan pdy sahiplerinin yonetime katilma
ve mali haklarinin 6ziine dokunulmaktadir. Boyle bir imkandan faydalanma da ancak, diganda kalan pay
sahiplerinin zararlarini tamamen giderecek tedbirlerin alinmast ile s6z konusu olabilir. 1965 tarihli Al-
man Anonim Ortakhiklar Kanunu'nda diganda kalan pay sahipleri i¢in "denklegtirici 6deme” ve "tazmi-
nat" diizenlemigtir. Kanun burada "kar devri" ile "hakimiyet" sozlesmeleri ve "denklestirici ddemelerin”
cesitli sekilleri (sabit veya degigebilir denklestirici 6deme) arasindaki farklan gozeterek, bu édemeler:
miimkiin oldugu kadar pay sahiplerinin i¢inde bulunduklar farkh durumlara uydurmay: amaglamaktadir.
Tabii bu tiir 6demeler "disarida kalan pay sahipleri" varsa yapilacaktir. Paylarinin tamarminin hakim olan
sahista toplandig1 yavru ortakliklarda 6demelerin kararlagtirimasina serek yoktur. Boyle durumlarda da
sozlesme, tekrar digarida kalan pay sahiplerinin varhgi halinde, en geg is yih sonunda sona erer (AAOK.§
307).

30 AAOK.§ 305 uyarinca, bir hakimiyet veya kinn devri sozlegmesi denklestirici 6deme yiikimliligi di-
sinda, hakim olan igletmenin digarida kalan pay sahiplerinin istekler tizerine uygun bir bedel kargihginda
onlarin paylarini satin alma yiikiimliiliigiinii de icermelidir. Ancak boyle bir ylikiimliiligiin hig ongoriil-
memesi veya Kanun'un aradig: sekilde olmamasi halinde AAOK.§ 306'da belirtilen mahkeme, istek lize-
rine sozlesmede yer almas: gereken kargiligi belirleyebihir (AAOK.§ 305 £.5 cimle 2). Bu yiikiimlilugun
éngoriilmesinin nedenlerinden biri, diganda kalan pay sahiplerinin denklestirici 6demeyi kabul ederek,
ortaklikta kalmalari halinde tim yonetime katiima haklarindan mahrum olmalandir. Kanun koyucu pay
sahiplerinin, rizalan olmaksizin hukuki durumlarinda meydana gelecek bu degigiklige katlanmalarina
zorlanamayacag diisiincesinden hareketle, hakim olan isletme igin bu yiikiimlilligli getirmigr.

31 K. Schmidt, a.g.e, 5.958; Sonnenschein, AG 1976, 5.147 vd.

32 Emmerich/Sonnenschein, a.g.e, s.181; Venrooy, DB 1981, 5.675,680.

33 Bir igletmenin bir digeri ile ekonomik, finansal ve yapisal acidan bir biitiinlik (Eingliederung) olugturma-
s1.halinde "organhik" iligkisinden soz edilir, K.Schmidt, a.g.e, 5.958.

34 Bkz. Kort, BB 1988, s.79 vd.; Venrooy, BB 1986, 5.612 vd.
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bu sozlesme ile kendisini diger bir igletmenin sevk ve idaresine birakmaktadir. Sevk ve
idareden anlasilmasi gereken, AAOK.§ 76 anlaminda, organlari araciligi ile ortaklik faa-
liyetlerinin yiiriitiimii (Geschiftsfiihrung) ve ortakligin temsilidir (Vertretung). AAOK.§
308 uyarinca, bir ortakligin yabanci tarafindan sevk ve idaresini ger¢eklestirmeyi sagla-
yan ara¢, hakim olan igletmenin bagimh ortakligin idare organina - zarar veric yonde de
olsa - talimat verme hakkidir. Bununla beraber hakimiyet sozlesmesinde farkl bir diizen-
leme de yer alabilir.

IV. Tirk Hukuku'nda Durum

Anonim ortakliklar hukukunda, kar dagitimi hakkinda karar vermeye genel kurul
yetkilidir. Kar dagitimi1 konusunda teklif yonetim kurulu tarafindan yapilmakla beraber,
karar1 verme ve dagitimi kesinlestirme yetkisi miinhasiran genel kurula aittir’®. Genel
kurul bu kararini verirken kanunun emredici hiikiimlerine, esas sozlesmenin kanunun
emredici hiikiimlerine aykirt olmayan hiikiimlerine ve herhaliikarda takdir yetkisini kul-
lanirken objektif iyi niyet kurallarina uymak zorundadir?®-*7.

Ortaklik esas sozlesmesinde yapilacak bir diizenleme ile imtiyazh paylar veya in-
tifa senetleri ¢ikarilmasi ya da belirli kigilere ortaklik kazancindan 6zel ¢ikarlar saglan-
mas1 miimkiindiir. Sozlesmeye konulacak bir hiikiim ile bir veya birden fazla kategori
paylara kar hakki acisindan farkli ve ek haklar saglanabilecegi gibi (TK.m.401), intifa
senedi sahiplerine de safi kazanca katilma hakki taninmasi (TK.m.402, 403) ya da kuru-
culara, yonetim kurulu iiyelerine ve diger kimselere ortaklik kazancindan pay verilmesi

(TK.m.279 £.2 b.5) 6ngoriilebilir’®. Boylece pay sahipleri disindaki kimselere de ortaklik

35 Arslanli, Anonim Sirketler 1, s.213; Birsel, Yargitay Kararlari 15181 Altinda Sirket Kar1 Konusunda Ano-
nim Sirket Ile Paysahibi Arasindaki Menfaat Catigmast, s.13; Imregiin, Anonim Ortakliklar, 5.293; Po-
roy, Tekinalp/Camoglu, Ortakliklar, s.339 (N.664). Ayrica bkz. Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Top-
lantilant ve Bu Toplantilarda Bulunacak Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Y onetmelik,
m.15/i (RG.7.8.1996, Sa.22720). Ancak, yonetim kurulunun bir kargilik olarak, yillik kardan pay veril-
mesini ongoren bir sozlesmeyi ligiincii sahislarla yapabilecegi yoniinde bkz. Arslanl, a.g.e, 5.213 vd.;
Birsel, a.g.e. s.13 dn.37.

36 Arslanli, a.g.e, s.213 vd.; Karayal¢in, Muhasebe Hukuku, s.133 vd.

37 Pay sahibinin dagitilabilir safi kirdan % 5 kér pay1 alma hakk: bulunduguna iligkin TK.m.466 .2 b.3'iin
emredici nitelikte bir hiikiim olduguna isaret eden Karayalgin, bu hiikiim ile daha 6nce "Kar Dagitim
Esaslari" olan madde bashg 1992 yilinda "Temettii ve Bedelsiz Paylarin Dagitim Esaslar” olarak degis-
tirilen ve de hisse senetleri halka arz yolu ile satilan anonim ortakliklarda, pay sahiplerine tatmin edici
kar dagitimimi saglamak ve bunu giivence altina almak amacina yonelik SerPK.m. 15 arasinda "emredici-
lik" bakimindan 6nemli bir fark bulundugunu belirtmektedir. Karayalgin'a gore genel hiikiimlere tabi ano-
nim ortakliklarda esas sozlésmeye konulacak hiikiimle temel kdr payinin % 5'den agag tesbit edilebilmesi
miimkiin iken, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun denetimine tabi anonim ortakliklarda Kurul tagafindan tesbit
edilecek oranin altinda temel Kar payr dagitnlamaz. TK.m.466 f.2 b.3 hiikmii ise sadece genel kurul ag1-
sindan baglayicidir. Bu hiikiim yatirnmei pay sahiplerinin ¢ikarlarini korumak i¢in konuldugundan, ano-
nim ortaklik kurulurken esas sozlesmeye konulacak agik bir hiikiimle temel kir payin1 % 5'in altinda tes-
bit etmek miimkiindiir.Bu acik hiikiim dolayisiyla yatirnme pay sahibi kararlarinda bu durumu goéz ontine
alma imkanmina sahip olacaktir. Ancak esas sozlesmede aksine bir diizenleme olmadig takdirde, genel ku-
rul temel kir payinin dagiilmamasina karar veremez, a.g.c, 5.133 dn.8,9,11.

38 Herhangi bir hukuki sebep olmasa dahi genel kurulun kendi takdir yetkisine dayanarak, yonetim kurulu
gjhelerinin hepsine veya bazi iiyelere, ozellikle delege tiyelere TK.m.472'deki gartlar cergevesinde kar pa-

1 ddenmesine karar verebilecegi yoniinde bkz. Karayalcin, a.g.e, 5.139.
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kdrina katlma imkani yaratilmaktadir. Bu imkanlar pay sahibinin kir pay: hakkini
sinirlandinyor” ise de, ortakligin kazang elde etmek ve bunu paylastirmak amacini en-
gellememektedir. Ciinkii buradaki amag, dogrudan ortaklik kdrinin iigiincii kisilere devri

degildir. §irket kazanci lizerinde gesitli kimselere taninan bu haklarda maddi veya sadece
manevi de olsa bir karsihk mevcuttur®®.

Tirk Ticaret Kanunu g¢ergevesinde, esas sozlesmeye konulacak bir hiikiimle, or-
taklik krinin tamamen li¢iincii bir sahsa devrinin 6ngériilmesi ise kanaatimizce miimkiin
degildir. Clinkii TK.m.271 f.1, anonim ortakliklarin kanunen yasak olmayan her tiirlii ik-
tisadi maksat ve konular i¢in kurulabilecegini belirtmekle, iktisadi olmayan maksatlar
i¢in anonim ortaklik kurulmasina imkan tanimamaktadir®!. Tiirk Ticaret Kanunu'nun
1951 tarihindeki tasarisinda, Isvigre Borglar Kanunu'nunda oldugu gibi, anonim ortakli-
gin iktisadi nitelikte olmayan, her tiirlii maksat ve konular i¢in de kurulabilecegi yer al-
migken, bu hiikiim 1956'da Adalet Komisyonu tarafindan degistirilmis ve "Iktisadi" keli-
mesl ilave edilerek, maksat ve konular iktisadi alan ile simirlandirilmistir*243. Boylece
bugiinkii Tiirk Anonim Ortakliklar Sistemi'nde, bir ortakligin hig bir iktisadi gaye giitme-

yen bir hayir kurumu, 6rmegin bir dernek gibi faaliyette bulunmak iizere kurulmasi miim-
kiin degildir.

"Maksat” dogrudan dogruya gaye, diger bir ifade ile ortakligin yapmay: ve ulas-
may1 kastettigi sey**, konu ise bu gayeyi gerceklestirmek icin arag, diger bir ifade ile,
anonim ortaklik tarafindan icra edilen faaliyettir®>. Iktisadi amacin varligindan soz ede-
bilmek 1¢in, bir ortakligin ortaklari lehine olmak iizere, ekonomik bir fayda elde etmek
icin ¢aba harcamasi gerekir®®. O halde iktisadi amag kavram iki unsuru icermektedir:

Birincisi, ekonomik yani dégcri para ile dlgiilebilen faydalar saglamak, ikincisi
1se, bu faydalarin ortaklara sunulmasidir. Burada, iktisadi amag ile bir ticari isletmenin

39 Arslanli, a.g.e., 5.214; Tekinalp, Poroy/Camoglu, Ortakhklar, 5.596 vd. (N.1219).

40 Ozel kategori paylara, kir hakk: acisindan farkli ve ek haklar saglamaya yonelten nedenlere érnek olarak
bkz.Imregiin, a.g.e., 5.332 vd.; Karahan, Anonim Ortakhklarda imtiyazh Paylar ve Imtiyazlarin Ko-
runmasi, s.58 vd.; kurucu intifa senetleri kurulugta veya esas sermayenin artirilmasinda hizmeti gegenle-
re verilir, Domani¢, Anonim Sirketler Hukuku ve Uygulamasi, 5.1070; Imregiin, a.g.e., 5.48 vd. ve
385; katilma intifa senetlerinde ise, oysuz pay senetlerinde oldugu gibi gesitli imkanlar saglanmakta, oy
gucii 1ligki ve dengesi bozulmadan ortakliga para girmektedir, bkz. Tekil, Anonim Sirketler Hukuku, s.
322 ve 326; Tekinalp, Poroy/Camoglu, Ortakhiklar, s.607 vd. (N.1251 vd.). Karsiliksiz bir takim cikarla-
rin sozlesmeye konulacak hiikiimlerle iigiincii kigilere saglanmasi miimkiin olmadigindan TK.m.279 f.2
b.5'de sbzii edilen, ortaklik kazancindan pay alabilecek "diger kimseler"in herhangi bir sekilde kurulusg
devresinde veya daha sonra ortakliga bir ¢ikar veya hizmet saglamalan garttir. Aksi takdirde ana sdzles-
me hiikkmii BK.m.17,19 ve 20'e aykinlik olugturur, Domanig, a.g.e., 5.208 vd.; Imregiin, a.g.e., 5.50.

41 Ansay, a.g.e., 5.39 vd.

42 Arslanl, a.g.e., 5.9 vd.; Poroy, Tekinalp/Camoglu, Ortakhiklar, s.206 vd. (N.435).

43 Eski Ticaret Kanunu'nunda konu ve maksat hakkinda agik bir hiikiim yoktu. Dolayisiyla bu konu tartis-
mal idi. Bazi yazarlara gore anonim ortakhik ticari veya gayri tican her tiirlii maksatlar icin kurulabilirdi,
bkz. Hirs, Ticaret Hukuku,s.248. (N. 260)

44 von F. Steiger, a.g.e., 5.48.

45 Maksat ve konu kavramlan ile, ortaklifin gayesine varmak iizere yapilan faaliyetin nevi ve mahiyetinin
kastedildigini belirten Arslanli’ ya gére bu faaliyetin genig anlamda tarifi maksadi, somut olarak tarifi de
konuyu (mevzuu) gosterir, a.g.e., 5.10 ve 16.

46 Meier-Hayoz/Forstmoser, Grundriss, s.79.
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isletiimesinin birbirinden belirgin bir sekilde ayriimasi gerckmektedir. Ticari igletme 1s-
letmek iktisadi amacin takibinde bir aractir, diger bir ifade ile gayeye ulagmak i¢in icra
edilen bir faaliyettir. Ancak ticari igletme isletmeden de iktisadi gaye takip etmek
miimkiindiir?’. Ornegin, bir gayrimenkulii iktisap ve bunun gelirini toplamak amaciyla
bir anonim ortaklik kurulabilir®®.

Bir ortaklikta iktisadi amag iki anlama gelir:

Birincisi, ortakligin icra ettigi faaliyetini dogrudan ortaklarin hizmetine sunarak,
onlara belirli ekonomik faydalar saglamaktir. Burada ticari sekilde isletilmemekle bera-
ber, iktisadi amag ile kurulan anonim ortakliklar s6z konusudur. Ornegin bir anonim or-
taklik pay sahiplerinin, ortakligin tirettigi elektrig sadece aralarinda tiiketmeleri halinde
bir ticari isletme isletmekten soz edilememekle beraber konu iktisadidir®”.

ikincisi ise, ortakhigin kazang saglamaya yonelik faaliyeti ile bir fazlalik elde et-
mesi ve onu kar pay: olarak ortaklara devretmesidir. Boylece, kazancin ortaklara dagitil-
masi ile mali bir fayda saglanmis olmaktadir. Bu ikinci halde teknik anlamda bir "kar
amaci giitme" soz konusudur”.

Uciincii bir kigiye fayda saglamaya yonelik faaliyetlerde ise iktisadi bir amagtan
soz edilemez”’.

Olagan olan, kar elde etmek amaciyla faaliyette bulunmak 1se de32, Tiirk Huku-
ku'nda TK.m.271 uyarinca, diger iktisadi maksat ve konular i¢in de anonim ortaklik ku-
rulmasi miimkiindiir’®. iste, ancak ekonomik bir fayda elde etmek ve bunu ortaklarina
paylastirmak amaci ile kurulmas: ve faaliyette bulunmas: miimkiin olan anonim ortaklik-
larda ortaklik, tiim pay sahipleri razi olsalar bile bu amacim terk edemez veya bu amaci
saptiramaz. Bu agidan bakildiginda, ortaklarin kar payi hakk: vazgec¢ilmez bir hak

47 Arslanh, a.g.e., s.10 ve 16 vd.; Poroy, Tekinalp/Camoglu, Ortakhiklar, s.207 (N.436); Tekil, a.g.e., s.57
vd.

48 Arslanh, a.g.e., s.17.

49 Poroy, Tekinalp/Camoglu, Ortakliklar, 5.207 (N.436).

50 Forstmoser, Meier-Hayoz/Nobel, Schweizerisches Aktienrecht, s.21 (N.50 vd.); aym sekilde Meier-Ha-
yoz/Forstmoser, Grundriss, 5.267 vd.

51 Meier-Hayoz/Forstmoser, Grundriss, 8.79 ve 267.

52 "Tiirk Hukuku'nda sirketlerin gayeleri kazang saglamak ve paylagmak olmahidir”. Kazang burada ortagin
malvarliginda olumlu veya olumsuz bir artigin meydana gelmesi ve bu artigin ortaklik sozlegsmesi geregi
sarf edilen ortak caba veya araglarin iiriinii olmasidir. Paylagmaktan kastedilen ise, saglanan kazancin
dogrudan veya dolayli olarak ortaklara devredilmesidir, Arslanh, a.g.c., §.16; aym yazar, Kollektif ve Ko-
mandit Sirketler,s.46 vd.

53 Bkz. Domanic, a.g.e., .91 vd.; Poroy, Tekinalp/Camoglu, Ortakhiklar, $.207 (N.435,436). Imregiin,
TK.m.271'in acik ifadesine ve Adliye Enciimeni gerekgesinde bu madde igin "Anonim ve limited girket-

ler ticari olmayan isler i¢in de kurulabilirlerse de, bu iglerin iktisadi saha diginda kalmarfias: da zarundir”
denmesine ragmen, bir anonim ortakliktan soz edebilmek igin, ortada mutlaka "kazang saglamak ve bunu
paydaslara paylagtirmak” amacinin olmasi gerektigini ileri siirmektedir. Imregiin'e gore kanun geregi ta-
cir niteliine sahip (TK.m.18) anonim ortakliklar, bu nitelikleri gereg ticari sekilde igletilirler ve bunla-
rin TK.m.21 uyarinca ticari olmayan etkinlik alanlari yoktur. Bir ticaret ortaklig1 olan anonim ortakhk,
ancak ortaklarina kazang paylastirmak gayesi ile kurulabilir (BK.m.520), a.g.e., 8.24 vd. ve 294.
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niteligindedir’*>5. Bu nedenle kér pay1 hakk: sinirlanabilirse de, ortakhk kazancinin ta-

mamiyle iliciincii bir sahsa devri ongoriilerek bu hakkin ortadan kaldirilmasi mimkin
degildir’-278,

Tiirk Ticaret Kanunu'nda pay sahiplerine kardan asgari bir oranda dagitimi hiikme
baglayan 466. maddenin ikinci fikrasinin iiglincii bendinde ifade edilen %5 oranindaki
birinci kdr paymin dagitilmasinin zorunlu olup olmadigr tartigiimakla beraber,
SerPK.m.15 f.1'de birinci temettii oramnin ortaklik esas sozlesmesinde gosterilmesi zo-
runlulugu getirilerek, bu oranin Sermaye Piyasasi Kurul'u tarafindan tespit olunacak
miktardan az olamayacag belirtilmigtir. Boylece halka agik anonim ortakliklarda® ge-
rektiginde kir dagitmama imkam ortadan kalkmigur. En azindan bu tur ortakliklarda,
kidrin tamamen iiciincii bir sahsa devrinin 6ngoriilmesinin mimkiin olamayacag!
SerPK.m.15 hiikmiine dayanilarak ileri siiriilebilirse de, biz bir ortaklhikta kann timilyle
devrini engelleyen diizenlemenin, ister halka agik anonim ortakliklarda ister sadece Tica-
" ret Kanunu'na tabi anonim ortakliklarda olsun, TK.m.271'de yer alan hiikiim oldugu go-
risiindeyiz. Sermaye Piyasasi Kanunu'nda boyle bir hiikiim yer almasa, ya da TK.m.466
f2 b.3'de belirtilen oran zorunlu goriilmese dahi, ortaklik esas sozlesmesi 1le kdrin tama-

54 Tekinalp, Poroy/Camogiu, Ortakliklar, s.440 (N.870b,d) ve 451(N.899). Imregiin, TK.m.385 f.2'de miik-
tesep hak olarak sayilan ve aralarinda kar payr almak hakkinin da yer aldig1 haklarnin maliklerine yasa ile
taninmig haklar olup, yasadan dogduklarini ve bu nedenle de maliklerinin nzasi ile dahi bu haklardan
vazgecilemeyecegini belirtmektedir. Dolayisiyla bunlar muktesep hak degil, ondan cok daha kuvveth
olan ve oy birligi ile dahi degigtiriiemeyen haklardir, a.g.e., 5.327 vd. Moroglu da, TK.m.385 f.2'de
"miiktesep hak" olarak sayilan pay sahipligi haklarimin aslinda miiktesep haktan daha kuvveth bir sekilde,
nisbi emredici hiikiimlerle korunmus haklar oldugunu belirtmektedir. Bu gorug geregince kir pay1 alma
hakkinin siirekli olarak veya iptidaen ihlalini ngoren genel kurul karan veya bunlardan stirekli veya ipti-
daen feragati ongoren diger biitiin hukuki iglemler batildir. Buna kargilik bu hakki, 6rnegin ana soziegyme
degisikligi ile siirekli olarak kismen veya tamamen bertaraf etmeyerek, bir defalik ihlal eden genel kurul
kararlan iptal edilebilir niteliktedir, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarimin Hiikiimstizligi, s.169.

55 Pay sahibinin nizas: ile dahi bertaraf edilemeyecek haklar vazgec¢ilmez haklardir. Burada sadece pay sa-
hiplerinin ¢ikarlarimi degil, aym zamanda anonim ortakhigin korporatif yapisim da giivence altina alan
haklar sz konusudur ki. bunlar ortaklarin bireysel tasarruf yetkisine birakilamaz, Forstmoser, Meier-Ha-
yoz/Nobel, Schweizerisches Aktienrecht, s.471 (N.1 10); aym sekilde Meier-Hayoz/Forstmoser, Grund-
riss, $.299.

56 Kars. Arslanh, a.g.e., 5.265.

57 Birsel'e gore her pay sahibinin, kanun ve esas sozlesme hiikiimlerine gore pay sahiplerine dagitilmaya ay-
nlan safi kazanca payi oraminda katilma hakkina sahip bulundugunu belirten TK.m.455 hiikmiiniin, "ano-
nim sirketlerin hesaplari” kisminin bagina konulmasinin sebebi, pay sahibinin en 6nemli hakkinin, ortak-
Ligin son is yil iginde elde ettii kazangtan bir pay alma hakki olan, temettii hakk: oldugu prensibini ifade
etmesidir. Bu nedenle, kurulus anindaki esas sozlegme ile ortaklarin kir payi almak hakkindan vazgegme-
leri Ticaret Kanunu'nun emredici hiikiimlerine aykindir ve dolayisiyla miimkiin degildir, Il. Banka ve Ti-
caret Hukuku Haftasi, 1962, 5.323,340. Boylece Birsel, kar payr hakkinin vazgecilmezligini onun dnemi-
ne dayanarak agiklamaktadir. Ozellikle halka agik ve ortak sayis fazla olan ortakhiklarda pay sahibi, ya-
turdig: sermaye payi kargiliginda bir kar beklentisi icindedir. Zira bu tiir ortaklhiklarda pay sahibi biiyiik 0l-
ciide, ortak olmaktan ziyade, sadece kir payim diiginen yatinmci durumundadr.

58 Ortaklik esas sozlegsmesinde bu konuda bir diizenleme bulunmak sartiyla, ortakhik karinin tiimiiyle bagka
bir igletmeye devrini dngoren sozlegmelerin Tiirk Hukuku'na gore de miimkiin oldugu yoniinde bkz., Ay-
tag, a.g.e. s.181vd. ve 218.

59 Bu konudaki Yargitay kararlarinin degerlendirilmesi i¢in bkz. Tekinalp, Poroy/Camoglu, Ortaklikiar,
§.457.

60 SerPK.m.15'de herhangi bir ayinm yapilmamasina ragmen, SPK Seri:IV No:1 Tebligi'nin 7.maddesinde
degisiklik yapan Seri:IV No:15 Tebligi ile kir pay: dagitip dagitmama acisindan halka agik anonim ortak-
liklar1 gruplandirarak, hisse senetleri borsada iglem goren ortakliklan birinci kér payini dagitip dagitma-
mak konusunda serbest birakmistir. Diger bir ifade ile, borsa ortakliklan icin kar dagitimu ihtiyari hale
gelmigtir.



232 VELIYE YANLI [HEM C.LV -S 4(1997)

men tciinci bir sahsa devrine imkan taninmasi, ortakhgin kar elde etmek ve bunu ortak-
larina dagitma amacim terk etmesi anlamina gelir ki, bu tim ortaklarin nzas ile dah
mimkiin degildir.

Ayrica ilave edelim ki, SerPK.m.15 veya TK.m.466 hiikiimlerinin amaci, karin
iciincii kigiye devrinden ziyade dogrudan, kérin dagitilmayip tamamen ortaklik biinye-
sinde tutulmasini engellemektir.

V. Sonug

Ayrintil bir sekilde yasal diizenlemenin bulundugu Al;nanya'da bir ortaklik ka-
zancinin tiimiiyle baska bir igletmeye devrini igeren sozlegmeler ivazsizdir (unentgelt-
lich). Diger bir ifade ile karim1 devreden ortaklik, bu tasarruftan hi¢ bir gelir elde
etmemektedir®. Secenek seklinde, disarida kalan'pay sahiplerine sunulmus olan, denk-
lestirici 6deme veya tazminat imkanlan ise, onlara pay sahibi olduklar ortakligin tama-
miyle baska bir isletmeye ekonomik fayda saglamaya yonelmesi kargisinda ugradiklan
zarari karsilamak amaci ile ongorilmis tedbirlerdir®2. Disarida kalan pay sahiplen kap-
samina girmeyen diger pay sahiplerinin ortakligin yaptigi karin devri sozlesmesi dolayi-
siyla elde ettikleri kazang ise, onlarin pay sahipligi sifatindan degil, s6zlesmenin diger
tarafinda yer almalarindan dolayidir. Baska bir ifade ile, bir sozlesme ile elde edecegi ka-
zancin tamamini baska bir isletmeye devretmeyi taahhiit eden ortakhik bu iglem ile, eko-
nomik faydalar saglamak ve bunu ortaklara sunmak olarak tamimlanan "iktisadi amag
takibinden vazgecmektedir. Ciinkii bu ortaklik artik, kendi ortaklari degil sozlesmenin
diger tarafim olusturan isletmenin, elde edilen kazagtan faydalanmasi i¢in faaliyette bu-
lunacaktir. Iste ortakligin elde ettigi bu kazangtan dogrudan dogruya veya dolayl olarak
faydalanan kimseler, bu faydalanmay, sozlesmenin ortaklik tarafinda onun ortag olma-
lar1 dolayisiyla degil, tam tersine, sézlesmenin diger tarafinda yer almalarindan dolay:
yapmaktadirlar.

Eger karin devri sozlesmesi ivazli, diger bir ifade ile bir bedel kargiliginda yapilir
ise, bu durumda, Isvicre Hukuku'nda pay sahiplerinin tamaminin rizasi ile yapildigi tak-
dirde kabul gordiigii veya Almanya'da yukarida agiklandig: sekilde kanunda agikea dii-
zenlendigi anlamda, tipik bir "karin devri” igleminden s6z edilemez. Ciinkii bu takdirde
ortaklik kazanc elde etmek ve bunu ortaklarina dagitmak amacini terk etmemekte, sade-
ce bu kazanci elde edis tarzi degismektedir®®, Ortaklik hala iktisadi amacim muhafaza et-
mektedir. Pay sahipleri bu defa, kdrin devrine kargilik ortakliga verilecek olan bedele ka-
tilacaklardir. Bu karsilik, ortaklik igin bir geliri, pay sahipleri agisindan da bir tiir kar pa-
yini ifade etmektedir.

Sonug olarak sunu séyleyebiliriz ki, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1956 tarihli tasari-
sinda yapilan degisiklik ile bugiinkii halini alan 271.maddesinin 1.fikrasi, anonim ortak-

61 Emmerich/Sonnenschein, a.g.e. s.185 ve 309,
62 Emmerich/Sonnenschein, a.g.e. s.161 ve 307 vd.
63 Bkz. von Planta, a.g.e. 5.38.
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liklarin sadece iktisadi maksat ve konular i¢in kurulabilecegini belirtmekle, Isvigre ve
Alman Hukuklari'nda miimkiin olan, "kann timiiyle devri" konusunda bir tasarruf yapil-
masi yolunu Tiirk Hukuku'nda kapamistir. Bu madde mevcut oldugu siirece, esas sozles-
mede yapilacak bir diizenleme veya karsilikh sozlesmeler ile bir ortaklik karinin tiguncu
bir sahsa tamamen devrinin dngoriilmesine veya taahhiit edilmesine imkan bulunmadig;
gorlsiindeyiz.

Kisaltmalar
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