EREGII KOMUR ISCILERI VE SENDIKA FAALIVETLERI

 Mehmet ALPDUNDAR

Maden Iscileri Sendikasi Eski Bagkam

Eregli Havzast Kémiir Iscilerinin durumlar: ile Sendika galg-
‘malarini ve Sendikanin gelecekte meggul olmak zorunlugunda bu-
lundugu faaliyetleri tebariiz ettirmeden &nce, igerisinde bulundugu-
muz ortamin gegmigten tevariis ettifi problemleri havzada kémiirtin
bulunugundan bugiine kadar kisaca incelemeyi Sendikanin kurulus
sebepleri ve galigma gekli bakmmindan faideli miitalda etmekteyiz.

Sirasi gelmigken hemen belirtelim ki yurdumuzun yegine k-
miir cevherine sahip bulunan Havza'mizin gegmigi hakkinda ciddi
bir emek mahsulii incelemeler sonucu yayinlanmis eser maalesef
bir elin parmakiar: ile sayilabilecek kadar azdir. Sinesinde mukad-
deratin: kémiire baglamig binlerce miinevverin meveut oldugu hav-
zanin tarihini inceleyenler bir ikisi miistesna havza ile dogrudan
dogruya. ilgisi bulunmiyanlardir.

Havza hakkinda eser yazanlarin hemen hepsinin bir tarih¢inin
uymak zorunlugunda bulundugu titiz ve yorucu argiv gahgmalar: so-
nucu elde edebilecegi bakir vegikalara istinat etmesi yerine miite-
gebbis bir muharririn daha evvelece yabancilar tarafindan yabanci
dille yamlmig risale, brogiir ve kitaplart da tetkik ederek 1934 wi-
Iinda yayinladig: <<Zongu1dak Havzas1y isimli kitaba bagh kaldikla-
rim1 miigahade etmekteyiz. Kisaca ifade etmek lazim gelirse Havza
tarihi ana hatlan ile heniiz yazillmig saylamaz,

, Havzamizda komiiriin bulunug gekli hakkinda muhtelif kanaat-
" ler meveut ise de Zonguldak Halk evinin 1932 yilindan Once yaptir-
dig1 etrafli incelemelere gore komiir hicri 1245 yilimin kasim ayi-
nin birinei gimii, milddi 1829 yilimin 8 Fkim giinii Ereglinin Kes-’
taneci koyil halkindan Uzun Mehmet tarafindan Késeagzi mevkiin-
de bulunmustur. '
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Ikinci kanaate gore de Komiir Ikineci Mahmut devrinde, Eregli
Derebeylerinden Haci Ismail oglu Ismail Aga tarafmdan Eregli ha-
valisinde Uzun Mehmetten 7 sene kadar evvel bulundugu fakat bah-
riye nezaretinin ¢ok.kiymet verdigi kémiirii sahs icin azami isti-
fade saglamak maksadi ile ortaya c¢ikarmadigi, bu arada da Uzun
Mehmet'in buldugu komiirleri Padigaha takdim ettigi merkezinde-
_dir, Kanaatimize gbre kémiir ilk defa Uzun Mehmet tarafindan bu-
lunmugtur. Diger kanaat ise o zamanki vergi ve idare mstemlmlzde
galat rivayetlere mustemttir

Bir Bahriye neferi olan Uzun Mehmet’'in kémiirii bulugu sade-
ce bir tesadiif eseri degildir. Ikinci Mahmut, hirinei Mecit ve onla-
r1 takibeden devirde Osmanli Donanmag diinyada hatiri sayilir bir
kuvvet haline gelmigti. Bahriye Idaresi donanmanin kémiir ihtiyaci-

1 bityiik giicliiklerle ve biitgeye malf kiilfetler yiikliyerek yurt digin-
dan temin edilmekte idi. Tkinei Mahmut kémiiriin memleket dahilin-
de aranmasini irade etmis komiirii en cok kullanan tersane yetkilile-
ri de terhis edilen askerlere komiir 6rneklerini gostererek memleket-
lerinde bunu aramalarm: ve bulduklan takdirde bilyilk miikafat ve-
rilecegini vadediyorlardl. Igte bu tegvik ve uyarma ile Uzun Meh-
met Bugdayin 6giitmek iizere gotiirdiigii Koseagz mevkiindeki, de-
girmende sirasini beklerken sel yataginda gordiigii siyah taglar top-
layarak Istanbula gotiiriip Bahriye kaptanlarina teglim etmigti.

2 nei Mahmut bu kesfinden dolay: Uzun Mehmet’i 5 bin kurug
ihsan ve kaydi hayat gart1 ile 600 kurus maag tahsisi ile miikafat- .
landirmigt1. Padigahin o devir igin azimsanmiyacak bir ihsasina ka-
vugan Uzun Mehmet kendisini gekemiyen Eregli Derebeyi Ismail
agammn adamlar: tarafindan kémiirii buldugu yeri gostermek iizere
Havzaya beraber hareket edeceZi heyeti beklemekte oldugu Leble-
bici haninda bir rivayete gére bogdurularak, diger bir rivayete gt~
re de kahvesine zehir katilarak éldiiriiimiis ve bu suretle de kdmii-
riin kégifi Haveanin ilk kurbani olmustu. :

Koémiiriin bulundugu 1829 tarihinden 1848 tarihine kadar gecen
giire icinde havzada herhangi bir istihsal faaliyetine tesadiif edile-
memektedir. Memleketin komiire olan ihtiyacinin miitemadiyen art-
tig1, digaridan ithal edilen kdmiire muazzam meblaglar ddenmek zo-
runda kahindigi bu 19 yillik zamanin bogu hoguna gegirilmis olma-
siin nedenlerini izah edebilmek cok giletiir, :
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Havzada ilk istihsal hareketlerine Abdiilmecidin 10 uncu sal-
tanat senesi olan' hieri 1264 milddi 1848 yilinda irade eyledigi bir
fermanla baglandigini gbrityoruz. Abdiilmecid bu ferman: ile Hav-
zayl arazisi ve madenleri de dahil olmalk iizere senelik 30 bin kurus
bedel mukabili Has Hazine tarafindan caligtinimak iizere baz1 hay-
rat ve zevata ddenmek garti ile vakfetmigtir,

“Havza tarihini incelemis olan yazarlar Havza farihini bagh bu-
lundugu daireye gére idari yonden baz devrelere ayirmuslardir,

Bunlardan Ahmet Naim Havza tarihini :

1 — 1848 den 1865 e kadar Hazine-i Hassa Idaresi devri,
2 1865 den 1909 a kadar Bahriye Idaresi devri,

3 — 1909 dan 1920 ye kadar Ticaret Nezareti Idaresi devri,
4.— 1920 den bu'giine kadar {1934) Iktisat Vekaleti devri,

Hiiseyin Fehmi :

1 — 1848 den 1865 tarihine kadar Hazine-i Hassa devri,

2 — 1865 den 1909 tarihine kadar Bahriye devri,

3 — 1909 dan 1923 tarihine kadar Megrutiyet Hiltkfimeti devri,

4 — 1923 den bugiine kadar (1944) Cumhuriyet Hitktimeti dev-
ri.

N

istanbul Iktigat Fakiiltesi Igletme Iktisadi kiirsiisii Profesorii
Merhum Ahmet Ali Ozeken ise : '

1—1848 den 1865 e kadar Has Hazine Idaresi devri,

2 1865 den 1908 e kadar Deniz Idaresi, (Bahriye devri),

3-— 1908 den 1920 ye kadar Megruliyet, umumi harp ve miita-
reke devri (Havza-i Fahmiye Idaresi),

4 — 1920 den 1940 a kadar Millf Hitkiimet ve Cumhuriyet devri
olmak iizere 4 devrede miitalda etmektedirler.

Yukarida gériilebilecegi gibi her ii¢ yazarin tasnifi Hilseyin Feh-
rai'nin 1909 - 1924 devresindeki 1920 - 1923 arasini bir zuhul eser1
megrutiyet devresi addetmesi harig, birbirinin aymidir.

Biz de, Havza tarihini bu devrelere sadik kalarak konumuzla
alakali gordiigiimiiz hususlar: kisaca incelemefe caligacagiz.
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1 — Has Hazine Idaresi ; 1848 - 1865.

Bu devre icerisinde komiir ocaklart da kih Has Hazine tarafin-
dan bazen de Has Hazine adina muhtelif yerli ve yabane1 madenci-
ler tarafindan cikarlmigtir, Has Hazine idaresinin ilk senelerinde
istihsal ¢ok iptidai sekilde yapilmig kémiir ocaktan kiifeler iginde ve
sirtta taginmak suretiyle veya agac raylar iizerinde harcket eden
‘gocuk ‘oyuncagi gibi ufacik tahts arabalarla cikarilmigtir, Bu dev- -
rede senede ancak 20 il 30 bin ton civarinda kdmiir istihsal edile-
bilmigtir, 17 senelik Has Hazine devrinde istihsal olunan kémiiriin
mecmuu 600 bin ton kadardir. Bu devrede Havzada ocaklan iglet-
mek icin baglangicta Karadag ve Iirvatistan'dan tas ocagl amele-
leri getirilip caligtinilmiglar daha sonralart civar halki evveld ocak-
larin nakliye islerinde sonralar1 da yavag vavag istihsal islerinde
caligarak madencilige aligmiglardir. Bunlarin diginda bu devrede
askeri ocaklarda istihdam neferlerinin ¢ahgtigi da goriilmektedir.
H4s Hazine devresinde gahgma nizamini belirten hususi mevzuata
tesadiif edilememektedir. Her nekadar bu devreye tesadiif eden 1858
tarihinde arazi kanunu ve 1862 de de ilk maadin nizamnamesi gika-
rilmigsa da bunlar cikan komiiriin Devletce tesbit edilen fiatla miin-
hasiran tersaneye teslim edilmesi ve madencilerin Devlet hesabina
kémiir cikaran miiteahhit vaziyetinde bulunmalar1 sebebiyle Havza-
ya tatbik edilmemistir. Bu devrede komiiriin Devletce tesbit edilen
fiat1 her tiirlit nisbi resimden muaf olarak tonu 73 kurug, buna kar-
gilik amele iicreti de yiiz para ile 8 kurug civarindadir, Isci her tiir-
lii sosyal ihtiya¢lardan yoksum, pislik, hastalik ve sefalet icinde bo-
gaz tokluguna calighirilmakta, cok ender hallerde igginin ticreti nak-
ten tediye edilmektedir. Isciye mesaisine kargihik yiiksek fiatlarla
yiyecek ve giyecek maddeleri madenciler tarafindan verilmektedir.

2 — Bahriye Idaresi : 1865 - 1908.

Havzanin Has Hazine devrinde iyi idare edilmemesi, kafi mik-
tarda komiir ctkartmamasi, digaridan kdmiir miitbayaaginda biiyik
miigkiildtla karsilasilmasi .ve bunun neticesi olarak da donanmanimn
komiirsiiz kalmasi sebebiyle 1865 yilinda Sultan Aziz'in bir iradesi
ile Havzanin idaresi Has Hazineden alimp Bahriyve Nezaretine tev-
di olunmugtur.

Bahriye 1daresi devrini 1865 - 1882 ve 1882 - 1909 aralar olmak
iizere iki kisimda incelemekie fayda miitalia etmekteyiz. Bu dev-
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renin birinci kisminda 1865 yilinda Maden Naziri olarak Havzaya
gelmig bulunan Dildver pagamn ciddi bir 1slahat hareketine girigti-
gini, DilAiver paga nizamnamesi veya kisaca teamillname diye ani-
lan nizamnamesi ile ¢aligma hayatim iyi bir diizene soktugunu, ocak-
larm idaresinde bahriye subaylarimi memur ettigini gbrmekteyiz, Bu
devrede de Has Hazine devresinde oldugu gibi Havzadan istihsal edi-
len komiiriin tek teslim edildigi yer Tersanedir. Diliver paga nizam-
namesi ile ocaklarin ekonomik ve teknik diizenini saglamakla ye-
tinmemis vaz ettigi esaslarla is dilzenini ve igeginin caligma gartla-
rint da isiih etmigtir. 1867 tarihinde 7 fasil ve 100 maddeden mii-
rekkep olan nizamname tatbik mevkiine konmug, ocaklarin idare
tarzl, kimiir teslim ve tegelliimii, direk temin ve tedariki, memur-
larin vagzife ve.seldhiyetleri, ocaklarin igletme hakki, geri alinma-
g1, ig¢ilerin temini, tertibi ve caligtirilma gekilleri gibi hukuki, tek-
hik ve gosyal esaslar tesbit ediimigtir.

Bu devrin birinei kismim tegkil eden 1865 - 1882 tarihleri ara-
sinda madenciler tarafindan nizamname ahkimina gore istihrag edi-
lip miinhasiran bahriye idaresine teslim edilen komiir miktari:

1865 de 61.145 Ton
1870 de 64.347 »
1875 de 142.321 Tona yiikselmis,

1877 Rus harbi sebebiyle istihsal birden bire 55.801 Tona diis-
miigtiir, Bu devrede komiiriin Devletge tesbit edilen fiati her tiirli
nisbi resimden muaf olarak 1879 da kantar1 3 kurug 10 para, 1882
de 3 kurus 20 paradir, Igci iicretleri ise Hag Hazine devresinde ol-
dugu gibi giinde 3 kurus civarindadir, Havzada calisma hayatim dii-
zenleyen ilk mevzuat olmasi sebebiyle Nizamnamenin ¢alisma haya-
t1 bakimindan koymus bulundugu kaideleri incelemeyi faideli mii-
talda etmekteyiz. :

Diliver Paga nizamnamesine gore igciler direk tedarik nakle-
denler ile komiir istihsal ve nakliyatinda galiganlar olmak iizere iki
kisimda miitalia edilmiglerdir. Bunlardan siitun tibir edilen maden
direklerini tedarik ve nakledecek olanlara siitunkeg taifesi, komii-
rii istihsal ve nakledecek olanlara da kazmaciyan, kiifeciyan ve kira-
clyan denilmigtir, -

Sosyal Siyaeset Kownferanslars — 9

1
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Her iki hizmet erbabi da Havza kdyleri ahalisinden miikellefi-
yet tahmil edilmek suretiyle temin edilmigtir, Havza kéylerinin aha-
lisinden 13 ild 50 yaslari arasinda bulunanlarin saglamlars milkellef
olarak tesbit edilmiglerdi, Mitkellefiyete tdbi tutulan bu kimseler 12
ger giinliik guruplar halinde ve miinavebe suretiyle galistirilmiglar-
dir. Bu devrede komiir igciligi miinhasiran Havza kdyleri ahalisinin
inhisarina hirakilmig disaridan . gelip Havzada calismak istiyenlere
" ancak Bahriye Idaresinin hususi teskeresi ile miisaade olunmugtur.
Gene nizamnameye gére amelenin giinliik is miiddeti 24 saatte bi-
rinci vardiya aksam gurup vaktinden gafak’a kadar ¢aligmakta bun-
dan sonra ikinci vardiye igbas: yapmaktadir. Bu devrede kazmaci-
yan ile kiifeciyan ve kiraciyanin ¢alisma vardiyeleri arasinda fark-
lar meveuttur. $6yle ki: Gurup vakti ocaga girip bir amelenin 4 saat
icerisinde ocaktan digariya gikarabilecegi kadar kimiirii ihsar eden
ve ocfaglnln bagim vuran kazmaciyan ocak’tan digariya cikip iki
saat istirahat etmekte iki saat te disan iglerinde galigtirnildiktan
sonra ikinci 4 saatlik mesaisini yapmak iizere tekrar ocaga girer-
lerdi, Kiifeciyan ise kazmaciyan'in birinei postada hazirlamng oldu- -
gu komiirt digar: cikarir ondan sonra iki saat istirahat eder ve iki
saat te digar iglerinde caligtiktan sonra ikinei posta 4 saatlik galis-
masinl yapmak iizere ocaga girerdi, Kiraciyan ise gene miikellef
amele olarak kiract hayvam ile birlikte gafak vaktinden gurup vak-
tine kadar ve gurup vakiinden gafak vaktine kadar iki vardiye ha-
linde 1{} saat miiddetle cahgir, Caligma miiddetinin arasinda iki saat
istirahat eder. Kiraciyanin caligma devresi 15 er gunluk guruplar
halinde idi. ,

. Madenciler igcilerin ik@metleri i¢in sithhi binalar ya,ptlrma-
ga mecbur tutulmuglardi. Hagtalanan iggiler ocagl terk edip koy-
lerine gidemez hastalig1 hafif ise madende meveut hekim tarafindan
tedavi edilir, aksi halde madenci tarafindan temin edilen bir mek-
kare ile koyine gonderilirdi. Firar eden ameleler muayyen miidde-
tinden iki kat fazla caligtirilirlard:, Ameleyi firara tegvik veya igini
yapmalktan men edenler ayni sekilde cezalandinlirdi. Ocaklarda hu-
sule gelen kazalarda, madencinin ihmali goriiliivr ve bu kaza &liimle
neticelenirge bu takdirde madenci ceza kanunu hiikiimlerine gbre
tecziye edilirdi, Maden ocaklar1 hig bir vakit tatil edilmez, gerek
miisliiman ve gerekse hiristivan igcilere ibadetlerini yapmalari igin
miisaade olunurdu. Paskalya ve bayram giinleri igcilere gezinmele-
ri igin izin verilirdi. Madenciler kendi ocaklarina miiretfep olan kiy
ahaliginden fazla sayida igci gelmesi halinde bunlari kendiliklerin-
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den ocaga almamazlik yapamazlar, derhal Idareye haber verirlerdi.
Ameleyi kendiliginden istihdam etmeyen veya ocakta igsiz beklefen
madenciler bu gekilde muameleye maruz kalan amelenin ticretlerini
caligitmig gibi 6demege mecbur tutulurdu. Kiraciyan hayvanlarinin
kaza neticesi Olmesi veya ise yaramaz hale gelmesinden madenci,
hayvanin degerinin yarisini kiraciyana Sdemek mecburiyetinde idi.
Madencilere verilecek kémiir bedeli veya avanslardan ilk dnce ame-
le istihkaklarimin édenmesi sart kogulmug ve bu suretle iieret temi-
nat altina alinmigtir, Hi¢ bir madenci idarenin haberi olmaksizin
ocagina miirettep ameleyi kendi zati iginde kullanamazdi. Liizumu
halinde idareden miisaade istihsal etmek ve giinde 10 kurug iicret
bdemek gartiyle hususi iglerinde istihdam edebilirdi, Havzada ida-
re adina vazife gbren memur ve askerler icin bir sefer hediye veya
rilgvet alamaczlar aksi tahakkuk ettigi takdirde bedelsiz olarak ali-
nan geyin bedeli tazmin ettirildikten bagka 3 giinliik hapis cezast ile
de tecziye edilirlerdi.

Yukarida gbrildiigii gibi- Dildver Pasa nizamhamesi c¢ahigma
hayatina yepyeni esaslar getirmigti. Bu devrede her nekadar 1887
tarihli mecelle ahk&mi yiriirliige girmig ise de eciri (yani iggiyi)
«Nefsini kiraya veren kimse» olarak kabul eden bu kanun ameleyi
himaye eden bir hiikiim ve tedbir vaz etmemisti.

Bu kisimin sonlarina dogru bityiitk bir malf buhran icersinde bu-
lunan tersaneden teslim ettikleri kémiir bedelini alamayan maden-
ciler igeilerin iicretlerini ddeyemez hale gelmisler ve bundan da en
cok amele mutazarriz olmugtur,

1882 tarihinde Havzay1 biiyiik bir iflastan kurtarmak, terk edi-
len ocaklar yeniden calistirabilmek icin madencilerin gikardiklar
koémiiriin 9% 60 1 tersaneye teslimi ile iktifa edip miitebaki 9% 40
imn madenci tarafindan sair pazarlara serbestce satilabilmesi im-
kim verilmigti. Bu tarihten sonra Havzaya yerli ve yabanci serma-
yvenin itibar ettigini, harice satilan 9% 40 miktarindaki kémiirden
elde edilen para ile madencilerin kalkindig: ve bir ¢ok kumpanya-
larin tegekkiil ettigini gdriiyoruz.

Devrenin ikinei kisminm tegkil eden bu zamanda Havzada oeak
sayisinin arttigini, igei iicretlerinin nakten édenmeye bagladigini ve .
ocaklarn alit ve edevat: ile teknik tesislerinin ikmal edildigini mii-
gsahade ediyoruz. Devrin sonlarina dogru 1806 tarihinde miikellefi-
yetin kaldimimast vesair yerler halkimin da Havzada caligmasina



132 Mehmet Alpdiindar

miisaade edilmesi en ehemmiyetli hidisedir. Bu tarihten sonra Hav-
zada yurdun muhtelif yerlerinden gelmis daimi iggilerin toplanmaga
bagladiklarm gériiyorua.

Miikellefiyetin kaldirilmas1 ile minavebeli sistem kalkmamig
serbest olarak caligan amelelerle girketler arasinda sevk memuru
gibi mutavassitiar titremigtir. Bu hal Havzanin 1940 tarihinde ikin-
ci defa miikellefiyete tibi tutulmasina kadar devam etmigtir.

1882 - 1909 arasinda Havzadaki istihsal miktsr: :
1885 de  79.221 Ton

1890 da 148540 »

1895 de 150.940  »

1900 de 420460 »

1905 de 622.165 »

1910 da 764.397 » a yikselmigtir, Bu devrede komiiriin
deviet tarafindan tesbit edilen fiatinm tonu 54 kurustur.

3 — Megrutiyet, Umumi Harp ve Miitareke Devri :  1909-1920.
(Havza-1 Fahmiye Idaresi)

1908 inkilibindan sonra Havzanin idaresinin Bahriye Nezare-
tinden alimp 4,5 ay gibi kisa bir miiddetle Nafia Nezareti idaresine
devrolundugunu, 1909 seneginden itibaren de Ticaret Nezareti idare-
gine tevdi olundugunu goriiyoruz. Bu devir Balkan harbi, Umumf
harp ve Miitareke ile gectiginden bu siyasi durum Havzanin idare-
sine tesir etmis, Umumi harp devresinde Havza Almanlarin yonet-
tigi harp kimiir merkezi haline getirilmis ve bu tegkil edilen bir
komitgyona verilmigtir. Umumi harp senelerinde Fransiz girketleri
Havzadan cekilmis ve bu siirede istihsal :

1915 de 420,326 Ton
1916 da 208.202 »
1917 - de 158.203 »

1918 de 186.056 Ton'a dismiigtiir, Miitarekede Komiir Komis-
yonuhun Havzadan ayrilip yerine Fransizlarin gelmesi ile ise :

1919 da: 380.901 Ton

1920 de 569.370 Ton'a cikmigtir, Bu devre icerisinde idarede
yapilan degigiklik sayesinde bazi girketler igcinin ilcretinden kesil-
mek suretiyle tedavisini temin eden hastahane, dispanserler tesis
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etmigler ve madenlerde ig¢inin sagligi ile ilgilenen hekimler bulun-
durmuglard:, Gene bu devirde amele barakalar: islih edilmig hattd
baz1 girketler kidgir amele binalar: inga etmiglerdir. Biiyilk harp es-
nasinda kisa bir miiddet askerlik ¢ag: gelmig olan civar kdy ahali-
sinden bir ka¢ kur'a askere alinmayip madende calhgtiriimiglarsa da
ordunun bunlara liizum gostermesi sonucu askerhk hizmetlerini yap-
malk iizere Havzadan ayrilmiglardir.

4 - Milli Miicadele ve Cuwmhuriyet Devri: 1920 - 1340
(Fiizyona Kadar)

Milli Hilkiimetin kurulmasindan biraz sonra 14. Haziran. 920
de Havza girketleri koruma bahanesi ile Fransiz askerleri tarafin-
dan iggal edilmig bu stzde isgal cok zayif bir gekilde 21, Haziran.
1922 ye kadar devam etmisti. Bu miitereddit devrede Sirketler tam
bir faaliyet devresine girememigler, siyasl vaziyetin aydinlanmasim
beklemiglerdir. Milli Hilkiimet Memleketin en buhranli giinlerinde
Havzaya olan alikasini kesmemig, 1921 tarihinde 151 sayili «BEregli
Havza-i Fahmiyesi Maden amelesinin Hukukuna miiteallik kanunus
cikararak Havzanin en miihim problemlerinden biri olan igci diva-
sin1 giiniin gartlarina gore halletmege caligmigtir. Bu kanunun kabui
edilisi uzun bir miiddetten beri 1zdirap ve sefalet igersinde yagayan
Havza igcilerinde bir bayram havast yaratmigtir. 151 sayih kanun-
la amele istibkaklar1 her tiirlii tecavilzden korunmug, Tiirkiyede ilk
sosyal sigorta ve dayanigmanmn temelini atmig, amelenin hastalan-
mas1- veya kazaya ugramasi halinde tedavisi saglanmig, kaza neti-
cesi dlen amelenin varislerine, yaralananlarin sakat kalmasi ha-
linde kendilerine ta{zminat verilmesi mechuriyeti konmug, kazaya
sebep olan milesseselere agir para cezalari kesihnig, giinlilk mesai
10 saatten 8 saate indirilmis, amele giindeliklerinin asgart haddinin
ne gekilde tesbit edilecegi hiikme baglanarak amelenin hukuku ko-
runmugtu. Bu tarihte yapilan ilk asgari iicret tarifesine gire ame-
le giindelikleri 60 kurys ila 250 kurug arasmda degigmekte idi.

1923 yilinda 2608 sayili kararname ile Amele Birligi ihtiyat,
~ teaviin sandig: talimatnamesi nesredilmis ve aymi yil Amele Birligi
ve teavviin sandiklar kurulmustur. Bu kurulugtan sonra amele ve
ailelerinin tedavileri birlik tarafindan yaptirilmig, bundan bagka
ameleye bazl sosyal yardimlar saglanmigtir.

Amele Birliginin gelirleri ameleden alinan 9% 1 lerle madenci-
lerden caligtirdigy igcilerin istihkak yekiinlarindan alinan 9% 1 lerle.
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temin edilmigtir. Birlik bu gelirlerini yaralananlara ve yaralanan-
larin ailelerine, hastalara ve hastalananlarn ailelerine, muhtag aile-
lere, eceli ile vefat edenlerin cenazelerinin kaldirilmalarina, herhan-
gi bir suretle yeviiye ve istihkaklarini madenciden tahsil edeme-
yen ameleye miibrem ihtiyaclarini kargilamak iizere ikraz vermek
gibi yardimlara sarf etmigtir.

Bu devrenin diger devrelerden madenlerin igletilmesi bakimin-
dan basghca fark: 1924 yilinda Is Bankasi vasitasi ile ézel milli ser-
mayenin ve 1937 tarihinde de Etibank vasitasi ile Devlet sermayesi-
nin Havzaya girmig olmasidir. Is Bankasi Havzada maden igletme-
ciligine bagladiktan sonra Havzanin vechesinde her bakimdan de-
gigiklikler husule gelmistir. Bu devrede istihsal :

1921 de 342.041 Ton 1931 de 1.574.091 Ton

1922 de 410944 » 1932 de 1.593.57% »

1923 de 597499 » 1933 de 1.852.107 »

1924 de 994.030 » 1934 de 2.288.269 »

1925 de  957.625 » 1935 de 2.340.491 »

1926 da 1.216.058 » 1936 da 2.298.649 »

1927 de 1.323.833 » 1937 de 2.306.869 »

1928 de 1.250.639 » 1938 de 2.588.957 »

1929 da 1.421.008 » 1939 da 2.696.397 » _
1930 da 1.595.359 » 1940 da  3.018.428 » a yiiksel-
migtir. ' ‘

1937 yilinda Etibank Eregli Sirketini Fransizlardan satin ala-
rak igletmeye baglamig ve bu suretle de Havzaya ilk defa Devlet
sermayesi girmigtir. Bu devrede teessiis eden biiylik sirketler bilhag-
sa Ig Bankasi amelenin sosyal ihtiyaclarim temin etmek igin bircok
tesisler viicuda getirmigler. Havzada ilk defa isciye sicak yemek
ciiz'i bir bedel karsilig1 Is Bankas: igletmelerince verilmigtir,

Bu devrede 151 sayii kanundan sonra 1926 yilinda Medeni Ka-
nun ile Borglar Kanunu, 1935 yilinds ocaklarda galigan amelenin
sthhi ihtiyaclarinin teminine dair nizamname, 1924 yilinda 394 sa-
yili Hafta Tatili Kanunu, 1930 yilinda 1593 sayili Umumi Hifzissih-
ha Kanunu, 1935 yilinda 2739 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatil-
ler hakkinda Kanun, 1938 yilinda 3008 sayili Is Kanunu, 1939 sene-
sinde 3457 sayil Sinal Miiesseselerde ve Maden ocaklarmnda meslek?
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kurslar acilmasina dair kanun, 1938 yilinda 3512 sayili Cemiyetler
‘Kanunu, 1939 yilinda Ig Ihtildflarim Uzlagtirma ve Tahkim Nizam-
namesi, aym yilda fazla saatlerle calisma nizamnamesi mer'iyete
konmus, boylelikle is hayatin tanzim eden mevzuat tedvin edilmig-
tir. Gene bu devre icinde Havzanin tiimiinfin Devletge igletilmesine
baslamadan 6nce, 26.2,1940 tarih ve 2/12889 sayili kararname ile
2 numarali koordinagyon kararina istinaden Eregli Komiirleri Iglet-
mesi kurulmug ve Havzada ocaklar bu milesseseye devredilerek ig-
letilmigtir. Eregli Kémiirleri Igletmesinin tegekkiiliinden sonra mii-
kellefivet takip isleri ile Amele Birligi uhdesinde bulunan Saglk
Tegkildtls bu milessese biinyesine itha} edilmistir. Havzanin Devlet-
legtirilmesi igi ikinei beg yillik plinda ele almmig ve onun tatbika-
ting 1942 yilinda gecilmistir. Baglangicta igsei sikintisi direk ve mal-
zeme noksanhgl, sevk ve idaredeki acemilik ve daha bir cok sebep-
lerden istihsal faaliyetleri aksamig ve 1942 yihinda istihsale bir
miiddet ara verilmek zaruretinde kahmmistir. Bu tarihten sonra
Havza miitemadiyen inkigaf etmig ve bu fempoya uygun olarak is-
tihsal de muntazaman artmigtir.

Hiikfimet bir taraftan Havzanmn inkigafi icin liizumiu ckono-
mik ve teknik tedbirler alirken, diger faraftan igcinin sosyal hakla-
rim1 koruyan ve caligma hayatini diizenleyen mevzuati ¢ikarmaya
devam etmistir: Bu ciimleden olarak 1940 yilinda giinde en cok ]
saat ve daha az caligilmasl icabeden igler hakkinda nizamname 1941
tarihinde igcilerin saghgim koruma ve i emniyeti nizamnamesi,
1943 tarihinde Hazirlama, Tamamlama veya temizleme igleriyle
Aralr Tgler Nizamnamesi, 1945 de Caligma Bakanhg kurulug ve Go-
revleri Hakkinda Kanun, aym yil is kazalar: ile meslek hastalikla-
r1 ve Analik Sigortasi Kanunu, 1946 yiinda Cemiyetler Kanunu-
nun bazt maddelerini tadil eden kanun, 1946 yilinda Ig ve Isgi Bul-

“ma Kurumu ihdasina dair kanun, 1947 yilinda Isci ve Igveren Sen-
dika ve Birliklerine dair kanun, 1949 yilinda Thtiyarhik Sigortasi Ka-
nunu, 1950 yilinda Hastaltk ve Analik Sigortast Kanunu, aym yil
Is Mahkemeleri Kanunu, 1951 yihnda igcilere Hafta Tatili ve Genel
Tatil giinlerinde iicret ddenmesi hakkindaki kanun, 1954 tarihinde
Deniz Is Kanunu, 1956 tarihinde iscilere ildve tediye yapilmasi hak-
kinda Kanun, 1960 yilinda yilhk ficretli izin Kanunu, 1961 yilinda
Emekli Sandig: ile Sigorta Kanunlarma Tabi hizmetlerin birlegti-
rilmesi hakkinda Kanun, 1948 yilinda Agir ve Tehlikeli Igler Nizam-
namesi, 1953 yilinda Maden Isletmelerinde almacak emniyet ted-
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birleri /hakkmda Nizamname, 1963 yilinda Sendikalar Kanunu ile
Toplu Is Stzlegmesi, Grev ve Lokavt Kanunu, gikarilmigtir,

5 — Fiizyondan. Gilniimiize Kadar Kominr Hovzasy @ 1940-1964
A} Istihsal ve randimanlar :

Havzanin Devletlestirilmesi esnasinda maden ocaklari, Etibank
ve Iy Bankasi tarafindan igletilenler haric, digerleri cok bakimsiz,
techizat: yipranmig, gayri iktisadi igletilen bir vaziyette idi. Hav-
zanmn muhtelif devirlerinde ocaklardan komiirii cikaranlar milli ser-
vetin muhafazasinl ve degerlendirilmesini diigiinmemis, gahsi cikar-
larm: én plinda tutmuglardir, Havza Adeta plinsz imaldt neticesi
kistebek yuvas: haline getirilmigti, Sirketler iglenmesi kolay, ma-
liyeti diigiik 1.20 metre il3 1.50 metre kalmhgindaki damarlar iglet-
meyi tercih etmigler. Ince ve pic damarlar yer altinda birakmiglar-
dir. Gogiige terkedilen bu tip damarlardan bir cogu jeolojik sartla-
rin miisaadesi nisbetinde bildhare Eregli Kémiirleri Igletmesinee is-
letilmig, tabiata terkedilen milli variik degerlendirilmigtir. Eregli
Komiirleri Isletmesi kurulduktan sonra igci, direk, malzeme ve tec-
hizat bakimindan g¢ok sikinti cekmig, 1942 yilinda gerekli onarim
yapmak ve techizati1 yenilemek igin istihsal faaliyetini durdurmak
mechuriyetinde kalmigtir. Vakiinde alinan gerekli tedbirlerle 1942
y1l1 sonlarina dogru istihsale tekrar baglanmig, metotlu caligma ne-
ticesinde istihsal tesbit edilen amenajman pldn1 ve programi uygun
bir seyir takip ederek artmistir. Havzamn Devletlegtirilmesinden
‘sonra komiir istihsali :

1941 yilinda 3.019.626 Ton 1952 yilimda 4.846.342 Ton

1942 » 2.509,614 » 1953  » 5.654.326 »
1943 » 3.162.600 » 1954  » 5,711.253 »
1944 » 3.554.279 » 1955 » 5.495.697 »
1945 » 3.718.772 » 1956  » 5.888.308 »
1946 3.830.245 » =~ 1957 » £.259.057 »
1947  » 3.845119 » 1958  » 6.550.218 »
1948 » 4.020.797 » 1959 > 6515148 »
1949  » 4181375 » 1960 » 6.307.057 »
1950  » 4.360.598 ». 1961 » 6.381.928 »

1951 » 4.729.589 » a yiikselmistir,
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Bu tarihler arasinda safilabilir komiir istihsali ise, 1941 yilm-
da 2.124.995 ton iken, 1961 yilinda 3.772.581 tona balig olmugtur.

1941 yilinda 2.344 kilogram olan kazmaci randimani, 1961 y1-
linda 4.694 kilograma, umumi andiman. ise, 626 kilodan 957 kiloya
yitkselmigtir. Ton bagina isabet eden maden diregi sarfiyati, 1941
yilinda 49 desimetrekiip iken, 1961 yilinda 33 desimetrekiipe diig-
miigtiir. Bu diigmenin baglica sebebi istihsalde modern teknige uy- -
gun celik ayak demlrbag kullanilmagindandar,

Gerek istihsalin ve gerekse randimanlarin yukSelmeS1 Havza-
nin makinalagtiriimas: neticesi elde edilebilmigtir.

Komiiriin nakliyesi yikanmas: ve vapurlara yiiklenilmesi igin
Nizumht techizat tamamiyle modernize edilmistir,

B) Isci Durumu ve Fiill Yevmiyeler :

1942 yilinda 21.166 olan igci sayisi, 1961 yiinda 32 560 a yiik-
selmigtir. Bugiin Havzada iki tiirlii is¢i caligmaktadir. Birincisi ig
yerlermde daim? olarak caligan isciler, digeri ise, civar kdylerden
temin edilen ve birer aylik devrelerle iki gurup halinde caligan mii-
navebeli iggilerdir. Bunlardan bir gurup ig baginda iken, diger gurup
kiylerinde istirahat ederler. Bunlarin ig yerlerinden kéylerine gotii-
riip getirilmeleri igletme tarafindan kamyon ve trenlerle yapilir., A
ve B diye guruplandirilmug olan miinavebeli iscilerin ‘yilhk. ¢cahgma
siireleri her sene yapilan programlarla tesbit edilir. Bu programlara
gbre hafta tatiline tibi olmayip, milnavebeli igcilerin her iki guru-
bunun caligma giin sayws1 359 giindiir. Bunlardan Seker ve Kurban
Bayrami nazari itibare alinarak tanzim edilen gurup caligma prog-
ramlarina gore bir yil az caligan gurup diger yil daha fazla cahgti-
rilmak suretiyle senenin c¢aligma giin sayilar: aralarinda taksim
edilir, '

Bu giinler eksenya yilda 190 ve 169 olarak tesbit edilir. Calis-
ma giin sayilari fiks olmayip, yukarida izah edilen seheplerden do-
lay1 degigebilir. Havzada 1951 yihinda 10.681 B gurubu, 10.826 A
gurubu, 1961 yilinda 13.507 B gurubu, 12,981 A gurubu miinavebeli
igcisi caligmaktadir, 1951 yilinda A ve B gurubu olmak tizere 3477
miinavebeli igei ige girmis, 4033 miinavebeli igci de isten ayrilmig-.

fir. 1961 yilinda 5.773 mimavebeli igei ise girmig, .4.036 miinavebeli
igci igten ayrilmstir. 1951 yilinda Havzada vasati olarak 15.808 da-
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imf{ iggi, gene vasati olarak bir gurupta 9.716 miinavebeli igei fiilen
galigmiglardir. Havzanin yilhk caligan vasati igei sayist 1951 de
25.607, 1961 de 27.112 dir. 1951 yilinda fiilen caligan 15.808 daimi
isciye mukabil, 10.996 isci ise girmis, 11.599 igci isten aymlmustir.
1960 senesinde ise, fiilen galigan 17.524 daimi iggiye mukabil, 9.600
igci ige girmis, 11,114 ig¢i isten ayrnlmigtir. Bu rakkamlardan da
agikea anlagildigr gibi Havza isciliginde bir oturma, bir istikrar ve
devamlilik yoktur. Maden sanayii gibi ¢ok hilgi ve maharet isteyen
bir iy kolunda bu gekilde girig ¢ikiglar neticesi kalifiye eleman ye-
tigtirilmesi cok giigtiir. '

C) TUcretler ve Vasatl Igci Yevmiyeleri :

1.1.1952 tarihinde 1.20 kurug olan yer iistii temel yevmiyesi,
1.8.953 de 1.25, 1.8.955 de 2.50, 1.11.955 de 3.25, 1.9.957 de 4.50,
17.3.959 da 6.00, 17.1.962 de 7.50, 2.1.964 tarihinde 10.00 liraya yiik-
selmigtir.

1.1.1952 de 1.56 kurug olan yer alt1 temel yevmiyesi, 1.9.953 de
2.50, 1.8.955 de 3.00, 1.11.955 de 3.25, 1.9.957 de 4.50, 17.3.959 da
6.50, 17.1.962 de 8.50, 2.1.964 11.00 liraya,

11,1952 de 2.55 kurug yer alt: kazi temel yevmiyesi, 1.9.953 de
2.75, 1.8.955 de 3.25, 1.11.955 de 3.50, 1.9.957 de 4.50, 1.5.958 de
3.25, 17.3.959 da 7.25, 17.1.962 de 8.50, 2.1. 964 de 11.00 liraya yuk-
selmigtir, -

1942 yilinda sosyal yardiml iggiierin vasati yevmiyesi 1.55 ku-
rug iken, 1961 yilinda 10.99 kurusa, umumi vasatl yevmiye 1942
yilinda 1.58 kurug iken 1961 yilinda 12.02 kuruga balig olmustur.

D) 1Is Emniyeti ve Is Kazalar: :

Daimi tabiat kuvvetleri ilé miicadele halinde bulunan Maden
Iscilerinin kazaya maruz kalmalar: kiigiimsenmeyecek bir nisbettir,

1941 de 75 6li, 3.274 olan yarali sayisi, 1945 de 61 ali, 4.059
yarali, 1950 de 49 olii, 4229 yarah, 1955 de 122 &lii, 5972 yaral,
1960 da 94 olii, 8.028 yarall, 1961 de 69 6lii, 8.278 yaraliya yiiksel-
migtir.

Kaza sebebiyle igten alakoyan giinler adedi: 1943 de 566.466,
(1945 de 635.989, 1950 de 399.254, 1955 de 1.824. 757, 1960 de 853.491,
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1961 de 669.154 tiir. Yukarida gosterilen rakkamlardan da anlagila-
g1 lizere Havzada kaza vak’alar1 ve bu yiizden ugranilan kayip di-
ger is kollarmnn gok iistiindedir. ' :

E) Tsei Egitimi :
Havzamizda zaman zaman aglan kurslarla kalifiye eleman ye-

tigtirilmesine maiuf ¢aligmalar yapilmig ise de, bunlar meveuda nis-
betle bir hic mesabesindedir. '

F) Sosyal Yarcimlar :

Havzada caligan miinavebeli.iggilerle bekir daimi iscilerin iké,—
metlerine tahsis edilmis temiz, sthhi, duglu ve demir karyolal kafi
miktar igci pavyonlari mevcuttur.

Havzada caligan iggilere yemekhanelerde giinde 3 6giin sicak
yemek, ekmegiyle birlikte verilmekte, yer altinda caliganlara bun-
dan bagka ocakta yemekleri i¢in hususi yapilmis ekmegiyle zeytin,
helva gibi kuru katik da verilmektedir. Pavyonda yemeyen isgilere '
ise, yer altinda giinde 1.85, yer iistiinde, giinde 1.50 kurus iage bedeli
verilmektedir.

&) Saghk Durumu :

ig yerinde caligan igcileri ve ailelerini tedavi etmek icin mer-
kezde tam tegekkiillii hir hastahane, bolgelerde ise, dispanser ve re-
virler bulunmaktadir, Kéyde istirahat eden iscilerle bunlarin aile-
lerinin tedavisi icin kaza Merkezlerinde dispanserler, ecza dolaplari
ve anlagmali eczaneler mevecuttur. Isci ve aileler bu tesislerden mu-
ayene ve tedavi olunmakta, iliclar: bedava verilmektedir.

H) Mesken Durumu :

Yukands igei durumuo kismunda ifade ettigimiz gibi, miinave-
beli igcilerin hepsi koylerinde ikdmet etmekte, caligma zamanlarin-
da ise, pavyonlarda kalmaktadirlar, Daimi igciler icin miiessesenin
bir miktar lojmani meveut ise de, bu lojmanlar ihtiyact kargilamak-
tan cok uzaktir. Havzamn mesken politikasi henilz tam minas ile

- ele alinmig degildir. '

_ Kémiiriin bulunusundan iginde bulundugumuz giine kadar Zon-
guldak Havzasinda cereyan eden ekonomilk, sosyal ve hukuki hadi-
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seler Havza iggileri iizerinde derin izler birakmigtir, Diger yerlerde
oldugu gibi Havzada da bir ¢ok haklar guurlu bir birlesme neticesi
kitlenin talebi ile degil, kanun yapicinin gerek ig, gerek dis tesir-
lerle bir littuf ve atifet olarak verilmigtir, Bilhassa eski yillarda
Havza igeisi kendi hukukunu ve galigma hayatinm ilgilendiren mev-
zuattan haberdar bile degildir.

Yukaridan beri gerek Havza ve gerekse diger iggiler icin vaz
edilmis bulunan kanun ve nizamnameler Havzada, ya hig tathik edil-
_memig, ya da geligigiizel tatbik edilmistir. Buna yakin bir mazide
drnekler vermek miimkiindiir, 1937 senesinde mer'iyete giren ve 12
iincit maddesi ile muayyen gartlarin husule gelmesi halinde kidem
tazminatinin verilmesini Amir bulunan ig kanununun bu hitkmii Hav-
zada ancak 1951 yilindan itibaren tatbik edilebilmigtir, Is miiddet-
leri nizamnamesine ve is kanununun Amir hitkmiine ragmen 8 saat-
ten fazla gabstirilmamalar: icap eden yer altx iscileri yakin zama-
na kadar 10, 12 ve hattd 14 saat miiddetle cahgtirimiglardir,

I) Havzada Sendika Faaliyetleri :

Kémiir Havzasinda ilk olaralk 17.11.1946 tarihinde 99 maden is-
¢isinin bir araya gelerek Cemiyetler Kanununa gore E.K.I, Havzas
Maden Ig_gileri Dernegi ismi-ile bir tegekkiil kurduklarin goriyo-
ruz. Bu tegekkiiliin gayesi, Eregli Komiir Havzasinda Maden Sana-
yiinde caligan igciler arasinda tam bir birlik ve diizenlik yaratmak,
dernek iiyelerinin bilgi, gérgii, caligma kabiliyetlerini artirmaga, ma-
- den sanayiindeki ileri gelismeleri tanitmaga ve her bakimdan kali-
fiye igeiler olmaya yarayacak kurslar, tatbikatlar, sergiler, resimli
ve yazill yaymlar yapmak, dernek iiyelerinin &liim, hastalhk, ma- -
lallik ve ihtiyarlik gibi hallerinde geride kalanlarina veya kendile-
rine para yardiminda bulunabilecek bir biriktirme ve yardim sandi-
g1 kurmak, dernege dahil iscilerin kanun cercevesi icinde her sa-
hada haklarin ve saghgini korumak geklindedir.

Nizamnamesinde yazili olmasina ragmen dernegin faaliyet dev-
resinde yardmn sandigi kurulamamigtir.

Dernegin faaliyet siiresi bes ay kadar olmug bundan sonra
20.2.947 tarihinde mer’iyete giren 5018 sayili igci ve igveren sendi-
kalar1 Kanunu muvacehesinde dernegin sendika haline ifragr gerek-
mig, 9.4.947 tarihinde yapilan kongre ile dernek sendika haline ge-
tirilmigtir.
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Kurulugunda 99 iiyesi bulunan dernek, sendika haline getiril-
digi tarihte 4.149 iiyeye sahipti. Sendikanin yardim sandigi talimat-
namesine gore ilyenin ilk defa evlenmesi halinde yiiz lira, gocugu-
nun diinyaya gelimesi halinde 30 lira, iiyenin 6liimii halinde kanuni
mirascilaring bin lira, Havzadan ihrag edilenlere bin lira, is ihtilaf-
larindan dolay1 isci ile isveren arasmdaki ihtilafin halli siiresince
azami iki ay iecin iiyeye 30 liradan 60 lira, sendikada ii¢ senelik ki-
demi bulunan iiyenin ihtiyarligi sebebi ile iginden ayrilmas: halin-
de 3 {incii seneden sonraki beher sene icin 50 lira ddemektedir. Bu
yvardimlarn yaplmasi ancak sendikamn kurulugundan bir sene son-
ra miimkiindii.

21.9.947 taribinde Kozlu Bolgesinde vukubulan ve 49 madenci-
nin Oliimii ile neticelenen grizu infildk: sebebiyle 1.10.947 tarihin-
de yapilan fevkalfde toplantida yardimlarm bir senelik kideme ba-
kilmaksizan ve Olenlerin sendika &zalari olup olmadigl aranmaksi-
zin yardim yapilmasina karar verilmistir, Bu karar 1950 yilina ka-
dar devam etmig ve 1.10.1946 tarihinden 31.12,1949 tarihine kadar
alinan bu karar geregince yapilan yardimlar yekiinu 656.749 liraya
balig olmustu. Bu durum sendikanin maddeten c¢bkmesine sebebi-
yvet vermig ve sendika 1950 kongresine 90 bin lira borgla girmig-
tir. Maddeten iflds etmis durumda olan sendikayr kurtarabilmek
icin hilkfimet nezdinde tegebbiise gecilmig, uzun ugragmalardan son-
ra hitkGimetten 70 bin liralik yardim alinarak sendikamin borglari-
nin bityilk bir kismu ddenmig, 10.3.951 tarihinde yapilan fevkaldde
kongrede de yardm sandig: tiiziigiinde tadildit yapilarak yardim
miktariar indirilmig, fuzuli yardimlar kaldirilmig bu suretle de ge-
lirlerle giderler arasinda bir muvazene kurulabilmigtir.

Sendikanin kuruiug tarihinden itibaren igveren miiessese nez-
dinde yapilan tegebbiis neticesinde fiye aidatlarinin bordro dahili ig-
veren tarafindan tahsil edilmesi temin edilmig, bu hal 1951 yilina
kadar devam ettirilmigtir. J

1951 kongresinden sonra milessese iiye aidatlarmm tahsil etme-
mege baglamig, mali durumu sarsacak olan bu halin &nlenmesi igin
vekilet nezdinde tegebbiise gecilmigse de, vekéletce igverenin iiye
aidatlarinl kesmesinin kanuni mecburiyeti olmadigr gerekgesi ile
talep kabul edilmemis, uzun caligmalardan sonra Etibank ve Sii-
merbank camiasimda caligan iscilerin sendika aidatlarimin igcilerin
muvafakatname vermeleri sart: ile bordro dahilinden igverence ke-
silmesi temin edilmigtir. '
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Isci meselelerini ve sendika davasim igcilere duyurabilmek, on-
lar1 bu konularda uyarahilmek maksad: ile sendika bittgesinden 2.500
liralik bir tahsisat tefrik edilerek 15.10.1947 tarihinde Isci Sendika-
51 ismi altinda bir gazete yayinlanmaga baglanmigtir, Gazete halen
negir hayatina muvaffakiyetle devam etmekte olup, uyelere parasiz
dagitilmaktadir.

Sendikanin ana nizamnamesi 1963 yilina kadar muhtelif kon-
grelerde t4dil edilmis ve maddeler giiniin gartiarina intibak ettiril-
migtir.

Sendikanin 4za sayis1 muntazam bir tempo ile artmig 1950 yi-
“hnda 8.750 dzas1 var iken 1964 yilinda bu 49.570 e yiikselmistir. Ha-
li hazirda Havzada caligip da sendikamiza Aza olmayan isci kalma-
migtir. ‘ :

Kurulugundan 1953 yilina kadar muhtelif blnalarda kira ile
oturmak suretiyle faaliyette bulunan sendika, mezk{ir tarihte Zon-
guldagin en mutena yerinde 4 kathh ve yilda 25 bin lira gelir getiren
bir binay1 satm almigtir. Bu suretle sendika durumu ile miitenasip
bir yuvaya kavusmusg, hem de gezgincilikten kurtulmugtur, Sendi-
ka bu binadan bagka Kozlu Bolgesindeki iscilerinin Jokal ihtiyacini
gidermek tizere Kozlu'da bir bina satin almigtir.

Sendika 17.8.958 tarihinde Tiirkiye Maden Igcileri Federasyo-
nunu biinyesinde tegekkiil ettirmis, federagyonun Ankara'ya, nakli
dolayisiyle de Yenigehir'de federasyonun ikameti i¢in bir daire sa-
tin almigtir,

Tgci meselelerine Steden beri hassasiyetle egilen sendika 20.7.960
tarihinde Tiirk - Ig’e dza clmugtur. :

24. Temmuz, 1963 tarihinde mer’iyete giren 274 sayili sendika-
lar kanunu muvacehesinde sendika nizamnamesi kanuna uygun ola-
rak yenlden tanzim edilmigtir,

5018 sayili Kanunun mer'iyette bulundugu devrede sendika faa-
liyetleri cok kerre igvéren ve zaman zaman da hiikiimet nezdinde
yapilan rica yollu faaliyetlerden ileri gidememigtir. Miteyyide yok-
‘1u§u meselelerimizi igverenle kargihikli halletmemize imkan verme- '
mig, bu devrede baganlabilen igler kfih rica, kfh da politik miiliha-
zalarla yaptirilabilmigtir, '
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_ Tiirkiye’nin her yerinde oldugu gibi, sendika da politik tesir ve
baskilardan kurtulamamig, zaman zaman giiniin politikasina ayak
uydurmak mecburiyetinde hirakilmgtir.

Biitiin bunlara ragmen bu devrede uzun cahgmalar sonucu ba-
.71 neticeler elde edilmigtir. Bu ciimleden olarak:

— Isci psikolojisi lizerinde ¢ok kotil tesirler b1rakm1§ olan mii-
kelléfiyetin bir an evvel kaldirilmas: igin tegebbiiste bulunulmusg, ka-
rarname ile miikellefiyet kaldiriimig olmasina ragmen, igverence bir
intikal devresinin liizumlu bulundugu gerekgesi ile bir miiddet da-
ha devamim israrla istemesine ragmen, 1947 yilinda miikellefiyet
kaldirlmig ve igverenin yersiz arzusuna set cekilmigtir,

— Memurlara verilmekte olan ¢ocuk zammi higbir mijessesede
igcilere verilmezken, yaptigimiz temaslar sonucu itk defa maden is-
cilerine cocuk primi verdirilmigtir.

1951 yihina kadar 6denmeyen kidem tazminatlar: Odettirilmis
ve 6len igcilerin varislerine de kidem tazminati édenmesi saglanmig-
tir. )

— Uzun bir caligma aligkanliginin neticesi yer altinda g¢ahgan
igcilerin ginliik caligma miiddetlerine gore degil de, igveren tara-
findan yaptirilmag: arzu edilen iglerin ifas1 esasina dayanan yer al-
t1 1§1er1nde bu usuliin terkettirilip ig miiddetlerine igverenin harfiy-

ven riayeti temin edilmigtir.

— 1Isci iicretleri kisminda da belirttigimiz g1b1, 11,1952 tari-
hine kadar 120 kurus temel yevmiye ile ¢ok glic gartlar altinda ca-
higan maden igcisinin ilcreti zaman zaman giiniin gsartlarma uydu-
rulmus 1952, 1953, 1955, 1957, 1958 1959, 1962 yillarinda sendika-
mizin tegebbiisit ile temel yevmiye yukseltilmlgtlr

— 1Igcilere igveren tarafindan tevzi edilen kurtlu, kiiflenmig ve
pismeyen ayni erzakin yerine plebisit yaptirmak suretiyle bedehmn
odenmem tahakkuk ettirilmigtir.

— Miikellefiyetin kaldirilmas: ile igci sikintisi cekecegi endige-
si icerisinde bulunan igverenle ighirligi yapmak suretiyle Havza-
da devamhilig1 saglamak maksad: ile devam ikramiyesi ve sayak ku-
mag tevziati igverene kabul ettirilmigtir,
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— Is Kanununun muhtelif defalar tadilata. ugramasma ragmen,
dahill Talimatnamesini bir tiirlii degigtirmeyen igverenle temas edi-
lerek yeni dahill talimatname. miigtereken hazmrlanmigtir,

— Havzaya igeiyi baglamak ve igciye mesken temin etmek ga-
vesi ile tegekkiil etmig bulunan ig¢i mesken yapm kooperatiflerine bir-
bucuk milyon lira kredi yardmm yapilmigtir,

~ — Istanbul’da inga ettirilen Zonguldak Yiiksek Tahsil Ogrenci
Yurduna 50 bin lirahk nakdi yardimda bulunulmugtur,

-— Her sene Yiiksek tahsile devam eden 50 igei cocuguna aylik
burs verilmigtir.

— -Binleri bulan ig davalarinin bir an evvel neticelenmesi ve da-
valarin gabuklagtirilmasi bakimindan Adliye Vekéleti nezdinde te-
gebbiise gecilerek Eonguldak’ta mijgtakil ig mahkemesinin kurulma-
s1 gaglanmigtir.

— Igveren tarafindan ig yerlerinden kéylerine gotiiriiliip geti-
rilmeleri esnasinda sik sk kazaya ugrayan ve sigortaca ig kazas:
- sayilmayan kazalar: onlemek maksadi ile trafikle igbirligi yapilarak
her nakliyatta vasitalarin muayeneleri titizlikle yaptirilmaktadir.
Devlet Demir Yollar1 Idaresince yiik vagonlar: ile nakledilen maden
iggilerine yolcu vagonu tahsis edilmesi temin edilmigtir.

K) 275 Sayist Kanunun Mer’iyete Girmesinden Sonraki Sen-
dika Faaliyetleri : '

Emek ile sermayeyi iktisadi ve sosyal hayatimizin bolinmez bi-
rer unsurd olduguna iman eden sendikamiz, iiyelerinin caligmakta
bulundugu miiessesenin iktisadi ve mall cephelerini yetkili ilim
adamlarina tetkik' ettirerek miiessesenin hali hazir durumunu tes-
bit ettirmis ve bu tesbitlerine miisteniden de Toplu Is Sézlesmesi
akdi talebinde bulunmustur. Uzun ve yorucu miinakagalardan son-
ra hem iiyelerimizin ve hem de millf malimiz olan miilessesenin men-
faatlerini gbzéniinde bulundurarak bugiine kadar iktisaden magdur
edilmis bulunan &zalarimizin megrii haklarin istihsale muvaffak
olunmustur. *

1.1.1964 tarihinde yiiriirliige giren Toplu Ig Stzlesmesi Havza-
nmizda kangren olmug bir ¢ok davalari kokiinden halletmigtir. Toplu
Is Stzlesmemizin bu hale gelmesinde bizlere biiyilkk yvardimlar: do-
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kunan ve bizlere bu sahada igik tutan Iktisat Fakiiltesi Profestr,
docent, asistan ve dgretim gorevlilerine huzurunuzda tegekkiirii bir
borg biliriz.

Yagayan gosyal varliklarin problemlerinin bitmiyecegi tabiidir.
Toplu Is Stzlegmemizi yapmig olmamiza ragmen igverenle elele ve-
rerek mensubu bulundufumuz milessesemizi bugiinkii Seviyesinden
daha yiiksek ekonomik seviyeye cikardigimiz ve istihsal giielinii art-
tirdigimiz takdirde yeni taleplerimiz olacaktir,

Bu konferansi tertip ederek bize burada konugma firsatim ve-
ren Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi Iktisat ve Igtimaiyat
Enstitiisii Miidiirii bagta sayin hocamiz profesor doktor Orhan Tu-
na ve diger kiirsii mensuplarina ve beni dinlemek zahmetine katla-
nan sizlere tegsekkiirlerimi arz ederim.

Sosyal SBiyaset Konferanslart — 10






