CALISMA HAYATINDA I$ EMNIVETININ ONEMI
VE BAZI PROBLEMLERI

Mak. Y. Miih. Celdl ORUTAN (1L.T.U)
is Emniyeti Uzmam

I — f5 Emniyetinin Onemi :

{ktisaden kalkmma cabasndaki gaye; halkin hayat seviyesini
artirmak i¢'n meveut tab’i ve suni varbiklardan en iyl gekilde istifa- -
deyi tem'n etmelktir, Bu maksatla geri kalmig memleketler sosyal
balimdan sanayilesmek zorundad-rlar. Memieketimiz cografl duru-
mu, tabii kayraklari ve halkm karakteri itibariyle Ziraatm yani sira
sanayi memleketi olmaya milsaittir. Hangi metod veya sistemle
olursa olsun sanayinin inkigafy, kendisini tegkil eden malzeme, ener-
ji, mak'na, insan ve para gibi unsuriarin en iyi gekilde kullanilma-
sin saglamakla milmkiin olur, Bilhassa caligan inganlara yol goste-
rerek beraber ve ahenkli caligmalarinn temini bu inkigafin hizini
arttirir,

Genel olarak biitiin hadiseler gibi calizma hayat: da bir sirl
faktérlerin tesTi altndadir. Bu sebeple kiigiik bir iglelmede dahi sis-
tematik sevki idare sanaftma ihtiyag goriilmektedir, Endistride kar-
silagilan problemlerin bazilar: bir defa i¢n hakimiyet altina alinca
dahi, {izerlerinde kontrol ve tedbirlerin devaml: olmaz1 gerekir. Bu
problemlerden biri de Iy Emniyetidir.

is kazalar: ve meslek hastaliklari Eflatun ve Aristo zamanmda
temas edilmis bir mesele olmalkla beraber ezas énemini 19 ncu asir
sonunda kazarmiya baglamig, bugiin teknikte kaydedilen siiratli ge-
lisme neticesi sanay nin ihmal edilmez bir unsuru olmugtur.

Endiistrinin inkigafi ile yeni teknik usullerin tatbiki, alet ve
makirelerin cofalmas1 neticesi ig kazalar ve meslek hastahklar bit-
viik capta artmigtir. Bahis mevzuu is kazalarim énlemek bir igletme
mesuliyetidir. Bu itibarla is yerlerinde verim! artirmak icin gayret
gisteren yoneticiler aym gayreti is kazalarim onlemek icin sarfet-
melidirler, i ' :
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Iz Emniyet'n’n éremi avlagild-kea calisma sartlar: daha iyi olan
ig yerleri kurulmiya baglanmagtir. Bazi fabrikalar kurulug itibariyle
digerlerinden daha az tehlikeli olmakla beraber her ig kolunun ken-
dine has tehlikeli durumlar1 meveuttur, Istatist’kler avda ortalama
28 igeinin bir veya iki ig giinii kaza kaybira sebebiyet wverdikierini
gostermistir. Bu sebenle ig yerlerinde ig Emniyetinin tesisinden gaye
yalmiz igciyi korumak olmayip glivenilir is sartlari alfinda imalatin
kalite ve randimanin artirmaktir. Zamanimizda isletmelerde daha
emniyetli ¢al'sma konforu tesisi neticesi is kazalar1 25 y11 &ncesine
nispetle 1/2 nispetinde azalmug bulunmaktadir.

Bu itibarla ig yerlerinde I3 Emniyeti ile isci saghgmm, diger bir
deyimle is giivenliginin saflanmasi; ig yerinde calisma konforunun
tesisi, meslek hastaligt risklerinin ortadan kaldirilmasi ve caligan-
larda korunma gsuurunun uyandimimasyla miimkiin  olur, Bunun
icinde is kazalarinin sebeplerinin tesbiti, bunlar1 ortadan kaldirmak
igin gerekli tedbirlerin alinmasi gerekmekiedir. O halde ig kazalari-
min tahlili ve husvle getirdigi zararlarin ortadan kaldirilmasinin
faydalari, bize iy Emniyetinin énemini belirtecektir.

Is kazalar: kayiplarmi dért ana grupta toplamak miimkiindiir,

1— feci Yondinden :

Kaza neticesi en fazla zarara ugnyan igcilerdir. Fiziki ac1 qeker,
maddi ve minevi 1zdirap haricivde mahrumiyet, igsizlik ve sair gibi
olaylarla karsilasir. Ayrica maliil kalir veya oliir.

2 lsveren Yoniinden :

Kanuni ve viedani mesuliyet digmda, kalifiye isei kaybi, maddi
hasar, ‘istihsal ve malzeme kaybi, ¢aliganlarin moralinin  bozulmasi,
verimin diigmesi, k6tli rekldm gibi neticelerle kargilagr,

3 Sosyal Ydnden : \

Mahrum'yet, yuvanm bozulmas:, cocuklarm istikbalinin iehli-
keye girmesi, ailenin sefalete dficar kalmas gibi cemiyette bir siirii
ihiilatlar ortaya cikar. :
4— Memlcket bakm ndan :

Insan, Milli servet ve i giicli kayiplar dogar.
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Yukaridaki gruplarin haricinde kaza kayiplarm direkt ve endi-
rekt kayiplar olarak iki kistmda miitalda etmek te miimkiindir. Di-
rekt kayiplar tibbi tedavi, tazminat ve tdenekler gibi ilk nazarda gé-
riilebilen masraflardir. Endirekt kayiplar ise ferdi kayiplardan baglh-
varak sira ile milesseselere, aileye, cemiyete ve devlete intikal eden
vyukarida bahsetmis oldugumuz gorinmiyen kayiplardir. -Endirekt
kadyplar direkt kayiplarm asgari beg misli olup bazi hallerde bu nis-
pet on mislini bulmaktadir. Bu itibarla ¢alisma hayatmda korunma
zarureti vardir. Bu da is yerinde is giivenlifinin tesisi, korunma su-
urunun yaratilmasi ve idame ettirilmesiyle mimkiindiir. Korunma
suurunun tesisi hususi bir teknik, sebat ve zaman istiyen bir igtir.
Dolayisiyle ig yerinde is Emniyeti tesis ve temini icin, problemi ig
yerinin kurulugunda ele alarak; makinelerin dizayn‘mda,, imalinde,
montaj, isletme ve bakim sahasinda devam ettirmek gerekeceltir,

. Bir nispet dahilinde hata payi kabul etsek dahi istatistikler bize
iy Emniyetinin $nemini izaha kéfi gelmektedir. Bunu kisaca su mi-
sallerle belirtmek miémkiindiir.

1 — Kore harbinin devami siiresince Amerikada husule gelen is
kazast 6liim nispeti harp kayiplarinin cok fevkindedir. '

9 _ istatistiklere gdre 1955 senesinde Fransada her iki dakika-
da bir agr is kazas1 husule gelmigtir. . L

3 __ Kalabalik bir trafik kavgagindaki yesil '_1é'lmban1ni her ya-
mginda Diinyada dért adet tlitmle neticelenen ig kazast husule gel-
- digi iddiast bugtn ilgililerce kabul edilen bir nispettir. '

0

is kazas: istatistiklerinin ana iki gayesi’ meveuttur. Bunlardan
‘birincisi kaza sebeplerinin tesbiti ile tekerrir nispetlerinin, kazanin
husule geldigi ortamin tayini ve énleyici tedbirlerinin  bulunmasi-
dir. Tkincisi ise kaza zarar ve kayiplarmin tel&fisi imkénlarm arag-
tirmaktir. Ancak sunu itiraf etmeliyiz ki memleketimizde ig yerleri
kendi kaza istatistiklerini tutmamakta ve bir kazanmn miiesseseye
neye mal oldugundan habersiz bulunmaktadiriar.

s kazalarn ve meslek hastaliklar: istatistiklerinin tesbiti &zel
ihtisas gerektirmesi sebebiyle Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan
tutulmakta fakat bugiin igin istenilen manada degerlendirilmesi ya-~
‘pilamamaktadir. Bununla beraber Sosyal Sigortalar Kurumunun
1963 yili i ve faaliyet istatistiklerine gz attigimiz takdirde is Em-
hiyeti bakimindan bir kag noktada enteresan neticelerle kargilasmak-
Sosyal Sr’yaset'fionferanslart 15
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rinin da arttigin: fakat Is Emniyetine verilmege baglanan dnem ne-
ticesi malfiliyet ve o6liim nisbetlerinin azaldigmi gdstermektedir. Fil-
hakika 1956 senesinde kurulmus bulunan Yakin ve Ortadogu Calig-
ma Enstitiistiniin faaliyetleri yani sira, 1960 senesinde kurulan Isci
Sigortalar1 Kurumu Istanbul Is Emniyeti Midirlaginin gayretleri
ve bilahare daha selhiyetli bir gekilde faaliyete gecen Cahsma Ba-
kanhg ig glivenligi miifettiglikleri, buylk sanayi kollarmm bulun-
dugu sehirlerde cok miispet rol oynamighr. Bugin bir ¢ok ig yerleri
I3 Emniyetinin zaruretini ve Onemini idrak etmis bulunmaktadirlar,

Istatistiklerde gosterilen kaza adetleri bize nisbet ve vahamet
dereceleri hakkinda kati neticeler vermemektedirler. Her fabrikanin
kendine has tehlikeleri meveut oldugundan, kaza istatistiklerinin de-
gerlendirilmesinde keza nisbetlerinin ve vahamet derecelerinin dik-
kate alinmasi gerekir.

Kaza nispeti milyon ig saatindeki kaza adediyle dlctitiip agagrda-

ki formiille tayin edilir.

Kaza Says. 108
Mesai Saati. Isci Sayis

Kaza Nisbeti =

Vahamet derecesi ise;
Kayip Is Guni. 102
Mesai Saati. Is¢i Bayis:

‘Vaharnet Nisbeti —

Bu esaslar cercevesinde grafik — 3 —tetkik ediidigi takdirde en
fazla kaza olan kémiir madenciligi ile ingaat sanayinin yami sira ka-
za adedi bunlara nazaran az olmakla beraber vak’a nispetinin en faz-
1a oldugu madeni egya imalinin de dikkate almmas1 gerektifi hemen
gbriilmektedir. ‘

Diger tarafian tablo I bize grafik 3 de goriiden neticelerin bazl
nedenlerini izah etmelktedir. 16 uncu is kolu olan ingaat sanayiinde
en fazla is kazas: goriilmesinin sebebi bu ig kolunda ortalama 14.200
ig yerinin ve 145.625 sigortalmm bulunmas1 ve caliganlarm ekserisi-
nin vasifsiz olmasidir. Ancak burada suna tebaruz ettirmek gerekir ki
kaza nispeti is yeri adedi ve iggi sayisiyla orantili clarak cofalmakia
kalmayip, ig sartlara ve igin hususiyetlerine gore de degigmelkiedir.

s kazalarmmn éniine gegmek maks'adiyla ig yerlerinin iyl b ~ se-
kilde tertip ve tanzimi, atélyelerde uygun havalandirma ve ay
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dugu is saatlerine gore dagiligmi gostermektedir. Dikkat edildigi tak—
dirde is kazalarinin ig bag saatlerinde arttifi bilahere vardiya sonu-
na dogru siratle diigtiigta goriilmektedir. Ayni durum haftanm giin—
leri i¢inde varittir. Istatistikler hafta baglarinda ve gece vardlyala-
rinda kaza mlktarlarmm arttifini géstermigtir.

Kazaya sebep olan faktérlerden birinin ortadan kaldiriimastyla’
digerlerinin tesiri azalmamakta fakat her faktér kaza giddetini artti-
ricl rol oynamaktadrr. Bu sebeple problemin halli icin lizumlu ko-
runma guurunun tesisinde, prensiplerinin tesbitinde ve tedbirlerinin
alinmasmda is veren, -igci ve diger ilgili tesekkiiller ml’i§tefeken me-~
suliyet duymalidirlar. Yukarida da belirtildigi gibi iy kazalarnm &n-
lemek bir igletme mesuliyetidir. Bu itibarla is verenler ig yerlerinin

kurulugunda tertip, tanzim ve bakimindan korunma tedbirlerinin
' almmasiyla miikelleftirler. Ancak igcilerin de bu hususlarda is ve—
rehe yardmmecl olmalari, ig emnivet kaidelerine ve tahmatlarma ria-
yet etmeleri gerekmektedir,

Biiylik tesisler gahgma sartlarimin normal konfor simwrlar iceri-
sinde olmasinn fayda ve zaruretini anlamis bulunmaktadirlar. Bun-
lar is emniyetine gerekli énemi vermedikleri takdirde kiiciik iy yer-
lerine nisbetle iy ghvenligi tegkildtinin, sendikalarn ve halkin daha
fazla hiicumuna maruz kalmaktadirlar, Ayrica tehlikeleri acikca bel-
li ve emniyet tedbirlerinin alinmas: is icab: zaruri olan tesislerde ig
emniyeti daha kolay tesis edilmekte ve kaza nisbetleri az olmaktadir.
Mesela elektrik santrallar: ve agir sanayi gibi is kollarinda 125 igci~
de ortalama 1 is kazasi olurken agac sanayiinde veya porselen ima-
latinda 25 iscide bir ig kazas: husule gelmektedir. Umumiyetle kaza
vahamet nisbeti kaza tekerriir nisbeti ile orantih olarak artmaktadir.

11 — iy Emniyetinin Bazs Problemleri :

a— Is emniyetz’ rmaliyeti :

Isletmelerde i emniyetinin tesisi tabiatiyla bir masrafa ve yati~
rima sebebiyet verecektir. Bir ¢ok ig yerleri bu nevi masraf ve yati~
rimlardan kaginmaktadirlar, Ancak her kaza neticesinin de bir mas-
rafa ve telafisi imkénsiz zarara sebebiyet verdigi unutulmamalidir.
Muhakkak olan gudur ki, is yerlerinde is giivenliginin tesisi kazalarm
yukarida bahsi gecen direkt ve endirekt kayiplarini azaltacaktir. Bir
is yerinin kurulugta i glivenligi icin % 1.5 il4 3 nisbetinde bir yati~
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rim parasi aywdigim ve miiteakip seneler bu yatwimm % 0.5 seviye-
“sinde tuttugunu diginiirsek, dnlemisg oldugu kazalar sebebiyle orta-
dan kaldirdif1 kayip ve zararlarm, yatirmm yekfnunun 3 ila 4 misli
olacapl iddia edilmektedir. Nitekim yap:lan bir tecriibede 1.000.000.—
TL. bir tesis yatimmunda is giivenlii icin baglangicta 30.000.— TL.
ve milteakip seneler 5.000.— TL. ayrimig ve ilk bes sene sonunda.
(bu yatirmm: yapmammg bulunan) miimasil bir ig yerine nisbetle on-
ledigi zarar yek@inunun 230.000.— TL. civarinda oldugu anlasilmig-
tir,

b— Kazaya sebebiyet veren tehlikeler :

Kaza, ekseriya tehlikeli cahgma ortamimnda dikkatsizlik ve bil-
gisizlik neticesi husule gelir. Bu itibarla kaza, kendisine sebep olan
faktérlerin bir kombinezonu neticesi ortaya gikan olaydir.

Fabrikada yagh bir gecitte yapilan tecritbede buradan ilk defa
gecen insanlarin % 94 dinin dugmedigi goriilmigtir. Fakat teert-
be yapildigindan habersiz bir insan bu gegitten yiiz kere gecirildi-
ginde diigme nisbeti % 16 seviyesine viikdelmis ve en fazla otuz ile
altmuginet gegiy arasinda distiigi tesbit edilmigtir. Demek ki alig-
kanlik ve:nefse itimadin bazi hallerde kaza nisbetini arttirdig bir
vakiadir, Ayni tecrilbe gegitte kifayetsiz bir aydinlatma mevcutken
yapilsaydi diigme sayisiuin 1.5 misli artacag: gorlilecektir, Sartlari
hi¢ bozmadan bagka bir sahis lizerinde tecriibe tekrarlansa fakat ba-
his mevzu gahsin her geciginde yerin kaygan ve tehlikei oldugu
kendisine ikaz edilse bu kere diisme nisbeti 1/5 orammnda azalacak-
tir. Gériilityorki biitiin kaza teblikelerini ortadan”kaldirmak miim-
kiin olmamakla beraber bir kismmm bertaraf edilmesi imkén dahi-
lindedir. Bunun icin ilk adim tehlikeleri tanmmakla mimkindiir.
Fkseri caligma sartlarinda tehlikeler belirlidir. Ancak gizli kalan ve
hemen gérillemiyen tehlikeler ise kazalarmn iyi bir analizi neticesi or-
taya cikabilir. Bugiin umumiyetle is yerlerinde bilinen kaza kaynak-
lart; kaygan dogemeler, arizal merdiven ve iskeleler, hareketli mal-
zemeler, koruyucusuz makina ve tezghhlar, acik kayis, kasnak, digli,
volan, kesici takimlar, talaglar, elavatér, bant, ving gibi tahmil tah--
liye cihazlar: ile toz, glirtilti, 1:1 radyasyonu, yangm, parlayict ve
patlay:cl maddeler, yakici ve kesicl sivilar gibi tehlikeli ig vasita ve
ortamlaridir, is emniyetinde esas gaye bu nevi tehlikeleri tesbit ve
gerekl tedbirlerin alinmasmni saglamaktir. '

i
i
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c— Is yerinde givenligin tesisi : _

Iy emniyeti ve igei saghg: problemleri is yerinin kurulug ve plan-
lamasinda, tertib ve tanziminde, makine ve tezgihlarmn . verlegtiril-
mesinde ve igletmenin iy sirkiilasyonunda kademe, kademe ele alin-
mahidir, Makina imalaterlar: bu giin uzun tecritbe neticesi tezgihla-
rin hareketli kisimlarin kapal bir govde igersine almiglardir. Bun-
dan:gaye sadece diizgiin bir estetik dizayin gostermek gayreti olma-
yi1p igcinin emniyetle caligmasini temin etmektir. Ayrica makinala-
T miistakil motorlaria tahrikinin ekonomik olugu tahrik milleri ve
kayis kasnak gibi tertiblerden ileri gelen tehlikeleri azaltmis bulun-
maktadir. Endiistrinin gecirdigi uzun tecriibe yillar1 bir ¢ok makine
. ve cihazlarin kendine has tehlikelerini ortaya cikarmigtir. Bunun ne-
ticesi imalateilar mezkiir makinelerin imaldtinda daha iyi ve saglam
malzeme kullanmiglar ve satiga arzdan once muhtelif t{ecriibe ve
kontrollara tabi tutmuglardir. Nitekim eskiden sik, sik duyulan ka-
zan, basmnch kap ve briilér tesislerinin patlama tehlikeleri bu giin
nisbeten tnlenmis bulunmaktadir. Diger taraftan dénen disk, kasnak
ve taglarin zamanimizda daha iyi kalite malzemeden yapilmas: ne-
ticesi parcalanmasi ve kazalara sebebiyet vermesi duyulmaz olmus-
tur. Un fabrikalarinda ve gida sanayiinde artik toz patlamalarina
rastlanmamaktadir. Agir sanayide d6kiim ve celikten miitevellit ya-
ralanmalar azalmistir. Matkap, freze, testere ve polisaj makinelerin-
de alinan emniyet tedbirleri ve koruyucular kazalari nisbeten énle-
mektedir. Tabiatiyla yalmz makinelerde alinacak tedbirlerle tehli-
keleri tamamen ortadan kaldirmus ve is yerinde glivenligi saglamig
sayilamayiz. Tezgéhlarin yerlegtirilmesi, aydinlatma ve havalandir-
ma ig emniyeti bakimindan ¢ok mithimdir. Is yerlerinde dar gecitler,
karanlik dénemecler daima kazalara sebebiyet vermektedir, is yeri
kurulugunda ihmal edilmis ve fazla meyilli inga edilmis bir rampa,
sonradan alinacak biitiin tedbirlere ragmen ving ve vasitalarin dev-
rilmesine yol acabilir. Bu itibarla désemeler, merdivenler, dahili yol-
lar ve rampalar yagmur suyu, rittlibet ve yagl sivi dékiintiilerinden
uzak olmalidir. Is yeri ¢pleri ve artik malzemeler sik, sik toplanip.
kontrol aliinda imha edilmeli veya uygun yerlere nakledilmelidir.
Fabrika dakhili yollarinin trafik nizamma 8nem verilmeli, yollar ram-
palar yagmur siizgecleri ile ddgeme slizgeglert vasitasiyla temizlen-
melidir. Buhar, sicak su, kondens borular:, mecralar, kanalizasyon,
wsiticilar, valflar, yangin cihazlar fabrika sirkiilasyonuna mani ol-
miyacak fakat kullanma kolayhig: sagliyacak yerlere tertip edilme-
lidir, Baglangicta almacak is emniyeti tedbirleri daimi bakim ve
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kontrolla idame ettirilmelidir. Bakimi yapilmiyan makina, halat,
kablo ve el takimlari daima tehlikelidir,

Biitiin teknik emniyet tedbirlerine ragmen bazi ¢aligma gartlar:
ve hareketler gene de tehlikelerini muhafaza ederler. Meseld ig yer-
lerinde tehlikeleri sebebiyle dénemecleri gecitleri, dénen milleri ta-
mamen ortadan kaldiramayiz. Bu nevi tehlikelerde alinacak diger bir
tedbir ikaz igaretleridir. Ikazlar dikkati gekecek gekil ve renkte ol-
mahidir. Donen millerde kolonlarda, dlcak kirislerde portakal ve si-
vah renkli helezoni geritlerin ok faydalari olmugtur. Ayrica dahili
trafigi kolaylagtiracak ayna ve trafik ldmbalar ig yerlerinde kulla-
nilabilir. | o

d— Teknik korunma.:

Makine koruyucular: tezgihlarin cins ve tipine bagli olarak de-
gisir. Umumiyetle disliler, kayislar ve dbnen pargalar iyice kapatil-
malidir, Zimpara taglari, parlatict diskler seffaf koruyucular ile mu-
hafaza edilebilir. Ancak koruyucularin mimkiin mertebe ige mani ol-
mamasi gerekmektedir. Sahmerdan, pres v.s, gibi makinalarin ku-
manda tertlbatlarmda alinacak emniyet tedbirleri kazalari azaltmak-
tadir.

4
Koruyucularm hirinei derecede igciyi korumast ikinci derecede
caliymaga ve makinenin igletilmesine mani olmamas: gerekir. Uciin-
cit bir husus da miimkiin mertebe ig hizina sekte vermemesini temin
etmelidir., Bu sebeple emniyet koruyuculari makine imalatcilarina
baz1 zoriuklar ¢ikarmaktadir. Gaye optimum bir ¢éziim bulurken her
haliikarda isciyi kazadan korumak olmahdir

Kimya ve elektrik endiistrisinde, dékiim ve gida sanayl ile te-
mizleme tozlar: imalinde duman, buhar ve tozlar tehlikelidir. Bu ne-
vi ig yerlerinde davlumbazlar vasitasiyle egzost sistemi havalandir-
ma yapilmalidir. '

ikineci tip koruyueular sahs koruma cihazlaridir, Isci is siiresi
boyunca calisma ortamina uygun tarzda gozliik, sapka, eldiven, én-
lilk ve ayakkabi giymelidir. Dikkat edilecek husus bahis mevzu ko-
ruyueularin isciyi rahatsiz etmiyecek tipte olmasidir. Batln bunlara
ragmen koruyucular: kullanmiyan igciler oldugu takdirde ig veren
bunlar: giymeye isciyi mecbur etmelidir. Icabinda cezai hitkiimle-
rin tatbiki diisiiniilebilir. '
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¢+ Ugiineii tip koruyucular ise is yerinde yangin ve diger feldket-
lere kars: alinacak tedbirlerdir. Meseld ahgap bir is yerinde sprinkler
tesisati sart kogulmalidir, Yanginlarda yangimn cinsine gire sdndiir-
me malzemesi kullanmak icap eder. Yanmakta bulunan bir yag veya
magnezyum tizerine sondiirmek maksadiyla katiyen su dokiilmeme-
idir.

e— Fizyolojik ve psikolojik korunma :

Kazalarin mithim bir kismu fena galhigma ortaminda tecriibesiz-
lik ve ihmal neticesi husule gelmektedir. Yukarida da temas edildigi
gibi ig sartlarmmmn diizenlr olmasi, makinelerin korunmug bulunmas:
kazay: onlemege kafi gelmemektedir. igscinin de biitiin sartlara ria-
vet ederek dikkatli caligmasi icab etmektedir; Bilthassa memleketi-
mizde iggiler kazalari, Allahtan geleén bir alin yazsi kabul etmekte
kadere baglamaktadirlar. Halbuki bir ¢ok maden ocaklarmnda konul-
mug biitiin yasaklara ragmen sigara icenler halen meveuttur, Bu
gsartlarla husule gelecek is kazalarimi kaderle bagdagtirmak imkan-
s1zdir.

Bugin fabrika yoéneticileri; dikkaisizlik ve bilgisizlik neticesi
husule gelen kazalar: nazar: itibare alarak igcileri egitmek yoluna
gitmiglerdir. Ancak kanaatimizce ‘ekseri egitim faaliyetleri; tehlike-
leri saymakla yetinmekte ve istenilen neticeyi tabiatiyla alamamak-
tadir. Egitimde tehlikeleri ig¢iye daha tesirli metodlarla gostermek
icabeder. Meseld her  elektrik tehlikesinin yamna (DIKKAT),
(OLUM) diye yazmak veya bir kuru kafa resmi cizmek istenilen te-
siri gostermekten uzaktir. Bir fabrika bu nevi bir ikaz yerine (220
wolt dahi oldiiriictidiir, burada 660 wolt vardir} ibaresini yazmakla
daha tesirli olmustur,

Iscilere kazalari izah ederken resim gistermek, neticelerini bil-
dirmekle yetinmeyip film ve gosterilerle izah edip onlarin diigiince
ve gorugleriyle neticeye varmak daha faydali olmaktadir, Gecenler-
de Ingilterede bir skandal mevzuu olan koruyucu gézlilk reklanma
haddizatinda istenilen tesiri fazlasiyla yaprmigtir. Bugiin merleke-
timizde bir cok is yerlerinde ig¢iler gsahsi koruyucular: kullanmamak-
ta bunlart atdlyenin bir kenarmnda iy giivenligi mifettiglerine gos-
termek icin muhafaza etmektedirler. Her ne kadar buna yerH imal
edilen koruyucularin kullanigsiz olmasi ve cok az sayida bulunmasi
birinci derecede tesir ediyorsa da diger énemli bir faktér isciye ko-
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runmamn oneminin belirtilmemesi ve onda korunma suurunun wyan-
dirilmamasidir, _

Memleketimizde egitim faaliyetlerinin eksikliginin kusurlarin:
ig verenlerde gordiiglimiiz kadar sendikalarda da gormekteyiz. 5018
sayili sendikalar kanunundaki eksikliklere ragmen; 1961 anayasa-
smnin getirdigi toplu sézlegme ve grev haklarinin sendikalar: bu ko-
nuda sbz soyliyebilecek gekilde kuvvetlendirdigi kanaatindeyiz. Kal-
d1 ki cegitli ig yerlerinin hususiyetlerine gore mevcut tehlikelerin ta-
yin ve tedbirlerinin tesbitinde i verene ve ig guvenligi tegkiladtina
en faydalh olabilecek tegekkiil sendikalardir. Bu itibarla sendikalarmn
toplu sozlegsmelerden layikiyla istifade etmesi ve bu arada i emni-
yeti mevzuunda ig verenden talep etmeleri gereken isteklerini detayl
bir gekilde tesbit etmeleri gerekmekiedir, Bunun disinda kiiltlirel
faaliyetler meyaninda i emniyeti egitimi sendika vazifelerinden bi-
ri olmahidir. Sendikalarm. 6n ayak olup ig veren ve devletle migte-
reken tertipliyecekleri seminerlerin bu meselelerde ¢ok yardimer bir
rol oyniyacag agikidrdir. - ‘

f — Is yerlerinde Is Emniyeti biirolart ve elemanlare

Biiyiik ig yerleri fabrikalarda ig emniyeti biiro ve komiteleri kur-
makta ve bu komitelerde igci temsileileri ile ig kazas: neticesi maldl
kalmig iscilerden istifade etmektedir, Ancak bu nevi kuruluglarm
daha tesirli olabilmesi icin ig yerinde ig emniyeti ile bilfiil calisan
mesul elemanlarin bulunmas1 sarttic, Bu vazifeyi ekseriya ig emniye-
ti miihendisleri veya teknisyenleri yapmaktadirlar. Is emniyeti mii-
hendislerinin, vazifesi yalmz tavsiyede bulunmak olmayip gerekirse
tehlikeli iy gartlarim degigtirmek veya igi durdurmak olmahdir. Di-
rekt isi verene bagli bu nevi milstakil bir tegkilat ig yerlerinde ig
emniyeti komiteleriyle birlikte ¢ok iyi bir organizasyon kurmakta ve
faydah olmaktadirlar, Ayrica yangm sondilrme, ilk yardim ekipleri
is emniyeti miihendisinin nezaretinde daha randimanli ¢ahigmakta-
dirlar, .

is giivenliffine gerektigi sekilde énem verilen bir ig yerinde, ig
emniyeti miisabakalar1 tertibi, gazete, billten gikarilmasi gibi yararh
faaliyetler kendilifinden dogmaktadir. Bir cok basit fakat son dere-
ce faydali emniyet tedbirleri bu faaliyetlerin sonucu igcilerin kendi
buluglar: halinde ortaya gikmaktadir. _ -

Tsas gaye ig yerinde herkesin is emniyetine gereken énemi ver-
mesi, kaidelere riayet etmesi, ig yerinin huzur i¢inde konforlu bir ¢a-
lisma ortami haline gelmesini temin etmelktir.



