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‘Miifredat  Gelistirme’ , son zamanlarda  akademik

tartismalarin ~ 6nemli  konularindan  birini  olusturmaktadir.
Ozellikle denizcilik egitimi veren yiiksek ogretim kurumlarinda bu
konu daha da onem kazanmaktadir. Miifredat, amaglart ve
hedefleri olusturmanin temel yontemidir. Ogrencilerin sorgulama,
elestirel diisiinme, problem ¢ozme , bilgi isleme ,bagimsiz ¢alisma
ve yasam boyu ogrenme tiiriinden gelistivilmis becerilerle
donatilmalar: icin miifredatin bu becerileri geligtirmeye uygun
sekilde hazirlanmasi gerekmektedir. Olusturulan hedeflerin bilissel
, duyusal ve bedensel becerileri gelistirmesi ve égrencilere yiiksek
diizeyli zihinsel yetenekler, olumlu tutumlar ve iyi bir sekilde
koordine edilmis , fiziksel beceriler kazandirarak, bu becerileri
stirdiiriilebilir 6zellige yiikseltmesi gerekmektedir.

Bu ¢alismamin amaci, DEU Deniz Isletmeciligi ve Yonetimi
Yiiksekokulu’ nda uygulanan senaryolarda kullanilan sorular
ve/veya talimatlart analiz etmektiv. Analiz bu sorularin /
talimatlarin,  yukarida sozii  edilen  becerileri  gelistirme
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diizeylerinin  belirlenmesini  amaglamaktadir.Elde  edilecek
sonuglara dayanarak , olumlu etki orammm yiikseltmede oneriler
gelistirilecektir.

Calisma bes béoliimden olusmaktadir. Birinci boliim , miifredat
olusturulurken amag¢ ve hedeflerin belirlenmesinin Gnemine
ayrilmigtir-Ikinci  béliimiin -~ konusunu — ama¢  ve  hedeflerin
saptanmasi olusturmaktadir. Ugiincii bolimde bilissel , duyusal ve
bedensel beceriler tartistimakta , her birindeki hedeflere yonelik
soru ve talimatlara uygun ornekler verilmektedir. Dordiincii
boliimde senaryolarda kullanilan soru ve talimatlar incelenmekte
ve genel bir degerlendirmeye yer verilmektedir . Son boliim ,
sonuclar tartisma ve onerilerden olusmaktadir.

Anahtar Sozciikler: Probleme dayali 6grenme oturumlart
miifredat gelistirme , amacglar /hedefler , bilissel / duyusal /
bedensel beceriler

1. Yiiksek Ogretim Miifredatinin Temel Ogeleri

Ilgili yiiksek dgretimde , belirlenen nihai hedefe gotiiren yol
oldugundan miifredatin en yiiksek diizeyde dikkatle hazirlanmasi
gerekmektedir.Miifredat hazirlamanin  6ziinii , 1ilgili yiiksek
O0grenim silirecinin  lirlinii  durumundaki  6grencilerin  temel
gereksinimleri  olusturmalidir.S6zii  edilen siirec  “  Ogrenci
acgisindan yaratici .... kisisel gelisimi destekleyici ... 6grencinin
siradan birey olmanin &tesinde 6z benligini olusturmasini saglayici
“ (Barnett 1994;157) 0zellikli olmak durumundadir. Aym
caligmasinda Barnett miifredatin hedeflenmesi gereken nihai amaci
su sekilde ozetlemektedir:’Ongériilemeyen talep ve beklenti
tiirleriyle , is ve is dis1 etkinlikler aras1 degisken iliskileriyle ve
giderek agirhigini artiran kiiresellesme karmasastyla degisen
diinyada &grencilerimizin  okul ¢ikisinda kendi  yollarimi
bulabilecekleri ~ donanima sahip olmalarint istiyorsak , dar
kapsamda salt bilgi ediniminin 21. yy yiksek o&gretim
miifredatinin ~ temelini  olusturmada  yeterli  olamayacagi
goriilmektedir...Modern ¢ag yiiksek Ogretim miifredatinin hem
diisiince/bilgi hem de eylem tabanli olmasi gerekmektedir...Genel
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entellektiiel kapasitenin ve dgrencilerin daha genis kapsamli kisisel
becerilerinin gelistirilmesi kagimilmazdir...Gelistirilmesi gereken
genel entellektiiel becerilerden bazilar1 analitik beceriler
sentezleme ve biitiinii olusturan parcalar arasindaki iligkileri
gorebilme elestirel degerlendirmeler yapabilme...iletisim becerileri
, takim ¢aligmasi yapma becerileri , karar verme , problem ¢ézme ,
risk alma ve liderlik “’Yiiksek Ogretim hedefleriyle &6grencinin
ozgurliigii. ve kendini kanitlamast hedeflerini  bulusturma
caligsmalarinda miifredatta kuramsal ve uygulama olarak iki temel
yaklasim s6z konusudur.Bu konudaki genel degerlendirmenin
sonuglart  su sekilde Ozetlenmektedir: “’Son 30-50 yillik
gecmiste,yiiksek dgretimde kuramdan eyleme dogru bir kaymaya
tantk olduk ...Aym1 zamanda ...konu Ozellikli Dbecerilere
yonelmenin modern diinyada etkin olmak i¢in yeterli olamayacagi
da goriildi.”

Ortaya c¢ikan genel tablo, bu ¢alismanin ileri bdliimlerinde
daha ayrintili bir sekilde irdelenecek olan bilissel stratejiler destekli
bilisiistii stratejilerin dnemini isaret etmektedr.Ilgili baz1 biligsel
stratejileri asarak bilisiistii ¢aligma becerilerinin énemi yaninda ,
grup caligmalart , iletisim becerileri ve i¢sel gilidiileme gibi bazi
duyusal (affective ) becerilerin de hazirlanacak miifredatta yer
almasi geregi ortaya ¢ikmaktadir.Borich (2004:92) , 6grencilere
gercek yasam ortamlarinda elestirel diisiinmeyi , sorgulamayi ve
problem ¢6zmeyi Ogretmeye odaklanan ’diisiinen miifredat
“kavramin1 kullanmakta ve gelecek on yil iginde , 6grencilerin
bagimsiz calisabilmelerini , daha yiiksek diizeyli diisiinme ve
problem ¢ozme becerilerini edinebilmelerini saglayacak bir
miifredat reformu Onermektedir.Bu Oneri hemen her yoniyle
uluslar aras1 ve ¢ok disiplinli 6zellige sahip olmasi nedeniyle ,
ozellikle denizcilik egitiminin ¢ergevesini olusturacak yiiksek
Ogretim miifredati i¢in kagimilmazdir.

2.Hedef ve Amaclarin Belirlenmesi
Hedef ve amaglarin belirlenmesinde 6n kosul ,bunlara taban
teskil eden ilgili standartlarin ayirdinda olma durumudur.Ornegin ;

denizcilik dgretim kurumunun giiverte boliimii egitim programinda
belirlenecek hedef ve amagclara taban teskil eden standartlar Uluslar
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arasi  Denizcilik Orgiiti (IMO)  tarafindan  benimsenen
standartlardir.Baska bir deyisle , standart hedef ve amag
kavramalar birbirleri arasinda iligskiler bulunan ti¢li kavramdir.”’
Standartlar , bize yOn gosteren degerlerimizin genel ifade
sekilleridir...”’Hedefler (goals) standartlardan kaynaklanip elde
edilecek seye dogru kisilerin daha belirgin bir sekilde
yonlendirilmesidir... Amaglar (objectives) edinilmesi gereken
belirgin davranig , davranisin sergilenecegi kosullarin ifadesidir
“’(Borich 1994 : 89 -90) Bu tanimlar 1s1ginda ,hedeflerin acgikliga
kavusturulabilmesi i¢in sekt6ériin , bizim calismamiza konu
denizcilik sektoriinlin gereksinimleri ve dgrencilerin gereksinimleri
anlaminda standartlarin oncelikle anlagilmasi
gerekmektedir.Borich ‘in deyisiyle 6grencilere bazi materyallerin
neden ¢aligmasi gerektigini anlatmasi ; 6gretim / 6grenim yoniini
belirlemesi ; soz konusu belirli maddeler {izerinde c¢alismasinin
Onemini vurgulamasi ; ve * 6grenme siirecinde 6grencilerin daha
yiiksek diizeyde katilim ve sorumluluk almalarmi tetiklemesi
acisindan hedefler 6zellikle 6nem tagimaktadirlar.

Amaglar1 (objectives)belirleyen anahtar sozciiklerin “’davranis
© (behavior), ‘’sergileme’” (demonstration) ve ‘’ustalik *’
(proficiency) oldugu goriilmektedir. Amacin davranigsal olmasi
icin gozlemlenebilir ve Olgiilebilir olmasi gerekmektedir.Borich ,
amaglar belirlenirken g6z oOniline alinmasi gereken oOgeleri su
sekilde siralamaktadir: gozlemlenebilir bir 6grenmeye yol acan
belirgin bir hedefin tanimlanmasi ; 6grenmenin olusabilecegi
kosullarin (6rnegin , materyallerin , okuma pargalarinin
olanaklarin ve siirenin) ve diizeyin belirlenmesi .Ayrica ©* 6grenme
ciktilar1 dogrudan somut ve gozlemlenebilir bir sekilde ifade
edilebilmelidir’> Ornegin , belirli bir konuda &grencilerin
bilgilenmelerini  beklemek yerine .... arasindaki farki
belirtmeleri,...sonucunu  tanimlamalart,...konudaki ~ problemi
¢Ozmelerini,... karsilagtirmalarin1 vb . beklemek gerekmektedir.Bu
konuda vurgulanmasi gereken bir diger husus da,”” O&grenme
ciktilann ©° ile Ogrenme etkinlikleri °° nin ayirt edilmesi
geregidir.”’ Tanimlayin , gosterin , ¢ikari, sergileyin , animsayin ,
listeleyin , yazin vb .tlirlinden talimatlar *° 6grenme ¢iktilar1 ** n1
belirlerken “’calisin, izleyin , dinleyin , okuyun , uygulayin, vb .”’
tiirlinden olanlar * 6grenme etkinlikleri ©* kapsamina girmektedir.
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3.Bilissel, Duyusal ve Bedensel Beceriler

Amaglar belirlenirken , bilissel , duyusal ve bedensel
becerilerin hepsi de dikkate alinmali ve Oncelikle vurgulanmasi
diistiniilen ¢ikt1 ve etkinliklere bagl olarak bu becerilerin dagilimi
uygun bir sekilde yerine getirilmelidir.Bagka bir deyisle , en genis
bakig acisiyla , Ogrencilerin bilgi , beceri ve tutum agisindan
donatilmas1 seklinde &zetlenebilecek olan egitimin temel amaci
olabilen en iist

diizeyde karsilanmalidir .Borich ‘in deyisiyle(1994:103)
Amaglar yalnizca biligsel (bilgi) degil , ayn1 zamanda duyusal
(tutum) ve bedensel(beceri) donanimlariin degisik diizeylerini
kapsayabilir

3.1 Bilissel Donanim

Bilissel donanim , en az karmasik olan “* bilgi”’
diizeyinden en ¢ok karmasik olan ’degerlendirme ¢ diizeyi
arasinda degisen alt1 diizeyden olusmaktadir.Genel olusumu , en
diisiikten en yiiksege su sekildedir : Bilgi , anlama , uygulama ,
analiz , sentez ve degerlendirme (bloom ve dig.1984) Bu siralama ,

ayrica gercek yasama uygunluk derecesini de
yansitmaktadir.”’Gergek yasama uygunluk “’(authenticity)
“’dgrencilerce yasanilan , calisilan ve oynanan performans

(34

tirlerinin ~ yansitilmasi seklinde tanimlanmaktadir.(Borich
1994:104) Bu da biligsel donanim diizeyi artik¢a , istenilen
davranigin gercege uygunluk diizeyinin de arttigi anlamina
gelmektedir. Asagida, her bir diizey i¢in uygun Ornekler
verilmektedir:

Bilgi : Bu diizey , terminoloji , problem c¢6zme
stratejileri  ve  kurallar benzeri bilginin  animsanmasini
kapsamaktadir.Ornekler: tammlaymn , betimleyin , listeleyin,
elestirin
adlandirin , secin , belirtin.

Anlama : Bir biitiinlin pargalarin1 gérme , konu igerigini
belirtme , yorumlama , sonug ¢ikarma tiirlinden anlama ve kavrama
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kapsamhdlr.Ornekler : gevirin , savunun , aywin , tahmin edin
,actklayin, genisletin , genelleyin ,sonu¢ ¢ikarin , satir aralarim
okuyun , baska bir sekilde ifade edin , ozetleyin.

Uygulama : On bilginin kullanilmasmi gerektiren
diizeydir.Bir problemin bagka bir sekilde ve genellikle uygulamali
ozellikte sunulmasini gerektirir.Ornekler :Degistirin , hesaplayin ,
gosterin /sergileyin ,gelistirin , ¢alistirin , diizenleyin , hazirlayn ,
iliskilendirin , ¢oziin , transfer edin , kullann.

Analiz : Yanlislar/hatalart belirleme gercek diisiince ,
hipotez / varsayim ve sonuglari , ayirt etme; karsilastirma ve iliski
kurma  kapsamlidir.Ornekler  parcalara  ayirim  azaltin,
semalandirin ,ayiwrdedin, sonug ¢ikarin , ozetleyin , iliskilendirin ,
alt boliimlere ayirin.

Sentez : Degisik ve yeni bir sey olusturma ve parcalari
bir biitin  haline getirme , bu diizeyin temelini
olusturmaktadir.Ornekler : Siniflandirin , kategorilendirin derleyin
, birlestirin , olusturun , tasarimlayin , formiile edin , tahmin edin ,
ortaya ¢tkarin.

Degerlendirme : Bu diizeyin 6z karar verme ve yargida
bulunmadir.Orekler : degerlendirin , karsilastirin , benzerlikleri
ve farklari belirtin , elestirin , savunun , yargilayin , destekleyin.

3.2 Duyusal Donanim

Duyusal donanim bes diizeyden
olusmaktadir.(Krathwahl cv., 1999) sirasiyla en diisilk ve en az
gercek yasama uygunluk ile en yiiksek ve en ¢ok gergcek yasama
uygunluk agisindan bu diizeyler alma (receiving) , tepki verme
(responding) , deger bigme (valuing) , diizenleme (organization) ve
ozellikleri tagima /yansitma (characterization) En diisiikten en
yiiksege ciktikca , katihm , baghlik ve Ozgiiven , baskalar
tarafindan empoze edilen duygu , tutum ve degerlere karsi artis
gosterir.

Atma : Belirli bir olayin ayirdinda olma ya da olaya
katilma kapsamlldlr.Omekler : Katilin , ayirdinda olun , kontrol
edin , aywdedin , duyun , dinleyin i bulun , fark edin , paylagin.

Tepki verme : Katilarak ya da belirli etkilere tepkime
sonucu , beklentilere uyum gerektirir.Ornekler : Alkislayin , uyun ,
tartisin , izleyin , uygulayn, katilma istegi gozterin (goniillii olun )
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Deger bicme : Herhangi bir bakis agisina uymaya
zorlanmaksizin “’ tek bir inang ya da tutumla * tutarli davranig
sergilemeyi kapsar.Omekler: Sergileyin , saviayin , ikna edin ,
tartisin , gésterin , ifade edin , yardimct olun , diizenleyin ,
se¢in.

Diizenleme: Baglilik nedenleme ve uygun secimde
bulunmayr kapsar .Ornek :Soyutlayin , dengeleyin
karsilastirin , karar verin , tammlaymn , formiile edin , segin ,
sistemalize edin, kuramlastirn(teorize edin)

Karakterize Etme : En yiiksek ve gercek yasama en
uygun diizeydir.Ogrenci degerleriyle tam uyum
gerektirir.Ornekler : Sakinin , gésterin ,sergileyin , i¢sellestirin
, Yonetin , isteyin , direnin , belirleyin (beklentilerinizi) gézden
gecirin , yeniden diizenleyin .

3.3 Bedensel Becerilerle Donanim

Bedensel beceri donanimi en az karmasik ve gercek
yasama en az uygun olan taklit (imitation) diizeyi ile en
karmasik ve ger¢ek yasama en fazla uyan dogallik
(naturalization) arasi bes diizeyden olugmaktadir.

Taklit : Gozlemlenebilir bir davranisin = aynisini

/benzerinin sergileme
Kapsamlidir.Ornek : Diizeltin (ayni hizaya getirin ) ,dengeleyin ,
izleyin , kavrayin , tutun ,yerlestirin , tekrarlaywn /yvineleyin .

Degistirme / Manipulasyon : Dogrudan gézlemle ya da
gorsel bir model olmaksizin taklit kapsamlidir.Ornekler : “'Taklit™’
boliimiindekilerin aynilaridir.

Kesinlik/Dogruluk (precision ) : Tamlik , dogruluk ,
orantili ve denge getiren diizeydir. Ornek : Ttam ve dogru olarak ,
bagimsizca , yanlssiz /hatasiz , ustaca uzmanca , kontrollii bir
sekilde , dengeli bir sekilde .

Diizenlilik (articulation) : Birbirleriyle iligki hareketleri
kontrol , hiz ve zamanlamayla koordine etme kapsamlidir.Ornek :
Giiven , koordinasyon , uyum , oranti , aksaksiz , hiz , denge ,
zamanlama

Dogalik  : Becerilerde yiiksek diizeyde uzmanlik
gerektiren dutine , otomatik ve dagal davramis kapsamh
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diizeydir.Omek : Kendiliginden otomatik  olarak  ¢aba

sarfetmemizin , dogal olarak , profesyonelce , kolaylikla miikemmel
bir sekilde .

4. Bir Yiiksek Denizcilik Egitim Kurumunda
Kullanilan Senaryolardaki Talimatlarin Genel
Degerlendirilmesi

Dokuz Eyliil Universitesi Deniz Isletmeciligi ve Yonetimi
Yiksekokulu  Giiverte Bolimii ° nde 2002 yilindan beri
uygulanmakta olan probleme dayali ogrenme yonteminin temelini
bir senaryonun (problemin) tartigildigi probleme dayali 6grenme
oturumlar1 olusturmaktadir. Tartismalar sirasinda kullanilan soru
ve /veya talimatlar 6grenmeyi gelistirmeyi ve biligsel duyusal
ve bedensel donanimlari artirmayr amaglamaktadir. Amaca ne
derece ulasildiginin belirlemesi i¢in Birinci smifta (14 modiil)
kullanilan senaryodaki soru ve talimatlar incelenmistir.

Tabloda yer alan talimatlar /sorular en sik kullanilanlar olup ,
benzer sekilde yinelenenler listeye dahil edilmemistir. Ayrica , bu
talimatlarin / sorularin bazilarinin hem bilissel hem de duyusal
donanimlar1 gelistirmeyi amagladig1 da gbz oniine alinmalidir.Not
edilmesi gereken bir {iglincli 6nemli nokta da , bu donanim
Ogelerinden herhangi birinin edinimi i¢in ilgili bir alt diizeyin etkin
bir  sekilde edinilmis olmasi  gerektigidir.Omegin
“’degerlendirme’’ diizeyine iliskin ¢iktilar1 tanimlayan eylemlerin
yerine getirilmesi i¢in biligsel donanimin daha 6nceki diizeylerinin
tam olarak edinilmis/ yerine getirilmis olmas1 gerekmektedir.

Adi gecen bolimde kullanilan senaryolardaki soru /talimat
listesi , probleme dayali 6grenme oturumlarinda bedensel donanim
0gelerinin 6ne ¢ikarilmadigi sonucunu yansitmaktadir . Bu durum ,
gozlemlenebilir davraniglart taklitin , gézlemsiz taklitin kontrol ,
zaman ve hiz koordinasyonunun , dogruluk , tamlik , orantililik , ve
dengeliligini ve yiiksek diizeyli performansin tartisma
oturumlarinin temel vurgu 6geleri olmadigi anlamina gelmektedir.
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Bu ¢aligsma miifredat olusturmanin 6nemli 6gelerini, hedef ve
amag belirlemenin 6nemini ,miifredata bilissel —duyusal — bedensel
becerilerin dahil edilmesinin etkilerini 6zetlemektedir.Bu konular
iizerindeki irdelemeler ozellikle yiiksek denizcilik egitimini
hedeflemektedir.Bu sézden olarak , * so6zii edilen ii¢ donanim
tiirline bir denizcilik egitim kurumunda uygulanan miifredatta ne
derece yer verildigi’’ yansitilmaktadir.Uygulama , miifredatin
yalnizca belirli bir boliimii olan , probleme dayali 6grenme
oturumlari ile sinirlandirilmaktadir.

Yiiksek  oOgretim  miifredatinin  Ozelligi su  sekilde
ozetlenmektedir: hem diisiince hem de eylemi igermeli ; iletisim
becerilerini , takim calismalarmi , karar verme becerilerini ,
problem ¢dzme becerilerini , bagimsiz ¢alismay1 , 6z yonlendiriyi
ve elestirel diislinme becerilerini gelistirici ve siirdiiriicii 6zellikte
olmalidir. Modern diinyada belirli bir konuya iligkin bilgi
donanmminin etkililikte yeterli olamayacagindan , 21. yy yiiksek
O0gretim miifredatinda duyusal ve bedensel becerilerin de yer
almas1 gerekmektedir.Ayrica bilissel boyutun bilisiistiine
yiikseltilmesi  geregi de miifredat hazirlanirken dikkate
alinmalidir.Bagka bir deyisle , miifredata ’6z sorgulama , 6z
kontrol ve analiz tiirinden goriinmeyen diisiinme becerileri de ©’
(Borich 1994 : 297) diisiinsel siirece yerlestirilmelidir.

Yiiksek Ogretim miifredat programi hazirlanirken , belirli
degerlerin genel ifade sekli olan temel standartlarin taninmasi |,
basarilmak istenen seyin belirlenmesi anlamindaki hedeflerin
saptanmasit , ve edinilmesi gereken davraniglar anlamindaki
amagclarin  belirlenmesi  biiyiikk &zen gerektirmektedir. Igsel
giidilemeyi artirmast  ve Ogrencilerin Ogrenme  siirecine
katilimlarmi ve daha yiiksek diizeyde baglilik ve sorumluluk
duymalarini tetiklemesi nedeniyle hedefler 6nemlidir.Ayn1 sekilde
, 6grenme siirecinin nihai ¢iktist olarak gerekli davranis , sergileme
ve yeterlilik diizeylerini tanimlamasi nedeniyle de amaglar
onemlidir.
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Yiksek Ogretim miifredat tasariminda bilgi , Ozgiliven ve
sergileme Ogeleri de dikkate alinmalidir .Bagka bir deyisle ,
O0grenmede alma /edinme , hazir bulundurma ve harekete
gecirmenin ~ 6nemli  oldugu  “’(Borich, 1994 : 219)
unutulmamalidir.Biligsel donanimin gelistirilmesi igin sirasiyla en
yiiksekten en diislige ve gergek yasama en uygundan en uzaga ,
degerlendirme_sentezleme analiz uygulama anlama ve
bilgilenme olarak siralanan alt1 temel bilissel diizeyin géz oniinde
bulundurulmasi gerekmektedir.Ek olarak , 6zgiiven ve tutumu
gelistirmek i¢in karakterize etme _diizenleme deger verme
tepkime ve alma olarak
en yiiksekten en diisiige ve gercek yasama en yakindan en uzaga
olarak siralanan bes temel duyusal diizeyin pekistirilmesi de
onemlidir.Ayrica , ustaligin , dogalligin ,tam ve dogrulugun ve
verimliligin artirilmasi i¢in bedensel beceri donaniminin taklit
diizeyinden dogal eyleme ylikseltilmesi gerekmektedir.

Dokuz Eyliil Universitesi Deniz Isletmeciligi ve Y®6netimi
Yiiksekokulu  Giiverte Bolimi Birinci Simifi senaryolarinda
kullanilan soru ve talimatlar iizerinde yapilan aragtirma , sik
kullanilan soru ve talimatlarin bilissel ve duyusal donanimlarin
cesitli diizeylerinin gelistirilmesinde yardimeci oldugu ; ancak
bedensel beceri donanimlarinin  gelisimine pek katkida
bulunmadigini ortaya koymaktadir.Katki eksikliginin nedeni ,bu
aragtirmanin uygulama alani olan probleme dayali tartisma
oturumlarinda hedeflenen etkinliklerin 6zelligine dayandirilabilir.
Aktif tartigma akiginin yavaglatilmamasi ve katilimda caydirict
miidahalelerden kacginilmasi icin bedensel becerilerin yiiksek
diizeyde sergilenimi kisitlandirilmig olabilir. Yine de , yonlendirici
ve tartigma grubu tyeleri i¢in s6zii edilen becerilerin sozlii soru
sorma ve diizeltmeler seklinde kullanildiklarinin belirtilmesi
gerekmektedir. S6z konusu tartisma oturumlarinda yonlendirici
olarak yeralan yazar(arastirmaci), bedensel donanima iligkin
becerilerin, probleme dayali 6grenme yonteminin 6ziinii olusturan
tartisma oturumlarini destekleyen yardimer etkinliklerden biri olan
mesleksel beceri ve uygulama oturumlarinda vurgulanmalarinin
daha etkili olacagi diislincesindedir. S6z konusu yardimci
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etkinliklerden 6zel c¢alisma modiili , i¢ temel donanim
becerilerinin ¢ogunun kullanildig1 en etkin uygulamalardan biridir.
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