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ILKOGRETIM SOSYAL BIiLGILER DERSINDE UYGULANAN
PERFORMANS GOREVLERINE YONELIK GELISTIRILEN
TUTUM OLCEGININ GECERLILIK VE GUVENILIRLIiK
CALISMASI
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OZET

Yenilenen Sosyal Bilgiler dersi 6gretim programi farkli 6l¢cme
degerlendirme araclarina yer vermektedir. Bu calismanin amaci,
yapilandirmaci 6grenme yaklasimina dayali yeni Sosyal Bilgiler dersi
Ogretim programinda Ol¢gme aract olarak kullanilan performans
gorevlerine yonelik bir tutum o6lcegi gelistirmektir. Gelistirilmeye
calisilan bu 6lcek araciligiyla, ilkogretim 6. ve 7. siniflarda uygulanan
performans gorevlerinin 6grenci gorusleri acisindan degerlendirilmesi
amaclanmaktadir. Olcek dért boyutlu Likert tipi bir tutum 6lcegidir. Séz
konusu oOlcek Ankara ili Yenimahalle ilgcesinde bulunan okullarda,
ilkégretim 6 ve 7. siniflarda 6grenim goéren iki yliz kirk dokuz 6grenciye
uygulanmustir. Ogrencilerden ytiz yirmi dokuzu kiz yliz yirmisi erkektir.
Bu o6grencilerin ytz yirmi doérdt 6. Smif, yltz yirmi besi 7. Simf
ogrencisidir. Olgegin yap1 gecerliligini ortaya koymak amaciyla
acimlayici faktér analizi yapilmistir. Analiz sonucunda 6lcegin
guvenilirlik katsayis1 (Cronbach Alfa) .93 olarak bulunmustur.
Dogrulayici faktér analizi sonucunda kék ortalama kare yaklasim hatasi
(RMSEA) 0.059; standardize edilmis kok ortalama kare artik (RMR)
0.059; uyum iyiligi indeksi (GFI) 0.80; dtizeltilmis uyum iyiligi indeksi
(AGFI) 0.78; normlanmis uyum indeksi (NFI) 0.93; karsilastirmali uyum
indeksi (CFI) 0.97; normlanmamis uyum indeksi (NNFI) 0.96 olarak
saptanmistir. Sonu¢ olarak Sosyal Bilgiler dersine yo6nelik olarak
hazirlanan performans goérevi tutum Olceginin, ilkégretim 6 ve 7. smnif
O0grencilerinin performans gorevlerine yo6nelik olumlu ve olumsuz
tutumlarini  belirlemek  amaciyla  kullanilabilecegini  sdylemek
mUumkindr.

Anahtar Kelimeler: Sosyal Bilgiler, Performans Gorevi, Tutum
Olcegi

A STUDY ON VALIDITY AND RELIABILITY OF THE ATTITUDE
SCALE DESIGNED FOR PERFORMANCE TASKS GIVEN IN
SOCIAL STUDIES CLASSES IN PRIMARY SCHOOLS

ABSTRACT

Renewed Social Studies course curriculum gives place to a
different assessment and evaluation tools. The aim of the study is to

* Ogretmen,MEB, El-mek: efberk@gmail.com



598 Fatih BERK

develop an attitude scale for the tasks which are used as assessment
tools in the recent social studies syllabus depending on constructivism.
Through this test, being tried to develop, it is aimed to assess the tasks
given in the 6th and 7th grades in terms of students’ views. The test
contains four-level Likert items. This test has been given to 249
students studying in the 6th and 7th grades. There are 129 students
are female, 124 students are male. To test the construct validity of the
test, an exploratory factor analysis is applied. According to the analysis
results, the reliability coefficient is (Cronbach Alfa) .93. As a result of
the confirmatory factor analysis, the following is determined; (RMSEA)
is 0.059; (RMR) is 0.059; goodness of fit index (GFI) is 0.80; the
adjusted goodness of fit index (AGFI) is0.78; normed fit index (NFI) is
0.93; comparative fit index (CFI) is 0.97 and non-normed fit index
(NNFI) is as 0.96. To conclude, it may be said that the attitude scale
which is designed for the tasks given in 6th and 7th grades’ social
studies classes can be used to identify students’ positive or negative
views.

Key Words: Social Studies, Performance tasks, Attitude scale.

Giris

Sosyal bilgiler dersinin konusu insanlar ve onlarin yagamlaridir. Sosyal bilgiler kendimizi
ve digerlerini anlamamiza yardimei olur; ¢iinkii sosyal bilgiler disiplinler aras1 ve ¢ok disiplinli bir
alandir. Cok disiplinli bir yapiya sahip olan sosyal bilgiler, sosyal ve insanla ilgili diger bilimlerin
konu ve yontemlerinden yararlanarak insanin fiziksel ve sosyal cevresi ile etkilesimini zaman
boyutu iginde, disiplinler arasi bir yaklagimla ele alan; kiiresellesen diinyada yasamla ilgili temel
demokratik degerlerle donatilip, diisiinen vatandaslar yetistirmeyi hedefleyen bir ¢alisma alam
olarak tanimlanmaktadir (Doganay, 2002).

Bu hedefler dogrultusunda 2004 yilinda yapilandirmaci yaklasima gore sekillendirilmis
sosyal bilgiler yeni 6gretim programi 6grencinin yakin ve uzak cevresindeki sorunlara duyarli,
insan haklarina ve demokratik degerlere bagl, sorgulayan, arastiran, problem ¢6zebilen bireyler
olarak yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu hedeflere ek olarak programdaki konularin 6grenciler
tarafindan benimsenmesi ve Ogrencilerin  Ogrendiklerini  yasamlarinda  kullanabilmeleri
beklenmektedir. Bu nedenlerle sosyal bilgiler yeni 6gretim programiyla, Ogrencilerin insana,
topluma ve ¢evreye iligkin tiim unsurlara yonelik olumlu tutumlara sahip olmas1 hedeflenmistir

Yapilandirmaci yaklasimda Ogrencilerin siirece etkin katilimi 6n  goriilmektedir.
[Ikdgretim sosyal bilgiler yeni programinda yapilandirmaci yaklasima paralel olarak dgretme ve
Ogrenme stratejilerinin 6gretmen merkezli bir yapidan, 6grenci merkezli bir yapiya yoneldigi; ayn
dogrultuda programin dnemli bir parcasi olan degerlendirme boyutunda yapilandirmaci yaklasima
uygun olarak yapildigr goriilmektedir. Milli Egitim Bakanligt bu dogrultuda yeni 06gretim
programinda “performans gérevi” siire¢ degerlendirme uygulamasina yer vermistir (Basbogaoglu
ve Demir, 2011).

Yapilandirmaci yaklasim dogrultusunda hazirlanan programda ogrenilen konularin
hayatta kullanilabilmesi 6nemli kabul edilmistir. Performans gorevlerinin verilmesi 6grencilerin
kazandiklar1 bilgi ve becerileri giinliik hayatta ne dl¢lide uygulayabildiklerini gérmekte yardimci
olacaktir. Performans gorevleri, O6grencilerin {ist diizey bilissel becerilerini 6lgmek amaciyla
kullanilmakta, 6grencinin hayatindaki problemleri nasil ¢dzecegini ve problem ¢dzmek i¢in sahip
oldugu bilgi ve becerileri nasil kullanacagini gostermektedir (MEB, 2006).
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Performans gorevleri, dgrencilerin yeni bilgiler olusturmalarmi gerektirir. Ogrencilerin
yapmalar1 istenen ddevlerden cogunun dnceden belirlenmis bir “dogru yamit1” vardir. Ornegin
Ogrencilerin verilenleri eslestirmeleri, climlelerdeki bosluklar1 tamamlamalar1 ya da verilenler
arasindan dogru cevabi segmelerini gerektiren 6devlerin tiimiinde, 6nceden belirlenmis “tek dogru
cevap” vardir. Bu 6devlerde farkli cevaplara yer yoktur. Belirli cevaplar kesin dogrudur, digerleri
ise kesin yanlistir. Hatta cogu yazmay1 gerektiren ddevlerde bile belirli cevaplar vardir. Ancak
etkili 6grenme icin temel olan, bu bilgiyi olusturma ydntemidir; bu da &grencilere performans
gorevleri vererek gergeklestirilebilir (Marzano, Pickering ve McTighe, 1993).

Ogrencilere verilen egitimin etkili olabilmesini ve onlara kazandirilmak istenen hedeflere
tam olarak ulasilabilmesini etkileyen pek cok etken vardir. Performans odevleri dgrencilerin
akademik basarisini, sahip olduklar1 donanimi, derse iligkin goriis ve tutumu etkilemektedir (Aksoy
ve Link, 2000). Bu baglamda sosyal bilgiler performans gorevlerinin etkililigini ve gerekliligini
ortaya koymak amaciyla s6z konusu odevlere yonelik 6grenci tutumlarinin bilinmesinin yararlt
olacagi diistiniilmektedir.

Ilgili literatiir incelendiginde, (Kumandas ve Kutlu, 2010; Basbogaoglu ve Demir, 2011;
Akdag, 2009; Ay, Karadag ve Cengelci, 2008; Yiicel, 2007; Belet ve Girmen, 2007; Gomleksiz,
Sinan ve Demir, 2010) performans gorevlerine iliskin goriis, algi ve beklentilerine yonelik
calismalar mevcuttur. Kumandas ve Kutlu (2010) “Ilkégretim 5. Sinif Ogrencilerinin Performans
Gérevierine Iliskin Tutumlarimi  Etkileyen Faktorler” adli ¢alismada &grencilere yonelik
“Performans gorevlerine iliskin tutum dlgegi” ve “Ogrenci kisisel bilgi anketi” kullanilmistir. Bu
arastirmada elde edilen sonuclar, 6gretmenlerin performans gorevini degerlendirirken 6grencilerini
de bu siirece katmalarmin gerekli oldugunu ortaya koymaktadir. Bu nedenle o6gretmenler,
degerlendirme yaparken oOgrenci ile isbirligi icerisinde olmali ve bu siirecte Ogretmen daima

yonlendirici rol oynamalidir olarak belirlenmistir.

Basbogaoglu ve Demir (2011) “Ilkégretimde Uygulanan Performans Gérevierinin
Etkililigine Iliskin Gelistirilen Tutum Olgeginin Gegerlilik ve Giivenirlik Calismasi” adl
calismasinda IV ve V. Smiflarda uygulanan performans gorevlerinin etkililiginin 6gretmen
goriisleri bakimindan degerlendirilmesi amaglanmistir. Olgek tek boyutlu likert tipi tutum Slcegidir.
Hazirlanan 6l¢ek 34 ilkdgretim okulunda gorev yapmakta olan 152 &gretmene uygulanmugtir.
Olgegin yap1 gecerliligini ortaya koymak amaciyla deneme formunda yer alan 49 madde iizerinde
acimlayict faktdr analizi yapilmistir. Faktor analizine tabi tutulan maddelerle ilgili olarak
tanimlanan faktorlerde yer alan maddelerin faktor yiik degerleri 0.55 ile 0.75 arasinda degistigi ve
faktoriin toplam varyansin %66’sin1 acikladig gériilmiistiir. Olgegin giivenirlik katsayisi (alfa) .75
olarak tespit edilmistir.

Ay, Karadag ve Cengelci (2008), Ilkdgretim birinci basamakta gerceklestirilen
performans gorevlerine iligkin  Ogretmenlerin  gériislerini  ortaya koymak amaciyla
gerceklestirdikleri aragtirmada, nitel arastrma yontemlerinden yar1 yapilandirilmis gorlisme
teknigini kullanmislardir. Arastirmaya Eskisehir il merkezinde gorev yapan 25 smif 0gretmeni
katilmigtir. Goriisme yoluyla elde edilen verilerin ¢oziimlenmesinde betimsel analiz teknigi
kullanilmigtir. Arastirma sonuglar1 6gretmenlerin performans gorevlerinin 6grenci gelisimine katki
sagladigini diisiindiiklerini ortaya koymaktadir. Ogretmenler, velilerin performans gorevlerine
iliskin olumsuz goriisleri ile teknolojik donanim, ara¢ gere¢ ve kaynak yetersizliginin performans
gorevlerinin gergeklestirilmesinde karsilastiklart onemli sorunlar oldugunu belirtmektedirler.

Yiicel (2008), performans gorevlerinin uygulanabilirlik durumunu ve hedeflenen
amaglara yaklagilma diizeyini tespit etmek tzere “llkogretim 7.Sinif Sosyal Bilgiler Dersi’'nde
Verilen Performans Odevieri Hakkinda Ogretmen-Veli-Ogrenci Goriisleri” adli arastirmayi
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yapmiglardir. Arastirmada veri toplama araci olarak anket formu uygulanmistir. Arastirmada elde
edilen sonuglara gore, performans ddevlerinin hazirlanmasi siirecinde velilerin katiliminin oldugu,
odevlerle ilgili Ogretmen, Ogrenci ve velilerin egitiminin yetersiz oldugu, 6dev hazirlama
bahanesiyle ogrencilerin internet bagimlisi oldugu ve ddevlerin internetten kesip kopyalanarak
hazirlandig1, performans Odevlerinin not yiikseltmek igin ara¢ olarak goriildiigii, &grencilerin
performans 6devlerinden dolay1 sosyal aktivitelere yeterli oranda katilamadiklari, 6dev hazirlama
bahanesiyle aileye yalan sdylendigi ve Ogretmenlerin ddevleri lizumsuz olarak gordiikleri
belirlenmistir. Ancak 6devlerin 6grenciyi aktiflestirdigi, okul aile arasinda koprii vazifesi gordiigi,
hazirlanan &devlerin olumsuz taraflart da olsa &devlerin faydali taraflarinin  bulundugunun
belirtilmesinde fayda gérmiislerdir.

Belet ve Girmen (2007), “Tiirkce Dersinde Kullanilan Performans Odevlerinin Etkililigi”
adli arastirmada, arasgtirmanin verilerini, nitel arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi
teknigini kullanarak toplamislardir. Arastirmanin bulgularma gore performans 6devlerinin;
konular1, goriinimleri, igerikleri ve dil anlatim o6zellikleri bakimindan biiyiik bir kisminin
belirlenen kriterleri karsiladigi belirlenmistir. Ancak &devlerin igerigine iligskin belirlenen
yaraticilik kriterinin en diisilk oranda oldugu, performans Odevlerinin internetten ya da basili
materyallerden aynen alinarak olusturuldugu, 6devlerin bir kisminin 6grenci disinda baska birisi
tarafindan yazildigi, grup tarafindan hazirlanan performans 6devlerinde kimi Ogrencilerin
caligmalarinin yer almadigi, Ogrencilerin bireysel farkliliklar1 g6z oOniinde bulundurulmadan
siniflardaki tiim Ogrencilere ayni performans ddevlerinin verildigi ve bu durumlarin performans
Odevlerinin etkililigini azaltici etmenler oldugu belirlenmistir.

Gomleksiz ve digerleri (2010), “Ilkogretim Tiirkce Dersi Proje ve Performans
Gérevlerinin Gergeklestirilme Siirecine Yonelik Ogrenci Goriisleri” adli galismalarinda {lkdgretim
Ikinci Kademe Tiirkge Dersi Ogretim Programi’ndaki proje ve performans gorevlerinin
uygulanmasina iligkin 6grenci goriislerini belirlemek amaglanmigtir. Arastirmada veri toplamak
amact ile 28 maddeden olusan besli Likert Tipi Proje ve Performans Gorevleri Olgegi
kullanilmistir. Verilerin analizinde cinsiyet degiskenine gore bagimsiz gruplar t testi, sinif ve
sosyoekonomik diizey degiskenlerine gére varyans analizi kullanilmistir. Alternatif 6lgcme ve
degerlendirme araglarindan olan proje ve performans gorevlerinin uygulanmasi noktasinda Tirkge
Ogretim programinin genel olarak etkili oldugu belirlenmistir.

Mevcut literatiir incelendiginde, 6grencilerin dogrudan sosyal bilgiler performans
gorevlerine iligkin tutumlarmi belirlemeye yonelik c¢alismalara arastirmacimin ulasabildigi
kaynaklar arasinda rastlanmamistir. Bu nedenle bdyle bir 6l¢ek gelistirme calismasina ihtiyag
duyuldugu soylenebilir.

Pratkanis ve digerlerine, (1989) gore tutumlar uzun yillar boyunca sosyal psikolojinin
temel konularindan birisi olmustur, bu durumun nedeni hem sosyal algimizi hem de
davraniglarimizi etkilemeleridir (Kagitgibasi, Tarihsiz). Tutumlar karmasik yapilardir, kendileri
gozlenemeyen fakat gozlenebilen davraniglara neden oldugu varsayilan egilimler olarak
nitelenebilir (Kagitgibasi, Tarihsiz).

Akademik basarinin dolayli ya da dogrudan birgok faktorle iligkili oldugu One
stiriilmektedir. Duyusal 6zellikler de bu faktorlerden birisi olarak kabul edilebilir. Bu baglamda
disiiniildiigiinde tutum, motivasyon, kaygi gibi duyusal faktorlerin 6grencilerin derse yonelik ilgi,
istek basta olmak iizere bir ¢ok faktorii etkileyecegi ve bununda &grencilerin performanslarini
etkileyebilecegi diisiiniilebilir (Kan ve Akbas, 2005).

Tutumlar bireylerin sevgilerini, nefretlerini ve davramis bigimlerini 6nemli OSlcilide
etkileyen ve insan davramiglarii yonlendiren 6nemli etmenlerden biridir (Morgan, 1991). Bu
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bakimdan tutumlarin 6l¢giilmesi, gézlenebilen davranislarla 6grencilerin sosyal bilgiler performans
gorevlerine iliskin tutumlarinin belirlenmesi 6nemli goriilmektedir. Literatiirde &grencilerin ve
Ogretmenlerin sosyal bilgiler dersinde verilen performans gorevlerine yonelik calismalar
mevcuttur; ancak 6grencilerin sosyal bilgiler performans gorevlerine yonelik tutumlarini dogrudan
Olgmeye yonelik bir calismaya arastirmacinin ulasabildigi kaynaklarda rastlanmamistir. Bu
nedenle mevcut eksikligi giderebilecek gecerli ve giivenilir bir tutum o6lceginin gelistirilmesi
gerekli goriilmiistiir. Bu noktadan hareketle arastirmanin amaci, Ilkdgretim 6. ve 7. Simf sosyal
bilgiler dersinde verilen performans gorevlerine yonelik 6grenci tutumlarini dlgebilecek gecerli ve
giivenilir bir tutum 6lgegi gelistirmek olarak belirlenmistir.

Arastirmanin Yontemi

Arastirmanin calisma grubunu; Ankara illi Yenimahalle il¢esinde bulunan ilkdgretim
okullarinin altinc1 ve yedinci siniflarinda 6grenim gormekte olan 249 6grenci olusturmaktadir.
Olgek gelistirme siirecinde anlamli ve giivenilir sonuclara ulasabilmek icin calisma grubunu
olusturan bireylerin sayisinin, 6l¢egin 6n deneme formunda yer alan madde sayisinin en az bes
fazla olmasi gerekir (Anderson,1988). Olgegin 6n deneme formu 249 kisilik galisma grubuna
uygulanmustir. On deneme formunda 39 madde bulunmaktadir, bu baglamda 6n deneme formunda
bulunan madde sayisinin 6 kati kadar 6grenci calisma grubuna alinmistir. Calisma gurubunda
bulunan Ogrencilerin 129’u kiz, 120°si erkektir, bunlardan 124’4 6. Smif, 125’1 7. Smif
ogrencisidir. Calisma gurubuna iligkin bilgiler Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Calisma Grubuna Iliskin Bilgiler

Okulun
Bulundugu Altiner Siif Yedinci Smif Toplam
il
Kiz Erkek Kiz Erkek
Ankara 64 60 65 60 249

Tutum Olceginin Gelistirilmesi

Sosyal Bilgiler Dersi Performans Gorevi Tutum Olgegi, 6grencilerin duyussal
ozelliklerini 6lgmeye yonelik likert tipi bir dlgektir. Tutum dlgeklerinde derecelendirme “Tamamen
Katiliyyorum”dan;  “Hi¢  Katilmiyorum”a dogru 5°’li  dereceleme seklinde yapilabilir.
(Tavsancil,2005; Dunn-Rankin,2004). Bu arastirmada 06l¢ek derecelemesi su sekilde yapilmistir:
“Hi¢ Katimiyorum: 17, “Katilmiyorum: 27, “Kararsizim: 37, “Katiliyorum: 4 ve “Tamamen
Katiliyorum: 5 tir. Olgekte belirlenen olumsuz ciimlelerin cevaplart “Tamamen Katiliyorum: 1"
den “Hi¢ Katilmiyorum: 5”e, “Katilyyorum: 2" den “Katilmiyorum: 4 e dogru ters yonde yeniden
(recode) kodlanmustir. Tlgili literatiire gore; dlgek gelistirme asamalari su sekilde olmalidir.

Madde Havuzunun Olusturulmasi ve Uzman Goriisii Alinmasi

Bu asamada Oncelikle, sosyal bilgiler egitimi ile ilgili literatiir taramas1 yapilmistir.
Ayrica 6. ve 7. Smif Ogrencilere performans gorevleriyle ilgili diislincelerini anlattiklari
kompozisyon yazdirilmis, bu kompozisyonlardan ve ilgili literatiirden yararlanarak 49 maddelik
madde havuzu olusturulmustur. Ardindan Sosyal bilgiler ve Tiirk dili alaninda uzman olan 6gretim
iiyelerinden ve bir 6lgme uzmani dgretim liyesinden maddelere yonelik goriisleri istenmis, s6z
konusu uzmanlarin déniitleri dogrultusunda 8 madde 6n uygulama Oncesinde ¢ikarilarak toplam
madde sayis1 41°¢ diislirilmistir.
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On Deneme Uygulamasi

Uzman gorisleri dogrultusunda hazirlanan oOlgek taslagi, ilkogretim 6. ve 7. simf
Ogrencilerinden olugsan 52 O&grenciye uygulanmis, bu O&grenciler calisma gurubuna dahil
edilmemistir. On deneme uygulamasiyla taslak o6lcek, calisma grubuna uygulanmadan once
maddelerin Ogrenciler tarafindan anlasilip anlagilmadigi ve Ogrenci diizeyine uygunlugu
belirlenmeye ¢aligilmigtir. Uygulama sonucunda 6n deneme uygulamasinda anlasilmayan iki
madde c¢ikarilarak madde sayis1 39’a indirilmistir. Yapilan 6n deneme sonucunda taslak 6lcegin
caligsma grubuna uygulanabilir bir nitelikte oldugu kanisina varilmistir.

On Deneme Formunun Cahsma Grubuna Uygulanmasi Faktér Analizi ve
Giivenirlik Hesaplama Asamasi

Uzman goriisleri ve 6n denemelerden sonra 39 maddelik taslak Olcek, Ankara ili
Yenimahalle il¢esinde bulunan ilkdgretim okullarmin altinci ve yedinci siniflarinda 6grenim
gormekte olan 249 6grenciden olusan calisma grubuna uygulanmistir. Uygulama sonuglarina gore
faktor analizi yapilmis ve analiz sonucuna gore yapr gegerligi saglanmaya calisilmistir. Olcegin
yap1 gegerliligini belirlemek amaciyla faktor analizi uygulanmis ve Varimax Dondiirme (Rotation)
metodu kullanilmistir. Faktor sayisina her hangi bir sinirlama getirilmemistir.

Literatiirde faktor Oriintiisiiniin olusturulmasinda 0.30 ile 0.40 arasinda degisen faktor
yiiklerinin alt kesme noktasi olarak alinabilecegi belirtilmektedir (Biiyilikoztiirk, 2007). Bu
arastirmada alt kesme noktasi olarak 0.30 kabul edilmistir. Faktor analizi sonucunda, alt kesme
noktas1 olarak 0.30’nin altinda kalan maddeler 6l¢ekten ¢ikartilmistir. Tiim bu islemler sonunda
maddeler tizerinde, madde toplam puan korelasyonlarina dayali ayirt edicilik analizleri uygulanarak
O0lcek maddeleri ayri bir degerlendirmeye tabii tutulmustur. Dogrulayici faktoér analizi
calismalarindan Once, Glgegin i¢ tutarlilik katsayilarini belirlemek maksadiyla, Cronbach Alfa
giivenirlilik analizi gergeklestirilmistir.

Gegerlilik ve giivenirlilik caligmalarimin son asamasinda dogrulayici (confirmatory)
faktor analizi ¢aligmalarina yer verilmistir. Arastirmada ag¢imlayici faktoér analizinden; hangi
degisken gruplarinin hangi faktor ile yiiksek diizeyde iliskili oldugunu test etmek iizere
yararlanilmustir.

Tablo 2. Performans Gérevine Yonelik Tutum Olgeginin Alt Boyutlarina Iliskin Agiklamalar, Madde
Ornekleri ve Toplam Madde Sayilar

Alt Boyutlar Madde Sayilari Ornek Maddeler
Performans  gorevinin Sosyal  Bilgiler  performans
beceri kazanimina 13 gorevleri  aragtirma  yapma
etkisine yonelik faktor kabiliyetimi geligtirmektedir.
etkisine yonelik faktor 9 gorevinl yaparken ye gtie

Ogrenirim.
Performans gbrevi Sosyal Bilgiler dersinde verilen

6 performans gorevlerini yaparken

yapma istegi fakiord kendimi mutsuz hissediyorum.

Okul, aile ve cevre Sosyal  Bilgiler  performans
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sartlar1 faktorii 8 gorevlerimi yaparken ekonomik
nedenlerden  dolay1  zorluk
yastyorum.
Toplam Madde Sayisi %6

Verilerin analizi

Olgegin gecerlilik analizleri kapsaminda, baslangigta agimlayici (exploratory) faktor
analizi ve madde analizi ¢aligmalarina yer verilmis, daha sonra dogrulayici (confirmatory) faktor
analizi g¢aligmalari tamamlanmigtir. Arastirmanin ag¢imlayici faktor analizi ve madde analizi
calismalar1 SPSS 18 paket programiyla; dogrulayici faktor analizi ¢aligmalari ise Lisrel 8.8 yazilimi
ile gerceklestirilmistir.

Bulgular ve Yorum
Madde Analizi

Cevre tutum olgeginin madde ayirt ediciligini belirlemek i¢in madde-toplam korelasyonu
ve %27’°lik alt-ist grup karsilagtirmalar1 yapilmistir. Analiz sonucu 10., 25. ve 35. maddelerin
diizeltilmis madde toplam koreldsyonunun .20’nin altinda oldugu tespit edilmistir . Madde toplam
korelasyonu 10. Madde i¢in - .27; 25. Madde icin -.35 , 35. Madde icin ise -.30 olarak bulunmustur.
Bu sebeple 10. , 25. Ve 35. Maddeler olcekten cikarilip analizler tekrar yapilmistir. Yapilan
analizler sonucu diizeltilmis madde toplam korelasyonunda tiim maddelerin degerlerinin .20
iizerinde oldugu goriilmiistir ve madde c¢ikarilmamistir. Analizler tekrar edilmis, elde edilen
sonuglar tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. Performans Gorevi Olcegi Maddeleri I¢in %27 lik Alt ve Ust Gruplarin Karsilagtirilmas: Sonuglar

Diizeltilmis Alt Grup Ust Grup
Madde Toplam
Korelasyonu

Madde No
X S X S
T
Madde 1 .632 3.19 1.34 4,79 .61 8.96
Madde 2 .621 3.17 1.30 4.80 43 9.80
Madde 3 .555 3.51 1.39 4.85 .39 7.59
Madde 4 597 3.05 1.30 4.70 .86 8.68
Madde 5 493 3.66 1.39 4.89 .30 7.11
Madde 6 570 3.55 1.30 4.85 43 7.74
Madde 7 546 3.63 1.37 4.89 .52 7.11
Madde 8 551 3.60 1.25 4.89 52 7.82
Madde 9 541 3.20 1.15 4.80 57 10.24
Madde 11 637 2.80 1.28 4.73 .68 10.92
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Madde 12 359 2.94 1.45 4.36 1.09 6.46
Madde 13 400 3.23 1.33 4.57 1.02 6.53
Madde 14 .656 3.00 1.20 4.82 .62 11.05
Madde 15 602 2.67 1.30 4.67 .67 11.18
Madde 16 374 3.19 1.28 4.36 1.06 5.81
Madde 17 .353 3.50 1.38 4.73 .76 6.42
Madde 18 571 3.20 1.37 4.83 44 9.30
Madde 19 .684 2.88 1.15 491 .28 14.08
Madde 20 A87 3.39 1.27 4.77 .84 7.47
Madde 21 485 2.86 1.23 4.35 1.12 7.32
Madde 22 .640 3.07 1.28 4.83 44 10.70
Madde 23 527 2.38 1.32 4.23 1.03 9.67
Madde 24 .580 3.17 1.26 4.79 .78 8.94
Madde 26 .598 3.16 131 4.82 51 9.72
Madde 27 .668 3.04 1.25 4.79 .61 10.36
Madde 28 544 2.80 141 4.30 .85 7.48
Madde 29 .561 3.60 1.47 5.00 .000 7.79
Madde 30 .505 3.35 1.37 4.82 .38 8.46
Madde 31 635 2.97 141 491 51 10.64
Madde 32 718 3.11 1.28 4.94 .23 11.48
Madde 33 693 3.13 1.44 4.86 54 9.27
Madde 34 .553 3.32 1.32 4.60 .75 6.93
Madde 36 .560 291 1.27 4.45 .99 7.84
Madde 37 .296 2.57 1.43 3.67 151 4.36
Madde 38 .382 3.16 1.33 414 1.27 4.40
Madde 39 .505 3.63 1.49 4.91 .33 6.88

Tablo 3 de goriildiigii gibi diizeltilmis madde toplam korelasyonuna yonelik sonuglarin.

29 ile. 69 arasinda degistigi goriilmektedir. Madde toplam korelasyonunun yorumlanmasinda
degeri. 20 ve lizerinde olan maddelerin Sl¢iilecek 6zelligi ayirt etme acisindan yeterli kabul edildigi
(Biiyiikoztiirk, 2007) g6z Oniine alinirsa, madde toplam korelasyonlarinin yeterli oldugu
soylenebilir. Olgekle ilgili % 27’lik alt-iist gruplarin madde puanlarmin karsilastirilmasinda ise t
testi kullanmilmigtir. % 27°1ik alt ve iist gruplarin madde puanlarindaki farklara iliskin t degerlerinin

Tablo 3.1.’de goriildiigii gibi 3.36 (p<.001) ile 14.08 (p<.001) arasinda degistigi goriilmiistiir.
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Yapi Gegerligi

Ag¢imlayict Faktor Analizi: Faktor analizi, gbzlemlenen ¢ok sayidaki degisken igerisinden
gruplandirilmis temel degiskenleri ya da faktorleri tanimlayarak degisken sayisini azaltmak amact
ile yapilmaktadir. Tanimlanan her bir faktor, degiskenler arasindaki iligkinin Sl¢iilmesi sonucu ayni
0zelligi Olcen birbiri ile iliskili degisken setinden olusur. Diger bir ifadeyle faktor analizi, bir
konuda deneklerin verdigi cevaplara gore degiskenler arasindaki korelasyonun hesaplanarak, birbiri
ile iliskili olan ve ayni boyutu Olcen degiskenlerin gruplandirilmasi sonucu faktor elde etme
islemidir (Ural ve Kilig, 2005). Sosyal bilgiler dersi performans gorevi tutum o6lceginin ortiik
yapisini ortaya ¢ikarmak amaciyla agimlayici faktor analizi yapilmigtir.

Olgme aracina faktor analizi yapilip yapilamayacaginin tespit edilmesi icin Oncelikle
KMO (Kaiser-Meyer- Olkin) degeri ve Bartlett’s Testi (Bartlett’s Test of Sphericity)
hesaplanmistir. Elde edilen verilerde 6l¢gme aracinin uygulanmasi sonucu elde edilen verilerin
orneklem grubuna uygunlugu 0.000 diizeyinde Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)= .91, Barlett Testi
sonucu x’= 3691.645 olarak bulunmustur. Veriler iizerinde faktor analizinin yapilabilmesi igin ilgili
literatiirde minimum KMO degeri 0,60 olarak oOnerilmektedir (Pallant, 2001). Bu baglamda
verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugu sdylenebilir.

Sonraki agsamada tutum Olgegi madde analiz ¢oziimlemesi igin temel bilesenler
¢Oziimlemesi ve varimax teknigi uygulanmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda faktor 6z
degerlerine ait ¢izgi grafigi Sekil 1’de sunulmaktadir.

Scree Plot

12
]

10"

0

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35
Component Number

Sekil 1: Faktor Oz Degerlerine Ait Cizgi Grafigi

Sekil 1’ de elde edilen faktor 6z-degerlerine ait ¢izgi grafiginde, grafik egrisinin hizli bir
diisiis gosterdigi nokta dordin faktorin oldugu noktadir. Bu nedenle anketteki faktor sayisinin dort
oldugu kabul edilmistir. Ifade edilen dort faktore iliskin 6z-degerler, varyans yiizdeleri ve toplam
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varyans yiizdeleri Tablo 3.2'de verilmistir. Tablo 4’ de goriildiigli gibi ankette yer alan bes faktoriin
0z-degerlerinin timii 1’in {izerindedir.

Tablo 4. Sosyal Bilgiler Dersi Performans

Gérevine Yonelik Tutum Olgeginin Faktorlerinin Yapist

Faktor Oz-deger Varyans Yiizdesi Toplam Varyans Yiizdesi
1 5411 15.03 15.03
2 4.472 12.42 27.45
3 3.259 9.05 36.50
4 3.221 8.94 45.45

Tablo 4’de goriildiigii tizere dort faktorlii performans gorevlerine yonelik tutum 6lgeginin
birinci faktorii dlcege iliskin toplam varyansin % 15.03’{inii; ikinci faktdr % 12.42’sini; tiglincii
faktor % 9.05’ini; dordiincii faktor % 8.94°lini aciklamaktadir. Dort faktoriin agikladiklar toplam
varyans % 45°dir.

Ankette toplam 36 maddenin 4 faktore dagilimini gérmek amaciyla temel bilesenler ve
Varimax teknigi ile dondiirme islemi yapilmistir. Ankette faktor yiikii en az 0.30 ve {lizeri degerde
olan maddeler kabul edilmistir. Tablo 3.3’te varimax teknigiyle dondiirme islemi sonucunda faktor
yiikii 0,30” dan biiylik ve dort faktorde toplanan maddeler, faktor adlari, faktdr yiikleri, Cronbach
Alpha giivenirlik katsayis1 degerleri, Kaise-Meyer-Olkin (KMO) degeri ve Barlett Testi sonucu

verilmistir.
Tablo 5. Olgegin Faktor Yiikleri, Faktorlere Ait Cronbach Alpha Degerleri
ve Faktorlerde Yer Alan Maddeler
Madde | Faktor
Maddeler
No | Yiikii

=.89

1. Faktor (Performans gérevinin beceri kazanimina etkisine yonelik faktor.) Cronbach Alpha
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1 .677 |Sosyal Bilgiler ile ilgili performans gorevlerimi yaparken egleniyorum.
Sosyal Bilgiler performans gorevlerini yapmak bana sikici geliyor.

2 .502
Sosyal Bilgiler konularmin sonunda alistirma nitelikli verilen performans
gorevi, konuyu daha iyi kavramama neden olmaktadir.

9 .387
Sosyal Bilgiler performans gorevleri benim i¢in ilgi ¢ekicidir.
Sosyal Bilgiler performans gorevleri arastirma yapma kabiliyetimi
gelistirmektedir.

10 .559
Kitaplardan ve kiitliphaneden istenilen gorevler, kitaplara ve kiitiiphanelere
kars1 ilgimi arttirmaktadir.

13 .584
El becerilerine dayali verilen performans gorevlerinin, el becerilerimi
gelistirdigini diigiiniiyorum.

14 | .587 L o o L
Sosyal Bilgiler performans gorevleri bilgi ve becerilerimin gelismesini
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17
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22

25

26
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.548

.538

.609

.650

482

.602

438
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saglamaktadir.

Sosyal bilgiler performans gdrevini yapmanin faydalarini bilirim.

Sosyal bilgiler dersinde her {iinitenin sonunda performans gorevi yapmak
isterim.

Sosyal bilgiler performans gorevini yapmak dersteki bagarimi arttirir.

Sosyal Bilgiler performans gorevinin sonunda 6grendiklerimi giinliik hayatima
uygularim.

Elimde olsa performans gorevini yapmam.

11. Faktor(Bilgi kazammina etkisine yonelik faktor) Cronbach Alpha = .84
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24 .520 |Sosyal bilgiler performans gorevini yapmanin egitimim i¢in gerekli oldugunu
diisiiniiyorum.

97 642 Sosyal bilgiler performans gérevinden aldigim not benim igin 6nemlidir.
Sosyal bilgiler performans gorevini yaparken hangi kaynaklardan
yararlanacagimi bilirim.

28 670
Sosyal bilgiler performans gorevini yaparken yeni bilgiler 6grenirim.

30 | 628 Igoeyal bilgiler perfi Srevini k 6grendigim konul

yal bilgiler performans gorevini yapmak ogrendigim konulart tekrar
etmemi saglar.

31 586 | Sosyal bilgiler performans gorevini yaparken farkli kaynaklardan yararlanirim.
Sosyal Bilgiler performans gorevleri konulara farkli bakis acilarindan
bakmama yardimci olur.

32 .678
Sosyal Bilgiler dersinde verilen performans gorevleri ders kitabi digindaki
kaynaklardan yararlanilarak hazirlanirsa, konularin daha 6gretici olacagin
Sosyal Bilgiler performans gorevlerini zamaninda teslim ederim.

35 .349

36 .584

III. Faktor (Performans gorevi yapma istegi faktorii) Cronbach Alpha = .78
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8

525

.545

721

.559

.667

408

Sosyal Bilgiler derslerinde verilen performans goérevlerinin anlatilan konulara
uygun bir sekilde verildigi takdirde fayda saglayacagina inaniyorum.

Verilen performans gorevlerinin Sosyal Bilgiler Dersi konularini anlamamda
yardime1 oldugunu diisliniiyorum.

Sosyal Bilgiler dersinde verilen performans gorevlerini yaparken dikkatli
olmaya caligirim.

Sosyal Bilgiler dersinde verilen performans gorevlerini yaparken kendimi
mutsuz hissediyorum.

Performans gorevleri hangi konuda olursa olsun benim i¢in gereksiz olmustur.

Sosyal Bilgiler dersinde arastirmaya dayali performans gorevlerini yapmanin,
zamanimi bosa harcamak oldugunu diistiniiyorum.

1V. Faktér (Okul, aile ve ¢evre sartlari faktorii.) Cronbach Alpha = .68
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11 .522 |Sosyal Bilgiler performans gorevlerimi yaparken ekonomik nedenlerden
dolay1 zorluk yasiyorum.

12 459 Ders kitaplarindaki konular ile verilen performans gorevlerinin uyusmadigini

: diisiiniiyorum.

Sosyal Bilgiler performans gorevleri igin fazla zaman ayirdigimdan ders dist

15 550 |sosyal etkinliklere katilamiyorum.
Sosyal Bilgiler performans gorevlerinden yiiksek not alacagimi diisiinmek beni
ders caligmaktan sogutuyor.

16 .394
Sosyal Bilgiler Performans gorevleri derse yonelik ilgimi azaltiyor.
Sosyal Bilgiler performans gorevini yapmakta zorlanirim.

19 .650
Sosyal bilgiler performans gorevi yapmanin gereksiz oldugunu diisiiniiyorum.

20 | .554 i - .
Sosyal Bilgiler performans gorevlerini internetten hazirlama kolayligi beni
kiitiiphanelerden ve kitaplardan uzaklagtirmaktadir

23 437

34 414

Anketin geneli i¢in Cronbach Alfa =0, 93
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) = 0,91, Barlett Testi sonucu =3691.645 ( p<0.001)

Tablo 5’de, maddelerin boyutlara gore dagilimi incelendiginde; birinci faktor

“Performans gorevinin beceri kazamimina etkisine yonelik faktor” (1, 2, 9, 10, 13, 14, 17, 18, 21,
22, 25, 26, 29), “Bilgi kazammina etkisine yonelik faktor” (24, 27, 28, 30, 31, 32, 33, 35, 36),
ticiincii faktor “Performans gérevi yapma istegi faktorii” (3, 4, 5, 6, 7, 8), dordiinci faktér “Okul,
aile ve ¢evre sartlan faktori”(11, 12, 15, 16, 19, 20, 23, 34). Ayrica faktérlerin Cronbach Alpha
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degerleri dlgegin geneli icin 0.93 olarak belirlenirken, birinci faktor i¢in 0.89, ikinci faktor icin
0.84, ligiincii faktor igin 0.72 ve dordiincii faktor icin 0.68 olarak belirlenmistir.

Dogrulayict Faktor Analizi Calismalart

Dogrulayic1 faktor analizi, orijinal olarak gelistirilen 6lgek calismalarinda, agimlayici
faktor analizine ek olarak da yapilmaktadir. First-order, second-order veya higher-order seklinde
adlandirilan dogrulayict faktor analizi g¢aligmalarina da siklikla rastlanmaktadir. Bu tiir
calismalarda, 6lcek maddeleri tarafindan yapilandirildigi diisiiniilen birden fazla ortiik (latent)
degiskenin, bir baska ortiik degisken tarafindan aciklandigi varsayilir ve bu varsayimin veriye
uygunlugu test edilir (Simsek, 2007). Arastirmada acgimlayici faktdr analizi sonucunda dort
boyuttan olusan Sosyal Bilgiler Dersi Performans Gorevi Tutum Olgegi’'nde faktore katkida
bulunan degisken gruplarmin bu faktorler ile yeterince temsil edilip edilmedigini saptamak
amaciyla dogrulayici faktor analizi yapilmistir. Tablo 5’te uyum o6lgiileri, iyi uyum degerleri, kabul
edilebilir uyum degerleri (Schermelleh-Engel ve Moosbrugger, 2003) ve 6nerilen modelin uyum
degerleri verilmistir.

Tablo 6. Uyum Olgiileri, Iyi Uyum Degerleri, Kabul Edilebilir Uyum Degerleri
ve Sosyal Bilgiler Tutum Olcegi Uyum Degerleri

Performans Gorevi Uyum

Uyum  yi Uyum Degerleri  Kabul Edilebilir Degerleri
Olgiileri Uyum Degerleri
RMSEA 0.00<RMSEA<0.05 0.05<RMSEA<0.10 0.059
SRMR 0.00<SRMR<0.05 0.05<SRMR<0.10 0.059
GFlI 0.95<GFI<1.00 0.90<GFI1<0.95 0.80
AGFI 0.90<AGFI<1.00 0.85<AGFI<0.90 0.78
NFI 0.95<NFI<1.00 0.90<NFI1<0.95 0.93
CFlI 0.95<CFI<1.00 0.90<CFI<0.95 0.97
NNFI 0.95<NNFI<1.00 0.90<NNFI<0.95 0.96

Dogrulayic1 faktdr analizi sonucunda kdk ortalama kare yaklasim hatasi (Root mean
square error of approximation-RMSEA) 0.059; P-value for Test of Close Fit (RMSEA <0.10);
standardize edilmis kok ortalama kare artik (Standardized RMR) 0.059; uyum iyiligi indeksi
(Goodness of Fit Index-GFI) 0.80; diizeltilmis uyum iyiligi indeksi (Adjusted Goodness of Fit
Index-AGFI) 0.78; normlanmis uyum indeksi (Normed Fit Index-NFI) 0.93; karsilastirmali uyum
endeksi (Comparative Fit Index (CFI) 0.97 ve normlanmamis uyum indeksi (Non-normed fit index
(NNFT) 0.96 olarak belirlenmistir.

Analizler sonucunda Ki kare/ serbestlik derecesi 1.85 olarak bulunmustur. Bu degerin
2’den kiiciik olmasi miikemmel uyum degeri referans araligidir (Kline, 2005) RMSEA
degerlerinin. 0.05’ten kii¢lik olmas1 durumunda model uygunlugunun miikemmel oldugunu; 0.08
degeri kabul edilebilir bir sinir oldugunu gostermektedir. (Schermelleh-Engel & Moosbrugger,
2003) Dogrulayici faktor analizi sonucunda RMSEA degeri 0.059 olarak bulunmustur. Bu deger
model uygunlugunun kabul edilebilir uyum degerleri referans araligindadir.
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Dogrulayic1 faktor analizi sonucunda standardize edilmis kok ortalama kare artik
(Standardized RMR) 0.059; karsilastirmali uyum endeksi (Comparative Fit Index (CFI) 0.97
olarak bulunmustur. Analiz sonuglari, mitkemmel veya miikemmele yakin uyum degerlerine
sahiptir. Uyum 1iyiligi indeksi (Goodness of Fit Index-GFI) 0.80; diizeltilmis uyum iyiligi indeksi
(Adjusted Goodness of Fit Index-AGFT) 0.78; degerleri miikemmel uyum degerlerine sahip olmasa
bile, kabul edilebilir sinirlar icinde oldugunu s6ylemek miimkiindiir.

Sonuc ve Oneriler

Bu arastirmada ilkogretim Ogrencilerinin Sosyal Bilgiler dersinde verilen performans
gorevlerine iliskin tutumlarint belirlemek amaciyla kullanilabilecek giivenilir ve gegerli likert tipi
bir tutum o6lcegi gelistirilmeye calisilmistir. Bu amagla 6lgek gelistirme siirecinde 49 maddelik 6n
madde havuzu olusturulmustur. Uzman goriisleri ve ilgili geribildirimler dogrultusunda 8 madde
elenerek 41 maddelik yeni bir havuz olusturulmustur. Kapsam gegerliligi c¢alismasi sonucunda,
uzmanlarin % 90-100 oraninda uyugma gosterdigi maddeler kabul edilmistir. Daha sonra 6n
deneme formu calisma grubu icinde yer almayan oOgrenciler iizerinde uygulanarak 6n deneme
uygulamas1 gergeklestirilmigtir. Bu uygulama sonucunda Ogrencilerin anlamakta zorlandigi 2
madde daha elenerek toplam madde sayist 39’a diigiiriilmiistiir.

On deneme uygulamasi sonucunda son halini alan én deneme formu g¢alisma grubuna
uygulanmustir. Daha sonra yapr gecerliligi calismalarina gegilmistir. Oncelikle veriler iizerinde
acimlayict faktor analizi yapilarak faktor yiikleri 0.30’un altinda olan maddeler elenmistir.
Olgekteki tiim maddeler i¢in madde toplam, madde kalan ve madde ayirt edicilik indeksleri ayr1 ay1
incelenerek her madde ayrintili bir analize tabi tutulmustur. Analizler sonucunda 36 maddelik dort
boyutlu bir tutum &lgegi ortaya ¢ikmistir. Ayrica 6lgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi;
0.93 olarak bulunmustur. Bu sonuglara gore dlgegin iyi bir gilivenirlik katsayisina sahip oldugu
sOylenebilir. (Tezbasaran, 1996).

Arastirmanin son boliimiinde dogrulayici faktdr analizi ¢alismalart gergeklestirilmistir.
Bu ¢aligmada dogrulayici faktor analizi kapsaminda; RMSEA 0.059; SRMR.059; GFI 0.80; AGFI
0.78; NFI1 0.93; CFI 0.97 ve NNFI 0.96 olarak tespit edilmistir. Analiz sonuglar1, mitkemmel uyum
degerlerine sahip olmasa bile, degerlerin kabul edilebilir sinirlar i¢inde oldugunu sdylemek
miimkiindiir (Simsek, 2007).

Sosyal Bilgiler Dersi Performans Gérevi Tutum Olgegi ilkdgretim altinci ve yedinci
smiflarda 6grenim goren Ogrencilerin sosyal bilgiler dersine ydnelik tutumlarini belirlemek
amaciyla kullanilabilir. Ayrica aragtirma bulgulara gore gegerli ve giivenilir olan Sosyal Bilgiler
Dersi Performans Gorevi Tutum Olgegi ilkdgretim 6grencilerinin Sosyal Bilgiler dersinde verilen
performans gorevlerine yonelik olumlu ve olumsuz tutumlarinin ne tiir degiskenlere bagli oldugunu
belirlemek amaciyla da kullanilabilir. Bu 6lgek ayni1 zamanda yapilacak olana betimsel ve deneysel
calismalarda da kullanilabilir.
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