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OZET

Bu calisma, cografya bélimil ve cografya 6gretmenligi anabilim
dali mezunlarinin mezuniyet sonrasi karsilastiklarn istihdam sorununu
irdelemeyi amaclamaktadir. Arastirma verileri 2003-2013 MEB ve
OSYM verileri taranarak elde edilmistir. Tarama ydénteminin kullanildigi
arastirmanin, bu alanda yapilacak calismalara katki sunmasi
umulmaktadir. Turkiye’de cografya bolimuti ve cografya 6gretmenligi
anabilim dali mezunlari, mezuniyet sonras: istihdam sorunu
yasamaktadirlar. 2013 YOK verilerine gore Turkiye Uiniversitelerinde 33
cografya bélimu ve cografya 6gretmenligi anabilim dali bulunmaktadir.
Bunlarin 17’sinde ikinci o6gretim kismi vardir. 2013-2014 o6gretim
yilindan itibaren mevcut 8 cografya o6gretmenligi anabilim dalina
YOKin aldig1 karar sonucunda égrenci alinmamistir. Cografya bdliimii
ve cografya 6gretmenligi anabilim dali kontenjani 2003’te 880, 2004’te
890, 2005te 965, 2006’da 1078, 2007’de 1094, 2008°de 1689, 2009°da
1856, 2010’da 2245, 2011'de 7635, 2012’de 7835 ve 2013’te 4646
kisidir. Milli Egitim Bakanhg tarafindan 2003te 36, 2004’te 135,
2005te 65, 2006’da 93, 2007’de 527, 2008de 492, 2009'da 881,
2010da 602, 2011°de 681 ve 2012’de 608 cografya Ogretmeni
atanmistir. 2013’te ilk kez yapilan OABT sinavina, cografya 6gretmenligi
alaninda, 4 519 aday girmistir. Buna karsilik, MEB 2013 atamasinda
cografya oOgretmenligine 481 kontenjan aywrmistir. Atamasi yapilan
cografya Ogretmeni sayisi, mezun sayisina goére oldukca azdir. Bu
nedenle mezunlarin blytk kismi ya igsiz kalmakta ya da 6zel sektdérde
dustik ticretle calismaktadir. Ote yandan, 2005’ten itibaren sézlesmeli
cografya 6gretmeni uygulamasi baslamistir.
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DEPARTMENT OF GEOGRAPHY AND GEOGRAPHY TEACHER
GRADUATES FACED EMPLOYMENT PROBLEM TO AFTER
GRADUATION

ABSTRACT

This study aims to adres the problem of emplyment faced by the
graduates of Geography and Geography Teaching departments. There
search data was obtained by scanning the data of MEB (Ministry of
Education) and OSYM (Student Selection and Placement Center). There
search, in which the method of scanning was used, is aimed to
contrubite to the studies made in this field. Graduates of Geography
and Geography Teaching departments are having problems about
employment in Turkey. According to the data presented by YOK (Board
of Higher Education) in 2013, the total number of Geography and
Geography Teaching departments is 33 in Turkish universities. 17 of
them provide evening education. From the academic year 2013 - 2014,
no students were accepted to 8 of the current Geography Teaching
departments, as a result of the decision given by YOK. The quotas of
Geography and Geography Teaching departments were as follows: 880
people in 2003, 890 in 2004, 965 in 2005, 1078 in 2006, 1094 in 2007,
1689 in 2008, 1856 in 2009, 2245 in 2010, 7635 in 2011, 7835 in 2012
and 4646 in 2013. The number of geography teachers appointed by the
Ministry of Education was 36 in 2003, 135 in 2004, 65 in 2005, 93 in
2006, 527 in 2007, 492 in 2008, 881 in 2009, 602 in 2010, 681 in
2011, and 608 in 2012. 4.519 candidates participated in the
Preceptorship Content Knowledge Test (OABT) when it was initially
introduced in 2013. On the contrary, Ministry of Education allowed a
quota of 481 for geography teaching in 2013 appointment. The number
of the geography teachers that were appointed was considerably high
compared to the number of graduates. Therefore a huge proportion of
the gruadates were either left unemployed, or had to work for low wages
in private sector. Besides, in the year 2005, a contractual
implementation for Geography Teaching started.

Key Words: Geography education, geographer, geography teacher,
employment.

1. Giris

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin hizli gelismesine ragmen Ogretmen, egitim &gretim
faaliyetlerinin zorunlu bilesenleri arasinda yer almaktadir. Giiniimiiz kosullarinda her meslek
dalinda oldugu gibi devlet tarafindan kurumlasan meslek adami yetistirme ve istihdamina yonelik
caligmalar devam etmektedir. Bu istihdam politikalar1 O6gretmen adaylanni ¢ok yakindan
ilgilendirmektedir (Bayindir ve digerleri, 2008: 55; Dilekmen, 2008: 213). Geng ve dinamik bir
niifusa sahip olan Tiirkiye’de issizligin en 6nemli 6zelligi, yapisal bir nitelik tasimasidir. Yaratilan
is arzindan ¢ok daha fazla is talebi ortaya ¢ikmaktadir (Tathdil, 2002: 8; Uygun, 2005: 589; Duruel

ve Kara, 2009: 359, Aydin, 2013, erisim: 02.09.13).

Ogretmenlerin istihdam ile ilgili en 6nemli sorunlardan biri arz-talep dengesinin
saglanamamadir. Okuloncesi 6gretmenligi, sinif 6gretmenligi vb. alanlarda halen 6gretmen ihtiyaci
varken diger birgok alanda 6gretmen fazlaligi vardir. Bugiin tilkemizde yaklasik olarak 350 bine
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yakin 6gretmen aday istihdam edilmeyi beklemektedir. MEB 2001 yilindan beri 6gretmen alimint
OSYM tarafindan yapilan Kamu Personeli Se¢me Siavi (KPSS) ile yaparak, yigilmalari ve
ogretmen agigini dnlemeye ¢alismaktadir (Ozoglu, 2010: 23-24).

Cografyact ve cografya 0gretmenligi birbirinden farkli mesleklerdir. Bu nedenle cografya
boliimii ile cografya 6gretmenligi boliimlerinden mezun olanlarin ¢aligma alanlar1 farkli olacaktir.
Tiirkiye’de cografya boliim mezunlarinin istihdam edilmesinde sorunlar yasanmaktadir. Cografya
boliimii mezunlarinin 6nemli bir kisminin cografya 6gretmeni olarak ¢calismak diginda alternatifleri
yoktur. Aciklanan kadrolara ogretmenlik formasyonu almis olan cografya bolim mezunlari,
cografya 6gretmeni olmak i¢in bagvurmaktadir. Bu durum, cografya 6gretmenligi atamalarinda
yigilmalara ve agiklanan kontenjanlann yetersiz kalmasina neden olmaktadir. Bunun yaninda,
yasalar nezdinde cografyac1 olarak meslek tanim yapilmamasi, cografya bdliimlerinin
islevselliginin sorgulanmasina neden olmaktadir. Bagka bir deyisle, cografya boliimii mezunlarinin
ne is yapacagi, hangi misyonlar ve yetilere sahip olacagi yasa ve yonetmeliklerle resmi statiiye
kavusmus degildir.

Giintimiizde gelismis ve gelismekte olaniilkelerin en 6nemli ekonomik sorunlarindan biri
igsizlik ve istihdamdir. Kiiresellesme siirecinin etkisinin son yillarda iyice artmaya bagslamasi ile
igsizlik yayginlagsmis ve geng¢ niifusu 6nemli oranda etkilemeye baglamistir. Birlesmis Milletler
(BM) ve Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO) gibi kuruluslar; 15-24 yaslar1 arasindaki kisileri geng
olarak tammlamaktadir. Geng issizligi oranlart birgok iilkede Onemli boyutlara ulasmaktadir
(Cetinkaya, 2010: 46).

Is ve istihdam, genglerin bagimsizliklarinin gelisimini, gelirlerini, kendilerine saygilarim,
sosyo-ekonomik ve politik davramslarinin pozitif yonde gelismesi acisindan 6nemlidir. Bu nedenle
genel igsizlik gibi, genglerin igsiz kalmalar hem bireysel hem de toplumsal anlamda ciddi sorunlara
yol agmaktadir (Calderon, 2004: 65).

Tiirkiye on iki buguk milyonu gegen geng niifusu ile gelisme i¢in 6nemli bir potansiyele
sahiptir. Ancak, istihdam artiginin niifus artisinin gerisinde kaldig bir tilkedir. Son yillarda giderek
artan ekonomik biiyiime ise istihdam artigina doniisememektedir. Istihdanun yaridan fazlasi kayit
disinda olup, bu sorun artarak biiyiimektedir. Yasanan krizler ve ekonomik istikrarsizlik Tiirkiye’de
bliylime hizim1 yillarca olumsuz etkilemis, artan isglicliniin de etkisiyle issizlik siirekli artig
gOstermistir. Issizler iginde egitimli genclerin orani fazladir. Bu nedenle, genc issizliginin
incelenmesi ayri bir 6nem tagimaktadir (Sayin, 2011: 34).

Geng issizligi oraninin, toplam issizlik ve yetiskin issizligi oranlar ile karsilastirilmasi,
geng issizligi sorununun boyutu i¢in kabaca bir fikir edinmemizi saglamaktadir. 2007 yili verilerine
gore diinyada ortalama toplam issizlik oran1 % 6 iken, geng issizligi oran1 % 12 ile toplam issizlik
oraninin yaklasik iki katidir. Daha da 6nemlisi geng issizliginin yetiskin issizligine orani ise 3’tiir.
Tirkiye’deki geng issizligiyle ilgili temel goOstergeler de diinya gostergeleri ile benzerlik
tagimaktadir. Tiirkiye’de, 2009 yili Ocak donemi itibariyle toplam issizlik oran1 % 16 iken, geng
igsizligi oram1 % 28 ile toplam issizlik oranimin yaklagik iki katidir. Geng issizliginin yetiskin
igsizligine oram ise 3’tiir. Bu veriler, kiiresel dlgekte etkili olan igsizligin gengleri 6nemli oranda
etkiledigini ve benzer durumla Tiirkiye’nin de karst karsiya oldugunu acgikga gostermektedir
(Erdayi, 2009: 134).

Egitimli gen¢ issizliginin en fazla oldugu alanlardan biri de cografya bolimii ve
ogretmenligi anabilim dalidir (Cizelge 5 ve 6). Egitimli geng issizligi, Tiirkiye’de cografya boliimii
ve Ogretmenligi anabilim dali mezunlar arasinda giderek yayginlagsmaktadir. Bu nedenle bu
sorunun incelenmesi 6nem arz etmektedir.
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2. Arastirmanin Amaci

Gilinlimiizde olusan ekonomik krizlerle diinyada dikkat ¢ekici bir durum haline gelen
egitimli igsizler ortaya ¢ikmustir. Bu durum iilkemizde de temel bilimler (sosyal ve fen bilimleri)
alanlarinda liniversite egitimi almig gruplarda belirgindir. Bu ¢alisma cografya boliimii ve cografya
Ogretmenligi mezunlariin mezuniyet sonrasi karsilastiklart istihdam sorununu analiz etmeyi
amaclamaktadir.

3. Yontem

Arastirma tarama yontemi ile yapilmistir. Tarama modelleri ge¢miste ya da gliniimiizde var
olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan aragtirma yaklasimidir (Karasar, 2007:
77, Buytkoztiirk ve digerleri, 2010: 226).

Arastirma verileri, Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi’nin (OSYM) 2003-2013 egitim
Ogretim yillar “yiiksekdgretim programlari ve kontenjan kilavuzlan (Cografya boliimii ve cografya
Ogretmenlikleri)” ve Milli Egitim Bakanhigi tarafindan 2003-2013 yillarinda “ilk kez atanan
cografya 6gretmenleri’nin sayisal verileri ile sinirhidir.

3. Tiirkiye’de Cografya Béliimlerinin ve Cografya Ogretmenligi Anabilim Dallarinin
Gelisimi

3.1. Tiirkiye’de cografya boliimlerinin gelisimi

1935 yilinda Ankara tiniversitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi bilinyesinde cografya
boliimii acilincaya kadar uzun yillar Istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii tek
basina cografya alaninda faaliyetini siirdiirmiistiir. Ugiincii cografya boliimii 1974 yilinda Atatiirk
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi’nde, dordiinciisi 1979 yilinda Ege Universitesi biinyesinde
acilmistir (Kayan, 2000: 19). 1990 yilinda Firat, 1993 yilinda Harran, K. Maras Siit¢ii Imam ve
Yiiziincli Y1l {iniversiteleri fen-edebiyat fakiilteleri cografya boliimleri acilmistir. Boylece cografya
boliim sayisi 4’ten 8’e ¢ikmustir (Cizelge 1, Sekil 1). 1994 yilinda Canakkale Onsekiz Mart ve
Siileyman Demirel {iniversiteleri fen-edebiyat fakiilteleri cografya boliimleri agilmustir. 1996’da
Afyon Kocatepe ve Fatih iiniversiteleri fen-edebiyat fakiilteleri cografya boliimleri agilarak, boliim
sayist 12’ye ulasmustir. 1999 yilinda Sakarya ve Usak iiniversiteleri fen-edebiyat fakiilteleri
cografya bolimleri agilmigtir. 2000 yilinda Balikesir, 2001°de Marmara, 2003°te Ondokuz Mayis
ve Kilis 7 Aralik tlniversiteleri fen-edebiyat fakiilteleri cografya boliimlerinin agilmasiyla bolim
sayist 18’1 bulmustur. Giresun ve Mustafa Kemal iiniversiteleri fen-edebiyat fakiilteleri cografya
boliimlerinin 2008’ de agilmasiyla bdliim sayisi 20 olmustur. 2009 yilinda Ahi Evran, Bilecik Seyh
Edebali, Cankirt Karatekin {iniversiteleri fen-edebiyat fakiilteleri cografya boliimleri ile Karabiik
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimiiniin agilmasiyla boliim sayisi 24’ii bulmustur.
2011 yilinda Istanbul Universitesi A¢ik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi Cografya Béliimii’niin
Ogrenci almaya baslamasiyla boliim sayis1 25’e ulagmustir (Cizelge 1, Sekil 1).

Cizelge 1. Kurulus tarihine gore Tiirkiye iiniversitelerinde cografya boliimii ve cografya
Ogretmenligi anabilim dallan (6grenci alan boliim ve anabilim dallar esas alinmstir).

Sira Universite, Fakiilte ve Boliim Kurulus
Tarihi
1. Istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 1915
2. Ankara Universitesi DTCF Cografya Boliimii 1935
3. Atatiirk Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 1974
4. Ege Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Cografya Bolimii 1979
5. Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Cografya O gretmenligi 1982
6. Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Cografya O gretmenligi 1982
7. Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesi Cografya O gretmenligi 1982
8. Selguk (Necmettin Erbakan) Uni. Ahmet Kelesoglu Egt. Fak. Cografya 1982
Ogretmenligi
9. Firat Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 1990

Turkish Studies
International PeriodicalFortheLanguages, LiteratureandHistoryofTurkishorTurkic
Volume 8/9 Summer 2013

bros¥SS

<enabled>

d

chec_&f



Cografya Béliimii Ve Cografya Ogretmenligi Anabilim Dali Mezunlarimin Mezuniyet. ..

10. Dicle Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi 1991
11. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi 1993
12. Harran Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 1993
13. K. Maras Siitcii Imam Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 1993
14. Yiiziincii Y1l Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 1993
15. Canakkale 18 Mart Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi 1994
16. Canakkale 18 Mart Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 1994
17. Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi 1994
18. Siileyman Demirel Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 1994
19. Afyon Kocatepe Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 1996
20. Fatih Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 1996
21. Sakarya Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 1999
22. Usak Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Bolimii 1999
23. Balikesir Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2000
24. Marmara Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Bolimii 2001
25. Ondokuz May1s Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2003
26. Kilis 7 Aralik Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2003
27. Giresun Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2008
28. Mustafa Kemal Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 2008
29. Ahi Evran uiniversitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2009
30. Bilecik Seyh Edebali Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2009
31. Cankir1 Karatekin Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 2009
32. Karabiik Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 2009
33. Istanbul Universitesi Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi Cografya Boliimii 2011
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Kaynak:http://www.yok.gov. trlweb/guest/unlver5|teIerlmlz jsessionid=7BD9B353B9EC5D 7A84F4876500F 18B93

erisim: 11.07.13 ve Ozey,1998, Kogman 1999, Kayan, 2000.
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Sekil 1. 2012 ve 2013 OSYS Yiiksekdgretim Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzuna gére cografya dgretmenligi
anabilim dallari, agikgretim cografya boliimil, cografya boliimleri ve ikinci 6gretim veren cografya boliimlerinin

3.1.1.

Tiirkiye genelinde dagilis1.

Ikinci 6gretim veren cografya boliimlerinin gelisimi

2003-2013 OSYS Yiiksekdgretim Programlari ve Kontenjanlar kilavuzlarina gore 2003
yilina kadar ikinci 6gretim veren herhangi bir cografya boliimii bulunmuyordu. 2003, 2004, 2005,

2006 ve 2007’de ikinci Ogretim veren iki cografya bolimi bulunuyordu (Atatiirk ve
Kahramanmaras Siitcii Imam Universiteleri Fen-Edebiyat Fakiilteleri Cografya Boliimleri). Bu

say1, 4 yeni ikinci 6gretim programunin agilmasiyla (Afyon Kocatepe, Balikesir, Harran, Usak
Universiteleri fen-edebiyat fakiilteleri cografya boliimleri) 2008’de 6’ya ¢iknustir. 2009°da Firat,
Mustafa Kemal ve Ondokuz Mays iiniversiteleri fen-edebiyat fakiiltelerinin ikinci 6gretim veren
cografya boliimlerinin agilmasiyla say1 9’a ¢ikmugtir. 2010 yilinda ikinci 6gretim veren cografya

boliimlerine Bilecik Seyh Edebali, Sakarya ve Siileyman Demirel iiniversiteleri fen-edebiyat

fakiilteleri cografya boliimlerinin katilmasiyla say1 12’ye ¢ikmigtir. 2011°de ikinci 6gretim veren
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cografya boliimii (Canakkale Onsekiz Mart, Cankin Karatekin Universiteleri fen-edebiyat
fakiilteleri cografya béliimleri ile Karabiik Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii)
sayist 15°e cikmustir. 2012°de ikinci 0gretim veren herhangi bir cografya boliimii agilmamuistir.
2013 yilinda Ahi Evran ve Giresun Universiteleri fen-edebiyat fakiilteleri cografya bdliimlerinin
ikinci 6gretim programlarinin acilmasiyla say1 17’ye ¢ikmustir (Cizelge 2, Sekil 1).

Cizelge 2. Ikinci 6gretim veren cografya boliimleri.

Sira Universite, Fakiilte ve Boliim Kurulus
tarihi
1. |Atatiirk Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2003
2. |Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya 2003
Bolimii
3. |Afyon Kocatepe Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 2008
4. |Balikesir Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2008
5. |Harran Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2008
6. |Usak Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Bolimii 2008
7. |Firat Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2009
8. |Mustafa Kemal Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2009
9. |Ondokuz Mayis Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 2009
10. |Bilecik Seyh Edebali Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya B. 2010
11. |[Sakarya Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii 2010
12. |Siileyman Demirel Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya B. 2010
13. [Canakkale 18 Mart Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya B. 2011
14. |Cankir1 Karatekin Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya B. 2011
15. |Karabiik Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2011
16. |Ahi Evran uiniversitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Bolimil 2013
17. |Giresun Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii 2013

Kaynak: http://www.osym.gov.tr/belge/1-12669/gecmis-yillara-ait-kilavuzlar.html 11.07.13

Boylece Tiirkiye’de cografya Ogretimi yayginlagtirilmig ve akademik kadrolarin
genisletilmesi yoluna gidilmistir. YOK uygulamalari ile iilke sathinda yayginlastirilan cografya
egitim-6gretimi, Egitim Enstitiisii ve Egitim Yiiksek Okullannin fakiilteye doniistiiriilmesi ve
bagimsiz cografya boliimlerinin olusturulmasi cografya alaminda aragtirma faaliyetlerini arttirmig
ve Ozellikle yerel aragtirmalarin kolaylikla yapilabilmesine géreceli olanaklar saglanmustir. Ancak,
bu iyi niyetli girisimler istenildigi 6l¢lide ve diizeyde yiiriitiillememistir (Kogman,1999: 8).

3.2. Istanbul Universitesi A¢ik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi Cografya Boliimii

2011, 2012 ve 2013 OSYS Yiiksekdgretim Programlar1 ve Kontenjanlart Kilavuzu’na gore
Istanbul Universitesi Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi Cografya Boliimii, 2011 tarihinden itibaren
5125 kontenjan ile faaliyetine baslamistir. Kontenjan 2012’de 5125 ve 2013 yilinda 2050 kisi
olmustur.

3.3. Cografya 6gretmenligi anabilim dallarinin gelisimi

1982 yilinda Atatiik, Dokuz Eyliil, Karadeniz Teknik ve Selguk Universiteleri egitim
fakiiltelerine bagl cografya Ogretmenligi anabilim dallart kurulmustur. 1991 yilinda Dicle
Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi, 1993’te Gazi Universitesi Gazi
Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi anabilim dal1 agilnustir. 1994°te Canakkale Onsekiz Mart
ve Marmara {niversitelerine bagli egitim fakiiltelerinde cografya 6gretmenligi anabilim dali
agilarak cografya 6gretmenligi anabilim dali sayis1 8’e ¢ikmustir (Cizelge 1 ve 3, Sekil 1).
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Cizelge 3. Cografya 6gretmenligi anabilim dallarinin kurulduklari tarihe gore {liniversitelere

dagilist.
Sira Universite, Fakiilte ve Anabilim Dal Kurulus
Tarihi
1 Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Cografya O gretmenligi Anabilim Dal1 1982
2. Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Cografya O gretmenligi Anabilim Dali 1982
3. Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesi Cografya O gretmenligi Anabilim Dal1 1982
4 Selguk (Necmettin Erbakan ) Universitesi Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi 1982
Anabilim Dali
5 Dicle Universitesi Egitim Fakiiltesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi Anabilim Dal 1991
6. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi Anabilim Dali 1993
7. Canakkale 18 Mart Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi Anabilim Dal 1994
8. Marmara Egitim Fakiiltesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Cografya O gretmenligi Anabilim Dali 1994
Kaynak:http://www.yok.gov.tr/web/guest/universitelerimiz;jsessionid=7BD9B353B9EC5D 7A84F4876500F 18B93

erigsim: 11.07.13 ve Ozey,1998, Kog¢man 1999, Kayan, 2000.

Cografya Ogretmenligi anabilim dallar1 1. simmflarina 03.06.2013’te YOK’iin egitim
fakiilteleri ile ilgili yaptig1 duyuru sonucunda &grenci alinmamustir. Bu nedenle 2013 OSYS
Yiiksekogretim Programlar ve Kontenjanlan Kilavuzu’nda egitim fakiiltelerinde yer alan cografya
ogretmenlikleri ve kontenjanlarina yer verilmemistir.

3.4. Lisans Kontenjam gelisimi

2003-2013 yillann arasindaki on yillik siirecte cografya bdliimleri lisans programlar
kontenjanlan siirekli artmistir. Ancak, cografya dgretmenligi anabilim dallar1 kontenjan ayn1 hizda
artmamuistir.

Cografya kontenjanlarinin artist 6nemli oranda fen-edebiyat fakiilteleri cografya
boliimlerinden kaynaklanmaktadir. Egitim fakdilteleri cografya 6gretmenligi anabilim dallarinda
kontenjan artiglart daha diizenlidir. Son bes yillik kontenjanlara bakildiginda bu durum daha net
goriilebilir (Cizelge 4).

Cografya boliim kontenjanlan (ikinci 6gretim dahil) 2009°da 1556 kisi iken 2010°da 1935,
2011°de 7330, 2012’de 7530 ve 3013 yilinda 4641 kisidir. Buna karsilik 2009 yilinda egitim
fakiilteleri cografya 6gretmenligi anabilim dali kontenjanlart 310 kisi iken, 2010°da 310, 2011°de
305 ve 2012°de 305 kisidir (Cizelge 4).

Ozellikle fen-edebiyat fakiiltelerine bagli yeni ve ikinci dgretim cografya bdliimlerinin
acilmasi, kontenjanlarin artisindaki en 6nemli faktérdiir. Bunun yaninda 2011 yilindan itibaren
Istanbul Universitesi Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi Cografya Boliimii’ne 5125 kontenjan
verilmesi ile cografya kontenjanlan iyice artmaya baslamistir. Bu durum, cografya 6gretmenligi
atamalarinda y1gilmalara neden olmaktadir.

Cizelge 4. Cografya orgiin (O) ve ikinci 6gretim (10) lisans kontenjanlarinin fakiiltelere gore
dagilis1 (2009-2013).

Fakiilte ve Boliimler 2009 2010 2011 2012 2013

O (0|0 [IO|O0 [I0|0 [iIO|0 IO
Edebiyat Fakiilteleri Cografya Boliimleri (4 Boliim) 215 |- |225 |- |295 |70 |315 |75 |333 |88
Fen-Edebiyat Fakiilteleri Cografya Boliimleri (18 boliim) 706 [435/900 600|930 |700]{1020{770/1062|908
Ankara Universitesi Dil ve Tarih- Cografya Fakiiltesi Cografya Bolimii (60 |- (60 |- [60 |- [65 |- [40 |-
Firat Universitesi Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Cografya Boliimii |70 |70 [75 |75 [75 |75 [80 [80 {80 |80
Istanbul Universitesi Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi Cografya Boliimii |- - |- - |5125 5125 2050
Egitim Fakiilteleri Cografya Ogretmenligi Anabilim Dallar1 (8 Boliim) 310 310 305 |- [305 |- |- -
Toplam 1361|405|1570|675|6790|845|6910{925|3565|1076
Genel toplam 1766 2245 7635 7835 4641

Kaynak: http://www.osym.gov.tr/belge/1-12669/gecmis-yillara-ait-kilavuzlar.html erigim: 11.07.13
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3.5. 1981 sonrasinda cografya é6gretmenligi

1981 yilinda yeni yiiksekogretim kanunu ile cografya boliimleri standart bir ¢izgiye
cekilmis, mezunlar icin ilk akla gelen istihdam alani cografya &gretmenligi olmustur. YOK
doneminde (1981 sonrasi) yapilan diizenlemelerle daha 6nce 6gretmen yetistiren egitim enstitiileri
dort yillik egitim fakiiltelerine doniistiiriilmiistiir. Bu enstitiilerde sosyal bilgiler egitimi boliimleri
icinde veya cografya egitimi ve anabilim dallarinda, edebiyat fakiiltelerindeki cografya
boliimlerinin lisans programlarina benzer programlarla cografya Ogretmenleri yetistirilmeye
baglanmistir. Bunun yaninda amaci Ogretmenlik olan edebiyat fakiiltelerinin (Dil ve Tarih-
Cografya Fakiiltesi ile fen-edebiyat fakiilteleri dahil) cografya bdliimleri, Ogrencilerine,
Ogretmenlik icin gerekli olan 6zel bilgileri, boliim programlar1 yaninda vermislerdir. Boylece fen-
edebiyat ile egitim fakiilteleri, hemen hemen ayni programlarla 6gretmen yetistiren kurumlar olarak
faaliyetlerde bulunmuslardir. Bunun yaninda egitim fakiiltelerinde 6gretmen yetistirme amacinin
on planda olmasi, daha fazla ilgi gormelerine ve puanlarinin daha yiiksek olmasina neden olmustur.
Zamanla giderek sayilan artan cografya bolimii ve cografya dgretmenligi anabilim dallarindan
mezun sayisi arttikca 6gretmen atamalarinda istihdam sorunlari olusmaya baslamistir. 1997 yilinda
yiriirliige giren yonetmenlik degisiklikleri ve ekleri ile dogrudan 6gretmen olma hakki egitim
fakiiltelerinden mezun olanlara verilmistir. Fen-edebiyat fakiilteleri ile Dil ve Tarih-Cografya
Fakiiltesi’ni bitirenler ise mezuniyetlerinden sonra alacaklan ii¢ yaryillik tezsiz yiiksek lisans ile
ogretmen olma hakkini elde etmislerdir (Kayan, 2000: 18-19).

1997 yilinda fen-edebiyat fakiilteleri mezunlarina 6gretmenlik hakkinin kaldirilmasi ile bu
fakiiltelerin cografya boliimlerinden mezun olanlarin istihdam edilmeleri sorunu katlanarak
artmigtir. Ancak, daha sonra fen-edebiyat fakiilteleri mezunlarinin almig olduklan lisans
egitimlerine ek olarak bir buguk yil tezsiz yiiksek lisans biinyesinde pedagojik formasyon
almalarinin saglanmasi ile fen-edebiyat fakiilteleri mezunlannin 6gretmenlik yapmalarn 6niindeki
engel ortadan kaldirilmisgtir.

2009 yilinda YOK tarafindan yapilan yeni diizenleme ile lisans siiresince fen-edebiyat
fakiilteleri boliimlerinde, isteyen oOgrenci pedagojik formasyon alarak mezun oldugunda
Ogretmenlik yapabilecek diizeye erisecek, ayrica tezsiz yiiksek lisans yapmasina gerek
kalmayacaktir. Boylece lisan egitiminden sonra hem zaman kaybi onlenecek hem de bu konuda
yasanan ekonomik, egitimsel sorunlar azalacaktir.
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Cizelge 5. 2003-2013 yillar1 arasinda Tiirkiye tiniversitelerinde yer alan cografya boliim ve cografya 6gretmenligi
anabilim dallarinin toplam kontenjan sayilari, OABT ne cografya alaninda giren kisi sayisi1 ile Milli Egitim Bakanlig1
tarafindan atamasi yapilan cografya 6gretmeni sayisi.

° g
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g g g g z 8 g ‘g
2 By s 2 S B 3 g
g =] = =) S S £
2 2 2 2 s & = 153
= |5 |E O |E |EE & |5
v/ = 2 = Z 3 g 0
= » g 2 B0 = 3] s 8
> g = E g =i 50 s
2 2 2] 2 2d s | &F
= 2 2 g 5 < oy 3
g s} ~ 8 & C I =
s £ o g ©a g ©
z ~ < &= S5 O g
s = 2
jian) [} :N
S g @
2003 790 90 - 880 36
2004 800 90 - 890 - 135 -
2005 875 90 - 965 - 45 20
2006 1008 70 - 1078 - 93 -
2007 1014 80 - 1094 - 450 77
2008 1339 350 - 1689 - 140 352
2009 1356 500 - 1856 - 374 507
2010 1570 675 - 2245 - 526 76
2011 1665 845 5125 7635 3212 681 -
2012 1785 925 5125 7835 3012 608
2013 1518 1078 2050 4646 4519 481 -
Toplam | 13720 | 4793 | 12300 | 30813 | 12809 | 3569 | 1032

Kaynak: http://www.osym.gov.tr/belge/1-12669/gecmis-yillara-ait-kilavuzlar.html ve
http://ikgm.meb.gov.tr/sayisal veriler.asp?ID=207, erigsim: 03.09.13

03.06.13 tarihinde YOK, egitim fakiilteleri ile ilgili bir basin agiklamasinda bulunmustur.
Basin aciklamasinda Milli Egitim Bakanhgi'min yeni 6gretmen yetistirme stratejisi ¢aligmalar
paralelinde, egitim fakiilteleri biinyesinde yer alan ortadgretim alan 6gretmenligi boliimlerine
Onlimiizdeki egitim-6gretim yilindan (2013-2014) itibaren 6grenci kontenjani verilmemesi
konusunda karar alindig: belirtilmistir (https://basin.yok.gov.tr erisim 11.07.13). Boylece egitim
fakiilteleri biinyesinde yer alan cografya dgretmenligi boliimleri 2013-2014 egitim 6gretim yilindan
itibaren Ogrenci almayacaktir. Bu durum fen-edebiyat fakiilteleri mezunlar Oniindeki istihdam
sorununu tamamen ¢ézmeyecektir. Ciinkii fen-edebiyat fakiilteleri cografya boliimlerinden mezun
olan sayisi, MEB 0gretmen aliminin ¢ok iizerindedir.

2003 yilinda toplam 880 lisans kontenjanina karsilik, 36 kisi cografya 6gretmeni olarak
atanmustir. Yani toplam kontenjanin ancak % 4’1 atanabilmistir. 2004 yilinda toplam lisans
kontenjan1 890 olmasina karsilik 135 kisi atanabilmistir. Atananlarin 2004 kontenjanina orani %
15°tir. 2005 yilinda 965 lisans kontenjanina karsilik kadrolu olarak 45, s6zlesmeli olarak 20 kisi
atanmustir. Bu rakam, lisans kontenjaninin % 7’sine denk gelmektedir. 2006’da toplam lisans
kontenjan sayis1 1078 iken atanan kisi sayis1 93’tiir. Atananlarin 2006 kontenjanina oram % 9’dur.
2007°de toplam kontenjan 1094 olmasina karsilik kontenjanin ancak % 48’1 (450’si kadrolu 77’si
sozlesmeli olmak iizere toplam 527 kisi) atanmistir. 2008°de toplam 1689 kontenjana karsilik 140’1
kadrolu 352’si sozlesmeli olmak {izere toplam 492 kisi (2008 lisans kontenjanimin % 29’una denk
gelmektedir) atanmugtir. 2009°da cografya bolim ve cografya 6gretmenligi anabilim dallarinin
1856 lisans kontenjanina karsilik 374’1 kadrolu, 507’si sozlesmeli olmak {izere 881 atama
yapilmustir. Yapilan atamalar 2009 lisans kontenjaninin % 47’sine denk gelmektedir. 2010 yilinda
lisans kontenjanlar1 2245 olmasina karsilik 526’s1 kadrolu, 76’s1 sozlesmeli olmak {izere toplam
602 kisi atanmustir. Atanan sayist 2010 lisans kontenjaninin % 27’sine tekabiil etmektedir. 2011
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yilinda toplam lisans kontenjam 7635, 2012’de 7835 ve 2013’te 4646 ’dir. Buna karsilik 2011°de
681 kisi (lisans kontenjanimin % 9°u) ve 2012°de 608 kisi (lisans kontenjaninin % 8’1) cografya
Ogretmeni olarak atanmustir. 2013’te lisans kontenjam 4646 kisi olmasina karsihk MEB cografya
Ogretmenligi atamasi i¢in 481 kontenjan (lisans kontenjaninin % 10°u) ayirmustir (Cizelge 5 ve 6).

2011°de cografya 6gretmeni olmak igin basvuran 3212 kisinin ancak % 21’1 (681 kisi),
2012°de cografya 6gretmeni olmak i¢in bagvuran 3012 kisinin ancak % 20’si (608 kisi) cografya
dgretmeni olabilmistir. 2013°te ilk kez yapilan Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi (OABT) Sinavi’na
4519 cografya Ogretmen adayr katilmistir. 2011°den itibaren ise sozlesmeli cografya ogretmeni
atamasi yapilmamstir (Cizelge 6).

2013’te MEB’in istegi {izerine OSYM tarafindan ilk kez yapilan Ogretmenlik Alan Bilgisi
Testi Smavi'na (OABT) cografya 6gretmenligi alaminda 4 519 kisi sinava girmistir. 2013 Eyliil
atamasinda MEB cografya 6gretmenligine 481 kontenjan ayirmustir. Cografya 6gretmenligi icin
2013’te MEB tarafindan agiklanan kontenjan OABT smavina girenlerin ancak % 11’idir. Bu
durumda OABT’ye girenlerin % 89’u (4038 kisi), onceki yillarda atanamayan cografya
Ogretmenleri gibi ya issiz kalacak ya da 6zel sektdrde diisiik {icretle ve is gilivencesiz olarak
calismaya baslayacaklardir (Cizelge 5 ve 6). Cizelge 5 verilerinden de anlasildigi gibi atanan
Ogretmen sayisi, Ogretmen olmak icin bagvuru yapanlarin tamaminin istegini karsilamaktan uzaktir.

Bunun yaninda atanamayan adaylar, bir sonraki atama doneminde atanabilmek igin
kurslara gitmektedir. Bu durum hem zaman ve para kaybina neden olmakta hem de iiniversitede
verilen lisans egitimini degersizlestirmektedir. Bunun yaninda bir sonraki atama ddneminde
yigilmalara neden olarak issizligin artmasina sebep olmaktadir.

3.6. Sézlesmeli Cografya Ogretmenligi Uygulamasi

Son yillarda yapilan atamalarda sozlesmeli cografya Ogretmenligine yonelimin oldugu
anlagilmaktadir. 2005 yilinda ilk kez 20 sozlesmeli cografya Ogretmeni atamasi yapilmistir.
2006’da sozlesmeli cografya Ogretmenligi atamasi yapilmazken, 2007°den itibaren sozlesmeli
ogretmenlik uygulamasinin yayginlastirilmaya baslandigi goriilmektedir. 2007°de 77, 2008°de 352,
2009°da 507, 2010°da 223 s6zlesmeli cografya 6gretmeni atamasi yapilmistir. Buna karsilik, 2011
ve 2012°de sozlesmeli cografya 6gretmeni atamasi yapilmamustir (Cizelge 5).

Glntimiizde Tiirkiye’ de okullarda 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/A maddesi
kapsaminda devlet memuru statiisiinde ¢alisan kadrolu 6gretmenler yaninda, ayni kanunun 4/B
maddesine gore calisan sozlesmeli Ogretmenlerle birlikte ders ticreti karsiligr calistirilan
Ogretmenler, ayrica sayilart az olmakla birlikte vekil 6gretmenler bulunmaktadir (Bayram, 2009:
31, Bilir, 2011: 227).

Giderek yayginlasan isgiicii piyasasinin vazgecilmez bir unsuru olarak kabul edilen kismi
sireli calisma, istihdam artist ile yakindan ilgilidir. Ancak kismi siireli caligmanin asiri
yayginlagmasi, iggiicii piyasasinda tam zamanl istihdam firsatinin fazla olmadigimn bir gostergesi
seklinde ag¢iklanabilir (Walwei, 1997: 7-8).

Son yillarda sik¢a duyulan kamu reformu hareketinin mantigl, kamu hizmet alanlarimn
piyasaya acilmasi, parali hale getirilmesi, devlet tarafindan karsilanan calisanlarin sosyal haklarinin
tasfiyesini hedeflemektedir. Sozlesmeli dgretmenlik uygulamasi da son yillarda kiiresellesme ile
birlikte hiz kazanan toptan kalite yoOnetimi, Ozellestirme, esneklestirme ve piyasalastirma
politikalarinin egitim alanindaki yansimalarindandir (Bayram, 2009: 31).

MEB’de 2005-2006 egitim-6gretim yilinda uygulanmaya baglanan sozlesmeli personel
cahgtirilmast sistemi, 26.8.2005 tarihli ve 2005/9345 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile diizenlenmis
ve “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iligskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasma Dair Esaslar”
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adiyla, 02 Eylil 2005 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanarak yasal temele oturtulmustur. Milli
Egitim Bakanlig'min (MEB) 2005/78 sayili genelgesiyle uygulama esaslar1 belirlenmistir
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2005/09/20050910-2 .htm, erisim: 02.09.13,
http://personel.meb.gov.tr/upload/2005-78 sozlesmeli_genelge.pdf, Erisim: 02.09.13, Karadeniz
ve Demir, 2010: 57-59).

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu 4/B maddesinde 21 Mart 2006 tarihinde yapilan yasal
degisiklikle, norm kadro sonucu ortaya c¢ikan Ogretmen ihtiyacinin kadrolu Ogretmenlerle
kapatilamamasi hallerinde, MEB’in sozlesmeli 6gretmen gorevlendirmesine olanak saglanmustir.
Bunun yaninda 4 Nisan 2007’de yeni bir 32 paragraf eklenerek “sozlesmeli personel segiminde
uygulanacak sinav ile istisnalari, bunlara 6denebilecek {icretlerin iist sinirlar ile verilecek is sonu
tazminat miktari, kullandirilacak izinler ve bu hususlara iligkin esas ve usuller Bakanlar Kurulunca
kararlagtinlir” denmistir. Boylece sozlesmeli personelin yasa ile diizenlenmesi gereken &zlikk
haklari, “Bakanlar Kurulu” kararlarina birakilmistir (Sahin, 2008, 81).

Bu durum, sozlesmeli 6gretmenlerin gerek mesleki gerekse sosyal haklar agisindan
sorunlarinin katlanarak artmasina neden olmaktadir. Ozellikle devlet memurlarmin sahip oldugu
genel glivence sisteminden yoksun olmalari ise en 6nemli problemlerden birisidir.

3.7. Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi (OABT) Smavi

OSYM tarafindan 10 Aralik 2012 tarihinde yapilan basin agiklamasinda Milli Egitim
Bakanhigi’nda o6gretmen istihdaminin, KPSS Egitim Bilimleri Testi’nin neticelerine gore
gerceklestirilmekte oldugu belirtilmistir. Bununla birlikte MEB’in talebi iizerine, MEB, Ol¢me,
Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) ve Devlet Personel Baskanligi (DPB) arasinda,
“Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Y&netmelik”
kapsaminda bir protokol imzalanmistir. Asagidaki Cizelgeda yer alan alanlarda 6gretmenlerin
atanabilmesi i¢cin KPSS Egitim Bilimleri Testi’nin sonuglarina ek olarak, dgretmenlerin alan
bilgilerinin de 6l¢iilmesi amac ile Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi (OABT) sonuglarinin da dikkate
aliarak atamalarin gergeklestirilecedi agiklanmstir.

Bu kapsamda, 14 Temmuz 2013 yilinda yapilan Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi (OABT)
Tiirkge, Matematik (Ilkdgretim) , Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji, Sosyal Bilgiler, Tiirk Dili ve
Edebiyati, Tarih, Cografya, Matematik (Lise), Fizik, Kimya, Biyoloji, Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi, Yabanci Dil (Almanca, Fransizca, Ingilizce) alanlarinda uygulanmustir.

OSYM tarafindan 14 Temmuz 2013’te ilk kez yapilan Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi
(OABT) smavina 142 315 kisi katilmistir. OABT simavina cografya alaninda 4 519 kisi girmistir.
OABT’de, en fazla sosyal bilgiler (19 179), Tiirk Dili ve Edebiyat1 (17 656), Ingilizce (15 044),
Tiirk¢e (13 633), Fen ve Teknoloji (13 598), Tarih (12 665) ve Matematik (12 555) alanlarinda
adaylarnn smava girdigi dikkat ¢cekmektedir (Cizelge 6).

MEB tarafindan 03.09.2013 tarihinde Eyliil 2013’te atama yapilacak alanlarin kontenjam
aciklanmistir. Buna gore en fazla atama yapilacak alanlar Ingilizce (5014), IIkdgretim Matematik
(3562), Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi (3380), Tiirkce (3054), Fen ve Teknoloji (2719), Rehber
Ogretmen (2598), Tiirk Dili ve Edebiyat1 (2450), Matematik (1960) 6gretmenlikleridir. Bunun
yaninda Sinif Ogretmenligi (1820), Okul Oncesi Ogretmenligi (1789), Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
(1761), Bilisim Teknolojileri Ogretmenligi (1569) ve Beden Egitimi Ogretmenligi (1500) en fazla
atama yapilacak alanlar arasindadir (Cizelge 6).

Eyliil 2013’te atama yapilacak alanlarda agiklanan kontenjanin, OABT sinavina giren
adaylarin tamamim istihdam etmekten uzak oldugu goriilmektedir. Ornegin Ingilizce
ogretmenliginde bu oran % 33 (5014) iken, ilkogretim Matematik O6gretmenliginde % 56
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(3562)’dir. S6z konusu oran, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi’nde % 45 (3380), Tiirk¢e’de % 33
(3054), Fen ve Teknoloji’de % 20 (2719), Tiirk Dili ve Edebiyati’nda % 14 (2450), Matematik’te
% 16 (1960), Sosyal Bilgiler’de % 9 (1769)’dur (Cizelge 6).

Ayrilan kontenjan agisindan, Cografya 6gretmenliginin % 11 (481)’lik oranla en az atama
yapilan alanlardan biri oldugu goriilmektedir (Cizelge 6). Cizelge 6 verilerinden de anlasildigi gibi
agiklanan kontenjan, daha 6nceki yillardan atamay1 bekleyen adaylar da diisiiniildiigiinde oldukga
yetersiz kalmaktadir. Bu nedenle s6z konusu atanamayan yetigmis uzman iggiiciine alternatif
caligsma alanlar1 yaratilmalidir.

Cizelge 6. 2011-2013 yillar1 arasinda bazi branglarda 6gretmen olmak i¢in bagvuran kisi sayisi ile atanan kisi sayis1 ve
OABT smavina giren kisi say1s1 ile atanan kisi sayismm basvuru ve OABT’ye oran1 (2011 yilindan itibaren MEB
tarafindan diizenli bir sekilde atama i¢in basvuran kisi says1 yaymlandigi i¢in Cizelgede 2011-2013 yilarmna ait veriler

kullanilmistir).
2011 2012 2013
Alan 9
=
=
o
—~ ~ | g
S SER = |~
= = | & S e
= c g |z c g g g <
= < S | B < S | = = O
> s < > S < < 9] =
£ pr N = > | E - =
M < g |m < E | @ s g
1 "5 |5 |2
& 215 | |2
]
2
<
g
s
<
1. Almanca Ogr 1672 216 12,9 279 3 1.10| 2757 410 14,9
2. Beden egtimiOgr. 5045 | 1772 |35,1| 10932 [2872 |26,2| - | 1500
3. Biligim tekn. Ogr 1591 650 |40,9| 4023 456 11,3 - 1569 -
4. Biyoloji Ogrt 2023 | 324 |16,0| 3851 245 | 6,4 | 6187 320 52
5. Cografya ogr. 3212 681 |21,2| 3012 608 |20,2| 4519 481 10,6
6. Din kiilt. veAhl. Bilg. 2747 | 1973 |71,8| 2449 | 2253 [91,9| 7572 3380 44,6
Opretmenligi
7. Felsefe ogr. 1037 | 263 [25,4| 4461 | 180 | 4,0 - 144 -
8. Fen ve tekn. 6grt. 5737 | 1641 |28,6| 12 910 | 3787 29,3 | 13598 | 2718 19,9
9. ]]kégr_ Mat. 6gr. 4917 | 1602 |32,6| 7741 | 4184 |56,2| 6370 | 3562 55,9
10. ingilizce Ogret. 14049 | 3550 |25,3| 13 153 | 4567 |34,7| 15044 | 5014 33,3
11. Kimya 6gr. 1697 301 |17,7| 3232 250 | 7,8 | 4518 159 35
12. Matematik ogret. 7677 | 1743 |22,7| 8761 | 1502 [17,1| 12555 | 1960 15,6
13. Miizik 68r. 3598 | 1003 |27,9| 3792 | 1289 (33,9 - 192 -
14. Okul dncesi 6gr. 25909 | 4805 |18,5| 12516 | 6225 |49,7 - 1789
15. Rehber 6gretmen 12484 | 2619 |20,9| 3414 | 3198 |93,7 - 2598
16. Gorsel sant. 6gr. 2854 709 |24,8| 5894 895 |15,9 - 357
17. Simf 6gr. 21969 | 10067 |45,8| 12 098 | 5255 |43,5 - 1820 -
18. Sosyal bilg. Ogr 10036 | 1258 |12,5| 13 685 | 2436 |17,8| 19179 | 1761 9,2
19. Tarih 68r. 3029 577 |19,0| 6452 549 | 85 | 12665 | 363 29
20. Tekn. ve tas.ogr. 15068 | 823 | 55 725 685 |94,5 - 184 -
21. Tirk dili ve Ed. 8671 | 2251 |25,9| 11412 | 2065 [18,1| 17 656 | 2450 13,9
22. Tiirkge 6gr. 5416 | 1429 |26,4| 14379 | 4931 |34,3| 13 633 | 3054 33,3
Toplam 160438 | 40257 | 25,1| 159171 | 48435 | 30,4 | 136253 | 35780 | 26,3

Kaynak: http://ikgm.meb.gov.tr/sayisal_veriler.asp?ID=207 05.09.13,
http://ikgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2013_09/03091530_son.pdf, erigim: 06.09.13
http://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2013/KPSS1/2013-
KPSS%20A%20GRUBU%20ve%20%C3%96%C4%9ERETMENL%C4%BO0K.pdf, erigim. 06.09.13
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4. Atanamayan Ogretmenler Sorunu

Glniimiizde Tirkiye’de 6gretmen istihdami alaminda yaratilan is arzindan daha ¢ok is
talebi s6z konusudur. Bu durum 6gretmen istihdaminda sorunlar olugmasina ve atanmayan ¢ok
sayida Ogretmenin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir (Cizelge 5, 6 ve 7). Boylece mezunlarn
onemli bir boliimii issiz kalmaktadir. Bu durumun ortaya ¢ikmasinda son yillarda biitiin kentlerde
iiniversitelerin agilmasi ve bu iiniversitelere bagl yeni egitim fakiiltelerinin agilmasi ve mezun
vermeye baslamasi da etkili olmustur. Bunun yaninda ikinci Ogretim programlarimin giderek
yayginlagmasi, mezun sayisinin artmasina ve ogretmen issizligine neden olmaktadir. Ayrica gegmis
yillarda atamasi yapilmayan 0gretmenler de yeni agilan kontenjanlara bagvurmakta ve istihdam
sorununu daha da biiylitmektedir.

Cizelge 6 incelendiginde, basta cografya O6gretmenligi olmak iizere Beden Egitimi, Fen
Bilgisi, [Ikdgretim Matematik, Ingilizce, Kimya, Matematik, Okul Oncesi, Resim-Is/Resim/Gorsel
Sanatlar, Sinif, Sosyal Bilgiler, Tarih, Tiitk Dili ve Edebiyat1 ve Tiirk¢e 6gretmenligi alanlarinda
atama bekleyen ¢ok sayida kisi oldugu anlasilmaktadir. Yani atama bekleyen ve issiz kalanlar,
sadece cografya 6gretmenligi ve boliimili mezunlar1 degildir.

2013 MEB verilerine gdre, “atanamayan 300 000 6gretmen” bulunmaktadir. Ogretmen
atamalarinda Kamu Personeli Se¢me Sinavi (KPSS) kesin belirleyici degildir. Bagka bir anlatimla
Genel Yetenek, Genel Kiiltiir, Egitim Bilimleri ve 2013 itibariyle yalmz 15 bransta yapilabilen
Ogretmenlik Alan Sinavi testlerinden olusan KPSS bir yeterlilik sinavi degil, eleme sinavidir. Buna
gére MEB 6rnegin Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ogretmenligine (RPD) 14 puanla atama
yaparken, Fizik Ogretmenligine 88, Ilkogretim Matematik Ogretmenligi'ne 87 puanla atama
yapmamaktadir. Belki de tam da bu nedenle bir sivil toplum oOrgiitii olan ve dgretmen issizligine
dikkat cekmeye calisan platform, kendisini “Atamasi Yapilmayan Ogretmenler Platformu” olarak
tanimlamaktadir. Gergekte 2009°da KPSS’de en yiiksek notu alarak Tiirkiye birincisi olan aday,
fizik branginda kontenjan bulunmadigi i¢in atanamamistir (Aydin, 2013, erisim: 04.09.13).

Cizelge 7°den de anlasildigi gibi KPSS sinavina ¢ok sayida kisi girmesine ragmen atamalar
sinirli kalmaktadir. 2003’te yapilan 22 814 atama, KPSS’ye giren toplam 127 923 6gretmen adayi
sayisinin ancak % 18’idir. Benzer durum 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 ve
2013 yillarinda da goriilmektedir. Yapilan atamalar hi¢bir yilda KPSS sinavina girenlerin yarist

oranina bile erismemistir (Cizelge 7).
Cizelge 7. 2003-2013 yillar1 arasinda KPSS’ye giren 6gretmen adayi sayisi ile atamasi yapilan 6gretmen sayisi ve
atamasi yapilan 6gretmen sayisinin sinava giren dgretmen sayisina orani.

Yillar KPSS’ye giren Atamasi1 yapilan dgretmen sayist Atamasi yapilan §gretmen sayisinin sinava
Ogretmen aday1 sayisi giren §gretmen sayisina orant (%)
2003 127 973 22 814 178
2004 182 160 19 029 104
2005 173 428 20777 12,0
2006 202 710 31000 15,3
2007 205 433 19 493 9,5
2008 237 520 20016 8,4
2009 244 269 23 893 9,8
2010 234 352 40 922 17,5
2011 229 767 62 064 27,0
2012 299 709 36 552 12,2
2013 263 055 40 000 15,2
Toplam 2 400 366 281 361 11,7

Kaynak: http://www.osym.gov.tr/belge/1-12668/gecmis-yillardaki-sinavlara-ait-sayisal-bilgiler.html erigim: 05.09.13 ve
http://ikgm.meb.gov.tr/sayisal veriler.asp?ID=207 erigim: 05.09.13

MEB Ogretmen Istihdam Projeksiyonlar1 Stratejileri Projesi’ne gore Tiirkiye’de 776 000
O0gretmen bulunmakta ve kamu calisanlarin 3’te 1’ini 6gretmenler olusturmaktadir. Ayni projeye
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gore 2013 Mayis ayi itibari ile 127 000 6gretmen ihtiyact oldugu ve bu sayinin 140 000’e ulasacagi
ongoriilmektedir. 776 000 6gretmenin 160 000’nin son 10 yilda istihdam edildigi aym projede
belirtilmektedir. KPSS' ye girip de atama bekleyen 6gretmen adaymin 296 500 civarinda oldugu
agiklanmaktadir. Projede ayrica, 6gretmenlik okuyan Ogrenci sayisinin da 744 000 kisi oldugu,
slirecin iyi yonetilememesi halinde bir kag yil sonra ¢alisandan daha ¢ok atama i¢in bekleyen insan
ile kars1 karsiya kalinacagina isaret edilmistir (MEB, 2013, erisim: 05.09.13).

MEB verilerine gore de birgok alanda atama bekleyen binlerce 6gretmen bulunurken, Milli
Egitim Bakanligi acgik kadrolara Ogretmen atamasi yapmamaktadir. Bunun yaninda iicretli
o0gretmenlik, sozlesmeli 6gretmenlik atamalari ile bos kadrolart doldurmaya calismaktadir. Ayrica
Ogretmen ticretlerini diinyadaki Orneklerine gore c¢ok diisiik tutmakta, okullara yeterli 6denek
aktarmayarak kamu okullarinda hizmetin etkisiz ve kalitesiz olmasina neden olmaktadir. Boylece
vatandaglar cocuklarimn daha iyi egitim gormesini saglamak icin Ozel egitim kurumlarina
yonlendirilmeye zorlanmaktadir. Egitim, kamusal hizmet alan1 olmaktan ¢ikarlarak, ticari bir meta

durumuna getirilmektedir. Ogretmeni oyunun pargast olmaktan kurtaracak mesleki drgiitlenmeler
ise yetersizdir (Bilir, 2011: 243).

Gilinlimiizde, “geng issizligi” sorunu, sadece Tiirkiye gibi gelismekte olan iilkelerin degil,
gelismis iilkelerin de en 6nemli ekonomik problemlerinden biridir. Bu nedenle geng issizligi genel
igsizlik gibi kiiresel bir sorun olarak kabul edilmektedir. Egitim sistemimizin istihdam yaratma
kapasitesinin yetersiz olmasi nedeniyle Tiirkiye’de geng issizligi giderek yayginlasmaktadir. Is
diinyasi ile egitim kurumlar1 arasindaki esgiidiimsiizliik, hayat boyu 6 grenme stratejisinin eksikligi,
sekiz yillik zorunlu egitim siiresinin artik yetersiz kalisi, simirhi sayida Ogrenciye yiiksek
standartlarda, geride kalan toplumun biiyiik kesimine ise rekabet¢i olmayan ve gok diisiik diizeyde
egitim imkam sunulmasi ve Ogrencilere isgiicii piyasalar ile ilgili bilgilendirme yapacak kariyer
damismanligr hizmetlerinin gelismemis olmasi gibi nedenler geng issizligini arttirmaktadir. Egitim
sistemimiz istihdam yaratan bir yapidan ¢ok, mesleksiz genclerin isgiicii piyasalarina katilmalarim
saglayan bir 6zellik tagimaktadir ~ (Murat ve Sahin, 2011: 93).

Her y1l 30-40 000 civarinda 6gretmen alinmasina karsilik ge¢mis yillarda olusan yigilma ve
mezun sayisinin fazla olmasi, atanmayan 6gretmen sayisinin giderek artmasina neden olmaktadir.
2013 MEB verilerine gore atanmay1 bekleyen yaklasik 300 000 6gretmenin bulunmast sorunu daha
da icinden ¢ikilmaz hale getirmektedir. Son bir ¢oziim olarak YOK’iin aldigr kararla egitim
fakiiltelerinin ortadgretim cografya, matematik, fizik, kimya gibi 6gretmenlik anabilim dallarina
2013’ten itibaren 6grenci alinmamasi ¢are olarak diisiiniilmektedir. Boylece mezunlar azaltilarak,
ihtiyac olan alanlarda 6gretmen yetistirilerek konuya ¢oziim getirilmeye ¢alisilmaktadir. Ancak bu
durum, yillardir atanmay1 bekleyen yaklasik 300 000 civarindaki 6gretmen igin kisa vadede ¢dziim
getirmemektedir. Ciinkii bu insanlar bir an 6nce atanmayi beklemektedir. Atamalarin yapilmamasi
is bekleyen 6gretmenlerin psikolojik, toplumsal ve ekonomik sorunlarinin giderek artmasina neden
olacaktir. Boylece, nitelikli egitim almis, s6z konusu uzman is giiciiniin is giivencesiz, diisiik
iicretle sosyal ve 0zliik haklardan yoksun veya bu haklar tirpanlanmus bir sekilde esnek istihdam
ve ¢aligma bigimleri altinda ¢alismaya zorlanmakta oldugu izlenimi ortaya ¢ikmaktadir.

5. Tarisma

Cografya boliimlerinden mezun olanlarin nerede istihdam edilecekleri konusunda yapilan
tartismalar halen devam etmektedir. Orta 6gretimde cografya 6gretmeni olarak gorev yapabilecegi
gibi, modern bilimsel cografyadan beklendigi sekilde, farkli alandaki bilgilerin birlikte
degerlendirmesiyle mekéan planlamalarina bilgi ve bilimsel yorumlariyla katkida bulunabilir
(Kayan, 2000: 20, Ozbek ve digerleri, 2007: 232).
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Tiirkiye iiniversiteleri cografya bdliimlerinin lisans ve lisansiistii programlarinda CBS ve
Uzaktan Algilama yaminda cesitli klimatolojik, hidrolojik/hidroklimatolojik, jeomorfolojik ve
istatiksel analiz yontemleri, kiiresel iklim degisikligi ve iklimsel degiskenlik analizlerine kadar
degisen uygulamali dersler yaninda ekoloji, turizm ve ulusal-kiiresel gelismeleri yansitan dersler
bulunmaktadir. Cografyacilarin cografya 6gretmenligi diginda istihdam edilmeleri dniindeki yasal
engeller kaldinlarak cografyacilarin birgok kurum ve kurulusta istihdam edilmesi saglanabilir.

Cografyacilar, gegmiste hem cografyaci (temel olarak fiziki cografya) hem de jeomorfolog
olarak, Devlet Meteoroloji Isleri (DMI) ve Maden Tetkik ve Arama (MTA), Devlet Su Isleri (DSI),
lller Bankasi, Kara yollar1 ve Orman Bakanligi gibi cok sayida teknik bakanlik ve kurulusta
calisgma olanagr bulmuslar ve Tirkiye’nin kalkinmasina ciddi katkilarda bulunmuglardir.
Cografyacilar, bugiin de, basta DMI, Orman ve Su Bakanligi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi,
Turizm Bakanligi, MTA ve Devlet Planlama Teskilat: (DPT) gibi uygulama yapan ve karar veren
kurum ve kuruluslarda iilkenin kalkinmasi ve refahinin arttirilmasi igin is bulmak ve caligmak
istemektedir. Ancak basta DMI olmak iizere, birgok kurum, kurulus ve bakanlikta, cografyacilarin
yapabilecegi, mesleki yetkinlik ve sorumluluk alamna giren islerde, bagska meslek gruplarinin
calistigi, istihdam edildigi goriilmektedir (Tiirkes, http://cografyabilimi.net/cografyacilar-ne-
yapsin/ erigim: 11.07.13).

Ogrencinin yurtdisinda daha kolay anlasilan ve kiyaslanabilen bir diplomaya sahip olmay1
saglamasi, is imkanlarina veya ileri seviyedeki yurt disi egitim olanaklarina daha kolay erisim
imkani vermesi nedeniyle Avrupa Kredi Transfer Sistemi (EuropeanCredit Transfer System-
ECTS/AKTYS) yayginlastirilmalidir.

Modern Ingilizce, anadili farkli olan insanlarin konustugu ilk "kiiresel ortak dil" olarak
tamimlanmaktadir. Ingilizce iletisim, bilim, ticaret, havacilik, eglence, radyo ve diplomasi
alanlarinda egemen uluslararasi yardimci dildir. Bu nedenle cografya bolimii lisans
programlarindan itibaren Ingilizce hazirlik simiflart konulmali ve bazi dersler lisans diizeyinden
itibaren Ingilizce verilebilmelidir. Boylece cografya mezunlari yurtdisinda da galisma ve
kendilerini gelistirme imkani bulabilirler.

Yoksa trajik bir durum olarak cografya bdliim ve 6gretmenligi mezunlarinin bityiik kismi
Universiteyi bitirmis diplomal1 ve issiz aydin gengler olarak kalacaklardir.

6. Sonug

Tiirkiye’de cografya boliimleri ve ikinci Ogretim veren cografya bolimleri
yayinlagmaktadir. 1981 YOK diizenlemesine kadar, sadece 4 cografya boliimii varken, 2013 OSYS
Yiksekogretim Programlarn ve Kontenjanlart Kilavuzu’na gore 25 cografya boliimil
bulunmaktadir. Ayni1 kilavuza gore 17 cografya boliimiinde ikinci 6gretim verilmektedir.

Istanbul Universitesi Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi Cografya Béliimii, 2011 tarihinden
itibaren 5125 kontenjan ile faaliyetine baglamistir. Kontenjan, 2012’de 5125 ve 2013 yilinda 2050
kisi olmustur.

2012 OSYS Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlar1 Kilavuzu’na gore iiniversitelerin
egitim fakiilteleri biinyesinde 8 cografya O6gretmenligi anabilim dali bulunmaktadir. Ancak
Cografya 6gretmenligi anabilim dallarina, 03.06.2013 tarihinde YOK ’iin egitim fakiilteleri ile ilgili
yaptigi duyuru sonucunda 6grenci alimi durdurulmustur.

Cografya bolimii ve cografya Ogretmenligi anabilim dali mezunlart mezuniyet sonrasi
istihdam sorunu yasamaktadirlar. Cografya bolimii ve cografya Odgretmenligi anabilim dal
kontenjan1 2003’te 880, 2004’te 890, 2005°’te 965, 2006’da 1078, 2007°de 1094, 2008’de 1689,
2009’da 1856, 2010’da 2245, 2011°de 7635, 2012°’de 7835 ve 2013’te 4641 kisidir. Cografya
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Ogretmeni olmak igin 2011°de 3212 kisi ve 2012°de 3012 kisi bagvurmustur. 2013°te ilk kez
yapilan OABT smavina, cografya dgretmenligi alaninda 4 519 kisi katilmistir. Milli Egitim
Bakanligi tarafindan 2003’te 36, 2004’te 135, 2005°te 65, 2006°da 93, 2007°de 527, 2008’de 492,
2009°da 881, 2010°da 602, 2011°de 681 ve 2012’de 608 cografya 6gretmeni atanmigtir. 2013 Eyliil
atamasinda cografya oOgretmenligi i¢in 481 kontenjan ayrilmistir. Milli Egitim Bakanlig
biinyesinde atamasi yapilan cografya 0gretmeni sayisi, cografya boliimii ve 6gretmenligi anabilim
dal1 lisans kontenjani ile ayni1 oranda artmamaktadir.

Son yillarda yapilan atamalarda sozlesmeli cografya ogretmenligi atamalarinin 6nem
kazandig1 goriilmektedir. 2005’te 20 sozlesmeli cografya dgretmeni atamasi yapilirken 2006’da
herhangi bir cografya sozlesmeli Ogretmenlik atamasi yapilmamistir. Ancak 2007°den itibaren
sozlesmeli 6gretmenlik uygulamasinin yayginlastirilmaya baslandigi goriilmektedir. 2007°de 77,
2008’de 352, 2009°da 507, 2010°da 76 sozlesmeli cografya dgretmeni atamast yapilmistir. Buna
karsilik 2011 ve 2012°de sdzlesmeli cografya 6gretmeni atamasi yapilmamustir.

Kiiresellesmenin ortaya cikardigi firsatlar iyi degerlendirilmelidir. Mezunlara cografya
Ogretmenligine alternatif calisma alanlari yaratilmalidir. Yasanan istihdam sorunlarinin asilmasi
icin lisan seviyesinden itibaren gostermelik yabanci dil hazirlik sinifi yerine yogun bir yabanci dil
hazirlik sinifi egitimi verilmelidir. Lisans derslerinden bazilar1 yabanci dilde verilebilmelidir.
ECTS/AKTS yayginlastinlmalidir. CBS/GIS, ekoloji, istatistik, klimatoloji, turizm derslerine
agirhk verilmelidir. Boylece Ogretmenlik meslegine alternatif alanlarda (turizm, planlama,
meteoroloji vb.) cografyacilarin calismalari saglanabilmelidir. Ayrica cografyacilarin cografya
Ogretmenligi diginda istihdam edilmeleri Oniindeki yasal engeller kaldinlmalidir. Cografya
akademisyenlerine bu konuda biiyiik sorumluluklar diismektedir. Ancak bu konuda ki orgiitlenme
yetersizligi onemli engellerdendir. Tiitk Cografya Kurumu yeniden yapilandirilip etkili bir sivil
toplum kurulusuna doniistiiriilerek siyasiler lizerinde baski olusturulup cografyacilarin istihdam
oniindeki engeller kaldirilmalidir.

Milli Egitim Bakanlig 6gretmen yetistirme stratejisi ve issizlik oranlart dikkate alinarak,
baz1 cografya boliimlerin kontenjanlar1 azaltilabilir veya ikinci 6gretim veren cografya boliimleri
kapatilabilmelidir. Ozel sektdr, cografyact ve cografya dgretmenleri igin cazip hale getirilmelidir.
Boylece cografya bolim ve 6gretmenlik mezunlarinin yasadig istihdam sorunlari azaltilabilir.
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