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Ozet

Amag: Bu calisman:n amac, yenilenen ilkdgretim programlarznin ilkdgretim mifettisleri,
okul yoneticileri ve 6gretmenler taraf:ndan alg:lanma ve benimsenme diizeylerini incelemektir.

Yontem: Tanumlay:c: arast:rma modeliyle gergeklestirilen arast:rmada anket uygulamas:
kullandmegter.  Aragtirmanin - 6rneklemi  ilkdgretim  mifettigleri, okul yoneticileri  ve
Ogretmenlerden olugmaktad:r (n=267).

Bulgular, Sonug ve Oneriler: Arastirma sonuglar: 6zellikle miifettislerin yenilenen
ilkogretim programna kars: olumlu yaklagimlara sahip oldugunu ve Ogretmen ve okul
yOneticilerine gore program kapsaminda kendilerinden beklenilenleri ¢ogunlukla yerine
getirmekte oldugunu ortaya koymaktad:r. Ug gorev grubu igerisinden yenilenen ilkdgretim
programna kars: algidlamalar: goéreceli olarak daha disik olan ve program kapsamnda
kendilerinden beklenilenleri kismen yerine getiren gorev grubunun ise Ogretmenler oldugu
gorilmektedir. Programun uygulay:cilar tarafindan daha fazla benimsenmesi amacuyla,
Ogretmenlerin velilerle daha kolay etkilesim kurabilmesine yonelik altyap:n:n olusturulmas:, okul
yoneticilerinin -~ 6gretmenlerin - mesleki  gelisimini  saglamalarina  yonelik  becerilerinin
gelistirilmesi, mifettislerin bilgi ve deneyimleri ile gretmenleri gelistirmeye yonelik davranslar:
sergilemeleri icin tegvik edilmeleri dnerilir.

Anahtar Sozcikler: Yenilenen ilkdgretim program, yap:land:rmac: 6grenme

Abstract

Purpose: The purpose of this study is to examine the levels of perceptions and adoptions
of primary school inspectors, administrators and teachers on the renewed primary education
curricula.

Method: The survey instrument was used in this descriptive research study. The sampling
included 267 primary school inspectors, administrators and teachers.
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Findings, Comclusions and Recommendations: The results indicate that primary school
inspectors have positive attitudes toward the renewed primary education curricula, and they
accomplish the expected requirements of the program more than school administrators and
teachers do. Within the three task groups, the teachers have the lowest positive perceptions on the
renewed primary education curricula, and they fulfill the expected requirements of the program
in a relatively lower scale.
To further the adoption of the program by the practitioners, it is suggested that a structure is
needed to be built so that (1) the school teachers interact more easily with the students and
parents, (2) the school teachers get the chance to improve their professional skills, and (3) the
school inspectors withtheir knowledge and experience exhibit behaviors that help improve
teacher developments.

GIRIS

Ogretim programlarimin gagdas ihtiyaclara goére dizenlenmesi  bir
Ulkenin saglikli bir bicimde gelisimini saglayabilmes agisindan son derece
O6nemlidir. GUnimuzin degisen kosullari dogrultusunda gelismis Ulkeler egitim
sistemlerini, herkes icin hayat boyu Ogrenme yaklasimiyla ele aimakta ve
bilgiye ulasma yol ve yontemlerini dgreten, etkin bir rehberlik hizmeti iceren,
yatay ve dikey gecislere imkan veren, piyasa meslek standartlarina uygun,
Uretime donuk egitime agirlik veren ve firsat esitligini gbzeten sistemler
olusturma ¢abasi gostermektedir.

Toplumun degisen yapisi ve giderek artan talepleri egitim sistemlerinin
yukarida belirtilen ilkeler dogrultusunda yapilandirilmasint gereklilik haline
getirmektedir. Ote yandan Avrupa Birligi’ne Uye olma yolunda ilerleyen
Ulkemiz, Avrupa Birligi’ne sundugu Ulusal Programlar’da egitimde kalitenin ve
seviyenin artirllmasina yonelik ¢aba gosterecegini ve bu konunun kisa ve orta
vadede oncelikli olarak ele alinacagin ifade etmistir (Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanligi, 2005). 2000’li yillarin basinda tlkemizde Avrupa Birligi’ne uyum
amaciyla egitim basamaklarinda 6nemli yapisal ve igeriksel dizenlemelerin
yapilmast ve bu dizenlemeler dogrultusunda egitim programlarinin
gelistirilmesi ihtiyaci ortaya gikmustir. 2005-2006 Ogretim yilindan itibaren
uygulanmaya konulan ve ulkemizin Avrupa’ya entegrasyonunda onemli bir
adim olarak gorilen “Yeni Ilkégretim Programi” ise bu ihtiyac karsilamak
amactyla gdistirilmistir. (Altun ve Sahin, 2009)

Yenilenen ilkdgretim programi  yapilandinc  yaklasimi - temel
almaktadir. Bu dogrultuda program coklu zeka ve 6grenci merkezli 6grenme
gibi modern yaklagimlar: icermektedir. (Kiroglu 2006; Altun ve Sahin, 2009)
Yapilandirmact 6grenme ortamlar, Ogrencilerin  6grenmeyle daha fazla
etkilesimde bulunmalarina ve zengin dgrenme yasantilart gegirmelerine imkan
verecek sekilde dizenlemeler yapilmasini icermektedir. Boylece bireyler, daha
Onceki Ogrenmelerini test etme, yanhislarim dizeltme ve gerekli oldugu
durumda 6nceki bilgilerinden vazgecerek yerine yenilerini koyma imkan
bulmaktadir. (Adiglizel, 2009) Bu dogrultuda program, dgrencinin égrenme
sirecine aktif olarak katiimasimi amaglayan, dersler arasi yatay ve dikey
iligkileri dikkate aan, simf ici ve simf disi Ogrenme deneyimlerini

210



Sosyal Bilimler 8/2 (2010)

bitiinlestirmeye dnem veren bir anlayisla yapilandiriimigtir. (Altun ve Sahin,
2009)

Yapillandirmact  6grenme  yaklasimina goére dizenlenen egitim
ortamlarinda 6gretmen rollerinde geleneksel 6grenme yaklagimlarina gore
onemli degisiklikler ongorilmektedir. Ogretmenin  Ggrenciyi  arastirmaya
Ozendirmesi, dgrencilerin bireysel farkliliklarini dikkate almasi ve dgrencilere
rehberlik etmesi 6gretmenlerin yenilenen programdaki yeni roliine érnek olarak
verilebilir. (Adigiizel, 2009) Ote yandan okul yoneticilerinin de rolleri
yenilenen program kapsaminda degisiklik gostermektedir. Ogrenmeye uygun
ortamin hazirlanmasi, 6gretmenlerin mesleki gelisimlerinin saglanmasi, velilere
ve dgretmenlere yonelik bilgilendirme toplantilarimin yapilmas: bunlara érnek
olarak verilebilir.

Konu hakkinda yapilan ¢esitli arastirmalar, yenilenen ilkdgretim
programinmin uygulayicilara ek yikler getirdigini (¢ok fazla belge doldurulmasi
geregi gibi) ve altyam eksikliklerinin programin hedeflerine ulasmasinda engel
olusturdugunu gostermektedir (Korkmaz, 2006; Yildirim 2006). Bu sorunlarin
programin uygulayicilar tarafindan benimsenmesini zorlastiracag: aciktir. Ote
yandan programin basarili olabilmesi Oncelikle uygulayicilarin istek ve
cabalarina baglhidir. Bu nedenle dgretmenler, okul yoneticileri ve mifettisler
yeni programin basarili olmasinda 6nemli bir paya sahiptir. Bu dogrultuda bu
calismada yenilenen ilkdgretim programlarimin ilkégretim mifettisleri, okul
yoneticileri ve Ogretmenler tarafindan nasil algilandigi ve ne dizeyde
benimsendigi belirlenmeye calisilmistir. Bu amagla calismada 6gretmenler, okul
yoneticileri ve mufettislerden secilen bir drneklem Gzerinde anket uygulamasi
gerceklestirilmigtir.

YONTEM

Yenilenen ilkogretim programlarinin ilkogretim mufettisleri, okul
yoneticileri ve Ogretmenler tarafindan algilanma ve benimsenme diizeylerini
belirlemeyi amaclayan bu arastirma tanimlayici modelindedir.

Evren-Orneklem

Arastirma Manisa’daki ilkogretim okullarinda gérev yapmakta olan
Ogretmen, okul yoneticisi ve mifettislerden kolayda 6rnekleme yontemi ile
secilen bir drneklem Uzerinde gerceklestirilmistir. Arastirmada toplam 300
anket dagitilmis sonu¢ olarak elde edilen gecerli anket sayisi 267 olmustur
(%89). Orneklemin %73’Unii 6gretmenler, %12’sini okul yoneticileri ve geri
kalan %15’ini ise mufettisler olusturmaktadir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin %50’si erkeklerden olusmakta olup
%79’u 10 y1l ve Uzeri kideme sahiptir ve %730 35 ve Uzeri yas grubunda yer
amaktadir. Arastirmaya katilan okul yoneticilerinin ise %93’0 erkeklerden
olusmakta olup %92’si 10 yil ve Uzeri kideme sahiptir ve %84°0 35 ve Uzeri yas
grubunda yer almaktadir. Arastirmaya katilan mifettislerin ise tamarm erkek, 10
yil ve Uzeri kideme sahip ve 35 ve Uzeri yas grubunda yer alan miifettislerden
olusmaktadhr.
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Veri Toplama Arac

Arastirmada 6gretmen, okul yoOneticileri ve mifettislerin yenilenen
ilkbgretim programlarimt  benimseme duzeylerini  degerlendirmek  (zere
arastirmaci tarafindan gelistirilmis olgekler uygulanmistir. Arastirmada gorev
grubu icin farkl igerikte lgekler gelistirilmistir. Olgekler olusturulurken igerigi
Talim Terbiye Kurulu tarafindan belirlenmis  yenilenen ilkogretim
programlarina yonelik dgretmen, okul yoneticileri ve mifettislerden beklentiler
dikkate alinmustir.

Ogretmenlere yonelik olcekte toplam 18 ifade; okul yoneticilerine
yonelik dlgekte toplam 17 ifade; mifettislere yonelik olcekte ise toplam 8 ifade
yer almaktadir. Her bir olcek icin gergeklestirilen faktor analizi sonuclari
dogrultusunda olgeklerin tek bir boyutu degerlendirdigi dogrulanmstir
(6gretmenlere yonelik olcek icin KMO=0,81 Barlett’s Test=860,08 p<0,00;
okul yoneticilerine yonelik 6lgek icin KMO=0,82 Barlett’s Test=427,35 p<0,00;
mifettislere yonelik o6lgek icin KMO=0,71 Barlett’s Test=62,23 p<0,00).
Analizde bazi ifadeerin faktor yiklerinin 0,40’dan distik olmasi nedeniyle
Ogretmenlere yonelik Olgekte 2 ifade; okul yoneticilerine yonelik olgekte ise 1
ifade analiz dis1 tutulmustur. S6z konusu ifadeler olgeklerden cikarildiktan
sonra her bir dlgekte yer alan tim ifadelerin ortalama degeri hesaplanarak her
bir gérev grubu icin yenilenen ilkogretim programini benimseme dizeylerine
iliskin bir puan elde edilmektedir. Olgekler icin hesaplanan Cronbach’s Alfa
degerleri (6gretmenlere yonelik dlgek icin 0,83; okul yoneticilerine yonelik
Olcek icin 0,94; mifettislere yonelik olgek icin 0,77) odlceklerin ic tutarlihiga
sahip oldugunu gostermektedir (a>0,60).

Olgeklerde yer aan tim ifadeler 5°li Likert élgeginde diizenlenmistir.
Buna gore elde edilen puanin yiksekligi ilgili gorev grubundaki calisanlarin
yenilenen ilkogretim programimi  benimsediklerini  (kendilerinden beklenen
davraniglar sergilediklerini) dusik puan ise tam tersi bir durumu ifade
etmektedir.

Her bir gorev grubuna iliskin anket formunda ayrica ilgili gérev
gruplartmin  yenilenen ilkogretim  programlarina iliskin -~ algilamalarin
degerlendirmek amaciyla tek bir ifade ile yenilenen ilkdgretim programlar
hakkindaki gorisleri sorulmustur. S0z konusu ifadeye verilen yamtlar 5’li
Likert 6lgeginde diizenlenmis olup elde edilen yamtlarin yiksekligi ilgili gorev
grubundaki calisanlarin yenilenen ilkdgretim programlari hakkinda olumlu
yonde algilamaara sahip oldugunu; distk puan ise tam tersi bir durumu
gostermektedir.

Verilerin Toplanmas ve Analizi

Arastirmada anket uygulamasi arastirmaci tarafindan
gerceklestirilmistir. Arastirmada kullanilan 6lgeklerden elde edilen sonuclar
ortalama ve standart sapma degerleri ile sunulmus; degerlerin gorev gruplarinin
cesitli Ozelliklerine gore farklilik gosterip gostermedigi iki kategorili (cinsiyet,
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kidem, brans/simif 6gretmeni) degiskenlerde t testi ve Ug kategorili (yas, gorev
gruplar) degiskenlerde ANOV A andlizi ile analiz edilmistir.

BULGULAR

Yenilenen ilkogretim Programina Yonelik Algilamalar

Arastirma kapsamindaki Ggretmen, okul yoOneticis ve mifettislerin
yenilenen ilkogretim programina yonelik algilamalar: incelendiginde (Tablo 1)
Ozellikle mifettislerin  yenilenen ilkdgretim programint  olumlu  yonde
degerlendirdigi ortaya ¢ikmaktadir. Okul yoOneticilerinin ve 6gretmenlerin ise
yenilenen ilkogretim programina kars: algilamalart olumluya yakinchr. Ug gorev
grubu icerisinden goreceli olarak en dusik agilama Ogretmenlere aittir.
ANOVA analizi sonucuna gore gorev gruplarinmin ilkdgretim programina karsi
tutumlarinin  birbirlerinden  anlamli  dizeyde farklihik  g6stermedigi
gorilmektedir.

Tablo 1. Yenilenen ilkdgretim programina yonelik algilamalarailiskin betimsel
istatistikler

n O SS F p
Ogretmenler 171 3,77 0,93
Okul Y oneticileri 39 392 062 206 012
Mifettisler 28 410 0,62
Genel Ortalama 238 3,83 0,86

Ogretmenlerin yenilenen ilkogretim progranna yonelik algilamalarinin
cinsiyet, yas, kidem ve branglarina gore farklilik gosterip gostermedigi analiz
edildiginde (Tablo 2) dgretmenlerin yenilenen ilkdgretim programina yonelik
algilamalarinin sbz konusu Ozelliklerine gore anlamli farklhilik g6stermedigi
ortaya cikmaktadir. Benzer sekilde okul yoneticilerinin yenilenen ilkogretim
programina yonelik algilamalarimin da cinsiyet, yas ve kidemlerine gore anlamli
farklilik gostermedigi gorulmektedir. Buna gore arastirmaya dahil olan tim
Ogretmen ve okul yoneticilerinin yenilenen ilkdgretim programina yonelik
algilamalarimin benzer nitelikte oldugu sdylenebilir.
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Tablo 2. Yenilenen ilkogretim programina yonelik algilamalarin 6gretmen ve
okul yoneticilerinin gesitli 6zelliklerine gore farkliliklar:

n ©) SS t/F p
- Erkek 84 38 103 08l 042
Cinsyet Kadhn 77 370 083
1834 42 398 084 174 018
Yas 05-44 75 365 094
Ogretmenler 45 ve lzeri 50 370 0097
Kidem 10y1|danaz_ 34 400 070 161 011
10 yil ve Gizeri 135 371 098
Sinif 118 375 091 -055 0,59
Sif/Brans | g ong 53 383 099
Cinsiyet Erkek 36 392 065 -022 083
Kadin 3 400 000
18-34 4 350 058 218 013
Okul Yéneticileri | Yas 2544 22 405 049
45 ve iizeri 11 409 054
10 yildan az 3 367 058 -074 047
Kidem 10 yil ve iizeri 36 394 063

Yenilenen ilkogretim Programinin Benimseme Diizeyi

Arastirma kapsamindaki Ggretmen, okul yoneticis ve mifettislerin
yenilenen ilkdgretim programini benimseme diizeyleri incelendiginde (Tablo 3)
Uc¢ gorev grubunun da yenilenen ilkégretim programi kapsaminda kendilerinden
beklenenleri “kismen” yerine getirdiklerini ifade ettikleri ortaya gikmaktadir.
Uc gorev grubu icerisinde ozellikle mifettislerin, okul yoneticileri ve
ogretmenlere kiyada yenilenen ilkogretim programi kapsaninda kendilerinden
beklenenleri daha fazla yerine getirdiklerini ifade ettikleri gorilmektedir. S6z
konusu goérev gruplar icerisinde goreceli olarak en disik degerlendirme
Ogretmenler tarafindan yapilmistir. ANOVA ve ardindan gergeklestirilen Tukey
HSD testi sonuclarina gore Ozellikle mifettisler ve 6gretmenlerin
degerlendirmelerinin birbirlerinden anlamli diizeyde farklilik gosterdigi ortaya
cikmaktadhr.

Tablo 3. Yenilenen ilkdgretim programinin benimsenme diizeyi

n O] SS F p
Ogretmenler 196 353 0,58
Okul Y oneticileri 39 366 075 346 0,03
MUfettisler 32 38 046
Genel Ortalama 267 359 0,60
*p<0,05

Ogretmenlerin  yenilenen  ilkogretim  programim  benimseme
dizeylerinin cinsiyet, yas, kidem ve branslarina gore farklilik gosterip
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gostermedigi iki kategorili degiskenlerde t testi ve U¢ kategorili degiskenlerde
ANOVA andizi ile analiz edildiginde (Tablo 4) 6zellikle simf dgretmenlerinin
brans O6gretmenlerine kiyada anlamli seviyede daha yiiksek degerlendirmeler
yaptiklar1 goérilmektedir. Buna gore simif dgretmenlerinin yenilenen programu
benimseme ya da program kapsaminda kendilerinden beklenilenleri yerine
getirme konusunda brans 6gretmenlerinden daha fazla caba sergiledikleri
soylenebilir. Ogretmenlerin degerlendirmeleri cinsiyet, yas ve kidemlerine gore
anlamli farklilik gostermemistir. Benzer sekilde okul yoneticilerinin de
yenilenen ilkdgretim programim benimseme duzeylerinin ise yoneticilerin
cinsiyet, yas ve kidemlerine gore anlamli farklilik gostermedigi gorilmektedir.

Tablo 4. Yenilenen ilkogretim programina yonelik benimseme diizeylerinin
Ogretmen ve okul yoneticilerinin cesitli 6zelliklerine gore farkliliklari

n @) SS t/F p
I Erkek 97 349 057 -151 0,13
Cinsiyet Kadin 87 361 058
18-34 47 348 068 0,21 0,81
) Yas 25-44 83 355 0,56
Ogretmenler 45 ve Uzeri 61 354 053
K1dem 10 yildan az 38 35 065 032 0,75
10 y1l ve Uzeri 155 353 0,56
Sinif 135 365 054 4,04 0,00%*
Sif/Brans | g on 61 330 061
- Erkek 36 361 075 -163 0,11
Cinsiyet Kadin 3 433 053
18-34 4 343 038 057 0,57
Okul Yoneticileri | Yas 25-44 22 3,70 0,69
45 ve Uzeri 11 385 0,74
10 yildan az 3 347 046 -048 0,64
Kidem 10 yil ve lizeri 36 368 077
**p<0,01
Ogretmenlerin -~ yenilenen  ilkOgretim  program:  kapsaminda

kendilerinden beklenilenleri yerine getirme dizeyleri Olcekte yer aan
davranislar  kapsaminda incedendiginde (Tablo 5) &gretmenlerin  6zellikle
“Turkceyi dogru, guzel ve etkili bir sekilde kullanma”, “Sinif ici etkinlikler
dizenlerken ogrencilerin bireysel farkliliklarim g6z 6ninde bulundurma”,
“ggitimde yeni yaklasimlar dogrultusunda bilgilerini  glncellestirme” ve
“Ogrenci velileri veya aileleri ile surekli is birligi ve iletisim icinde olma”
konularinda ortaya ciktigi gorulmektedir. Ogretmenlerin program kapsaminda
yerine getirmediklerini ifade ettikleri davransglar ise “velilere okuyabilecekleri
kitaplar 6nerme ve geri bildirim almak igin ¢esitli ortamlar olusturma” ile
“velinin yetersiz veya ilgisiz kaldigr durumlarda dgrencilerle gonalli velilerin
ilgilenmesini saglama” olmustur.
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Tablo 5. Ogretmenlerin yenilenen ilkogretim progranmini benimseme diizeyi

n ®) SS
Tarkceyi dogru, gizel ve etkili bir sekilde kullanmak 193 433 0,78
y Sinif ici etkinlikler diizenlerken Ggrencilerin bireysel
\Q(o;;_unlukla farkliliklarim g6z éniinde bulundurmak 196 421 079
enne Egitimde yeni yaklasimlar dogrultusunda bilgilerini
Getirilen £ yen! yaiay g g 196 407 0,79
gincellestirmek
Davranislar AR . .
Ogrenci velileri veyadleleri ile slirekli is birligi ve
S 195 401 098
iletisim icinde olmak
(:)grencilerin ogrenmeihtiyaclarim belirlemek 192 3,97 0,82
Ogrencileri calisma yontemi konusunda bilgilendirmek
ve grencinin takip edecegi bir galisma programi 195 387 092
hazirlamak
Cogunlukla | Program hakkindayeterli ve doyurucu bilgi sahibi
Yerine olmak; uygulamada ortaya cikabilecek olan 193 385 0,72
Getirilmeye | problemlere cozum Gretmek
Yakin _Ogrencne_r icin okumalistes olusturmak ve zaman 193 3,85 118
Davramglar | icinde gelistirmek
Yillik planlarin hazirlanmasinda ve konularin
islenmesinde diger dlanlarlais birligi icinde olmak 196 381 102
D_| ger Og_retmenlerl yapilan etkinlikler konusunda 105 372 1,00
bilgilendirmek
Her ogrencini n'_kl'_slsel bilgilerinin yer adigi simf 193 349 135
ogretmeni klasori olusturmak
Klsr_nen Etkinliklerde kullamlan malzemelerden bir arsiv 195 3,08 118
Yerine olusturmak
Getirilen Ogrencilerin her turlti gelisimleri ileilgili konularda
Davraniglar | velilere seminerler vermek 194 3,01 12l
Ogrencinin ders saati disinda ev ortaminda takibini
yapmak ve bu ortamlarda da il etisim kurmak 191 2,86 L19
. Velilere okuyabilecekleri kitaplar onermek ve geri
Yer! ne bildirim almak icin ¢esitli ortamlar olusturmak 195 2,29 125
Getirlimeyen | \/oiinin yetersiz veyailgisiz kaldig durumlarda
Davraniglar | o W YEersiz veyaligisiz kaldigr durumiarg 193 221 127
ogrencilerle gonull U velilerin ilgilenmesini saglamak

Okul yoneticilerinin  yenilenen ilkdgretim programi  kapsaminda
kendilerinden beklenilenleri yerine getirme dizeyleri Olgekte yer aan
davraniglar kapsaminda incelendiginde (Tablo 6) okul yoneticilerinin 6zellikle
“yil icinde yapilacak etkinliklerin dgretim yili basindaki toplantilarda tim alan
Ogretmenleri arasinda belirlenmesini saglama”, “program hakkinda yeterli
diizeyde bilgi sahibi olmak; uygulamada ortaya cikabilecek olan problemlere
¢OzUm Uretme”, “Ogretmenler arasinda koordinasyonu saglama” ve
“Ogretmenlerin bilgi ve deneyimlerini birbirleriyle paylasabilecekleri ortamlar
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hazirlama” konularinda ortaya ciktigi gorilmektedir. Okul yoneticilerinin
program kapsaminda yerine getirmediklerini ifade ettikleri herhangi bir davrans
bulunmamaktadir. Goreceli olarak en disik siklikta yerine getirilen davranis ise

“Unite/tema degerlendirme toplantilar: diizenleme” olmustur.

Tablo 6. Okul yoneticilerinin yenilenen programi benimseme diizeyi

n ®) SS
Y1l iginde yapilacak etkinliklerin dgretim yili basindaki
toplantilarda tiim alan égretmenleri arasinda belirlenmesini 39 4,28 0,83
Cogunlukla saglamak
Yerine Program hakkinda yeterli diizeyde bilgi sahibi olmak; uygulamada 39 423 063
Getirilen ortaya ¢ikabilecek olan problemlere ¢oziim retmek ’ ’
Davranislar Ogretmenler arasinda koordinasyonu saglamak 39 4,13 0,83
Ogretmenlerin bilgi ve deneyimlerini birbirleriyle paylasabilecekleri 39 4,03 0,93
ortamlar hazirlamak
Cogunlukla Programin yygulgnmgs ic;i.n.g?rekli olan arag gereg ve digg 39 3.5 0,72
Yerine materyallerin teminini ve f_l_ ziki ortamin ha21rl_anma51n1 sagl amak
Getirilm Okulda laboratuvar ve kittiphane kurmak ve islevsel hale getirmek 39 3,95 1,05
eye - i
Yakin Program_ln uygulanmasinda Ogret_menlferl_n belirledigi aylik ve yillik 39 374 195
hedeflerin y1l sonunda degerlendirmesini mak ! ’
Davraniglar y1l sonunda deg - I yap .
Okul dis1 etkinliklerin gergeklestirilmesinde kolaylik saglamak 39 3,62 0,96
Ogrenci ailelerine yonelik seminerler diizenlemek 39 3,49 1,10
Ogretim yil1 sonunda, 6gretmenlerin yil boyunca gergeklestirdikleri
etkinliklerin paylagildigi ortamlar hazirlamak ve ¢alismalara bizzat 39 3,49 1,12
katilmak
Okulda, 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini saglayacak gesitli
konularda seminerler diizenlenmesini saglamak; okul disinda
h ; : X o 39 3,46 1,19
verilen bu tir seminerlere katilim konusunda yénlendirici ve
yardimci olmak
Okulun internette web sayfasinin hazirlanmasini ve programin 39 341 139
Kismen uygulanmasinda aktif olarak yararlanilmasinm saglamak ’ ’
Yerine Okulda, 6gretmenlerin mesleki gelismelerini olumlu etkileyecek
Getirilen filmler, belgeseller vb. seyretmeleri konusunda bilingli ve 39 3,38 1,04
Davraniglar uygulayici olmak
Mesleki gelisimlerine katki saglayacak kitaplari okumalar
konusunda 6gretmenlere rehberlik etmek, sunumlar: yapacak
gruplar: olusturmak, grup Uyeleri arasindaki is bolimtine yardimci 39 3,38 1,23
olmak, sunum i¢in ortam hazirlamak ve diger 6gretmenlerin hazir
bulunmasin saglamak
Islenecek tiim Uniteler/temalar ile yapilacak etkinlikler konusunda
ogretmenlerin paralel olarak programlar: uygulamalarin saglamak 38 3,37 0,97
amactyla aylik toplant: diizenlemek
Unite/tema degerlendirme toplantilar: diizenlemek 38 3,13 0,96

M{fettiglerin yenilenen ilkdgretim programi kapsaminda kendilerinden
beklenilenleri yerine getirme diizeyleri dlcekte yer aan davraniglar kapsaminda
incelendiginde (Tablo 7) mifettislerin  Ozellikle “Etkili iletisim kurma
yollarindan faydalanma” ve “program hakkinda yeterli ve doyurucu bilgi sahibi
olma’ konularinda ortaya ciktigi gordlmektedir. Miufettislerin - program
kapsaminda yerine getirmediklerini ya da kismen yerine getirdiklerini ifade
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ettikleri herhangi bir davrams bulunmamaktadir. Diger tUm davramslar
mifettisler tarafindan ¢cogunlukla yerine getirilme seviyesine yakindir. Goreceli
olarak en dusUk siklikta yerine getirilen davranislar ise “Bilgi ve deneyimlerini
aktarabilecegi seminerler dizenleme” ve “Ogretmenlere  programin
uygulanmasinda stirekli rehberlik etme” olmustur.

Tablo 7. Mifettislerin yenilenen ilkdgretim programini benimseme dizeyi

n

®)

Cogunlukla
Yerine
Getirilen
Davranslar

Etkili iletisim (elestirmekten cok yol gosterme,
kendisini karsisindakinin yerine koyma, guler yizl(,
nazik, sabirli, iyimser, nesnel, akilci olma, bilimsel
distinebilme vb.) kurmayollarindan faydalanmak
Program hakkinda yeterli ve doyurucu bilgi sahibi
olmak

31

32

4,19

4,00

0,83

0,51

Cogunlukla
Yerine
Getirilmeye
Yakin
Davraniglar

Egitimde yeni yaklasimlar dogrultusunda bilgilerini
guncellestirmek

Mevcut ve aternatif 6lcme ve degerlendirme
yontemleri konusunda 6gretmenleri bilgilendirmek ve
rehberlik yapmak

32

32

3,97

391

0,65

0,69

Ogretim yontem ve teknikleri konusunda uygulamali
rehberlik yapmak

Okullar arasinda etkinlikler ve seminerler konusunda
bilgi tasiyicisi olmak

Bilgi ve deneyimlerini aktarabilecegi seminerler

31

32

381

3,75

diizenlemek 82 350

Ogretmenlere programin uygul anmasinda siirekli
rehberlik etmek (Uygulamaya yonelik olarak elektronik
posta, telefon vb. ile gdnderilen mesgjlar en kisa siire
icinde cevaplamak)

32 3,50

0,83
0,76

0,72

0,92

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Arastirma sonuclart  6zellikle mifettislerin - yenilenen ilkdgretim
programina karsi olumlu yaklasimlara sahip oldugunu ve Ggretmen ve okul
yoneticilerine gore program kapsaminda kendilerinden  beklenilenleri
cogunlukla yerine getirmekte oldugunu ortaya koymaktachr. Ug gbrev grubu
icerisinden yenilenen ilkdgretim programina kars1 agilamalart goreceli olarak
daha dusik olan ve program kapsaminda kendilerinden beklenilenleri kismen
yerine getiren gorev grubunun ise dgretmenler oldugu gorilmektedir. Buna gére
Ozellikle mifettislerin  yenilenen programa daha kolay adapte olduklar:
soylenebilir. Ogretmenlerin, 6zellikle brans Ggretmenlerinin, ise yeni programa
gerek davramglann  gerekse tutumlar itibariyle tam anlamyla uyum
gosterememis olduklar ileri strdlebilir.

Ogretmenlerin  program kapsaminda sergilemeleri gereken ancak
sergilemediklerini ifade ettikleri davranislarin velilerleilgili faaliyetleri (velilere
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okuyacaklar1 kitaplar 6nermek, gonulli velilerin dgrencilerle ilgilenmesini
saglamak) icermektedir. Okul yoneticilerinin  ise kismen sergiledigi
davraniglarin gend itibariyle 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini saglamak ve
kendileriyle toplantilar dizenlemekle ilgilidir. Mufettislerin goreceli olarak
daha az siklikla sergiledigi davramglar ise bilgi ve deneyimlerini 6gretmenlere
aktarmak ileilgilidir. Buna gore yenilenen programda her gorev grubunun farkl:
alanlarda eksikleri oldugu ya da henliz benimsememis ya da benimsemekte
zorlandiklar: alanlarin oldugu ortaya ¢cikmaktadir.

Elde edilen sonuclar dogrultusunda yenilenen programin etkinliginin
atinlmasi  amaciyla  oncelikle  dgretmenlerin - program  hakkindaki
agillamalarinin - olumlu  yonde artinlmasina  yonelik  fadliyetlerin
gerceklestirilmesi  onerilir.  Ogretmenlerin  velilerle daha kolay etkilesim
kurabilmesine yonelik altyapimin olusturulmas: 6gretmenlerin programa uyum
saglamasint kolaylastiracak unsurlar olarak ele anabilir. Benzer sekilde okul
yoneticilerinin dgretmenlerin mesleki gelisimini saglamalarina yonelik daha
fazla imkana sahip kilinmasi ya da okul yoneticilerine dgretmenlerin gelisime
acik yonlerini dogru degerlendirebilme ve bu konularda onlart dogru
yonlendirebilme becerilerinin kazandiriimas: Onerilir. MUfettislerin yenilenen
programa karsi olumlu yaklasimlart Ozellikle Ggretmenlerin  program
benimseméerinin saglanmasi amaciyla yararlanilabilecek bir firsat olarak
degerlendirilebilir. Bu dogrultuda mifettislerin bilgi ve deneyimleri ile
Ogretmenleri gelistirmeye yonelik davranislar: sergilemeleri tesvik edilebilir.

KAYNAKCA

Adigiizel, A. (2009). Yenilenen ilkégretim Programimin Uygulanmas: Siirecinde Karsilasilan
Sorunlar. Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakltesi Dergisi, Y1l 9, Say1 17, 77-
94.

Altun, T. ve Sahin, M. (2009). Degisen ilkogretim Programimin Siif Ogretmenleri Uzerindeki
Psikolojik Etkilerinin incelenmesi Uzerine Nitel Bir Arastirma. Kastamonu Egitim
Dergisi. Cilt:17, No:1, 15-32.

Kiroglu, K. (2006). 13. Yeni ilkogretim Programlar: (1 - 5. Siniflar). Ankara.

Korkmagz, 1. (2006). Yeni ilkogretim Programinin Ogretmenler Tarafindan Degerlendirilmesi. 15.
Ulusal Sinif Ogretmenligi Kongresi, Bildiri Kitabi. Gazi Universites Egitim Fakiiltes.
14-16 Nisan 2006. Ankara. 2. Cilt, 249-261.

Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi (TTKB). (2005). MEB Miifredat Gelistirme Sireci: 10.

Indirme Tarihi: 12.03.2010.

Yildirim, M. C. (2006). Yeni ilkdgretim Programimin Degerlendirilmesi. Ulusal Simif Ogret16.
menligi Kongresi, Bildiri Kitabi. Gazi Universites Egitim Fakiiltesi. 14-16 Nisan 2006.
Ankara. 2. Cilt, 261-269.

219


http://ttkb.meb.gov.tr

220



