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OZET

Sosyal hareketlilik, sosyal degisme arastirmalarinda dikkate alinmas:
gereken olgulardan birisidir. Kiyden kente go¢, meslek yapisindaki ve egitim
oramndali degismeler ve genel olarak kurumsal yapt degismeleri, sosyal
hareketliligi ethileyen unsurlardir. Sosyal yapmun ekonomik, siyasi ve fiziki
yapisindaki degismeler yatay ve dikey hareketlilige sebep olmaktadir.
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ABSTRACT

Social mobility is one of the phenomenons which should be taken into
account in social change researches. Imnugration from rural to urban, changes in
the structure of occupations, in education rates and generally the changes of
institutional sstructures are the factors affecting social mobility. The changes
occurring in economi, political and physical characterisstics of social sstructure
cause the horizontal and vertical mobility.
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Education

GIRiS

Sosyal hareketlilik, Ttirkiye gibi hizli degisen toplumlarmn arastirilmasi
gereken Onemli meselelerinden birisidir. Giiniimiizde yasanan yapisal
degismeler sosyolojik aragtirmalarin 6nemini artirmaktadir. Tiirkiye niifusunun
biylik ¢ogunlugu kentlerde yasamasina ragmen heniiz kentlilesememis oldugu
bir gergektir. Bu husus, kentlilesememis niifusun hemen her konudaki
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davraniglarm etkiledigi gibi meslek segimi, egitim ve hayat tarzimn dier
unsurlarim da etkilemektedir. Bir tarafta ekonomik degismeyle birlikte: tarim
kesiminde agifa gikan, arz edilmeye hazir fazla isgtict, diger tarafta ekonomik
degismenin ortaya ¢ikardifi yeni meslekler ve imkanlar statii taleplerini
artirmaktadir. Statii elde etmenin en yaygm vasitas olarak egitim
goriildiigiinden egitimle hareketlilik arasinda miispet iliski olmas1 beklenen bir
neticedir. Yasanan hareketlilik sadece yeni statiiler talep etmekle smnirh degildir.
Yasanan hizli sehirlesme kdyden kente yonelen cografi hareketlilifi de
gostermektedir.

Sosyal hareketliligi etkileyen faktorler arasinda egitim ve meslek
yapistyla hareketlilik arasinda olumlu-iliski oldugu varsayiimaktadir.

Malatya, hizla "degisen bir kent olmas1 sebebiyle hem mesleki
hareketliligin hem de cografi hareketliligin yogun bir sekilde yasandig illerden
birisidir. Sosyal ve ekonomik agidan zla deSisen bir kent olan Malatya’da
egitim ve meslegin sosyal hareketlilik tizerindeki etkisini aragtirmak suretiyle

——degisme-hareketlilil-iligkisini-incelmeye calistik

Bir Sosyal Olgu Olarak Hareketlilik

Sosyal yapt iginde yer alan énemli sosyal siireglerden birisi olarak sosyal
hareketlilik, genel olarak bireylerin ve kiiltiir unsurlarinin bir sosyal konumdan
bagka birine gegmesi (Sorokin, 1959: 133) olarak tammlanirsa da, daha ¢ok onun
birinci sekli tizerinde durulur. Yani, hem teorik belirlemede hem de
uygulamada, sosyal hareketlilik denilince bireylerin bir smiftan otekine, bir
statiiden digerine gegmeleri ifade edilir (Ficher,1990:33). Sosyal mobilite nin
iki tipi vardir: yatay sosyal mobilite ve dikey sosyal mobilite. Yatay sosyal
mobilite, bireylerin veya kiigiik ziimrelerin ayni sosyal tabaka igindeki
konumlardan birinden &tekine gegmelerini; dikey sosyal hareketlilik-ise; birey
ve ziimrelerin halen isgal ettikleri sosyal konumlarmdan farkls sosyal konumlara
hareket etmelerini ifade eder. Bireylerin eski ve yeni konumlar: arasindaki fark
sosyal hareketlilifin yoniinti ortaya ‘gikarir (Frkal, 1983:167). Dikey sosyal
hareketlilik yukar1 ve agagl dogru olmak iizere iki yonlidiir. Bundan baska,
zaman boyutuna gore iki tip sosyal hareketlilikten daha soz edilebilir: kusaklar
aras1 sosyal hareketlilik ve kusak-i¢i sosyal hareketlilik. Birincisi farkh

kusaldar-m_gﬁs.terdikler_m&yalhareketlilis“zi ikincisi bir kisinin yasadi1 stiredeki

sosyal hareketliligi ifade eder.
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Sosyal hareketliligin yapis1 ve yogunlugu, toplumun tabakalagma seviyesi
haklinda Onemli oranda fikir verir. Sosyal hareketlilik, smif olusumunun
anlagilmasinda temel unsurdur. Asagi smiftan yukari, Uist simflardan asagiya
dogru hareketlilik, herhangi bir tabaka mensuplarmmn alakalan, tecriibeleri vb.
agisindan heterojen olmasim saglar. Bu benzemezlikler, degismeyi tastyan
kolektif eylemleri ve grup olusumunu engeller. Diger tarafta yetersiz
hareketlilik, homojen tabaka olugtururken smif davramgimin gerekliligi
kavranamaz.

Sosyal yapiya ve tabakalagma sistemine bagh olarak, sosyal hareketliligin
yaygmlik ve yogunlugu degisebilir. Sosyal hareketliligin yayginlik bakimidan
miktar1 veya derecesi, toplam niifus iginde hareketlilik yasayan bireylerin
oramyla 6lciiliir. Ozellikle dikey hareketlilik bakimindan alindiginda, belirli bir
zaman i¢inde tabaka degistiren bireylerin toplam niifusa oranlan sosyal
hareketliligin yaygmhigmn 6l¢lisiidiir. Sosyal hareketliligin yogunlugu, belirli
bir stire i¢inde fertlerin veya ziimrelerin kat ettikleri mesafe ile belirlenir. Yine
dikey hareketlilik balimindan bireylerin kat ettikleri dikey sosyal mesafe veya
sosyal tabaklarin miktari, bir toplumdaki hareketlilik yogunlugunun o&l¢tisii
olarak alinabilir. Bir toplumdaki hareketlilifin yayginlik ve yogunluk
derecelerinin bilegimi, o toplumun genel hareketlilik 6l¢iisiinii verebilir. Bu
olgiliye uyarak bir toplumun farkli zamanlardaki hareketlilik derecelerini oldugu
gibi, farkli toplumlarin hareketlilik oranlarini da karsilastirip bu konuda nispi
gecerlilige sahip sonuglara varabiliriz. B&ylece belirli bir toplumun hangi
devirlerinde 6teki devirlerine nazaran daha esnek bir sosyal yapiya veya
tabakalasma sistemine sahip oldugunu belirleyebilecegimiz gibi, karsilagtirilan
toplumlardan hangisinin daha fazla hareketlilik imkanlar1 saglayabildigini de
genel hatlariyla tespit edebiliriz.

Sosyal hareketliligin derecesini 6l¢ii olarak kullanmak suretiyle, belirli
bir toplumun yapisal karakteristiklerini, sosyal tabakalagma sistemini ve ana
tabakalagsma tiplerini belirleyebiliriz. Bu 6lgliye gore, sosyal hareketliligin
bulunmadigi, her bireyin ve alt-sistemin i¢ine dogmus bulundugu sosyal
konumda hayat1 boyunca kaldig: tabakalagsma sistemini tam anlamiyla kapali
veya kat1 bir sistem olarak nitelendirebiliriz. Diger taraftan, sosyal hareketliligin
tamamiyla serbest oldugu ve hicbir engelleme ile karsilagmayan topluma da yer
yiziinde rastlanilmamigtir. Bu ideal tipe en yakin olami smf esasindaki
tabakalagma sistemidir. Tabakalagnmis bulunan biitin toplumlarda sosyal
hareketliligi tlimiiyle ve mutlak anlamda serbest kilmay1 engelleyen bir takim
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faktorlere daima rastlanmilir. Aksi takdirde sosyal yapi tabakalagmig olmaktan
¢ikar. Sadece anarsi ve bilyilk ¢6ziilmeler sirasinda biitiin sosyal yapi alt list
edildiginde ve sosyal tabakalagma sistemi ortadan bozuldugunda, gegici ve ¢ok
kisa siireli bir kaotik hareketlilik goriiliir. Bununla birlikte, sosyal diizen
yeniden kurulduktan sonra, yine mutlak anlamda serbest sosyal hareketlilik
stire¢lerine rastlanilmaz. :

Sosyal Hareketliligi Etkileyen Faktorler

Sosyal hareketlilik ¢cok yonli ve karmaslk bir olgudur Onu etkileyip
belirleyen faktorler gok fazladir. Farkh yazarlarin bu konuda birbirinden
nispeten ayrilan goriiglere sahip olmalarm temelinde bu stirecin boylesine ¢ok
yonlii ve karmasik olmasi gercegi yatar Bununla birlikte sosyal hareketliligi
etkileyen faktorler hakkinda dnemli 6lgiide goriis birligi bulunmaktadir. Onemli
bir sosyal siire¢ olan hareketliligi etkileyip belirleyen faktorlerin basinda sosyal
yapmin timii ve onun temel unsurlari gelirler. Sosyal yapi ve onun

wnsurlarindaki_degismenin_yosunlusi_ve yaygmligr,_sosyal trobilitenin—de—

yogunlugu ve yaygmhigmi belirler. Bu temel gergekler iizerinde birlesen
sosyologlarm biiyiik gogunlugu, genellikle sosyal mobiliteyi etkileyen faktdrleri
objektif ve siibjektif faktérle olarak iki ana grup altinda toplarlar. Bu faktorler
karsilikl1 etkilesim miinasebeti iginde bulunurlar. '

Sosyal hareketliligin miktar1 ve orami toplumdan topluma biiyiik
farkliliklar gosterir. Agik smmfli bir toplumda sosyal hareketlilik imkanlar:
sayisiz denecek kadar goktur. Bu, &zellikle rekabetin yitksek bir defere sahip
oldupu, dogumla kazanilan ayricaliklarin kiigimsendigi ve ferdi basarilarm
onaylandig1 ve 6zendirildigi izl degigen toplumlarm &ézelligidir.

Sosyal hareketlilik konusunda temel referans olarak kabul edilen
sosyologlarin ‘baginda~ gelen Sorokin’e - gore, - sosyal -hareketliligi -etkileyen
faktorleri iki ana grupta toplayabiliriz. Bunlardan bir kism ikinci dereceden
olup yerel ve gegicidirler. Evrensel ve genel olan faktorler: 1-Dernografik
faktorler; 2- Ebeveynler ile cocuklarm farkliigy; 3- Cevrenin degismesi; 4-
Yeteneklerin sosyal tabakalar arasmdaki dagilimunm yeterli ' olmamas:.
Sorokin’e gore tist tabakalarm alt tabakalara nazaran daha az gocuk sahibi
olmalart ve isgal ettikleri tabakalarda meydaia gelen statiileri dolduramamalar:
bir cesit “sosval bosluk” varatir. Bu “bosluk” doldurulmak gerektiginde, alt

tabakalardan iist tabakalara dogru bir hareketlilik baslar ve bu siire¢ devam eder.
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Gerek Bati’da yapilan arastirmalar, gerekse Tiirkiye’de yapilan arastirmalar iist
simflarm alt simflardan daha az gocuk sahibi olduklarmi gostermektedir.
Giinlimiiziin hareketlilik aragtirmalar: bu faktériin oldukga 6nemli bir mobilite
faktorii oldugunu ortaya koymaktadir.

Ebeveynler ile onlarin ¢ocuklarmin yetenekleri bakimmdan farkli
olmalar1 da sosyal hareketliligi etkileyen énemli faktorlerdendir. Ust tabakadaki
kisilerin yeteneksiz gocuklar1 asagi dogru hareketlenirken, alt tabakadaki
kisilerin yetenekli gocuklari yukar: dogru hareketlenmektedir. Sosyal degisme
hareketliligi kolaylastirir. Degismeyi kolaylagtiran biitiin faktorler dikey sosyal
hareketliligi kolaylastiran faktorlerdir (Sorokin,1959:346-368).

Lipset ve Bendix’e gore biitiin toplumlarda sosyal hareketlilik
yasanmasinin iki sebebi vardir.

1. Meslek yapisindaki ve fonksiyonel farkliliklardaki degismelere bagh
olarak yetenek taleplerindeki degismeler.

2. Zeka ve diger yeteneklerin arzindaki degismeler.

Bu temel sebeplere bagli olarak, sosyal yapidaki gesitli stirelerin sosyal
hareketlilik tizerinde dogrudan etkileri vardir:

1. Meslek yapisindaki degismelere bagli olarak, isgiicii icinde meslek
ziimrelerinin oranlarmin degigmesi biiyiik bir hareketlilik dalgasi yaratir. Bu
degisme genellikle bedeni iglerin azalmasi ve bedeni olmayan mesleklerin
oranlarinin artmasi yéniinde oldugundan, meslekler nisbi itibarlarmi ve gelir
seviyelerini koruduklar stirece, hareketlilik yukar1 dogru olmaktadir.

2. Dogurganlik ve ireme oranlarindaki farklilik yukari dogru sosyal
hareketlili§in 6nemli bir belirleyicisidir. Yiiksek statiilii mesleklerin isgiicii
igindeki oranlarin giderek artmasina karsilik, bu mesleklerde bulunanlarin
yeterli 6lgiide lirememeleri tist tabakalarda biiyiik bosluklar meydana getirir. Alt
tabakalardan gelenlerin buralar1 doldurma hareketi yukari dogru bir sosyal
hareketlilik dogurur. Sehirlesmenin giderek artan bir gog siireci yaratmas: da
dikkate alimmalidir. Sehirlesmeye bagl olarak bedeni olmayan mesleklerin artip
¢ogalmalarina karsilik, sehirlerin kiigiik kasabalardan ve kirsal kesimlerden
daha az oranda dogurganlik arz etmeleri kiglik yerlerden kendilerine gocii
meydana getirmekte ve boylece hem yatay hem de dikey hareketlilige sebep
olmaktadir. Ote yandan, sehirleri mobilite imkanlarmm en fazla oldugu
yerlerdir.

T
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3. Kisa zaman stireleri i¢inde pek fark edilmemekle birlikte, uzun siirede
baz1 mesleklerin degerleri ve itibarlarinda degismeler meydana gelir. Béylece
bu mesleklerde bulunanlar hareketlilik yasamus olurlar: Yeni ortaya cikan ve
ortadan kalkms olan meslekler de mesleki itibar 51ralamas1nda degisikliklere
sebep olurlar. Biitin bu degisiklikler, mesleklerini degistirmedikleri halde
kisilerin hareketlenmelerine sebep olur.

4. Modern sanayi toplumlarmda kazamilan konumlarin sayisindaki
degismelerde hareketliligi artirmaktadir.

5. Potansiyel firsatlarla ilgili hukuki kisitlamalarm kaldirilms olmas1 da
sosyal hareketliligi artirir.

6. Zeka ve diger yeteneklerle birlikte, motivasyonun da sosyal
hareketliligi etkiledigi goriiliir. Sosyal hareketlilik motivasyonunun belirlenmesi
ve gelisiminde ebeveynin mesleginin biiyiik etkisi gortiliir (Lipset,1967:3-73).

Kitle iletigim araglarmm artan etkinliginin, fertlere elde etmis olduklar
imkanlarm ve isgal etmekte olduklari statiiniin daha fazlasim kazanmammn
— '“‘“—"“"saglayaca:gl—faydalaﬂ—sﬁ-rekl-i—ola'r-ak—géistepmesi—de—d-i-k-kate—ﬂmmﬂhﬂw Kitle

iletisim araglan, ozellikle televizyon, insanlara sundugu renkli hayatlarla
hareketlilik motivasyonun incelenmesinde en énemli arag haline gelmektedir.

Bu konudaki goriis ve smiflandirmalar degerlendirildiginde, soysal
hareketliligi etkileyen faktorleri objektif ve sitbjektif faktorler olarak iki ana
grupta toplamak miimkiindiir. Objektif faktérler arasinda sosyal yapmin kurucu
ve baglayic1 unsurlarmi ve onlardaki degismeleri, siibjektif faktorler olarak da
yetenek ve motivasyonu belirtebiliriz. Demografik faktérler, sosyal normlar ve
degerler sistemi, sosyal tabakalasma sistemi, meslek yapisi, teknolojik ve
ekonomik durum, isboliimii ve ihtisaslagmanin karmagiklik derecesi, ailenin
biyiikliigli ve yapisi ve biitiin bunlardaki degismeler sosyal hareketliligin
yogunlugu ve - yaygmhigini- belirler. Siibjektif - faktorlerden zekd ve diger
yetenekler, kisisel egilimler, arzular, emeller ve mobilite konusundaki
motlvasyonun da sosyal hareketlilik lizerinde 6nemli etkisi vardur.

Sosyal mobilite konusunu degerlendmrken normlar ve degerler
sisteminin Gnemini ayrica vurgulamak gerekir. Normlar ve degerler sistemi,
tabakalar arsndaki smurlar ve etkilesme siirecini belirlemede oldukea etkili
olmaktadir. Sosyal tabakalar: kati bir bigimde behrleylp smirlarin gizen, onlar

——arasmdakl—etkl1%meyl—sm-l-rlayan—normla-r—ve_degerler_51stemm.m__Ssta]_____
hareketliligi de smirlandiracag bir gergektir. Normlarm ve degerlerin sosyal
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tabakalasma ve mobilite lizerindeki etkisini kast ve ziimre tipi tabakalasma
sistemlerinde daha agik olarak gérmek miimkindir. Kast tipi tabakalasma
sisteminin hakim oldugu toplumlarda, kastlar arasindaki farklihgm ilahi bir
diizen oldugu, herkesin bulundufu yeri muhafaza edip kendisine yiiklenen
gorevleri yerine getirmesi gerektigi dini inanglar sistemi tarafindan belirlenmis
durumdadir. Ziimre tipi tabakalasmanin oldugu toplumlarda da bu kadar kat1
olmamakla birlikte, bireylerin sosyal konumlarini ve hak vé 6devlerini
belirleyen norm ve degerlerin varlign da bilinmektedir. Sosyal diisiincenin
O6nemli bakis acilarindan birisi, feodalizm’ den kapitalizme, statii’ den
sozlesmeye ya da “feodal ziimreler” den “smf toplumu”na déniisiimiin
ifadelendirilmesi olmustur. Bu ifadelendirmede belirtilen hususlardan ‘birisi,
biiyiik orta simf devriminden beri, feodalizmin ve mutlakiyet¢iligin imtiyazl ve
imtiyazsiz zimreleri alasagi edilmis, “kanun oOniinde esitlik” ilkesi statii
engellerini kaldirmistir (Wright,1969:322). Statii engellerinin ortadan kalkmast
sosyal hareketliligi smirlayan norm ve degerlerin degismesi sonucunda
meydana gelmistir.

Sosyal hareketliligi kisitlayip engelleyen normlar ve degerler sisteminin
bulunmadifi buna karsiik toplumda herkesin kigisel yetenekleri ve
meziyetlerine gore yerini almas1 gerektigi goriisiiniin yaygm oldugu demokratik
tilkelerde sosyal hareketlilik tesvik edilir. Bu toplumlarda teorik olarak sosyal
hareketliligi kisitlaylp engelleyen normlara ve degerlere rastlanilmamaktadir.
Bu teorik agilimin uygulamada birtakim sapmalari olmaktadir. Bu sapmalar,
R.Linton tarafindan gelistirilen ve E.Shils ve T.Parsons tarafindan sistematik
olarak formiile edilen isnat kurumu ile izah edebiliriz (Eisenstadt,1971:62).
Kurum kavramumi zaman ve mekan iginde tekrarlana gelen davrams kalibi
olarak tanimlarsak isnat olgusuna kurum nitelemesi yapmak hata olmayacaktr.
Parsons ve Shils’in etkilesim teorisine gore, bir sosyal olguyu tammlayan fert
iki usulden birine gore tepki gosterebilir. Fertler, gézlemledigi olayim ya yapilis
tarzina yada olaym isnat etti§i seye tepki gdsterir. Giiniimiiz toplumlarinda,
statli hiyerarsisinde st statiileri iggal edenlerin sosyal statiileri tanimlarken
dikkate aldiklari degerler ve bu degerlerle ilintili normlar toplumdaki firsat
esitligi veya esitsizliginin izahinda dikkate alinmalidir. Ust statiileri isgal
edenler, statiileri, sosyal konumlar: ve bunlarla ilgili olan olgu ve olaylar
tammlarken “hemserilik”, “ideolojik ortakhik” “cemaat arkadashig” ve
“hisimlik” gibi olgulara isnat ederek tanimlama yaparlarsa, yasa oniindeki
esitlik prensibi islemez ve firsat esitsizligi yaratilmis olur.
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Hareketlilik konusundaki tartigmalarin merkezinde, asaf -tabakada
olanlarm, toplumun en kabiliyetsiz insanlari olup olmadig1 yer almaktadir. Bu
durum, daha kabiliyetli fertlerin yer aldif1 iist- ve orta tabakaya nazaran alt
tabakada yer alan ailelerin, daha fazla gocuk sahibi olmastyla daha da derinleir.
Ekonomik gelismeyle birlikte, kurumsal yapidaki degisme yeni statiilerin ortaya
¢ikmasma sebep olurken, diger taraftan degisme, statli hiyerarsisinin de
farklilagmasina yol agmaktadir (Eisenstadt,1971:60). Ust statiilerde meydana
gelen bosluk, alt tabakadan gelenler vasitasiyla doldurulur. Bu stirecte tist:sinif
tecriibesi yeniden yasanir, fert kendisini yeniden iiretmeyi basanr ve en kisa
zamanda asagidan yukan yiikselen bir diger grup ¢ikar. Boylece toplum, bir
oncekine gore daha az kabiliyetli olan gruplarm yiikseligini zihinsel ve
toplumsal olarak benimser. Bu yaklagimla ilgili en biiyiik zorluk, ferdin ¢ok az
kontrol etme imkanina sahip oldugu degisen ekonomik sartlarin yol agtig1 asag
dogru hareketliligi uzun zaman igermesinden dolayr denetlemesinin
imkansizlidir.

Sosyal hareketlilik incelemelerinde en fazla agirhk verilen faktor meslek
——vyaprst-ve mestek-yaprsmdaki-degismelerdir-Sosyal-hareketliligi-yalnizea-meslek

yapisma ve ondaki degigmeye bagh olarak izah etme egilimi gok yaygmn bir
uygulamadir. Ozellikle giiniimiiz sosyologlarinda bu egilim daha fazla gibidir.
Mesela W.Moore, sanayi toplumlarinda hareketliligin miktar1 kadar, yaygmlik
ve yogunluk bakimmndan temel sebebinin meslek yapisindaki deZismeler
oldugunu belirtir (Kemerlioglu,1973:412-420). Bu egilimi tastyanlarin buyik
copunluguna gére, aym veya yaklagik itibardaki meslekler igindeki is degistirme
yatay, farkli itibar derecesindeki meslek arasinda is degistirme ise dikey
hareketliliktir. Sosyal hareketlilik aragtirmalarinda dikey hareketlilik denilince
belirli bir meslegin farkli mertebeleri arasinda veya farkli mertebeden meslekler
arasmda yukar1 veya asagi dogru hareketlilik anlasilir. Genellikle iki tip
hareketlilik birbiriyle siki sikiya birbirine baghdir. Cogu zaman dikey
hareketlilik aynt zamanda yatay hareketlilige de sebep olur. Sosyal hareketlilik

§ arastirmalarinda dikkate alimmasi gereken en 6nemli unsurlardan biriside zaman
boyutudur. Ozellikle kugak- i¢i ve kusaklar arasi hareketlilik arastlrmalarmda
zaman boyutu 6nemli bir faktordur

Arastirma Verilerinin Degerlendirilmesi

gés’cergelerde meydana gelen deglgmeler, ozelhkle eg1t1m ve meslek agzlsmdan
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degerlendirildiginde ne gibi sonuglar gikacagim tespit etmek amaciyla Malatya
kent merkezinde hane halki esas almarak anket uygulanm$tir. Arastirma,
temelde egitimin dikey hareketlilik vasitast oldugu ve meslek yapisindaki
degismelerle hareketlilik arasinda dogrusal iliski oldugu varsayimlarim
sorgulamay1 hedeflemektedir. Malatya kent merkezinde %99 giivenirlik
diizeyinde yapilan anket ¢aligmasi verileri 2000 yili niifus sayim istatistikleri ile
birlikte kullanilarak, nesiller arasinda meslek ve egitim seviyesindeki
farklilasmalar hareketlilik olarak degerlendirilmigtir. Malatya, il merkezi niifusu
bliytkligh bakimindan Tiirkiye siralamasinda 14. siradaki kenttir. 2000 yil
verilerine gore, son bes yilda kent merkezi niifusu %34.3 oraminda artrmgtir
(DIE,2000:44). Arastirma verilerimize gore deneklerin %31°1 sehir dogumlu
olmayip son on yilda sehre gogmiistir. Kente gogmiis olanlarm %26.6’s:
ilgelerden, %6.6’s1 kdylerden kente gégmiistiir. Bu verilerin Malatya’da yiiksek
oranl bir cografi hareketliligin yasandigmi gostermektedir.

Tablo 1:Kente Kalis Siiresi

Dogum yeriniz?
Malaty Malatya'min| Malatya'nin| Diger

merkez ilgeleri koylert merkez Hl| Diger fige| Diger kéy| Toplam

Kag Yidir ehirde ... Syl 11 27 4 21 1] 5 79
Oluruyorsunuz? 13,9% 34.2% 5,1% 26,6% 13,9% 6,3% 100,094
3,1% 14.1% 7.5% 15,7% 23,4% 21,7% 9,8%,

1.4% 3,4% 5% 2,6% 1,4% 6% 9,8%

610yl 20 39 12 13 1 4 94
21,3% 41,5% 12,8% 13,8% 6,4% 4,3%| 100,0%

5,6% 20,3% 22,6% 9,7% 12,8% 17.4% 11,7%
2,5% 4,9% 1,5% 1,6% T% 5% 11,7%

1M1 +yi 56 87 29 35 26 13 246
22,8% 35,4% 11,8% 14,2% 10,6% 53%| 100,09

15,8% 45,3% 54,7% 26,1% 55,3% 56,5% 30,6%
7.0% 10,8% 3,6% 4.4% 3,2% 1,6% 30,6%)

Sehir dogumluyum 268 39 8 65 4 1 385
69.6% 10,1% 2,1% 16,9% 1.0% 3% 100,0%
755% 20,3% 15,1% 48,5% 8,5% 4,3% 47,9%

33,3% 4,9% 1,0% 8,1% 5% 1% 47,9%

Toplam 355 192 53 134 47 23 804
44.2% 23,9% 6,6% 16,7% 5,8% 2,8% 100,0%
100,0%, 100,0% 100,0%] 100,0%| 100,0%f 100,0% 100,0%
44.2% 23.9% 6,6% 16,7% 5,8% 2,9% 100,0%)

Sosyal hareketlilik izahlarinda, dikey hareketlilik sebepleri izah edilirken
list tabakalara nazaran alt tabakalarin daha yiiksek dogurganlik oranina sahip
olduklari ifade edilmektedir. Bu farklilik, Statii hiyerarsisinde tst siralarda yer
alan statiilerin tamaminin st simiflar tarafindan doldurulmasinda yetersizlige
sebep olurken alt siniflar lehine firsat yaratmaktadir diye degerlendirilir.
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Malatya niifusunun yas gruplarina gore degerlendirilmesinde, 15-30
yaslar1 arasmdaki niifus yogunlugu dikkat gekmektedir. Bu niifus 6zelligi statii
talebinde bulunmaya aday, sosyal hareketlilik yasamasi muhtemel bir niifus
oldugunu gdstermektedir. '

Malatya ilinde okuma yazma bilen niifusun orani iilke genelinde oldugu
gibi her iki cinsiyet iginde siirekli arti gostermektedir. 2000 yih istatistiklerine
gbre okuma yazma orani erkeklerde %51.7°ye, kadmlarda ise %28.9°a
yiikselmigtir (DIE, 2000: 32). 2000 yilinda erkeklerin %43.9'u, kadnlarm
%,18.8’1 ilkokuldan sonraki egitim diizeylerinden birini tamamlamustir. Son otuz
yiln verileri dikkate alinacak olursa Malatya’da 1990 yilindan sonra okullasma
oraminda bir diigme vardir. Bu durumun, egitimin statii talebi igin vasita olarak
kullamlmas: agisindan  olumsuz bir  ozellik  olarak degerlendirilmesi
miimkiindtr. - ‘ :

Arastirma verilerine gore deneklerin %25.41 ilkokul, %44.9’u orta
ogrenim(ortaokul, lise), %22.4°1 yitksek okul mezunudur. Arastirma verileri ile
D.E. verileri arasindaki farklilik, arastrmanin kent merkezinde hane halki

temelinde—ver—toplamasma_karsihik,— 1) "B VerileriMalatya—ili—genelini- —————

vermesinden kaynaklanmaktadir. Egitimin sosyal hareketlilik kanali olarak
kullamlabilmesi, ilkégretim sonrast egitim seviyesini gerektirdigi igin, lise ve
sonrast egitimi degerlendirmek gerekir. Deneklerin %32’si lise mezunu iken,
ebeveynlerde lise mezunlarinin orani %10.6 dir. Yiiksek dgrenimlilerde ise
oranlar %22.4’¢ %10.6 dir. Arastirma verilerinde gore dikkat c¢eken
szelliklerden biriside 6grenim seviyesi ile egitimin vasita olarak kullanilmasi
arsindaki iliskidir. Okur yazar olmayan ve okur-yazar olup ilkégretim dahil
higbir okulu bitirmemis olanlarin cocuklarinda da egitim seviyesi dissiikttir. Bu
durum egitim seviyesi ile okullagma arasinda iliski oldugunu gostermektedir.
Bu iliskinin, yiiksek 6grenimli deneklerin babalarmin da yiiksek grenimli
olmasim gerektirme gibi bir neticesi olmasi gerekirken, verilere bakildif1 zaman
bu oran diisiiktiir. Arastirma grubunun %22.4°4 yiiksek 6grenimlidir, bunlarin
babalarmin egitim seviyesine bakildifi zaman, en yiiksek oran %22.4’in
9%28.3" ii ile ilkokul mezunu babalarin gocuklar1 oldugu goriilmektedir. Biitlin
bu verilere gore degerlendirme yapildiginda, Malatya kent merkezinde, egitimin
agirlikli  olarak miiracaat edilen bir sosyal hareketlilik kanal olarak
degerlendirilmedigi sonucuna varilabilir.
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Tablo 2: Ogrenim Durumu

Babanizin Odrenim

Okur yazar OKL(':)'(’I'I?ZE" Durmu? 1 o3 ve Liseve |yiksek Toptem

Degl bithmernls llkoky! | Dengi Okul | dengiokul | oxuyFakaite
Ogrenim OKur yazar 2 4 6 3 2 3
bz O 81,5 103 154 77 51| 1000
132 48 2,1 35 33 49
‘3,0 5 7 4 ‘2 49
Okur-Yazar okul 1 4 3 2 2
bitimemis 55,0 200 150 100 1000
8,0 48 1,1 18 25
1.4 5 4 2 25
Tikokul 7 2 7 1 1 3 20
a7 12,3 a7 49 54 2,0 100,0
423 298 274 89 12,0 87 254
96 ‘3,1 ‘0,6 1,2 14 5 254
Orta ve Dengi 2 1 3 1 3 4 10
Okut 278 183 35,6 135 29 38 100,0
15,8 20,2 132 12,6 a5 87 120
3,6 21 48 17 4 5 12,8
Lise ve dengt 2 1 10 5 3 1 25
okul 07 54 418 21,8 14,4 70 100,0
137 16,7 8,1 50,0 435 30,0 32,0
3.1 17 13,3 7.0 4.6 22 32,0
Yoksek 1 2 5 3 3 3 18
okul/Faklite 8,9 11,4 28,3 18,7 17,2 17,8 1000
8.8 238 18,1 26,8 36,5 53,3 224
2,0 25 6,3 37 3,9 4,0 224
18 B 26 11 8 B 80
Toplam 22,8 104 35,0 13,9 10,8 75 100,0
100,0 100,0 1000 100,0 100,0 100,0 100,0
226 10,4 35,0 13,9 ‘106 7.5 100,0

Malatya’da istihdammn sektorel yapisinda 6nemli degismeler olmustur. Bu
dénemde tarim sektoriinde istihdam edilen niifus %20 oranmda azalirken,
hizmet sektériinde istihdam edilen niifusta %80 oraninda artis olmustur. 1980-
2000 déneminin de istihdam edilenlerin sektorel dagilimi incelendiginde, 1980
yilinda tarimsal i yapanlarin orant %69.4 iken, 2000 yilinda bu oran %63.9°a
diigmiistiir (DIE,2000:39).

Bir toplumun meslek yapisi ile sosyal tabakalagma sistemi ve sosyal
hareketlilik arasinda giiglii bir bag vardir. Basta Sorokin olmak iizere pek cok
sosyolog meslek yapisi ve hareketlilik arasmnda iliski kurmak suretiyle olguyu
izah etmeye galigmustir. Smif kelimesinin ¢ogulu olan esnaf kavrami meslegin
Onemini vurgulamak bakimindan énemlidir.

Elde edilen veriler, 6ncelikle %14.4 oramnda igsiz tespit etmislerdir ki
bunlar hemen her meslek grubundan ailelere mensup olan insanlardir. Bir kent
meslegi olarak nitelenemeyecek olan cifteilik kategorisi, kentte yasayp ta
maigetini tarim faaliyeti ile temin edenleri yansitmaktadir. Bu 6zellik pek ¢ok
Tiirk sehrinde olmakla birlikte kayist tirtinii sebebiyle Malatya’da daha somut
gozlemlenebilecek bir husustur. Bu gruba dahil olanlar, kentte yasamakia
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birlikte kdy ve tarimla irtibatlar1 kopmamustir. Veriler,"\‘baba meslegi ciftci,
emekli ve is¢i olan deneklerin ¢ift¢ilik yaptiklarim gostermektedir. Bu grubun
yatay bir hareketlilik yasadigmi s6ylemek mﬁnﬂcﬁndﬁt‘.ff'Baba, ¢ocuk meslegi
karsilagtirmasinda, aym meslegi devam ettirenler en yitksek oranla (%25.4)
ticaret mensuplar1 arasindadir. Bu durum yapilan isle alakalidir. D‘iger meslek
gruplan dikkate alindifinda herhangi bir meslek grubuna mensup olanlar
arasinda yogunlasma olmadigy goriilmektedir. Bu ozellik, iki hususun
degerlendirilmesine sebep olmaktadir.

Tablo 3: Meslek Dagilimu

Babanizin Meslegi Nedir?
Serbest
Isgl Memur Mestek (Or., Ticaral Emekli Igslz Toplam
Avukal va.} -
[Wesieqnz 1 () 1 3 3 5 7 13
nedir? lsgt 13,7 58 8.4 2,2 273 38,7 50 100,0
20,7 5,0 12,4 48 22,0 18,8 304 17.3
24 1.0 1.8 4 4.7 6.3 9 17,3
Memur 8 1 2 ] 2 4 4 10
74 12,0 83 58 20,4 428 37 100.0
87 148 84 9.7 12,7 17,8 174 134
1,0 1,6 41 ki 2,7 57 5 134
Serbas’ ) 4 2- 7- 1 3. 1 10
kat-va:) 1178 14q 56 58, 12,1 30,4, 1.0, 190.0
13,0 135 24,3 11,3 75 12,0 43 12,7
15 1,5 3.2 8 1,6 3,9 A 12,7
Ticaret 7 7 1 1 1 2 7
9,8 9.9 14 254 18,3 35,2 100,0
78 7.8 k] . 280 ). .78 87 . |. &8
9 ] 1 22 1.8 34 8,8
2 3 5 1
20,0 30,0 50,0 1000 °
2,2 1,7 1,8 1,2
2 4 8 1.2
Ement 2 5 7 1 1 1 1 4
. 48 11.8 18,7 24 38,1 23,8 24 1000
22 56 8,5 18 8,2 39 43 52
2 8 9 A 2,0 1.2 1 52
Tsi 1 2 1 1 1 3 3 1
138 18,8 155 1,2 103, 26,7 28 100,0
174 25,8 18,8 21,0 6.9 12,0 13,0 144
2.0 2,8 2,2 1,8 1,6 3,9 4 144
Ev 2 2 3 E] 5 5 7 21
kadin 12,0 9.7 15,3 65 25,9 27,3 32 100,0
283 238 30,8 228 324 228 304 26,8
32 28 4.1 1,7 ‘7.0 ‘73 9 289
B 8 10 ) 17 25 2 a0
Toplam 114 11 133 7.7 21,5 32,1 2,9 100,0
. - 1000 100,0 1000 |, 1000 100,0 100,0 100,0 100,0
11,4 11,4 13,3 7,7 215 32,1 2.8 100,0

Birincisi, sosyal hareketliligin oniinde formel ve informel engellerin
olmadig1 agik simf toplumlarinda gozlemlenebilecek 6zellik Malatya’da da
tespit edilmistir. fkincisi; Malatya kent gevresinde meslek esasmna dayal bir
dikey ve yatay hareketlilik yaganmaktadir. Ozellikle serbest meslek grubunda

yer alanlarin baba meslekleri dikkate almdiginda, yaklastk %3557inin 15¢1 Ve
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memur gocugl oldugu goriilmektedir ki bu durum meslek esasma dayali yukar1
dogru bir hareketlilik oldugunu gostermektedir.

Yapilan arastirmada, statii kazammnda “isnat” kurumunun rolii tespit
edilmeye calisilmigtir. Aragtirma grubunun biiyitk gogunlugu, 6zellikle kamu
kurumlarinda statli elde etmeye yonelik olarak, isnat’in yaygin oldugunu,
“ideclojik ortaklik”, “akrabalik”, “koylilik” ve “hemserilik” iliskilerinin
onemli ve etkin oldugunu belirtmesine kars1 kendisinin bu uygulamanin taraftar:
olmadig1 hatta magduru oldugunu ifade etmektedir.

SONUC

Malatya kent merkezinde hane halki esas alinarak yapilan aragtirma da,
meslek ve egitim kriterleri bagimsiz degisken olarak ele alinnug, dikey ve yatay
hareketlige etki eden faktérler bu cercevede incelenmistir. Malatya, cografi
sartlarm ve iklim yapisinin olumlu etkisiyle Tirkiye de tarim {iriinleri
bakimindan kendine yeten ve tarimdan &nemli oranda ekonomik girdi saglayan
bir kenttir. Tekstil ve gida sektoriinde 6zel sektor girisimiyle kurulan fabrikalar
kamunun yam swra istihdam imkam saglayan isyerleri olarak dikkat
¢ekmektedir. Malatya’da ticari potansiyelin yitksek olmasi ve kentin ekonomik
olarak yeterlilifi sosyal hareketlilik 6zellikle dikey hareketlilik bakimindan
motivasyonun eksikligine sebep olmaktadir. Egitimin hareketlilik kanali olarak
agirhikli bir vasita olarak kullamlmamasi bu hususu gostermektedir. 1980°1i
yillardan itibaren Malatya’da egitim istatistiklerinde, Tiirkiye ortalamasma gore
yetersiz olan gelisme bu yaklasim destekler mahiyettedir. Arastirma verileri de
egitim ile sosyal hareketlilik arasmnda manali bir ilisgki olmadigim
gOstermektedir.

Malatya kent merkezindeki sosyal hareketlilik agisindan meslegin etkili
bir degisken oldugu gériilmektedir. Malatya’nin kent merkezi niifusunun hizh
artist dikkate almacak olursa, cografi hareketliligin yogun bir sekilde
yasandigina hiikkmetmek yanlis olmaz. Baba meslegini siirdiirenlerin oram
higbir meslek grubunda %14’ geemedigi goriilmektedir. Bu verilerden
hareketle Malatya’da istihdam imkanlarinm yeterli oldugu gibi bir sonuca
ulasilmast da yanlis olacaktir. D.I.E. verilerine gore Tlrkiye ortalamasim temsil
eden bir igsizlik yasanmaktadir. Bu durum Malatya’da geng niifus oraninin fazla
olmast ile yakindan alakalidir.
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