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OZET

Bu arastirmanin amaci, alternatif degerlendirmede kanaat
notunun hem ogretmenler hem de Ogrenciler goziindeki belirleyici
kriterleri belirlemek, degerlendirmek, karsilastirmak ve elde edilen
bulgular dogrultusunda  Oneriler gelistirmektir.  Arastirmanin
orneklemi 2008 — 2009 egitim — ogretim yilinda Kars Merkez
[Ikogretim okullarinda ikinci kademeye devam eden dgrencilerden ve
bu okullarda gorev yapan 6gretmenlerden olusmaktadir.

Arastirmanin birinci boliimiinde, konumuzla ilgili teorik boyut
tizerinde durulmus ve daha sonraki boliimlerde ise, belirlenen
arastirma problemi ve alt problemlere dayali olarak hazirlanip
uygulanan anket maddelerinin cevaplarindan olusan grafik degerleri
yiizdelik oranlar seklinde degerlendirilerek problem sorularimiza
cevaplar aranmistir. Arastirmanin son bolimiinde de elde edilen
verilere dayali olarak uygun onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Olgme, degerlendirme, Kanaat notu,
6lcmede yeni yaklagimlar.

ABSTRACT

The aim of this study is trying to define, evaluate, compare the
criteria of final grade perceived and appreciated by the teachers and
students and develop some suggestions depending on the data. The
sample and the paricipating ones of the study are the choosen second
level primary school students and their teachers in the academic year
of 2008 — 2009.

In the first part of the study, we studied on the literature related
to the subject and in the other parts, we tried to evaluate the answers
of the guestionnaire guestions prepared and applied with the help of
research problem by forming the data such as graphics and the results
in percentage rates. In the last part of tjhe study, we tried to suggest
some useful suggestions depending on the research data.

Keywords: Measuring, evaluating, final grade, new
approaches in measuring.
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1. GIRIS

Tekamul ve gelisme adina toplumsal degisimin temel
gereksinimleri arasinda en oOncelikli olanlardan birisi; siiphesiz 1yi
egitilmis ve kaliteli insan kaynaklaridir. Rekabetin 6n planda oldugu
glinimiiz toplumlarinda {iretim ve tiiketim arasindaki dengenin
korunmasi, iretim faaliyetlerinde pazar paylarinin kaybedilmemesi
icin, yeni bilgi teknolojilerine ulasim ve kullanim, halkla iliskiler, yeni
pazar paylar1 elde etme ve etkili yonetim anlayis1 konularinda yeterli
donanima sahip ¢alisanlara sahip olunmasi gerekmektedir. Bunun i¢in
stirekli meslek ici egitim ve Ogretim etkinliklerinin diizenlenmesi
kag¢inilmaz olmaktadir.

Davranig¢t 6grenme yaklasimina gore egitim; bireyin kendi
yasanti, tecriibe ve deneyimleri yoluyla ona, yeni bir davranig
kazandirma, 6nceden edinilmis olumsuz bir davranisi degistirme ve
yarim kalmis bir davranigi gelistirme stirecidir, daha kisa bir ifadeyle;
bireyin kendi yasantilar1 yoluyla ve kasith olarak istendik degisme
meydana getirme siirecidir (Ertiirk, 1982:13). O halde egitimi insanda
kendi istegiyle degisiklik meydana getirilmesi siireci olarak
tanimlanabilir. Dirik ve canli olan bu siirecin en can alici noktasi ise,
sonugta egitim ve Ogretim hizmeti alan kisilerin durumlarinda
meydana gelen de8ismenin tespit edilmesi ve eksik kalan yonlerinin
tamamlanip 6grenme basarisini ifade eden kalitenin artirilmasi igin
O0lcme ve degerlendirme yoOntemlerinin kullanilmasit ve hedeflenen
basarmin akredite edilmesi zorunludur. O halde dncelikle “Ol¢me ve
Degerlendirme” kavramlari iizerinde durulmasi gerekir.

2. PROGRAM GELISTIRME VE OLCME
DEGERLENDIRME BiRiMi
Giliniimiizde toplumlar mevcut konumlarindan daha ileride
olabilmek i¢in iyl egitilmis kaliteli insan kaynaklarma ihtiyag
duyarlar. Ayn1 sekilde sirketler ayni isi yapan rakipleriyle rekabet
edebilmek i¢in ¢alisanlarini halkla iligskiler ve miisteri memnuniyeti

11



o
KAU iiBF DERGISI * CILT: 3 * SAYI: 4 * YIL: 2012
KAFKAS UNIVERSITESI, iIKTiSADI ve iDARI BILIMLER FAKULTESiI DERGISI
KAFKAS UNIVERSITY, JOURNAL OF ECONOMICS and ADMINISTRATIVE SCIENCES FACULTY
http://iibfdergi.kafkas.edu.tr/

kapsaminda siirekli egitime tabi tutmak zorundadirlar. Insanlar
hayatlar1 boyunca siirekli olarak kendilerini gelistirmek icin egitilme
ve yeni bilgi teknolojilerinden istifade etme ihtiyaci i¢erisindedirler.

Davranig¢t yaklasima gore egitim; bireyin davraniglarinda
kendi yasantis1 yoluyla ve kasith olarak istendik de§isme meydana
getirme stirecidir (Ertiirk,1982:13). Egitim ve &gretim etkinlikleri
sonunda, siirece dahil olan kisilerin durumlarinda meydana gelen
degisimin tespit edilmesi ve eksik kalan yonlerinin giderilip egitimde
kalitenin artirilmast i¢in Olgme ve degerlendirme yontemlerinin
kullanilmas1 ve basarinin akredite edilmesi zorunludur.

3. OLCME ve DEGERLENDIiRME
3.1. Ol¢me Nedir?

Olgme genis anlamiyla; odaklanilan herhangi bir niteligi
gbzlemlenmesi ve gézlem sonucunun sayilarla yada bagka sembollerle
ifade edilmesidir. Egitimde Olgme ise; egitim hizmeti alan bireyde
meydana gelen davranis degisikliklerini belirlemek icin kullanilan
arag¢ ve gereglerle elde edilen sonuglar olarak ifade edilebilir.

Olgme, herhangi bir arastirmaya bir veya birden fazla katilimei
hakkinda bir niteligin, niceligini yada derecesini saptama ve sayisal
olarak ifade etme isidir (Oguzkan, A. F.,1981). Baska bir ifadeyle
belli bir alan yada konudaki, gelisme ve basarinin, uygun araglar ve
yontemler kullanilarak sayisal sembollerle belirtilmesidir (Turgut, M.
F., 1993). Olgme, objelerin, bireylerin belirli bir &zellige sahip olus
derecelerini belirtmek i¢in, belirli kurallara uyarak sembolik degerler
verme islemidir (Kaptan,S., 1981). Ogretmenlik Meslek Dersleri
Sozliigiinde de; 6lgme, bir birimi kullanarak, bir varligin bu birime
gore farkin1 bulmadir. Kisacas1 6lgme; en, boy, hacim, siire gibi
nicelikleri, kendi cinsinden se¢ilmis bir birimle karsilastirip, kag birim
geldiklerini belirtmektir. Sonucta anlasilacagi gibi 6lgmeyi, varlik ve
objelere ait 6zelliklerin, uygun 6l¢me aracglari kullanarak, kabul edilen
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bir birim cinsinden sembollerle ifade edilmesi seklinde
tanimlayabiliriz.

3.2. Ol¢me Cesitleri:

Olgmek istedigimiz niteliklerin 6l¢iilmesi, dolayli (endirekt)
ve dolaysiz (direkt) olmak {izere ikiye ayrilir. Elde edilen sonug
kullanilan 6l¢iim aracinin 6zelligine gore mutlak (kesin) veya bagil
(izafl) olabilir.

Dolaysiz Olgme: Olgiilecek degiskenin dogrudan gdzlenmesi
ve izlenmesi sonucu yapilan 6lgmeye temel yani dolaysiz/dogrudan
O0lcme denir. Burada dolaysiz gozlem yapilabildiginden, Olciilen
degiskenler somuttur.

Dolayli Olgme: Olgiilecek degiskenin dogrudan gdzlenemedigi
durumlarda bu 6l¢gme tiirline bagvurulur. Dolayli 6lgme, herhangi bir
degiskenin baska bir degisken yardimiyla dl¢tilmesidir.

Gostergeyle oOlgme: Bir degiskenin baska bir degisken
yardimiyla 6l¢iilmesidir.

Tiiretilmis 6lgme: OSlgmek istedigimiz degisken iizerinde bir
6l¢gme islemi yapmadan, bu degiskenle diger degiskenler arasindaki
bir bagintidan faydalanarak elde edilen dl¢timlerdir (Tan,2009:3).

4. BILINMESI GEREKEN OLCME

“Olgme basit olarak, dlgiilen niteliklerin aralarindaki iliskileri
(bliyiikliik-kiigiikliik gibi) koruyacak sekilde bu niteliklere say1 ve
sembollerin atanmasi islemleri olarak tanimlanabilir. Ogrencilerin boy
uzunluklar 6l¢iiliiyorsa, boyu uzun bir 6grenciye atanan bir say1, boyu
kisa bir 6grenciye atanan bir sayidan daha biiyilik olmalidir. Benzer bir
sekilde belirli bir 6lgme hatasi olsa bile az Ingilizce bilen bir
ogrenciyle, ¢ok iyi Ingilizce bilen bir grenciye atayacagimiz ingilizce
basar1 puanlar1 ayn1 olmamali, ¢ok iyi Ingilizce bilenin puam daha
fazla olmalidir. (Tan,2009:3)”.

Linn ve Gronlund (1995), 6l¢meyi belli bir 6zellige, bir bireyin
sahip olma derecesini sayisal olarak betimleme seklinde
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tanimlamaktadir. Linn ve Gronlund’a gore o6lgme “Ne kadar?”’
sorusunu cevaplamaktadir. Ozgiiven (1994) dlgmeyi herhangi bir
coklukta belirli bir birimden kag¢ tane oldugunu saptama siireci olarak
tanimlamaktadir. Cok basit olarak olgme, nitelikleri nicelestirme
islemidir. Bu tanim dikkate alindiginda 6lgme isleminin ii¢ asamay1
icerdigini sdyleyebiliriz:

5. DEGERLENDIRME KAVRAMI

5.1. Degerlendirme Nedir?

Degerlendirme, Olgiilen nitelik hakkinda bir deger yargisina
varma siirecidir (Turgut, 1984). Isman'a goére ise degerlendirme
Olgiilen nesnenin yada niteligin hangi ozellikte oldugu konusunda
karar verme yada yargilama islemidir.

Degerlendirme bir yorumlama isidir. Bunun icin de
yorumlanacak verilere ve bunlarin yorumlanmasini saglayacak
Olciitlere (dayanaklar) ihtiya¢ duyulur. Sonug olarak degerlendirme;
«lgme yada gozlem verilerini, uygun Olciitlerle karsilagtirmak
suretiyle, bazi deger hiikiimlerine ulasmaktir.» denilebilir.

5.2. Degerlendirme Tiirleri:
Degerlendirme yapilis amacina ve kullanilan Kritere gore iki
grupta incelenebilir:

1.Yapihs Amacina Gore Degerlendirme Tiirleri: Ogretim
programinda yapilis amacina gore ii¢ tiir degerlendirme vardir (Boom,
B.S., J.T. Hastings and G.F. Maduas,1971). Bu degerlendirmeler;
*tanimaya yerlestirmeye doniik degerlendirme, *bi¢imlendirmeye ve
yetistirmeye doniik degerlendirme ve *diizey belirlemeye doniik
degerlendirmeler olarak bilinmektedir.

2. Norma Bagh Degerlendirme Tiirleri: Bir egitim
programina katilan 6grencilerin basarili olup olmadigini belirlemek
icin bagar1 puani verme geregi varsa iki tiir degerlendirmeden s6z
edilebilir. Bunlar; mutlak degerlendirme ve bagil degerlendirmelerdir.
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6. EGITIM SURECI ICERISINDE
DEGERLENDIRMENIN YERI

Egitim siireci insan kaynaklarina yapilan bir yatirnmdir. Diger
sektorlere gore cok daha pahali ve uzun zaman alan bir yatirimdir.
Sonuglar1 bugiinden yarina elde edilemez.

Egitimle kazandirilmak istenen yeni davraniglarin beklenen
diizeyde Ogrenilmis olup olmadigina karar verebilmek icin bazi
kosullarin yerine getirilmesi gerekir. Once bu davranislarin, gecerliligi
ve giivenirliligi yeterli derecede yiiksek olan Ol¢gme araglariyla
Olciilmesine ihtiya¢ vardir. Bir kisinin istendik ve beklendik
davranislar1 kazanma basarisi nesnel bir bicimde belirlenmedikce,
basar1 veya basarisizliktan sdz edilemez (Ozgelik,1998:12).

Etkili 6lgme ve degerlendirme sistemi tasarlanabilmesi i¢in
O0lcme ve degerlendirme kavramlarinin bilimsel bir temele
dayandirilmasi1 gerekir. Egitim ve Ogretim hayatimizda, dgrencilerin
basarilarint dlgmek ve dgrencileri gerektigi sekilde yonlendirmek icin
dogru ve hata payr ihmal edilebilir 6lgme ve degerlendirme
yontemlerinin kullanilmasi gerekmektedir. Geleneksel ve alternatif
O0lcme ve degerlendirme teknikleri arasindaki fark siirecin 6nemini
ortaya koymaktadir.

Geleneksel Olgme ve Degerlendirme Teknikleri:
Coktan se¢meli testler

Dogru yanlis sorulari

Eslestirme sorular1

Tamamlama (Bosluk doldurma) sorulari

Kisa cevapli yazili yoklamalar

Uzun cevapli yazili yoklamalar

Soru-cevap

Alternatif Olgme ve Degerlendirme Teknikleri:

Performans degerlendirme
Urlin secki dosyasi (Portfolyo)
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Kavram haritalar
Yapilandirilmig grid
Tanilayici dallanmis agag
Kelime iligkilendirme

Proje

Drama

Gorlisme

Yazili raporlar

Gosteri

Poster

Grup ve/veya akran degerlendirmesi
Kendi kendini degerlendirme

7. ALTERNATIF DEGERLENDIRME

Geleneksel  test  yoOntemlerinin  Ogrenci  basarisini
degerlendirmede yeterli olmadigi gerekgesiyle alternatif Slgme ve
degerlendirme yontemleri gelistirilmistir ve gelistirilmeye devam
edilmektedir. Alternatif degerlendirme yontemleri gelistirmede esas
amag, sadece kagit kaleme dayali testler yerine veya onlarla beraber,
ozellikle objektif degerlendirme tekniklerine dayali  farkh
degerlendirme tiirlerini tiretmektir. Alternatif 6lgme ve degerlendirme
yontemleri Ogrencinin performansinin degerlendirilmesini, farkli
yeterlik ve Ogrenmelere dayali olarak yapilmasini amaclamaktadir.
Alternatif 0Olgme ve degerlendirme yontemlerini gelistirenler,
ogrencilerin simavlarda sorulan sorulara yonelik performansindan ¢ok,
gercek hayat kosullarindaki performanslarinin  6nemli oldugunu
savunmaktadirlar. Bu nedenle, alternatif 6lgme ve degerlendirmede
Ogrenci davranist dolaysiz bir sekilde gozlenebilmelidir. Alternatif
degerlendirmede daha ziyade Ogrencinin performansini somut hale
getirme Onem kazanmaktadir. Anlasilacagi {izere, alternatif
degerlendirme, Ogrencinin bir seyler yapabilecek diizeyde aktif
olmasi, bunu ortaya koymasi, olusturmasi, gelistirmesi gibi
etkinliklerle ilgilenir.
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Egitimde 6lgme ve degerlendirme denilince 6gretme siirecinin
ve Ogrenmenin degerlendirilmesiyle ilgili ¢esitli kuramlarin, arag¢ ve
tekniklerin gelistirilmesi anlasilmaktadir. Ogrenmenin degerlen-
dirilmesi, egitim silirecinde Onemli bir rol oynar ve bu
degerlendirmenin verimliligi de biiyiik 6l¢iide kullanilacak olan 6lgme
araglarinin olusturulmasina ve/veya se¢imine baglhdir.

Okullarda uygulanmakta olan sozlii-yazili sinavlar, ddevler,
sunumlar, projeler gibi O0lgme ara¢ ve tekniklerinin gelistirilmesi
Olgme ve degerlendirmenin ana konularindandir. Bununla birlikte
yukarida ornekleri verilen formal (programli) 6l¢me tekniklerinin
disinda informal (programli olmayan) Ol¢me tekniklerinin de
degerlendirme sirasinda, oldukca kritik olan simif-igi ve simif-dist
aktiviteler de onemli Olgme ve degerlendirme tekniklerindendir.
Alternatif degerlendirme tekniklerinden birisi de kanaat notudur.
Yapilandirmact egitim anlayisiyla birlikte kanaat notunun adi
performans degerlendirme veya proje calismasi olarak degisse de;
yillarca egitim-0gretim faaliyetlerinin i¢inde varligimi siirekli
stirdirmiistir. Kanaat notu Ogretmenin insiyatifinde olan nottur.
Cilinkii kanaat notu Oncelikli olarak O0znel bir kavrami temsil
etmektedir. Bundan dolayr alternatif degerlendirme tekniklerinin
icerisinde  sayillmasi  yerinde  olacaktir. ~ Cinkii  alternatif
degerlendirmede 6znelliginde varligi unutulmamalidir.

Egitim ve Ogretim etkinlikleri sonucunda yapilan dlgme ve
degerlendirme yaklagimlar1 genellikle 6znellik arz ederler. Dolayisiyla
elde edilen sonuglar 6znel bicimde degerlendirilmektedir. Ogrencinin
O0grenme basarisinin degerlendirilmesi, basariy1 dlgen bir veya birden
fazla  teknigin  kullanilmasin1  gerektirir. ~ Ancak  egitimde
degerlendirme, tek tek tekniklerin bir araya gelmesinden daha fazla bir
anlam igerir. Tutarli bir 6gretim sisteminde oldukca kritik bir dneme
sahip olan degerlendirme, 6grenme hedeflerinin netlesmesi ile baglar
ve belirlenen hedeflerin ne kadarina ulasildiginin ortaya konulmasiyla
da son bulur.
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Smif i¢i gozlemler ve bu gozlemlere dayali degerlendirmeler,
Ogretimle ilgili verilen kararlarda oldukca onemli roller oynayabilir.
Ornegin; konu alamiyla ilgili sorular, anlatilan ders igeriginin
tekrarlanmasiyla ilgili gerekliligi gosterebilir. Smif tartigmalari, konu
alaniyla ilgili yanlis anlagilmalar1 ortaya koyabilir. Bir konu hakkinda
Ogrencilerin asir1 ilgisi, o konuya planlanandan daha c¢ok zaman
verilmesini gerektirebilir. Bu ve benzer sekillerde 0Ogrencilerin
bireysel olarak gdzlemlenmesiyle hangi Ogrencinin, Ornegin,
dilbilgisinde yardima ihtiyact oldugu, hangisinin matematik
problemlerinde daha fazla alistirma yapmasi gerektigi, hangisinin
okuma sorunlarinin giderilmesinin gerektigi ve hangisinin de daha ¢ok
motive edilmeye ihtiyag¢ duydugu konularinda 6gretmenin karar
vermesi kolaylasabilir.

Sinif icerisinde devamli edinilen 6grenmelerle ilgili kararlar
verilmektedir. Iste tiim bu kararlarm nota doniismesi ve yansimasi,
kanaat notunun varligina ve islerligine isaret etmektedir. Bu kararlarin
bazilar1 6grencilerin sozlii yanitlarina, bazilari bir hedef davranisin
gercekten yapilip yapilmamasina, bazilar1 bir dgrencinin gozlerinde
ifadesini bulan farkli bir bakisa ya da sesindeki ton degisimin, bazilar
ise smif i¢i davraniglara gore verilebilmektedir. Sonu¢ olarak
kararlarin geneli, 6gretmenin sinif igerisinde ve sinif disindaki yaptigi
anlik gozlemlere dayanmaktadir. Bu gozlemlerin tamami informal
tekniklerle gerceklesmis olsa da basarili ve siirdiiriilebilir bir
ogretimde vazgecilmez faktorlerdir.

Egitim ve 0gretimde basar1 seviyesini artirmak i¢in 6lgme ve
degerlendirmedeki olumsuz yonleri ortadan kaldiracak iyilestirmelerin
yapilmasi onerilmektedir. Mevcut durum analiz edildigi zaman, genel
olarak dlgme ve degerlendirmeler ya mevcut duruma, yada gegmiste
kalan tutum, davranig ve performansa gore yapilmakta ve buna gore
de kararlar verilmektedir. Halbuki o6l¢cme ve degerlendirmenin
gelecege doniikk boyutlarmin da olmasi daha kapsayici ve gegerli
olacaktir.
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8. Materyal ve Yontem

8.1.Arastirma Problemi )
Alternatif Degerlendirmede Ogretmenlerin Kanaat Notu
Kullanim Kriterleri (Kars Ili Ornegi)

8.2. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Arastirmamizin amaci, 6gretmenlerin objektif dlgme araglari
kullanarak degerlendirip, Ogrenciye basar1 notu veya puani olarak
yansittiklar1 kanaat notu i¢in hangi faktorlerin etkili oldugunu ortaya
cikarmaktir. Boylece Ogrencilerin bu konuda Ogretmenleri ile ilgili
yanlis algilarin1 diizeltmelerine katki saglanmis olacaktir. Ayrica
Ogretmenlerimizin de bu konuda daha objektif kriterlere dayali karar
vermeleri i¢in duyarlilik ve farkindalik yaratilacag: diistinilmektedir.

8.3. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evreni, 2008 — 2009 egitim ve dgretim yilinda
Kars merkez ilkdgretim okullarinin 2. Kademesinde okuyan 6grenciler
ve ayni okullarda gorev yapan oOgretmenlerden olusmaktadir. Bu
calismada evrenin tiimline ulagsma sansimiz olmadigindan, random
usulii rastgele secilen 4 ilkogretim okulunda &grenim goéren 200
ogrenci ve secilen ilkdgretim okullarinda gorev yapan 20 6gretmen
orneklem grubu olarak tespit edilmistir.

8.4. Arastirmanin Simirhhklari
Arastirmamiz,  ulasabildigimiz ~ Orneklem  ve  anket
maddelerimiz ¢er¢evesinde onlardan elde edilen verilerle sinirlidir.

8.5. Arasgtirmanin Varsayimlari
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Orneklemimizi  olusturan  gruplarimizin  arastirmamiza;
uygulanan anket maddeleri kapsaminda kendi hiir iradeleri ve
diistinceleri cergevesinde, kendi hissettikleri ile karsiliklar verdikleri
varsayilmistir.

8.6. Arastirma Yontem ve Modeli

Arastirmamiz  genel tarama modelindedir. Bu model
yardimiyla aragtirmamizin literatiir kismi olusturulmus ve uygulanan
anket yardimiyla da Orneklem grubumuzda yer alan 6gretmen ve
Ogrencilerimizin 0gretmenlerin kanaat notu verme kriterleri hakkinda
veri toplama adina gorliglerine basvurulmustur. Tarama modelli
arastirmalar gegmiste veya var olan bir durumu var oldugu durumuyla
betimlemeyi amaclayan arastirma modelidir. Arastirmaya konu olan
esya, olay ve olgular kendi kosullar1 ¢cergevesinde irdelenir.

8.7. Veri Toplama Aracinin Yapillandirilmasi ve
Uygulanmasi

Arastirmanin veri toplanma araci; daha Once yapilan bazi
arastirmalarda kullanilan, giivenirlik ve gecerlik c¢alismalar1 yapilmig
benzer c¢alisma ve veri toplama araglarindan yararlanilarak
gelistirilmeye calisilmistir. Hedeflenen verilere ulasabilme ve kapsam
gecerliligi ¢alismas1  yapilmig, toplam 10 maddeli, likert tiiri
derecelendirme formunda 5 segenekli olarak hazirlanmistir. Anketle
orneklem grubu Ogretmen ve 6grencilerin 6gretmen kanaat notu ile
ilgili goriisleri belirlenmistir. Hazirlanan anket uzman goriisleriyle de
desteklenmistir. Elde edilen veriler ise, bilgisayar ortaminda SPSS
programi yardimiyla ve yiizdelik oranlar seklinde degerlendirilmistir.
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9. GRAFIKLER YARDIMIYLA ANKET ANALIZi

Ogretmenler kanaat notu kullamirken, 6grencinin ders
basarisini goz oniine alir:

~,

(W Seri 1; kesinlikle
keatilyyorum ; 25;
S2%

W kesinlikle katilyyorum
W katilyorum
W kismen katilyyorum

B katilmyorum

m kesinlikle katilmryorum

W Seril; kismen
katilryarum;

7. 14%:
-
Ogretmen Yanitlar1 1

4 N\
B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum
© Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum
W Kesinlikle Katilmiyorum

B Seri1; Kesinlikle L] Seril;
Katilmiyorum; 2; Katilmiyorum; 3;
S 3% 5% )

Ogrenci Yanitlar1 1
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Yapilan anket sonuglar1 incelendiginde goriilmektedir ki
ogretmenler, %52 gibi biiyiik bir oranla, 6grencinin kanaat notunun
olusturulmasinda 6grencinin ders notlarinin etkili olduguna kesinlikle
katilmaktadirlar. Anket sonuclarindaki dagilimin diizenli ve tutarh
olmasi da Ogretmenler acisindan ders notlarinin, kanaat notu
lizerindeki etkisinin varligimi agik¢a ortaya koymaktadir. Ogrenciler
lizerinde uygulanan anket sonuglar1i incelendiginde; dagilim,
Ogrencilerin yaslar1 ve konuya uzakliklar1 sebebi ile, daha diizensiz ve
tutarsiz olsa da sonuglar, 6grencilerin, 6gretmenleri ile ayni1 gorliste
oldugunu gostermektedir. Analiz sonuglarinda
rastlanan %3 oranindaki “Katilmiyorum” ve %5 oranindaki
“Kesinlikle Katilmiyorum” goriislerinin, 6grencilerin 6gretmenlerle
ilgili yanlis diislinceleri sonucunda ve ankete ilgisizlikleri sonucunda
ortaya ¢iktig1 diisiiniilmektedir.

Ogretmenler kanaat notu kullanirken, é@rencinin ders igi
ve ders dis1 tutum ve davramslarini goz oniine alir:

B Seril; kesinlikle
katiliyorum ; 36; 72%

B kesinlikle katiliyorum
W katilyorum

kismen katiliyorum
B katilmiyorum

B kesinlikle katimyorum

Seril; kismen
katilyorum; 3; 6%

Ogretmen Yanitlar1 2
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W Kesinlikle Katilyorum
H Katiliyorum

M Kismen Katiliyorum
m Katilmryorum

m Kesinlikle Katilmryorum

B Seril; Kismen

Katiliyorum; 7; 12%

B Seril; Kesinlik B Seril; Katilmryorum; 4;
Katilmryorum; 2; 3% %

Ogrenci Yanitlar1 2

Anket sonuglarina bakildiginda goriilmektedir ki 6gretmenler,
% 72 gibi ezici bir oranla, kanaat notu kullanirken 6grencilerin ders igi
ve disindaki tutum ve davranislarini goz 6niinde bulundurmaktadirlar.
Bu da bize 6gretmenlerimizin kanaat notu kullanimi hakkindaki teorik
bilgilerini  pratige  dokebildiklerini  gdstermektedir.  Ogrenci
anketlerinin analiz sonuglar1 da dgretmenlerimizin analiz sonuglari ile
ayni dogrultudadir. Aradaki farkin 6grenci-6gretmen iliskisinden ve
kanaat notunun ne sekilde kullanilacag ile ilgili bilgi eksikliginden
kaynaklandig: diistintilmektedir.
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Ogretmenler kanaat notu kullamirken, dgrencinin sosyo-
ekonomik durumu 6nemli bir rol oynar:

Ogretmen Yanitlar1 3

B Seril; kesinlikle
katiliyorum; 4; 8%

W Seril; katilyorum;
6;12%

 kesinlikle katilyorum
W katilyorum

W kismen katiliyorum
B katilmiyorum

o kesinlikle katilmryorum

B Seri 1; Kesinlikle B Seri 1; Katiliyorum;
Katiliyorum ; 3; 5 47% ® SerilKismen

Katiliyorum; 10; 17%
B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

B Kesinlikle Katilmiyorum

Ogrenci Yanitlar1 3

Grafikler incelendiginde gorilmektedir ki 6gretmenler
acisindan 9grencinin sosyo-ekonomik durumu pek goz oniine alinmak
istenmemektedir. Fakat kismen katilan grubun % 26 oram
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disiindiiriiciidir. Bu da bize 06zel durumlarda &gretmenlerin,
Ogrencilerinin sosyo-ekonomik durumunu g0z ontinde
bulundurabilecekleri izlenimini vermektedir. Ogrenciler agisindan
bakildiginda ise durum c¢ok da farkli degildir. Ogrenciler de
Ogretmenleri gibi sosyo-ekonomik durumun kanaat notu iizerinde
etkili olmadig1 goriistindedirler. Fark suradadir ki 6grenciler sosyo-
ekonomik durumun 06zel hallerde etkili olabilecegine Ogretmenleri
kadar inanmamaktadirlar.

Ogretmenler kanaat notu kullamirken, 6grencilerin cinsiyet
farkhliklarini 6nemserler:

B Seri 1; kesinlikle B Seri 1; katiyorum; 1;
katihyorum ; 2; 4% 2%

B Seri1; kismen

B Seri 1; kesinlikle katiliyorum; 9; 18%

katilmiyorum; 22;

44% W kesinlikle katiliyorum

W katiliyorum
o kismen katiliyorum
N katilmiyorum

W kesinlikle katilmiyorum

Ogretmen Yanitlar1 4
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. . B Seri 1; Katiliyorum; 7;
B Seri1;Kesinlikle 11% H Seril; Kismen
Katiliyorum ; 6; 10% Katiliyorum; 4; 7%

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

® Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

o Kesinlikle Katilmiyorum

Ogrenci Yanitlar1 4

Ogretmenler agisindan cinsiyetin  kanaat notu kullanimi
sirasinda etken rol oynamadigi agikca goriilmektedir. Ayni sekilde
ogrenciler acisindan da cinsiyet kanaat notu kullaniminda bir etken
olmamaktadir. Ogrenciler ile dgretmenleri arasinda olusan farkin ise
ogrencilerin, kanaat notu kullanimina 6gretmenlerinden daha duygusal
yaklagsmalar1 ve kanaat notu kullanim ile ilgili yanlis izlenimlerinin
sebep oldugu diistiniilmektedir.
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Ogretmenler kanaat notu kullamirken, 6grencilerle okul
disindaki ortak paylasimlar1 (akraba-aile dostluklar1 vb.)
gozetirler:

i

= Seri1;kesinlikle @ garj 1; kesinlikle

katilmiyorum; katihyorum ; 0; 0% B Seri 1; katiliyorum; 7;
10; 20% 14%

B kesinlikle katiliyorum
m katihyorum

o kismen katiliyorum

u katilmiyorum

W kesinlikle katilmiyorum

Ogretmen Yanitlar1 5

B Seri 1; Katiiyorum; 8; -

Seri 1; Kismen
13%

Katihyorum; 8; 13%

B Seri 1; Kesinlikle
Katiliyorum ; 8;
14%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
ill(lsmen Katiliyorum
M Katilmiyorum

M Kesinlikle Katilmiyorum

Ogrenci Yanitlar1 5

Bu soru i¢in verilen cevaplarin grafik {izerindeki yorumundan
Ogretmenlerin  kesinlikle  6grencilerle  okul  disinda  olan
paylasimlarindan (6zellikle aile dostluklar1 veya akraba iligkileri gibi)
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etkilenmedikleri goriilmektedir. Ogrencilerin ise &gretmenleri ile
tamamen farkli goriiste oldugu goriilmektedir. Ogrencilere gore okul
disindaki paylasimlari, aile dostluklar1 veya akrabalik baglar
ogretmenlerinden kanaat notu almalarinda etkili olmaktadir. Bu goriis
cok baskin olmasa da G6gretmenlerinin goriisleri ile arasindaki fark
acikea goriilmektedir.

(")gretmenler kanaat notu kullanirken, 6grencinin ailesinin,
okul ile olan iliskisini dikkate alir:

B Seri 1; katiliyorum;
B Seri 1; kesinlikle 11;22%
katilyorum ; 5; 10%

W kesinlikle katiliyorum
W katiliyorum

™ kismen katiliyorum
M katilmiyorum

W kesinlikle katilmiyorum

L] Seri 1;
katilmiyorum; 5;
10%

Ogretmen Yanitlar1 6
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B Seri 1; Katiliyorum;
11;18%

B Seri 1; Kesinlikle
Katilyorum ; 11; 18%

® Kesinlikle Katilyorum
B Katiliyorum

= Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

® Kesinlikle Katilmiyorum

Ogrenci Yanitlar1 6

Ogretmenlerin verdikleri cevaplara bakildiginda ailelerin okul
ile olan iligkisinin kanaat notuna dolayli yoldan etkide bulundugunu
gostermektedir. Bunu da oOgretmenlerin  bu goriise kismen
katildigindan ve diger cevaplarin oranmmin dengeli dagilimindan
cikarmaktayiz. Ogrencilerin ise konu hakkinda diisiincelerinin belli bir
noktada yogunlasamadigini gérmekteyiz. Bu da bize 6grencilerin bu
konu hakkinda saglikli bir fikre sahip olmadiklarini ve duruma gore
bir goriise yaklasabileceklerini gostermektedir.
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Ogretmenler kanaat notunu, 6grencinin herhangi bir ders
notunu yiikseltmek amaci ile kullanir:

[ ] Seri 1; kesinlikle B Seri 1; kesinlikle
katilmiyorum; 6; 12% katiliyorum ; 8; 16%

W Seri 1; katiliyorum; 6;
12%

kesinlikle katiliyorum
katiliyorum

kismen katiyorum
m katilmiyorum

m kesinlikle katilmiyorum

Ogretmen Yanitlar1 7

B Seri 1; Kesinlikle
Katiiyorum ; 15; 25%

B Kesinlikle Katiliyorum
® Katihyorum

® Kismen Katiliyorum
W Katilmiyorum

B Seri 1; Kesinlikle
Katilmiyorum; &;
13%

u Kesinlikle Katilmiyorum

Seri 1; Kismen

B Seri 1; Katilmiyorum; Katiliyorum; 9; 15%

9, 15%

Ogrenci Yanitlar1 7
Ogretmenlerin verdikleri cevaplardan 6gretmenlerin kanaat

notunu herhangi bir ders notunu yiikseltmek i¢in kullanmay1 pek
tercih etmedikleri ¢ikmaktadir. Fakat Ogrenciler Ogretmenleri ile
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tamamen farkli goriistedirler. Ogrencilere gore ogretmenler kanaat
notunu herhangi bir ders notunu ylikseltmek icin kullanmaktan
kaginmamaktadir.

Ogretmenler kanaat notu kullamirken, égrencinin énceki
yillardaki ders basarisini goz oniine alir:

= Seri 1; kesinlikle B Seri 1; kesinlikle
katilmiyorum; 8; 1

katiliyorum ; 3; 6%

u Seri 1;
katilmiyorum;
6;12% o kesinlikle katiliyorum
o katiliyorum
W kismen katiliyorum
M katilmiyorum

m kesinlikle katilmiyorum

Ogretmen Yanitlar1 8

W Seri 1; Katiliyorum;

11;18%
B Seri 1; Kesinlikle
Katilyorum ; 13;
22%

L} Seri 1; Kismen
Katiliyorum; 11; 18%

M Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

m Kismen Katihyorum
B Katilmiyorum

m Kesinlikle Katilmiyorum

Ogrenci Yanitlar1 8
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Anket sonuglari incelendiginde dgretmenlerin 6nceki yillardaki
ders basarisint dolayli olarak g6z Oniinde bulundurduklari
goriilmektedir. Fakat Ogrencilerin aym1 seyi diisiinmedikleri
goriilmektedir. Daha dogrusu Ogrenciler bu konuda c¢ok daha
kararsizdirlar. Belli bir goriis lizerinde yogunlagmalar1 da bu sebeple
miimkiin olamamustir.

Ogretmenler kanaat notu kullamirken, yanh (ideolojik)
yaklasmaktadir:

B Seri 1; katihyorum; 6;
B Seri 1; kesinlikle 12%

katiliyorum ; 5; 10% n

Seri 1; kismen
katiliyorum; 7; 14%

u kesinlikle katiliyorum
B katiliyorum

W kismen katiliyorum
B katilmiyorum

u kesinlikle katilmiyorum

Ogretmen Yanitlar1 9
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B Seri 2; Kesinlikle
Katihyorum ;
16; 26%

M Kesinlikle Katiliyorum
W Katiliyorum

w Kismen Katihyorum
m Katilmiyorum

M Kesinlikle Katilmryorum

Ogrenci Yanitlar1 9

Glniimiiz Tirkiye’sinde Ozellikle egitimde asla karsilagmak
istemedigimiz bir olgudur ideolojik yaklagimlar. Ciinkii egitim herkes
icin en temel haklardan birisidir, engellenemez ve bu anayasamizla da
giivence altma alinmistir. Ogretmenlerimize bu konuyla ilgili sorumuz
yoneltildiginde sasirtict sonuglar elde edilmistir. Sonuglara gore
Ogretmenlerimizin toplamda % 36 s1 bir sekilde kanaat notu
kullanirken yanli olabildiklerini ifade etmektedir. Genelde ise %64 ile
bu goriise katilmadiklarm1 ve kanaat notunun yansiz olarak
kullanilmas1 diisiincesini savunmuslardir. Ogrencilere ayn1 soru
yoneltildiginde ise 6grencilerin bu konu hakkinda da belli bir goriis
tizerinde yogunlasamadiklart goriilmektedir. Bu da Ogrencilerin
konuya uzakliklarindan kaynaklanmaktadir.
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Ogretmenler kanaat notu kullamirken, &grencilerin
okuldaki sosyal aktivitelere katilimini goz oniine alir:

B Seri 1; kesinlikle
katilmiyorum; 4; 8%

B Seri 1; kesinlikle
katihyorum ; 9; 18%

® kesinlikle katiliyorum
B katihyorum

® kismen katihyorum
B katilmiyorum

m kesinlikle katilmiyorum

Ogretmen Yanitlar1 10

® Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

= Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

¥ Kesinlikle Katilmiyorum

B Seri 1; Kesinlikle
Katilmiyorum; 9; 15%

B Seri 1; Katilmiyorum;
7;11%

Ogrenci Yanitlar1 10
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Ogretmenlerimize okul ici aktivitelerin kanaat notuna etkisi ile
ilgili sorumuzu yonelttigimizde ¢ogunlugu, aktivitelerin kanaat notu
lizerinde etkili oldugu goriisiinii belirtmislerdir. Ogrencilerimize ayni
soruyu yonelttigimizde ise ayni dogrultuda; yani aktivitelerin kanaat
notu iizerinde etkili oldugu sonucuna ulagilmistir.

10. SONUC

Kanaat notu, 6gretmenlerimize 6grencilerin ders notu iizerine
belli bir oranda etki yaparak Ogrencinin gergek performansini
Ogrencinin ders notuna yansitmayr amaclamaktadir. Bu dogrultuda
uygulanan ve geride grafikler yardimiyla sonuglari incelenen
anketimizden belli konularin kanaat notu {lizerinde daha belirgin
sekilde etkili oldugu goriilmektedir.

Oncelikle 6grencinin dénem igerisindeki ders basarisi hem
Ogretmenler hem de Ogrenciler agisindan kanaat notu lizerine etkili
olmaktadir ve gbz 6niinde bulundurulmalidir. Teorik bilgi de bize ayn
seyi sdylemektedir. Ogrencinin donem igerisindeki performansi
elbette ki kanaat notuna direk olarak etkide bulunacaktir. Bunun
yaninda sadece ders basarisi degil 6grencinin donem igerisindeki
tutum ve davraniglar1 da kanaat notu lizerinde agikga etkili olmaktadir.
Bunu da yine gosterecek olan gostergelerden birisi okul igi
aktivitelerde ogrencinin rol alipp almamasidir. Ogretmenlerimiz
ogrencilerinin herhangi bir sebeple ger¢ek performanslarini ders
notlaria yansitamadiklarini diislindiiklerinde de ders notlarina kanaat
notu ile etki edebilirler ve bu dogru bir yaklasim olur. Bu goriise
ulagabilmelerinde elbette Ogrencinin gecen senelerde gosterdigi
performansin da etkisi vardir.

Diger taraftan 6grencinin sosyo-ekonomik durumu, cinsiyeti,
ideolojik goriisii gibi olgular asla bir 6gretmenin kanaat notuna
yansimamasi gerekir. Bu hem meslek etigine, hem de ahlaki yapiya
uygun bir davranis tipi degildir ve Ogretmenlerimizin bu konulara
ozellikle 6zen gostermeleri gerekir. Bir bagka yapilmamasi gereken
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davranig da 6grenci ile olan akrabalik veya aile dostlugu gibi baglarin
Ogrencinin notuna iyi veya kotii yonde yansitilmasidir.

Kisacas1 kanaat notunun Ogrencinin ger¢ek performansinin
ders notlarina daha saglikli sekilde yansitilmasinda kullanilan bir arag
oldugu unutulmamali ve adaleti bozucu haksiz tutum ve
davraniglardan kanaat notu kullanilirken miimkiin mertebe uzak
durulmalidir.

Degerlendirmenin Verimliliginin Artmasi i¢in;

Ogrencinin 6grenmesinin ve gelisiminin boyutunu ve dogasin
belirleyen bir siire¢ olan degerlendirmenin verimliligi asagidaki ilkeler
dikkate alinirsa artacaktir:

1. Neyin degerlendirilecegi acik¢a belirlenmelidir.

2. Degerlendirme siireci, 6l¢iilmek istenilen karakteristige veya
davranisa gore secilmelidir.

3. Kapsamli bir degerlendirme i¢in birden fazla ydntem
birlestirilerek kullanilmalidir.

4. Degerlendirme metodunun uygun ve dogru kullanimi,
kullanilan metodun sinirlarini bilmeyi gerektirir.

5. Degerlendirme bir son degil, sona ulagmak i¢in bir aragtir.

Sonu¢ olarak, gerekleri yerine getirilerek yapilan Olgme ve
degerlendirme, egitimde kaliteyi arttiracak, 6gretmen ve yonetim igin
karar vermeyi kolaylastiracak, 6grenciyi 6grenme konusunda motive
edecek, aileleri bilgilendirecek bir siire¢ ve araclar biitiinii olacaktir.
Bilgi ¢ag1 olan 21. yiizyilda diinya milletleri ayakta kalabilmek i¢in
egitime bliylik yatirimlar yapacaklardir; ¢linkii bu bilgi caginda bilgi
iretimi yalnizca, verilecek olan kaliteli egitim ile saglanabilir. Yapilan
her egitim faaliyetinin belirlenen hedeflere ulasilip ulasilmadiginin
kontrol edilmesi, egitim sisteminin saglikli yapisini korumak i¢in 6n
kosul niteligindedir. Iste bu sirada 6lgme ve degerlendirme onem
tasimaktadir.  Egitimde birtakim Ol¢gmelerin  yapilmasi esastir.
Olgmelerin yapildig1 bir egitim faaliyetini, degerlendirme takip eder.
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Olgiilmesi ve degerlendirilmesi yapilmayan bir egitim-6gretim
faaliyetinin yararli oldugunu iddia edemeyiz.

Yogun arastirma sonucu hazirladigim bu ¢alismamda, egitimde
Olgme ve degerlendirme kavrami iginde yer alan ve degerlendirme
boyutunu biiyiikk Ol¢iide etkileyen kanaat notu kavrami {izerinde
durdum ve bu konu hakkinda gerekli olan tiim arastirma sonuglarina
yer verdim. Yararl bir ¢alisma oldugu kanisindayim.
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