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DKAB Ogretmenlerinin Ogrencilerini Motive Etme
Durumlarina iligkin Ogretmen ve Ogrenci Algilari
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Ozet - Bu aragtirmanin amaci; dgretme-6grenme siirecinde DKAB gretmenlerinin kullandiklari moti-
vasyon yaklagimi konusunda DKAB 6gretmenleri ve onlarin 6grencilerinin gériislerini belirlemektir.
Arastirmanin érneklemini, Kayseri il merkezinde gérev yapan DKAB égretmenleri (n=70) ve {lkégretim
6 ve 7. sif 6grencileri (n=613) olusturmaktadir. DKAB 6gretmenleri ve 6grencilerin goriislerini almak
icin, aragtirmaci tarafindan gelistirilen motivasyon yeterliklerini kapsayan bir anket uygulanmistir.
Aragtirmada elde edilen bulgulara gore, DKAB dgretmenleri ile 6grencilerin verdikleri cevaplar arasin-
da anlamh farkliliklar oldugu gdzlemlenmistir. Ogrencilere gére DKAB dgretmenlerinin sinif i¢ci moti-
vasyon uygulamalari orta diizeydedir

Anahtar kelimeler: Motivasyon, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni, Sinif yénetimi

Abstract- Teacher and Student Perceptions Regarding Religion Culture and Moral Knowledge Teachers
Motivation of Their Students- The purpose of this work is to specify the opinions of Religion Culture and
Moral Knowledge Teachers and of their students on the motivation approach of Religion Culture and
Moral Knowledge Teachers. The sample of survey is comprised of the Religion Culture and Moral
Knowledge Teachers working in Kayseri city centre (n=70) and sixth and seventh class students
(n=613). A survey is applied comprising the motivation qualifications improved by researcher in order
to receive the opinions of RE teachers and students. According to the findings of the research, there is a
meaningful differentiation between the answers of Religion Culture and Moral Knowledge Teachers and
of students. According to the students, the motivation applications of Religion Culture and Moral
Knowledge Teachers are at the middle level.
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1.GIRIiS

Insan davraniglarinin nedenleri, uzun yillardan bu yana merak uyandir-
makta ve agiklanmaya ¢alisilmaktadir. Basta insanlar olmak {izere, tiim canlila-
rin, neden belirli durumlarda belirli hareketleri baslattig1 ve devam ettirdigi,
neden o davranist degil de digerini gosterdigi ytizyillardir oldukga ilgi ¢cekmis
ve bu konuya iligskin ¢esitli aciklamalar yapilmistir.

* Dr. Milli Egitim Bakanligi, Almanya



226 ® Recep Ucar

Bilingli veya bilingsiz olarak davranisi doguran, stirekliligini saglayan ve
ona yon veren herhangi bir giig; bireyin icinde, davranisa yol agan, onu siirdii-
ren ve bir amaca yonelten bir gerginlik durumu; davranisa kilavuzluk eden
tutum ya da hazirlik olarak tanumlanan giidiiler!, davranisin nedenini gosterir.
Insan davraniglari itici bir giiciin etkisi altindadir ve bu giiciin yoneldigi bir
nesne veya bir amag vardir. Bagka bir tanimlamada ise giidii; genel bir kavram
olarak ele alinmakta, organizmay1 uyaran, organizmanin davrarnsin belirli bir
amaca dogru yonelten? yonii {izerinde durulmaktadir. Akademik etkinlikleri
anlamli bulma ve onlardan amaglanan yararlar1 saglamaya ¢alisma egilimi ola-
rak ele alinan 6grenme giidiisii, 6grencinin basarisi agisindan tasidigr onem
nedeniyle egitimcilerin {izerinde yogunlagmalar1 gereken bir alan olma duru-
mundadir.3

Okul ve smif ortaminda ortaya ¢ikan 6grenme ve disiplin sorunlarinin
onemli bir boliimiiniin kaynag1 giidiilenme ile ilgilidir. Ogrencilerin bir kismi
bazi derslere ve okula karsi gelistirdikleri olumsuz tutumlar1 ve 6grenme ca-
lismalarindan zevk almamalar1 nedeniyle baska etkinliklere yonelirler. Her
Ogrenci 6grenmek icin 6grenme siirecine katilmaya istekli olmalidir. Bu neden-
le, 6grenme icin gerekli giidiilenmeyi saglamak, 6gretmenlerin 6ncelikli gorev-
lerinden biri olmaktadir. Ogrenme giidiisiiniin énemi, dgrencilerin giidiisiizlii-
glinden rahatsizlik duyan, 6grencilerin nasil giidiilecegini arastiran 6gretmen-
lerin ifadelerinde belirgin olarak ortaya ¢ikmaktadir. Giidii diizeyi yiiksek 6g-
renciler 0gretmenin isini kolaylastirdigindan bir¢ok &gretmen iyi 6grenciyi,
Ogrenmeyi isteyen yani giidii diizeyi yiiksek 0grenci olarak tanimlamaktadir.
Cogunlugunu giidiilii 6grencilerin olusturdugu gruplarda disiplin sorunlarinin
azaldig1 ve dersin gereklerinin yerine getirildigi gozlenmektedir. 4

Sevecenlik ve birlikte olma, sosyal onay (statii kazanma) ve kendilik de-
geri (kendi hakkinda olumlu diistinme, sayginlik ve kudret kazanma) ve ba-
sarma gibi sosyal kokenli giidiiler de vardir. Ogrenci arkadaglarinin gdziinde
onem ve saygl kazanmak sevecenlik ve birlikte olma giidiisii gibi nedenlerle
zaman zaman saldirgan davranabilir, serserilik yapabilir, sigara ya da icki igebi-
lir. Cogunlukla 6grenci, 6grencilerin sevmedigi bir 6gretmene bas kaldirarak,
onunla kavga ederek arkadaslarinin goziinde 6nem ve saygi kazanmaya calisa-
bilir. Pek ¢ogundan da umdugunu bulabilir. Hatta baz1 6grencileri etrafinda
toplayarak bir cete kurarak yonetme, yeterli olma giidiilerini doyurabilir. Bir
baska 6grenci de ayni giidiilerini ¢aliskan olma yoluyla doyurmaya calisir. Gii-
diiler ayn1 olmakla birlikte kullanilan araglar farklidir. Bu nedenle 6gretmen,

1 Remzi Onciil, Egitim ve Egitim Bilimleri Sozliigii, M.E.B. Yayinlar,ist.,2000,5.532
2Dogan Ciiceloglu, Insan ve Davranisi, Remzi Kitabevi, Istanbul-1992,5.230

3 Emine Pinar Sendur, Sinif Atmosferi ve Ogrenci Giidiisii, Y.Lisans Tezi, izmir,1999, s.6
4 Sendur, a.g.e, s.7
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O0grenci davranisini anlamaya calisirken, davranisi ortaya ¢ikaran giidiiyii ta-
nimak zorundadr.

Sinifta etkinliklere katilmayan, bununla birlikte sessizce yerinde oturan
veya sinif diizenini bozan 6grenciler de aslinda basarili olmak istemektedirler.
Ogretmen dgrenciye derslerinde basarili olmasi yoniinde bir adim attirabilirse
Ogrenci icin derslerinde basarili olmak daha cazip ve 6nemli olmaya baslar.
Ogrencinin ilk adimi1 ¢ok 6nemlidir, tercihi hangi yonde kullanirsa o segenek
daha cekici gelmeye basglar.

Maslow giidiilerin bir smiflandirilmasini yapmistir. Ona gore ihtiyagcla-
rimizin bir dncelik sirasi vardir. Bu hiyerarsik siralama bir piramide benzetilirse
ilk basamakta aglik, susuzluk gibi fizyolojik ihtiyaglar, ikinci basamakta giiven-
de olma ihtiyaci, liglincii basamakta bir gruba ait olma ve sevgi (sevme-sevilme)
ihtiyaci, dordiincii basamakta degerli olma ve basarili olma, besincide de ken-
dini gerceklestirme ihtiyaci yer alir.5 C)gretmen Ogrenci davranislarinin hangi
gidiiden kaynaklandigini ¢6zmeye ¢alismalidir.

Gildiilenmek demek, bir amaca ulasmayi istemek, bunun i¢in ¢aba har-
camay1, ugragsmay1 goze almak demektir. Bu iki tiirlii olabilir. Insan ya amacina
ulagsmak igin kendiliginden ¢aba harcamay1 goze alarak var giiciiyle ugrasir;
buna icten giidiilenme denir. Ya da insan, dis etkenlerle bir amaca ulasmak igin
¢aba harcamaya ve ugrasmaya zorlanir; buna da distan gilidiilenme denir. Gii-
diilenmede amaci gérmek ve benimsemek énemlidir. Insan amacimi kendisi
belirlediginde hem amacini iyi tanir hem de var giicii ile amacina ulasmaya
caligr. Ogrenmede hedef davranislarin 6grenen tarafindan konulmasi, hem
ulasacag1 hedefi algilamasini hem de benimsemesini saglamaktadir. Planli egi-
timde hedef davraruslari ¢ogu kez egitmen diizenler. Egitmence diizenlenen
hedef davranislar, 6grenen tarafindan algilandiginda, benimsendiginde ve ihti-
yac hissedildiginde 6grenmeye giidiilenme artmaktadir. Ogretmen, &grenile-
ceklerin 6grencide ihtiyag haline gelebilmesi i¢in degisik yollar denemelidir:¢
Ogrenilecek konu, dgrenenin kimi ihtiyaglarini karsilayabilecek nitelikte olabi-
lir, ama 6grenen bunu gdremeyebilir. Ogrenecegi konunun kendisine gerekli
oldugu gosterilebilir. Konunun 6grenilmesinden duyacag: basarili olma hazzi-
nin onemli bir gereksinme oldugu 6grenende yaratilabilir. Konunun 6grenilme-
siyle, 6grenmeye denk bir ddiile kavusabilecegi bildirilebilir. Ogrenilecek ko-
nunun 6ncesi olan ve daha once 6grenilen konu kisaca gozden gecirilebilir; yeni
konunun baslangi¢ davraniglar1 ile 6grenen, 6grenmeye isteklendirilebilir. Ko-

° Miinire Erden, Yasemin Akman, Egitim Psikolojisi, Arkadas Yaymevi Ank. 1996, 5.234
6 {brahim Ethem Basaran, Egitime Giris, Yargict Matbaasi, Ank., 1996, s.27
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nunun Ogrenilmemesi durumunda hoslanilan bir durumdan mahrum kalma
gibi bir ceza verilebilir.

Ogretmen &grenciyi basariya giidiilerken, higbir zaman 6grencinin basa-
risizligim Oliim, basariy1 kalim sorunu haline getirmemelidir. Bu tutum, kayg:
diizeyini yiikselteceginden basarisizlik kaginilmaz olur. Dolayisiyla 6grenciyi
ne pahasina olursa olsun bagsarmaya zorlamak yerine, yapabileceginin en iyisini
yapmaya gilidiilemek daima daha yiiksek basar1 getirecektir.” Dolayisiyla 6g-
retmen, her 6grencinin sahip oldugu potansiyele gore sinuf etkinliklerinde yer
almasini saglamalidir.

Psikologlar, basarisizlik korkusu ile giidiilenen bireylerin giidiilendigi
durumu basardiktan sonra kolay kolay yeni atilimlara girmedigini, basarisizlik
riski olmayan gorevleri tercih ettiklerini ileri stirmektedirler. Diger yandan
basartya giidiilenmis olanlar basarisizliktan yilmamaktadirlar. Basarisiz olduk-
larinda durumu kabullenip nigin basarisiz oldugunu arastirmakta ve yeniden
denemektedirler. Basarma giidiisiiyle hareket eden kisilerde gozlenen bir diger
ozellik de elde edilen basariyla yetinmeyip daha iist diizeyde basarilar elde
etmek icin harekete gegmeleridir. Kotii not almamak igin derslerine ¢alisan 6g-
renciler dersi gectikten sonra, dersle olan ilgilerini koparabilmektedirler. Bir
faaliyete basarisizlik korkusuyla giidiilenerek baslama yeterli verimi saglama-
dig1 gibi yeni girisimleri engellemektedir. Egitimcilerin 6grenciye zayif not
verme, smnifta birakma ya da farkli korku durumlariyla tehdit etmesi 6grenciyi
basartya motive etmez.

Basari, bagsarma ihtiyaci (motivasyonu) yaratmakta, yiiksek basari ihtiya-
c1 da basariy1 getirmektedir. Gottfried bu goriisii su gozlemiyle desteklemekte-
dir. “Basar1y1 yasamayan Ogrenciler daha diisiik basari ihtiyaci gosterirken ilgi-
lerini sosyal, sportif veya suga yonelik aktivitelerine yoneltmektedir.”$

Basarisizliktan kaginmaya giidiilenmis 6grenciler ya kolay ve kiiciik ba-
sarilarla yetinmekteler ya da hi¢ kimsenin basaramayacag: hedeflere yonelmek-
tedirler. Hi¢ kimsenin basarili olamayacagi, basar: sansinin az oldugu islerde
basarisizlik normal bir durum olarak degerlendirilebileceginden basarisizlik
kargisinda su¢lamadan kurtulmaktadirlar.

Ogrenci basariya giidiilendigi veya basarisizliktan kaginmaya giidiilen-
digi icin calisir. Ancak herhangi bir nedenle basarisiz olabilir (6grenci, yeteri
kadar calisamadig icin basari icin 6nceden gerekli temel bilgileri 6grenemedigi
i¢in, 0gretmenin 6l¢gme ve degerlendirme yonteminin yetersizliginden dolay:
vb. basarisiz olabilir). Ogrenci basarmak icin tekrar dener. Ancak yukarida be-

7 Ramazan Ar1; Ahmet Saban; a.g.¢, s.81
8 Ramazan Ari;; Ahmet Saban; a.g.e, 5.84
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lirtilen eylemlerle tekrar basarisiz olur. Bu durum o6grencide duygusal ve bi-
lingsel agidan birbirini tamamlayan iki sonug ortaya gikarir. Ogrenci bir yandan
kendisi hakkinda olumsuz duygular yasarken diger yandan da kendi iginde
sunlar yankilanir; “Yapabilecegim hicbir sey yok. Basarisizim, ¢iinkii aptalim.
Asla basaramayacagim.”, “Ben aptalin biriyim, asla basaramam’” diyen 6grenci-
ler basarabilecekleri hedefler icin bile ¢aba gostermezler. Ciinkii en basit amag-
larini dahi bagaramayacaklarina inanmislardir. Iste bu hastalikli duruma “6gre-
nilmis acizlik” denir.

Ogretmenler ¢ok kolay hedefler belirleyip onlar1 destekleyerek basarma-
larini saglayabilirler. Bu 6grencilerin kiiciik bagarilar1 vurgulanarak, dnemsene-
rek, pekistirilerek kendilerine giiven duymalari saglanmalidir. Ogrenilmis ba-
sarisizlik tutumuyla davranan 6grencilere yardim ederken 6gretmenler asagi-
daki dort noktaya dikkat etmelidir;

1-Ogrencinin yeterli oldugu beceriler gozlenmeli ve 6grenci iyi yapabile-
cekleri faaliyetlere yonlendirilmelidir. Ornegin dgrenci, diisiincelerini duygula-
rim konugarak anlatmada daha yeterli, yazili anlatimda yetersiz olabilir. Og-
rencinin 6devlerini sozlii olarak anlatmasi saglanir. Yavas yavas yazili ifadesini
gelistirmeye yiireklendirilebilir. Desteklenerek giiven gelistirmesi saglanabilir.

Z-Ogrencinin zayif oldugu yanlar1 taninmalidir. Ancak zayif yanlar1 vur-
gulanmamalidir. Ogrencinin problemi ile ilgili goriismelerde sorun dogrudan,
nazik bir tarzda dile getirilmelidir. Yukaridaki 6rnege donersek, 6grenciye yazi-
I1 anlatimdaki yetersizligi konusulabilir. Ancak yazili anlatim yetenegini nasil
gelistirebilecegiyle ilgili bir plan yapilmalidir.

3-Baz1 6grencilerin sik kullanilmayan kavramlar: kazanmada giigliikleri
olabilir. Kendi yasantilarinda yer eden kavramlari daha kolay anlarlar. Bir
DKAB o6gretmeni oOgrencilerin giinliik yasantilarinda karsilastiklar1 olaylari,
dini ve ahlaki problemler haline getirebilir.

4-Ogrencilerin basarilariyla yakindan ilgili olan diger bir etken de &gren-
cinin kayg1 diizeyidir. Ogrencinin kaygi diizeyi karsilagtign durumlara ve kisisel
ozelliklerine bagli olarak degisebilir. Her seyden once asir1 kaygili 6grenciler
dikkatlerini 6grenme malzemesi ve yaptiklari is tizerine yogunlastirmakta glic-
liikk gekerler. Dikkati 6grenme malzemesi iizerine yogunlastiramama, 6grenci-
nin uyaranlarin ayirdinda olmamasina neden olur. Bu durumun sonucu 6g-
renme glicliiglidiir. Yani 6grenci 6grenmede gilicliik ¢ceker ya da 6grendiklerini
transfer edemez.

Yukaridaki bilgilerden ¢ikabilecek en 6nemli sonu¢ sudur; ne amagla
olursa olsun Ogrenciye baski yapmak, 6grenciyi tehdit etmek, korkutmak 6g-
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rencinin kayg1 diizeyini artirir ve 6grenmesini olumsuz yonde etkiler. Etkili bir
Ogretim icin 6grencinin kaygisini yiikseltmek yerine ilgisini artirmak, 6grenme-
ye glidiilemek yararli olacaktir. Bu ilkeler 1siginda su yaklasim tarzlarinin
onemli oldugu soylenebilir;

a—Ogrenilecekleri bir problemle iliskilendirmeye ¢alisma,

b- Ogrencinin yanlis yapmasi durumunda onu yeterince cesaretlendirme,

c- Her 6grencinin derse katilimini saglama,

d- Her 6grencinin olumlu bir yanini bulma ve onlar1 6vme,

e- Ogrencileri eylemler ve sonuglarina yogunlagtirma,

f- Ogrencilerin zor durumlarinda yanlarinda oldugu duygusunu verme,

g- Ogrencileri yapmaya cesaretlendirme,

e- Basar1 giidiisiiniin yonii olarak sonuglardan ¢ok 6grenim siireglerine
vurgu yapma.

Tarzinda yaklasimlarin 6nemli etkileri olacag: diisiiniilmektedir. Dolay1-
styla dersini sevdirmek zorunda olan DKAB 6gretmenlerinin, sinifta 6grencile-
rini motive edebilmek igin sahip olmalar1 gereken yaklasimlarin ¢ogunlukla
ortaya ¢iktig1 sOylenebilir.

Aragtirmanin temel problemi, DKAB 6gretmenlerinin girdikleri siniflar-
da Ogrencilerini derse motive edebilme diizeylerinin ne durumda oldugunu
Ogretmen ve Ogrenci algilar1 cercevesinde tespit etmektir. Bu amaca asagida
yoneltilmis olan sorulara cevap arayarak ulasilmaya calisilmistir:

a- DKAB oOgretmenleri dersin basinda Ogrenciyi yeterli diizeyde
glidiileyebilmekte midir?

b- DKAB 6gretmenlerinin vurguladiklari basar1 giidiisiiniin yonii nedir?

c- DKAB ogretmenleri 6grencileri destekleyici tutum ve davranislar: yeterin-
ce gostermekte midir?

d- DKAB Ogretmenlerinin olumlu o6grenci davramiglarini ddiillendirme-
pekistirme diizeyleri ne durumdadir?

e- DKAB ogretmenleri 6grencileri derslerle ilgili olarak faaliyet yapmaya
yeterince tesvik edici ve cesaretlendirici davranislar gostermekte midirler?
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2-ARASTIRMA YONTEMI

Arastirma, temelde bir alan arastirmasidir. Alan arastirmalarinda verile-
rin zengin ve objektiflik diizeyinin yiiksek olmasi yaninda, zaman, emek ve
maliyet acisindan kolaylik saglamasi gibi nedenlerden dolayi1 arastirma modeli
olarak survey yontemi uygun goriilmiistiir. Survey arastirmalari, sadece veri-
ler toplay1p mevcut 6zellikleri kaydedip olaylarin adeta fotografini ¢cekmek gibi
bir islemle tamamlanmaz. Ayrica bu yontemde, verilerin agiklanmas: ve analizi
suretiyle yorumlama, degerlendirme ve miimkiin mertebe genellemelere varma
gibi daha ileri islemlere bu yontemde yer verilmektedir.’ Arastirma problemi
kisminda belirtilen konularin test edilmesi, var olan durumun fotografinin ce-
kilmesi ve yorumlanmasinin gerekliligi survey modelini zorunlu kilmustir.

3-EVREN

Aragtirmanin evrenini, Kayseri ili kent merkezinde gorev yapan ilkogre-
tim II. kademedeki DKAB o6gretmenleri ve bu kent merkezindeki ilkdgretim
okulu II. kademe (7 ve 8. siniflarda) okuyan 6grenciler olusturmaktadir. Kentin
merkez ilgelerinde toplam 112 ilkégretim okulu bulunmakta ve Kocasinan'da
52, Melikgazi’de 66 olmak iizere toplam 118 DKAB 6gretmeni, ilkogretim okul-
larinda DKAB derslerine girmektedir. Buralarda okuyan toplam 6grenci sayist
ise 41903’tiir. Anket uygulamas1 2002 yilinda yapilmustir.

Ad1 gecen ilin evren olarak secilmesi, buranin biiyiiksehir konumunda
olmasi, dolayisiyla dogu ve bat1 kentlerinin ozelliklerini kismen biinyesinde
bulundurmasi, go¢ alan merkez konumuna gelmesi varsayimindan kaynak-
lanmaktadir. Segilen ilin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik olarak kozmopolit yapida
olmasi, Tiirkiye’deki 6gretmen ve 6grenci profilini temsil niteligini artirmakta-
dir.

Gelisim ¢aglarmin farkliligi agisindan ilkdgretim II. kademenin arastirma
amacina uygun olacagi diisiiniilmektedir. flkogretim 7 ve 8. Siflar bir ucu son
cocukluk, bir ucuyla da ergenligin basi olmasi dolayisiyla zamansal bir koprii
olarak diisiiniilebilir.” Cocuk gelisimi agisindan 6grenim ¢ag1 ¢cocuklarinin bir
¢ok Ozelligini yansitmasi, ilkogretim II. kademe &grencilerinin evren olarak
secilmesini gerekli kilmistir. Arastirmanin, bu 6zelligiyle diger 6grenim c¢ag1

° Birsen Gokge; Toplumsal Bilimlerde Arastirma, Savas Yay., 1998, s.55

10 Muhammed S. Aydin, a.g.e, s. 30, Saim Kaptan’dan naklen; Bilimsel Arastirma ve Istatistik
Teknikleri, Tek Isik Ofset, Ank. 1995, s. 71

1 Genis bilgi i¢in bkz. Miinire Erden; Yasemin Akman; Egitim Psikolojisi, Arkadas Yaymn Evi,
Ank. 1996, s. 47, 57, 59, 60.
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cocuklar1 tizerine yapilacak ayni tiirden arastirmalara kaynaklik edecegi
umulmaktadir.

4-ORNEKLEM

Kayseri ili kent merkezini olusturan Kocasinan ve Melikgazi merkez ilge-
lerindeki ilkogretim II. kademe 6grencilerinin sayis1 41903’tiir. Arastirmada veri
kaynag1 olan &grencilerin ana kiitlesinin genisligi cok biiyiik ol¢iide emek ve
masrafi gerektirmekte, arastirmanin planlanan zamanda tamamlanmasini en-
gelleyecek diizeyde zaman sorunu olusturmaktadir. Bunun yaninda, metodolo-
jik agidan evrenin biitiiniine ulasmak gerekli olmamakla birlikte, biiyiik sayila-
bilecek evrenin biitiiniine ulasmaya ¢alismanin kimi zaman sakincalar1 da bu-
lunmaktadir.’?

Ogrencilere uygulanan on test galismalar1 sirasinda 6. sinif dgrencileri-
nin, ¢cogunlukla anket formlarin1 yeterince anlama ve cevaplamalarinin uzun
zaman aldig1, saglikli cevaplayamadiklari izlenimi edinilmis ve o6rneklem disi
birakilmistir. 7. ve 8. sinuflardan 6grenci secimi rastgele 6rnekleme yoluyla ol-
mustur. Okulda bulunan her sinifin smif listesinin bas, orta ve sonundan top-
lam mevcudunun en az %10 kadari, 6zel olarak ayarlanmis siniflara anketleri
cevaplamalar1 icin toplanmislardir. Bunlardan 613 6grencinin cevapladiklar:
anket formlar1 degerlendirmeye alinmistir. Bu sayi, sonuglarin daha hassas
olabilmesi icin 6rneklem biiyiikliigii + %3 6rneklem hatas1 baz alinarak olustu-
rulmustur.’

Orneklem tespiti amaciyla belirtilen ilin Milli Egitim Miidiirliigii'nden
ilkdgretim okulu, 6gretmen ve 6grenci istatistikleri elde edilmistir. Uygulama
yapilacak okullarin seciminde, Milli Egitim sube miidiirlerinin, milli egitim
ilkogretim miifettislerinin, daha 6nce Kayseri ili kent merkezinde alan arastir-
mas1 yapan akademisyenlerin goriisleri alinmis; 6grencileri Kayseri'nin {ist,
orta ve alt sosyo-kiiltiirel tabakalarindan miitesekkil sayilabilecek okullar tespit
edilmistir. Okullar asagida listelenmistir:

1. Besime Ozderici Tlkégretim Okulu
2. Ahmet Paga ilkogretim Okulu
3. Siikrii Malas {lkdgretim Okulu
4. Sadiye Nuhoglu I1kégretim Okulu

12 Tahsin Tokol; Pazarlama Arastirmasi, Uludag Univ. Basimevi, 1990, 5.Basim, s.35; Birsen
Gokee, Toplumsal Bilimlerde Aragtirma, Savas Yay., Ank., 1988, 5.77

13 Daha fazla bilgi icin bkz; Tiirker Bas; Anket, Seckin Yay., Ank., 2001, s. 43-46; Tahsin Tokol;
Pazarlama Arastirmasi, Uludag Univ. Basimevi, 1990, 5.Basim, s.35-49; Gokge; Toplumsal Bi-
limlerde Aragtirma, s.87-88
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Mithat Pasa Ikogretim Okulu

Turgut Ozal {lkdgretim Okulu

Barbaros Ilkogretim Okulu

Mustafa Kemal Dedeman Ilkogretim Okulu

v ® N oG

Fevziye Mollaoglu [lkégretim Okulu
10. Mustafa Tatar {lkdgretim Okulu

11. Mustafa Gazioglu Ilkégretim Okulu

12. Sehit Aziz Ozkan Ilkoégretim Okulu

13. Biilent Altop Ikogretim Okulu

14. Siimer Osman Goksu Tlkégretim Okulu
15. Orhan Gazi {lkégretim Okulu

Kocasinan Merkez Ilgesi'nde 52, Melikgazi Merkez Ilgesi'nde 66 olmak
tizere toplam 118 DKAB 6gretmeninin ilkogretimlerde DKAB derslerine girdik-
leri tespit edilmistir. Bu 6gretmenlerin tiimiiniin 6rnekleme alinmas: diisiiniil-
miis, ancak hepsiyle birebir goriisme imkani bulunamamistir. Milli Egitim Mii-
diirliikleri haberlesme sistemi ile kendilerine anket formlar1 gonderilen okulla-
rin DKAB 6gretmenlerinden cevap alinamamuis, cevaplanarak gelen 14 anket ise
teknik acgidan yetersiz bulunarak 6rneklem disi birakilmistir. Kendilerinden
randevu alinip, birebir goriisiilen ve anketleri cevaplamalari istenen 70 DKAB
Ogretmeni 6rneklem olarak kabul edilmistir.

5-VERIi TOPLAMA TEKNIKLERI

Veri toplama araci olarak, DKAB 6gretmenleri ve onlarin derslerine gir-
yonetimi alaninda yapilmis olan diger arastirmalardan ve bilimsel arastirma
tekniklerini konu alan eserlerden teknik ac¢idan faydalamilmistir. Anketlerin
hazirlanmas1 ve 6n test uygulamalar1 asamalarinda, siirekli olarak DKAB 6g-
retmenleri, diger brang 6gretmenleri, akademisyenler ve ilkdgretim miifettisle-
rinin goriisleri alinmistir.

Hazirlanan anket likert tipi olup, anket formunda kisisel bilgiler ve sinif
yonetimi becerilerini yoklayici ifadeler yer almaktadir. Deneklerin yargilara
katilma ve davranislarin gerceklesme diizeylerini ifade eden diisiinceleri, besli
secenek tizerinde degerlendirilmistir.
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Aragtirmada faydalamilan ikinci kaynak ise ilgili literatiirdiir. Verilerin
yorumlanmasinda ve diger arastirmalarla elde edilen sonuglarla mukayese
edilmesi amaciyla egitim alaninda yapilmis olan diger arastirmalardan da ya-
rarlanilmistir. Bunun yaninda, anket uygulamalar1 sirasinda 6gretmenler, 6g-
renciler ve okul idareleriyle de goriismeler yapilmistir, arastirmanin konusuna
iliskin uygulamalar ve okullarin fiziki yapisi ile ilgili gozlemlerde bulunulmus-
tur.

6-VERILERIN DEGERLENDIRILMESI

Elde edilen veriler, SPSS istatistik programina islenmis, frekans, yiizdeler
ve korelasyonlar alinmistir. Yukarida belirtilen veri toplama araglarindan elde
edilen sonuglar birbirleriyle karsilastirilarak yorumlar yapilmistir. Bulgularin
glivenirlik diizeyleri test edilmistir. Arastirmacinin egitime iligskin tecriibeleri,
okullarin fiziksel ortamu ile ilgili gozlemleri; okul idarecileriyle, arastirmaya
denek olarak katilan 6gretmen ve 6grencilerle olan goriismeleri bulgularin yo-
rumlanmasinda etkili olmustur.

6.1-DKAB Ogretmenlerinin Ogrenilecekleri Bir Problemle
iligkilendirmeye Calisma Durumlari.

g g
g | % gl s
. .. N < = [} E
DKAB Ogretmenlerinin g NP N % <
Ogrencileri Motive Edebilme s |5 < E 2N =
Durumlar: SIE1SI &S £ 8
Tablo. 1 . S| 3 | 4|5 |22[29/|6/| 70
L ) Ogretmen
Konular ¢oziilmesi % | 43 |57|711329|41,4(8,6| 100
gereken bir problem . S | 15 | 84 |104|145|130|135| 613
seklinde sunma Ogrenci
% | 2,4 |13,7| 17 (23,7|21,2| 22| 100
Tablo. 2 S 0 1 0 5138 (26| 70

Derslerde konularin hayatta- Ogretmen

ki karsiliklarini gostermek
amaciyla glinliik hayattan S | 11 | 32 | 42 | 104|134 |290| 613

% | 0 (14| 0 |71|54337,1] 100

lavl Ozleml Ogrenci
somut olaylara ve gozlemlere (Vg % | 1852|6917 |21,9147.3] 100

yer verme
Tablo. 3 . S 0 1 0 7 135 127| 70
Ogrencileri her konunun Ogretmen % | 0 [14] 0|10 50 [386] 100
hedefleri ilgi-

edefleri konusunda bilgi S | 11| 61|76 |125|156 |184| 613
lendirme Ogrenci

% | 1,8 | 10 |12,4|20,4|25,4| 30 | 100
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Dersin basinda 6gretmenin konuyu tanitmasi ve amaglar: agiklamasi, 68-
renenlerin ilgi ve dikkatlerini gekici nitelikte olmalidir. Konularin, ¢6ziilmesi
gereken bir problem seklinde sunulmasi ile 6grencilerin meraklarini artirarak
motive olmalari saglanabilir. Bu sekilde sunulan bir konunun islenis yontemleri
de farklilasir. Problemin ¢6ziilmesi halinde 6grenciye kazandirilmasi diisiinii-
len davranislara yine kendi ¢abasiyla ulagsmas: planlanmaktadir. Burada 6gren-
cinin aktif olmas1 s6z konusudur.

Tablo.1’de DKAB 6gretmenlerinin % 8,6's1 her zaman, %41,4'ii cogu za-
man konulari ¢oziilmesi gereken bir problem seklinde sunduklarini belirttikleri
goriilityor. Yaklasik %43,2 oraninda bir 6grenci kitlesi, her zaman ve ¢ogu za-
man diizeylerinde &gretmenlerinin konular1 problemli bir olay olarak sunup
bunu kendilerinin ¢d6zmelerini istedigini belirtiyor. Burada 6gretmenlerin yak-
lagik yaris1 konular1 ¢ogunlukla meraklandirial bir sekilde, ¢oziilmesi gereken
bir tarzda konulari sunduklarini ifade ediyorlar. Ogrencilerden neredeyse
%50’lik bir kitle de, derslerin s6z konusu tarzda sunulmadig1 izlenimine sahip-
ler.

Derse baslamadan 6nce 6gretmen tarafindan konunun amacinin iyi bir
bi¢imde tanitilmasi ve Ogrenilenlerin ne ise yarayacagimin agiklanmasi, hatta
bunlarin yasamdan 6rneklerle desteklenmesi, 6grencinin ilgisini arttirmakta ve
ogrenmeyi kolaylastirabilmektedir. Ne yapacagini, neler olacagini bilememek,
gelecekteki davramislar belirsizlestirir, eylemleri engeller. Ogretmen ders ba-
sinda O0grencileri amaglardan haberdar ederek, onlari bilingli eylemlere yonlen-
direbilir. Amaglari, dersin sonunda neleri kazanabileceklerini ve yapabilecekle-
rini bilen 6grenciler, bu amaglar1 anlamli ve yararli da bulurlarsa, 6grenmeye
daha hazir ve ¢abali olurlar. Neden orada olduklarini, ne olup bitecegini bilme-
yen smifi yonetmek giictiir.* Ogrenciler icin anlamli olmayan bilgileri 6gren-
meye zorlamak disiplin sorunlari yaratir. Ogrencinin 6nceden edindigi bilgi ve
ilgilerine 6nem verilmelidir. Miimkiin oldukga 6grencilerin &nceki tecriibeleri
ve ilgileriyle baglanti kurulmalidir. Ogrenciler, genellikle konu, kendi tecriibe
ve ilgi alanlari ile ilgili oldugunda daha dikkatli olurlar ve konu ile ilgilenirler.
Bunun yaninda islenecek konularin, hayattan karsiliklar1 gosterilmeli ve pratik
yararlar1 6grencilere fark ettirilmelidir.

Tablo.2’de DKAB 6gretmenlerinin %37,1'nin her zaman, %54,3'{iniin ¢ogu
zaman ve %7,1'nin de bazen derslerinde giinliik somut olaylara ve gozlemlere
yer verdiklerini belirtmektedirler. Ogrencilerin ise %47,3’ti her zaman, %21,9u
¢ok sik, %17’si de bazen DKAB 6gretmenlerinin derslerde 6grendikleri konula-
rin hayatta ne ise yarayacagina iliskin drnekler verdikleri diistincesinde.

“H.Basar,a.g.e.,5.76
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Tablo.3'te DKAB 0gretmenlerinin %38,6’s1 her zaman, %50’si cogu za-
man Ogrencileri her konunun hedefleri hakkinda bilgilendirdiklerini ifade ettik-
leri goriiliiyor. Ogrenciler ise 6gretmenlerinden daha farkli diisiincedeler. Og-
rencilerin %30'u her zaman, %25,4'ti ¢ogu zaman, %20,4'(i de bazen, DKAB
O0gretmenlerinin derslere bagslamadan 6nce konular1 nigin 6grenmeleri gerektigi
tizerinde durduklarini ifade ediyorlar.

Bu oranlar bize DKAB 6gretmenlerinin derslerini 6grenciye olabildigin-
ce iyi aktarabilmenin cabasinda olduklarini; ama bunun igin gerekli tutumu
ortaya koyamadiklarini gostermektedir. Burada 6gretmen agirlikli bir simif yo-
netimi anlayiginin yansimalar1 goriilmektedir. Ogretmenlerin énemli bir kismi
anlatacaklarini daha iyi verebilmenin c¢abas: igindedir; konularin hedeflerini
¢ogunlukla tanitarak ogrenciyi haberdar etmeye calismakta, ilgi ¢ekici somut
olaylara, gozlemlere yer vermektedir. Ortaya konan bu cabada 6grenci yine
cogunlukla pasif durumda kalmaktadir. Ogrencilerin yiizdelerinin 6gretmenle-
rin yiizdelerine oranla daha az olmasini, 6gretmenlerin konular1 somutlastirma
¢abalarinin, 6grenci diinyasinda yeterince karsilik bulamamasi olarak yorumla-
yabiliriz. Bu durumda, verilen 6rneklerin sayica ve nitelikge yeterli olup olma-
mast sorgulanabilir. %37,1 oranindaki bir 6gretmen kitlesinin somut olaylara ve
gozlemlere her zaman yer verdikleri, %38’inin her zaman 6grencilere konularin
hedeflerini taruttiklar: Tablo.2 ve Tablo.3'te goriilmektedir. Oysa ki, 6grenilenle-
rin anlamli olmasi ve 6grenci ilgisinin maksimum diizeye ¢ekilebilmesi i¢in s6z
konusu eylemler son derece gereklidir ve ders planlamasinin igeriginde olmaz-
sa olmaz agsamalardandir. Bu durumda, 6gretmenlerin ¢ogunlugunun ad1 gecen
eylemleri ¢ogunlukla yaptiklari, her zaman yeterince yapmadiklar: ve bunlar:
etkin olacak sekilde zenginlestirmedikleri sonucuna varilabilir.

6.2- DKAB Ogretmenlerinin Ogrencileri Eylemler ve Sonuglarina Yo-
gunlastirma Durumlari.

Istenmeyen davranislarin ortaya ¢ikmasini 6nleyebilmek igin, 5grencinin
ilgilerine ve isteklerine oldugu kadar mantigina da seslenilmelidir. Gerek ders
isleme siirecinde gerek 6grenciyle olan toplu ve bireysel iletisimde, 6grencinin
neyi nigin yapmasi ya da yapmamasi gerektigini sorgulamasiny, iyi-kotii davra-
niglarin mantiksal temellerini kavramasini saglayan bir diisiinme sistemine
sahip olmasini saglamak esas olmalidir. Bu ¢aba, 6grencilerin sorumluluk alma-
lari, sorumluluklarinin bilincinde olmalar1 davraniglarinin sonuglarindan ilk
once kendisini sorumlu tutmasini saglamasina yardimei olacaktir. Ornegin bir
tartismada, istenmeyen davranisa yonelmek isteyene “tartismada iistiin gelmek
mi, yoksa dogrunun ortaya ¢ikmasi ve arkadaslik m1 6nemli?” sorusu sorulabi-
lir. Anlamli grenme motivasyonu artirir ve siirekliligini saglar. Ogrencilerin
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kendi davranislarina dikkat ¢ekerek onlar1 sorgulamalarini saglayici bir iletisim
kurmanin, davranis degisikliginin kalic1 ve anlamli olmasinda 6nemli etkileri
vardir. Davranislarin nedenleri ve sonuglarini kavramayi, onlarin neden iyi ya
da kotii olduklarinin farkina varmayi saglayia diisiince siireclerinden 6grenci-
nin ge¢mesini saglamak sadece smif yonetimi agisindan degil, din ve ahlak
O0gretiminin saglikli diistince temellerine dayanmasi agisindan da bir gereklilik-
tir. Tablo.2, Tablo.3 ve Tablo.13'te konuyla ilgili olarak 6gretmen ve 6grenci ka-
natlar arasinda ciddi farklar oldugu goze carpmaktadir.

6.3- DKAB Ogretmenlerinin Ogrencinin Basarisiz Olmast Durumunda
Onu Yeterince Cesaretlendirme Durumlari.

Basar: giidiisii, yeni basar:1 arayislarina, is davramislarina yonelttigi icin,
is dist davraniglar1 da 6nler. Ogretmenin herkese bagari zevkini tattirmasi, der-
sin baslangicinda, sonugta neyi basarabileceklerini haberdar etmesi, etkinlikleri
ilging hale getirir. Ogrencilere is, sorumluluk vermek, basar1 yollarini goster-
mek, olumlu sonuglar vermistir. Ogrenci, 6gretmenin kendini dinledigini, gor-
diigiinii, ona dikkat ettigini fark etmelidir. Ornegin basarisiz bir 6grenci,
Ogretmenin ilgisinden uzak kalmamali, 6gretmen, daha yiiksek basar icin
Ogrenciye gereken destegi saglamalidir. “Yapabilir, basarabilirsiniz” gibi olum-
lu pekistireclerle 6grenci desteklenmelidir.

Standartlar1 ulasilamaz olarak algilayan 6grenciler, ilgisizlige, derse gel-
memeye yoOnelirler. Basaris1 diisiik 6grenciler olumsuz davranislara daha kolay
kayabilmektedirler. Ogretmen basariy1 tattirarak bu 6grencileri giidiilemeli, ilk
glinden baslayarak calismalarini izlemelidir. Basarisiz 6grenciler, sorunlu 6g-
rencilerdir. Herkesin egitilebilecegini savunan cagdas egitim goriisii, bu tiir
ogrencilerle yeterince ilgilenilmesi gerektigini one siirmektedir. Onlar1 basari-
sizliga iten nedenler ortadan kaldirildiginda, hem basar1 saglanabilir, hem de
basarisizliktan kaynaklanan is dist davranislar Onlenebilir.’s Basarisizliktan
korkmamay1 vurgulama, cesaretlendirme, 6zellikle ¢ekingen ve igedoniik 6g-
rencileri giidiilemede etkili olabilir.

15 Bagar, a.g.e., s.116
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Tablo. 4: DKAB Ogretmenlerinin Ogrencileri Motive Edebilme Durumlari

g .
g | ~ s | o
s Q| E Elg| =
a - v N <
=7 o wn =1 < -
(<] 0 1) =] N ™
s |2 || 3| &|B| O
O |l Z | O|lm| O X )
. . S 0 1 0 |11 |30 (28| 70
Ogrencilere “Bunu yapabilir- Ogretmen
. . .. . % 0 |1,4| 0 |157(429|40 | 100
sin, yapabilecegine inaniyo-
rum, denemelisin” tarzinda| S 16 | 92 | 83 | 124|128 |170| 613
i Ogrenci
telkinlerde bulunma % |26/ 15 [13,5]202(209[27,7] 100

Tablo.4'te 6grencileri cesaretlendirme konusunda DKAB 6gretmenlerinin
goriisleri yer almaktadir. Ogretmenlerin %82,9 gibi biiyiik bir cogunlugu, 6g-
rencilerini basari i¢in ylireklendirme davranisinda bulunduklarini belirtmekte-
dir. Ogrencilerin ise toplam ancak %48,6’s1 her zaman ve gogu zaman diizeyle-
rinde 6gretmenleri tarafindan desteklendikleri kanaatine sahipler. %28,5 Ora-
nindaki bir 6grenci kitlesine ise neredeyse hi¢ ulasilamamis. Her ne kadar 6g-
retmenler, 6grencilerini tesvik edici, cesaretlendirme igerikli ciimleler kuruyor
olsalar da, burada 6nemli olan yapilanlarin 6grenci zihninde karsilik bulmasi-
dir. Bu tabloda goriildiigii tizere 6grencilerin diinyasinda, DKAB 6gretmenleri-
nin kendilerini yeterince destekledikleri izlenimi yer almamaktadir. Ogrencile-
rin ¢ogunlugunun zihninde agirlikli olarak, 6gretmenlerin yaminda sinifta ses-
sizce yerinde oturan 6grencilerin makbul oldugu (Tablo.14) ve derslerde iiretici
olmaktan ¢ok alict konumunda olduklar: izlenimini agir bastigini da goz 6niine
aldigimizda, aslinda DKAB 6gretmenlerinin ¢ogunlugunun, 6grencilerin basa-
risiz olmalar1 durumunda onlar1 destekleyici tutum ve davranislar yeterince
gostermedikleri ortaya gikmaktadir.

6.4- DKAB Ogretmenlerinin Her Ogrencinin Olumlu Bir Yanini Bulma
ve Onlar1 Ovme Durumlari.

Ogrencilerin cabalar1 6diillendirilmeli, caba gostermeleri icin tegvik
edilmeli, yaptiklar1 calismalar pekistirilmelidir. Ovecek bir yan bulmaya calis-
ma, onurlandirma sosyal pekistirectir. Olumlu pekistirmenin ¢ocugun okul
calismasinin nitelik ve niceligini artiracagi ve disiplin sorunlarini azaltacagi
varsayilmaktadir. Bazen 6gretmenler, kotii davramisi sorgulamaktan ve iyi dav-
ranist 0zendirmekten ¢ok, kotii davramisi cezalandirmay: tercih etmektedir.
Oysaki pekistirilen davranislarin ortaya ¢ikma sikligy artar. Ancak, asir1 ve sik
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ovme ve Odiillendirme bazi sorunlar1 dogurmaktadir: Cocuklarin 6diil olmak-
s1zin bir ¢alisma gostermesi s6z konusu olmayabilir. D1s 6diil i¢ 6diiliin yerini
alabilir. Ancak, ig¢sel olarak giidiilenmis insanlar, en {iist diizeyde degisimleri
gerceklestirmekte, en biiylik yenilesmeleri gostermekte, zor kosullarda bile
iistiin basar1 gosterebilmektedirler.

Ogretmenin kisilik 6zellikleri, 6grenciye yaklagim tarzi, sinifta dersini is-
leyis sekli, meslegini icra edis bigimi, sinifin genel anlamda havasini olumlu ya
da olumsuz etkilemektedir. Ogretmenden olumlu uyarimlar alan, dgretmeni
tarafindan sevildigini fark eden, Ogretmeninin kendisini basarili bulduguna
inanan dgrenciler olumlu davramnislarini artirmakta ve daha basarili olmaktadir-
lar. Benzer bicimde 6gretmenin kendisinden hoslanmadigini ve basar1 bekle-
medigini diistinen Ogrenciler daha ¢ok smif ortamini bozucu davranislarda
bulunmaktadirlar. Ogretmen dgrencilerden dvgiiyii ve sevgiyi esirgememelidir.
Sikilan dgrenciler, egitim ortamini bozacak davraniglar gosterirler. Ogretmen
bu olumsuz davranislar etkisiz kilacak 6nlemler almak yerine, siddet ve ceza
uygulamaya kalkarsa 6grenciyle kurmaya ¢alistig1 iletisim olumsuz yonde etki-
lenir. Ogretmenin dvgiisii cok dnemli ve giiclii bir giidiileyicidir. Etkisi ise
kullanimindaki samimiyetine, gercek¢i dayanaginin olmasina, elestiri mesajlari
iletmemesine vb. baghdir. Dolayisiyla, 6gretmen olumlu 6grenci davranislarini
odiillendirmeli ve desteklemelidir.

Tablo. 5: DKAB Ogretmenlerinin Ogrencileri Motive Edebilme Durumlari

& c
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Ogrencinin olumlu davranis-| S 2 1 3 116|28|20]| 70
larimi yakalamaya calisma ve Ogretmen % 29| 14|43 |229] 40 [286] 100
bunlar1 6vme
i S 7 | 83|99 (171|108 |145| 613
Ogrenci
% 1,1 [13,5(16,2(27,9(17,6(23,7| 100

Tablo.5'te 6gretmenlerin biiyiik ¢ogunlugunun 6grencilerin olumlu dav-
ranislarin1 bulma ve 6vme cabasinda olduklarin: belirttikleri goriiliiyor. Ancak,
ogrencilerin yaridan fazlasi olumlu davramislarindan dolayr DKAB 6gretmenle-
rinden yeterince 6vgii almadiklar1 kanaatindeler. DKAB Ogretmenlerinin bir
kisminin smifta 6grencilerden beklentilerini ifade eden olumlu davrarislar
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yakalamaya ¢alisma ve bunlar1 yapanlar1 6vme ve 6diillendirme davramislari
uygulamada 6grencilerin yaklasik yarisinin kanaatleriyle ortiismektedir.

6.5- DKAB Ogretmenlerinin Zor Durumlarinda Ogrencilerin Yanlarin-
da Oldugu Duygusunu Verebilme Durumlari.

Ogrencinin kendisini yalniz ve desteksiz hissetmesi, derslere kargi olan
ilgisini olumsuz yénde etkiler. Ogrencilerin kendilerini zaman zaman zor du-
rumda ve caresiz hissettiklerinde siginacaklari, giivenecekleri bir liman bula-
bilmeleri, diisecekleri olumsuz duygu ve durumlardan onlarin kurtulabilmele-
rinde onemli bir etken olabilir. Zorluklarla karsilasmasalar bile giivendikleri
kisinin her zaman yanlarinda oldugunu hissetmeleri onlarin motivasyonunun
iist diizeye ¢ikmasini saglayacaktir. Sinifa giiven atmosferini veren emin liman
konumundaki ilk ve énemli kisi 6gretmendir. DKAB 6gretmenleri de, 6zellikle
kendilerine bicilen bu konumun gereklerini, misyonlar1 geregi en iyi sekilde
yerine getirmekle sorumludurlar.

Tablo. 6: DKAB Ogretmenlerinin Ogrencileri Motive Edebilme Durumlart
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Ogrencilerin sorunlarinin B S 0 0 [0 |9 [34|27] 70
¢6zlimiinde rahatlikla Ogretmen % 0 o | o li29laselssel 100
DKAB Ogretmenlerinden 2 . g .
yardim isteyebilmeleri ) S | 9 |[163]115|125| 77 |124]| 613
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Tablo.6’da 6gretmenlerin neredeyse tamamina yakini, 6grencilerin rahat-
likla kendilerinden yardim isteyebildiklerini belirtiyorlar. Ne var ki, 6grenciler
aymu fikirde olmadig1 yine ayni tabloda acikca goriilmekte; her zaman (%20,2)
ve ¢ogu zaman (%12,6) diyenlerin disinda kalanlar-ki bunlar 6grencilerin ¢o-
gunlugunu olusturuyor- sorunlarinin ¢6ziimiinde DKAB 6gretmenlerine rahat-
likla damisamayacaklarini belirtiyorlar. Bu durumun konunun niteliginden
kaynaklanan nedenleri olabilir, ancak 6gretmen ve &grencilerin cevaplar ara-
sindaki farkin biiyiikliigii bagka nedenlerin de diisiiniilmesini zorunlu kilmak-
tadir. DKAB 6gretmenlerinin yanildiklarim gosteren bu biiyiik farkin, ogret-
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menlerin 6grencilere yeterince yakin olma ve kendilerini anlatmada yetersiz
kalmalarindan kaynaklandig1 sylenebilir.

Sonug olarak, DKAB 6gretmenlerinin ¢ogunlugu Ogrencilere yardimci
olma noktasinda iyi niyetlerine ragmen, 6grencilerin biiyiik ¢ogunluguna, zor
zamanlarinda onlarin yaninda olma hissini yeterince verememektedirler.

6.6- DKAB Ogretmenlerinin Ogrencileri Etkinliklere Katilmaya Cesa-
retlendirme Durumlar.

Ogrencinin istenmeyen davraniglardan uzak tutulmasi, istenen davranis-
lar1 sergileyebilecegi gorevler verilmesi, sinif etkinliklerinde gorevlendirilmesi,
istenilen davramslara yonelimi artirir. Ogrencinin galismasi 6grenci-6gretmen
arasinda kalmamali, bundan baskalar1 da yararlanabilmelidir. Bu sorumlulu-
gun verilmesi, 6grenciyi ¢alismaya, istenen davramislara yénelmeye iter. Ogren-
cinin okuyacag kitabi, ¢alisacag1 projeyi, ne yazacagini se¢gme hakkinin olmasi,
onun kendini giiclii hissetmesini saglayip giidiileyebilir, sorumlu kilabilir, bu
yolla istenen davranislara yoneltebilir.

DKAB Ogretmenlerinin Ogrencileri Motive Edebilme Durumlar
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Tablo.7 ve Tablo.8’de dgretmenlerin biiyiik ¢cogunlugunun 6grencileri za-
man zaman derslerle ilgili faaliyet yapmaya tesvik ettiklerini belirttikleri gorii-
lityor. Tablo.7’de ise 6grencilerin %44,5 hi¢bir zaman, %18,2’sinin de ¢ok seyrek
diyerek farkli diisiincede olduklarini ifade ediyorlar. Bu tablolardan, DKAB



242 ® Recep Ucar

O0gretmenlerinin bir ¢ogunun zaman zaman 6grencileri konulara iliskin faaliyet
yapmaya tesvik ettikleri, ancak Ogrencilerin ¢ogunlugunun bu tiir faaliyetler
ierisinde yer almadiklari anlagilmaktadir. Ogretmenlerin biiyiik gogunlugu
zaman zaman Ogrencilere 6zel gorev ve sorumluluklar verdiklerini ifade eder-
ken, 6grencilerin ¢ogunlugu bu tiirden gorevlendirmelerin olmadigini belirti-
yor. Ogrencilerin ilgi alanlarina uygun (siir, resim, karikatiir, sarki vb.) faaliyet-
lerle konularla ilgili calismalar yapmaya yeterli siklikta yonlendiren 6gretmen-
lerin orani kitlenin %38,5 ile %41,4’iinli ancak bulurken, faaliyetlere dogrudan
katilan 6grencilerin oraninin %21,7’lerde olmasi, DKAB 6gretmenlerinin ¢ogun-
lugunun 6grencileri is yapmaya cesaretlendirici davramslar: yeterince goster-
mediklerini ifade etmektedir.

Istenen davramislarin siirekli hale gelmesinin bir kosulu da pekistirmedir.
Bir davranisin yerlesmesi, giliclenmesi icin 6nce o davrarus dikkatle tanimlan-
mali, davranis olustugunda da uygun bir pekistire¢ verilmelidir. Pekistiregler,
davrarus tiiriine gore, fizyolojik veya sosyal-zihinsel tiirde olmalidir: Dokunma,
kutlama, tesekkiir etme, isaret-yildiz vb. Ogrenciler tarafindan yapilan iyi bir
eylemin onaylanmasi, diger 6grenciler tarafindan da siklikla yapilmasinu tesvik

etmis, cesaretlendirmis olur.

Tablo. 9: DKAB Ogretmenlerinin Ogrencileri Motive Edebilme Durumlar
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Tablo.9’da Ogretmenlerden %45,7’sinin ¢ogu zaman, %40’da her zaman
ogrencilerin soru sormalarini destekleyici climleler kullandiklarini belirtiyorlar.
Oysa ayni tabloda, dgrencilerin ¢ogunlugunun zihinlerinde 6gretmenlerin kul-
landiklarini sdyledikleri onaylama ciimlelerinin yer etmedigi agik¢a goriilmek-
tedir; 0grencilerin %22,2’si her zaman, %22,5’i de ¢ogu zaman demektedirler.
Bunlarin disinda kalan ve yaridan fazla olan 6grenci kitlesi, soru sormalarinin
Ogretmenlerince yeterli siklikta desteklenmegi yoniinde cevap vermektedirler.
Sonug olarak, DKAB &gretmenlerinin ¢ogunlugunun, 6grencilerin derse kati-
Iimlarin1 ve istenen davranislarini onaylama egilimine sahip olduklari, ancak
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pratikte bunlarin bir kisminin onaylama davranislarini gosterdikleri sdylenebi-
lir.

6.7- DKAB Ogretmenlerinin Her Ogrencinin Derse Katilim1 Saglama
Durumlari.

Sinif ici iletisimde 6gretmen, bir kisi veya grupla konusup, diger 6grenci-
leri ihmal ederse, istenmeyen davranislara davetiye ¢ikarmis olur. Bazi 6gret-
menler, dersin ¢ogunlugunu derse ilgisi olan, ¢aliskan birka¢ 6grenciyle yiirii-
tiip bunlarin sinifi siiriikleyen motor gorevi gordiikleri; derse ilgisi olmayan
Ogrencilerle ugrasmanin ise zaman agisindan maliyetinin yiiksek oldugu dii-
siincesine sahiptirler. Ancak 6gretmen sonugcta, derse ilgisi olmayan 6grencile-
rin ortaya ¢ikardiklar1 disiplin problemleri ile bas etmek icin zaman harcamak
durumunda kalmakta, zarar1 daha fazla olmaktadir. Ustelik saglikli bir egitim
anlayisinda, bir ferdin bile feda edilemeyecegi, her 6grencinin kendi ¢apinda
dersin bir yerinde yer alabilecegi diistincesi esas olmalidir. Bunun icin 6gret-
men, tiim sinfi etkinliklere katabilmek igin onlar1 motive etmenin yollarim
aramak durumundadir.

DKAB Ogretmenlerinin Ogrencileri Motive Edebilme Durumlar
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Tablo.10 ve Tablo.11'de 6gretmenlerin ¢cogunlugu, 6grencilerin derslere il-
gilerinin yiiksek oldugunu ve derslere ¢ogu zaman katildiklarini belirtiyorlar.
Tablo.11’de 6grenciler, 6grencilerin derslere kismen ¢ogunlukla katildiklarini,
Tablo.12’de de 6grencilerin %35,9’unun disinda kalanlar, DKAB 6gretmenleri-
nin dersleri tiim smif1 katarak degil, belirli 6grencilerle birlikte isledikleri kana-
atine sahip olduklar1 goriilmektedir. Ogretmen ve 6grenci cevaplari arasinda
gbze carpan bir farkliligin oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin bu olumlu
anlayis ve niyetlerine karsilik, 6grencileri etkinliklere katilmaya tesvik etme,
ogrencilerin katilimlarini destekleyecek yontemlerle smnif ortamini zenginles-
tirme noktalarinda kismen ¢aba harcamalari; ¢ogunlukla sinif diizenine iliskin
sorunlarla ugrasiyor olmalari, pratikte, sinifin ilgisini yiiksek tutma, motivas-
yonun siirekliligini saglama, her 6grencinin derse katilimini saglamada niyetle-
ri oraninda basarili olamadiklari, basariy: kismen yakaladiklar: goriilmektedir.
Bu durumu destekler nitelikte olan Tablo.7 ve Tablo.8’de de goriildiigli tizere
ogretmenlerin ¢ogunlugunun ogrencileri is yapmaya cesaretlendirme ve onla-
rin yaptiklar: olumlu davranislar: pekistirme konusunda yeterli cabay1 goster-
medikleri gergegi de bu durumla dogrudan ilgilidir. Pratikte yeterince basariy1
yakalayamama nedenlerinin basinda, 6grenci katiliminin ve motivasyonunun
siirekliligi saglayacak etkinlikler ve etkinlikler arasi gegisleri, olasi olumsuz
ogrenci davranislarina kars1 onleyici tedbirleri igeren bir ders planlamasi anla-
yisinin hentiiz yerlesmemesi gelebilir. Diger taraftan her 6grencinin derse katil-
ma cesaretini bulabilmesi 6gretmenin tutumuna baghdir; 6grencilerin cogunlu-
gunda Ogretmenlerde bu yonde bir tutumun var olmadigl yoniinde genel bir
anlayisin agirlikta olmasi dikkat cekici bir durumdur (Tablo.14).

6.8- DKAB Ogretmenlerinin Vurgu Yaptiklar1 Bagar1 Giidiisiiniin Yonii

Insan ya da hayvan organizmasi, gorebildiklerini gérmeye, yapabildikle-
rini yapmaya giidiilenmistir. Bagka degisle tiim gizil giiclerini kullanma giidii-
leri vardir ve bu gizil giiclerini kullanmaktan doyum saglarlar. Gérmek ve
yapmak kendi bagslarina birer 6diildiir. Ayakta durmaya yeni baslayan bir be-
bek ayakta durmak icin asir1 ¢aba sarf eder. Durmaya basladiktan sonra da bu
isten asir1 zevk alir; giiler, seving ¢igliklar: atar.’ Dolayisiyla uygun bir ortama
kavusabilen 6grenci kendiliginden yapma, basarma asamasina gelecek ve bun-
dan zevk alacaktir. Olayin bizzat kendisi 6diil niteligi tasir. Onemli olan dgren-
ciyi yapmaya cesaretlendirebilmektir. Bunun igin 6gretmenin agirlikli olarak
yapmas1 gereken vurgu olayin sonucunda verecegi ddiile degil, yapilan ise,
siirece yogunlagtirma olmalidir. Ogrenci derslerden alacagi yiiksek nottan daha
cok derste 6grendikleri ile zevk alabilmelidir. Ogrenciyi basariya giideleyebil-

16 Clifford T.Morgan, Psikolojiye Giris, Hacettepe Univ. Psikoloji Bsliimii Yayinlar,1991,s. 204
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mek i¢in 6grencinin motivasyonunun yoniinii (davranis yoniinii) iyi anlamak
gerekir. Ders calisan bir 6grenci ilk bakista basariya giidiilenmis gibi goziikebi-
lir. Ancak unutulmamalidir ki, 6grenci basarisizlik korkusuyla da ders calisabi-
lir. Bu iki durum ayn1 sey degildir. Peki, 6gretmen nasil davranmalidir? Once-
likle 6gretmen, performansa yonelmis Ogrencilerin, 6grenme siirecleri yerine
sonugla ilgilendiklerini kavramalidirlar. Bu 6grenciler ne 6grendiklerinden ¢ok
sinavlardan aldiklar1 puanlarla ilgilenirler. Dolayisiyla daha ¢ok basarisizlik
korkusuyla calisirlar. Ogretmen, neyi vurguluyorsa 0grenciler de ona yonelir.
Ogretmen, 6grenmeyi ve gelismeyi vurguluyorsa dgrencilerde 6grenmeye yo-
nelir. Ogretmen sonucu vurguluyorsa dgrenciler performansa (iyi not almaya)
yonelir. Giidiilenmesi nota yonelmis olan 6grencinin dgrenmelerinin kalic1 ol-
masi, konulara ilgisinin farkli ortamlarda da siirmesi ve iyi not alma endisesi
olmadig1 zamanlarda derse ve konulara ilgisinin yiiksek diizeyde olmasi bekle-
nemez. Pratikte ilkdgretimlerdeki sinif gegme sisteminde sinifta kalmalar, istis-
nai durumlarda gerceklesmektedir. Genelde basarisiz olan 6grencilerin dersler-
den ya da smifta kalma endisesi olmadig: gibi, basarili olan 6grenciler igin de
DKAB derslerinde iyi not almak kolaydir. Dolayisiyla, boyle bir ortamda calis-
malarinin kaynag iyi not alma veya sadece sinif ge¢cme endisesi olan 6grencile-
rin, derslerin kendilerine kazandirdiklarina, konular1 6grenmek igin yaptigi
eylemlerin zevkli olduguna ve zevkli yanlarina vurgu yapilmasi gerekmektedir.
Boylece, ogrenciler kazandiklarindan mutlu olacaklar ve daha ¢ok 6grenme
istegi duyacaklardir.

DKAB Ogretmenlerinin Ogrencileri Motive Edebilme Durumlar
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Ogrencilerin derslerde kazandiklariyla mutlu olmalari, etkinliklere go-
niillii katilma ve 6grenmeye yonelik caba sarf etmeleri, 6grenme siireclerinden
zevk almanin; diger bir degisle sonuclara degil, siireclere vurgulu bir 6gretim
ortaminin olusturulmasinin bir sonucudur, denebilir. Tablo.13'te DKAB 6gret-
menlerinin ¢ogunlugunun, 6grencilerin yiiksek diizeyde derslerde kazandikla-
riyla mutlu olduklar1 ve daha fazla motive olduklar seklindeki ifadeleri goriil-
mektedir. Ogretmenlerin kanaatlerinin paralelinde diisiinceye sahip olan 8-
rencilerin oraninin toplam %45,3'te kalmasi, 6grencilerle DKAB 6gretmenleri
arasinda biiyiik bir algilama farkinin oldugunu gostermektedir. Bir durumdan
yliksek diizeyde doyum saglayanlarin, o duruma karsi olan tutumlarinin da
olumlu olmasi beklenir. DKAB 6gretmenlerinin ¢ogunlugunun 6grencileri is
yapmaya cesaretlendirici davraruslar yeterince gostermemeleri (Tablo.7, Tablo.8)
de, 6grenme zevkini tattiracak vurgular1 yeterince yapmadiklarini gostermek-
tedir. Dolayisiyla, DKAB 6gretmenlerinin yariya yakini, 6grencileri giidiilerken
ogrenme siireclerine vurgu yaparak, onlarin yiiksek diizeyde derslerden zevk
almasini ve gaba sarf etmelerini saglayabilmektedir. Ogretmenlerin bir kismi
da, ¢ogunlukla 6grenci eylemlerinin sonuglar: olarak not’a vurgu yaparak 6g-
rencileri giidiilemeye ¢alismaktadir.

SONUC

DKAB o6gretmenlerinin 0grencilerini giidiileyebilme durumlarini genel
olarak degerlendirdigimizde;

a- DKAB o6gretmenleri ile 6grencilerin kanaatleri konunun hedeflerini ta-
nitma, giinliik hayattan somut olaylara ve gozlemlere yer verme ve 6grenilecek-
leri problemlerle iliskilendirme yoluyla 6grenci i¢in ihtiyag¢ haline getirme ko-
nusunda tam olarak ortiismemektedir. DKAB &gretmenlerinin bir kismi konu-
nun hedeflerini tanitma, giinliik hayattan somut olaylara ve gozlemlere yer
verme ve Ogrenilecekleri problemlerle iliskilendirme yoluyla 6grenci igin ihti-
yag haline getirme konusunda yeterli diizeydedir. Dolayisiyla 6grenci gilidii-
lenmesinin iyi diizeyde basladig1 sdylenemez.(Tablo.1, Tablo-.2, Tablo.3 ve yo-
rumlari)

b- DKAB 6gretmenlerinin bir kismu davranislara ve sonuglarina 6grenci-
leri yogunlastirmada yeterince olumlu diizeydedirler. (Tablo.2, Tablo.3 ve Tab-
lo.13 ve yorumlari)

c- DKAB o6gretmenlerinin ¢ogunlugu, 6grencilerin basarisiz olmalar:
durumunda onlar1 destekleyici tutum ve davramislar yeterince gostermemek-
tedir. (Tablo.4 ve yorumlarr)
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d- DKAB 6gretmenlerinin bir kisminin smifta dgrencilerden beklentileri-
ni ifade eden olumlu davranislar1 yakalamaya ¢alisma ve bunlar1 yapanlar:
ovme ve Odiillendirme davranisini uygulama diizeylerinin yeterli oldugu soy-
lenebilir.(Tablo.5 ve yorumlari)

e- DKAB o6gretmenlerinin ¢ogunlugu 6grencilere yardimc: olma nokta-
sinda iyi niyetlerine ragmen, 6grencilerin biiyiik cogunluguna, zor zamanlarin-
da onlarin yaninda olma hissini yeterince verememektedir. (Tablo.6 ve yorumla-
r1)

f- DKAB 6gretmenlerinin cogunlugu 6grencileri derslerle ilgili olarak faa-
liyet yapmaya yeterince tesvik edici ve cesaretlendirici davranislar gosterme-
mektedir. (Tablo.7, Tablo.8, Tablo.9 ve yorumlari)

g- DKAB 0gretmenlerinin ¢ogunlugu smifin ilgisini yiiksek tutma, moti-
vasyonun siirekliligini saglama ve her 6grencinin derse katilimini saglamada
niyetleri oraninda basarili olamamakta, basariyr kismen yakalayabilmektedir-
ler. Dolayisiyla, kismen yeterli diizeyde sagladiklar1 6grenci motivasyonun
devamini yeterince saglayamamaktadirlar. (Tablo.10, Tablo.11, Tablo.12 ve yo-
rumlari)

h- DKAB 6gretmenlerinin yariya yakini, 6grencileri giidiilerken 6grenme
siireclerine vurgu yaparak, onlarin yiiksek diizeyde derslerden zevk almasinu
ve caba sarf etmelerini saglayabilmektedir. Ogretmenlerin bir kism1 da, gogun-
lukla 6grenci eylemlerinin sonuglar1 olarak not’a vurgu yaparak ogrencileri
glidiilemeye calismaktadir. (Tablo.13 ve yorumlar1)

DKAB 6gretmenlerinin bir kismu girdigi simflarda, siif motivasyonunu
iyi diizeyde baslatabilmekte, ¢ogunlugu da var olan motivasyonun kesintilere
ugramasina engel olamamakta, siirekliligini saglayamamaktadir.

Genelde 6gretmenlik, 6zelde de din egitimciligi profesyonellik gerektiren
bir uzmanlik alanidir. Konusu din ve ahlak olan faaliyetlerin ¢ok daha teknik ve
profesyonelce yiiriitiilmesi sarttir, el yordamu ile siirdiiriilemez. Ogrenme sii-
reclerinin iyi bilinmesi ve yonetilmesi gerekir. Dersin konusu itibariyle 6grenci-
nin en uygun sekilde derse motive edilmesi, ahlaki kazanimlarin ve erdemin de
etkili 6grenilmesini ve kaliciligini dogrudan etkiler. DKAB 6gretmenlerinin
islerinde samimi olduklar1 ve islerini iyi niyetle stirdiirdiikleri hususunda bir
siiphe duyulmamakla birlikte, ne var ki; etkili 6grenme, 6grenciyi 6grenmeye
hazir hale getirme, 6grenmenin siirekliligini saglama ve 6grenciyi hedeflere
motive edebilme konusunda niyetleri oraninda bir bagsarinin yakalanamadigim
arastirmanin sonuglarindan anlamaktayiz.
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Dolayisiyla halihazirda gorevlerini siirdiiren 6gretmenlere yonelik simf
yonetimi ve motivasyon konusunda profesyonel, teorik oldugu kadar da pratik
teknikleri iceren hizmet i¢i egitim seminerlerin diizenlemesi faydali olacaktir.

Alana 6gretmen yetistiren kurumlarin sinif yonetimi ve motivasyon ige-
rikli derslerin verimliligini artirici ¢alismalar, 6gretmenlik uygulamalarinin
etkililigi konusunda arastirmalar yapmalar1 ve akademisyenlerin konuya ilgile-
rini cekmeleri yerinde olacaktur.



