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IKTISADI FAALIYETLERDE KADINLARIN URETICI
FAALIYETLERININ " GORUNMEZLIGI" SORUNU

Dr. Ahmet Cevat ACAR™M

Yaganan iktisadi. sosyal, kiiltiirel, teknolojik vb. degismeler sonucu kadinlarin
toplumsal rol ve iglevlerinin de dedigtifi gozlenmektedir. Bu cercevede kadinlarin bir
yandan iktisadi faaliyetlere katilin artarken aym zamanda sdz konusu faatiyetler blg:lm
ve igerik agisindan defisime uframaktadir,

Genelde kadwn sorunu, bu arada kadinlann “galigmast” konusu, gittikce dnem ka-
zanan ve sikca tartigiian konular arasmda yer almaktadir. Kadmlarm ¢ahgmasi, genellik-
le. geleneksel "iktisadi olan ve olmayan faaliyetler” ayrum: gergevesinde erkeklerin ikti-
sadi faaliyetleri/iggiiciine katihinlar ile karguagtirmali bir bicimde ele alinmakta, cinsi-
yetler arasinda genellikle kadinlar aleyhine ortaya ¢ikan “egitsizlik”, bunun nedenleri ve
giderilmesi lizerinde durulmaktadar, '

Ote yandan, bu konudaki yaklagim ve incelemelerde genellikle erkeklerin “calig-
ma davramgt modeli"nin esas alindidi, cinsiyetler aras1 "esitsizlik” ile "farklil@" birbi-
rinden ayumada her zaman yeterince bagarih olunamadiil séylenebilir.

Agagida, gﬁnceiligini devam ettiren kadinlarin ¢aligmasiyla ilgili olarak, iizerinde
‘pek fazla durulmadifs soylenebilecek olan "kadinlarin iiretici faaliyetlerinin - en azindan

yeterince- "goriinmezligi" sorunu uzermde dorulacaktr,

A KADINLARIN GORUNMEZLIGI SORUNU

Iktisadi faaliyetletde kadmlarin -en azmdan yeterince "goriinmezlifi” olgusu, iki
boyutta ele alinabilir. Olayn birinci yonii, kadinlann iktisadi faaliyetiere/isgiiciine katili-

(1) LO. igetme Fakiiliesi,
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minn erkeklere kiyasla daha diisiik, iggiicii igindeki konum ve statiilerinin de "ikincil”
bir dzellik gostermesi olarak ifade edilebilir. Genellikie kadinlarm g¢aligmasi ve statiisiine
iligkin inceleme ve tartigmalar, bu yon fizerinde odaklagmaktadar. Buna gore; ekonomik
acidan "degerli" sayilap iktisadi-hesaplamalar ve istatistiklerde yer alan, bu yiizden de
"ogrimiir” olan iktisadi faaliyetlerde kadmlarin erkekler kadar "6n planda™ olmayagt; g6-
tiinmezligin birinci yoniinii olosturmaktadu, denebilir.

Goriinmezligin ikinci ybnil ise, kadwlarn "iiretici" nitelikte oldufu halde "ikti-
“sadi sayiimayan” faalivetlerini icermektedir. Sorunun bu yonii dizerinde pek duruima-
makta oldugu sdylenebilir. Oysa, kadwlarm "gérinmezlifi” asit bu konuda kendini gos-
termektedir. Nitekim, "kadlarin goriinmezligi" deyimi de, E. Boulding tarafindan bu
durumu agiklamak igin kullanilmigtir. Yazara gore. tretken nitelikli ev iglerinin gofun-
Inkla kadinlar tarafindan yerine getirilmesi, buna karsihik bu iglerin ekonomik olmayan
faaliyetler, bunlari yerine getirei kadmlarn da "iktisaden aktif olmayan ev kadinlart" st
mifina sokulup "istihdamdigr”" sayiimasi, "kadinlann goriinmezlifi" sorununu giindeme
getirmektedir(t).

Gorlinmezligin "sorun” olusu ise, gercefin yeterince ortaya gikinamas yaninda,
kadinlarin toplumsal ve ekonomik statiisii agisindan 6nemli etki ve sonuglara sahip olma-
sindan kaynaklanmaktadir,

- B, KADINLARIN GORUNMEZLIGININ NEDENLERi

Kugkusuz, kadmlarin toplumsal ve ekonomik hayattaki konumlan ve davranmglari
cok sayida fakeoriin karmagik etkisiyle sekillenmektedir. Bununla beraber, kadinlann ik-
tisadi faaliyetierde goriinmezligi olgusu, son tahlilde, iki kaynak veya nedenler grubuna
baglanabilir : : : '

(1) Kadinlann isgiicti i¢inde/ekonomik faaliyetlerdeki "ikincil” konumu,

(2) Hangi beseri faaliyetlerin iktisadi sayilacagna iligkin Olgii ve kabuller.

1. Kadin isgiiciiniin Konum ve Ozellikleri

Sorunun belki de astl kaynafi olan kavramsal yOniinii -gimdilik- bir yana biraka-
rak, konunun hemen gériinen ve sikga tartigilan yonime bakilirsa, kadwnlarm iggiicd igin-
de erkekler kadar gériiniir olmadify sdylenebilir.

Bilindii gibi. isgiicii, bir ilkede iiretici durumda bulunan, iktisadi faaliyete kati-
lan, ¢aligma istek ve giiciinde olan niifus demektif}, Birbiri yerine de kullamlan "iggii-
cil" ve "iktisaden fazl {aktif) nisfus" grubuna dahil olmanin bir garti da, "ayni veya nakdi
bir gelir/kazang temin etmek amactyla iktisadi faaliyette bulunmak"tur®).

(1) E. Boulding, Women in the Twemthieth Cemtury World, John Wiley and Sons, London, 1977, 5. 17-18.
12) 8. Zaim, Caligma Ekonomisi, 7.B., Filiz Kitapevi, Ist., 1986, 5. 112

(3) W.C. Peterson, Income, Employment and Economic Growth, 4th ed., WW. Northon and co., N.Y., 1978,
s. 4. DIE, 1985 HHIA sonuglart, DIE Baa_'.emevi, Ank., 1988, VI, 8. Zaim, age, s, 112,
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Konuya bu agidan bakddifinda, her zaman kadinlann iktisadi sayilan faaliyetier
iginde bulunmalanna kargihk, iggiicii iginde erkekler kadar "gériiniir" olmadiklan konu-
sunda adeta bir géiriig birlifi vardur,

Gergekten de, kadmlann, iggiiciine katiima orans, sekttrlere ve statiiiere dagihm,
iicret diizeyleri, calisma kogullari, mesleki dafilim vb. agisindan -istisnalar harig- erkek-
lere oranla daha diistik. ikincil bir konumda butunduklan gorilmektedir, Ornegin, ilke- -
- mizde 1990 yilinda erkeklerin isgiiciine katilma orant, % 68.59 iken kadinlarinki sadece
% 31.41'dir. Yine aym yil, kadin iggiiciiniin % 80.69'u (erkeklerinse % 36.72'si) tarim
sektoriinde, % 74.97'si ise "licretsiz aile iggisi” statiisiinde cahgmaktadir. Ayrica, igkolla-
r1. meslekler aras1 dagilinda da -efitim, saglik. dokuma, gida gibi belli alanlardaki géreli
yakmlik hari¢- kadinlarin temsil ve istihdam kogullariin elveriglilik diizeyinin nisbeten
diigiik oldugu gorilmektedir. Gerek Tiirkiye'de gerekse difer iilkelerde, bir iyilesme
egiliminin varhigina ragmen. kadinlarm iggiicii iginde erkekler kadar "gdriiniir” olmadik-
~ lan séylenebilir®), '

[sgiicii igindeki kadinlarm goriinmezlifi mutiak olmaktan gok goreli bagka bir de-
yigle "az goriiniirlik"” nitelifii tagimaktacir. Ote yandan aymi durum. bazen "agir1 goriiniir-
liige" de yol agabilmektedw. Kadinlarm azintik bir boliimii igin soz konusu olan agm go-
riiniirliik, erkek egemen bazt is ve mesleklerde caligan kadinlann yeni, azmhk, érnek...
olmalan/gériillmeleri sonucu ortaya gikan "sembolik" dzelliffini ifade etmektedir. Buna
ragmen. kadm iggiiciiniin biitiinii dikkate alindiginda, ba gibi istisnai durumlarin kadmnla-
1in gériinmezligint ortadan kaldrmadigr séylenebilir, :

Gortinmezlik sorunu. cinsel igbolimii ve ig hayatma etkisi, cinsel ayrimeilik

“(discrimination). birincil-ikineil iy piyasalan. sosyo-kiiltiirel faktorler, kadinlarn rol ve

islevlerinin farklihigi, esitlik. kadm Gzgiirliiii vb. baglammda birgok nedenle iligkili ola-
rak ele alinmakta ve yogun sekilde tartisilmaktadir. - '

Burada olayin nedenlerine girmeden, kadmiarin igeiicil icindeki ikincil-diisiik ko-
numlarim goriimmezliklermin bir boyutunu olusturdugu itade edilmeke yetinilecektir.

2. IKTISADI iMALi_YE'l‘ TANIMLAMASI : KAVRAMSAL BOYUT
_ .Kadmlarm giriinmezligine neden olan. ancak tzerinde pek fazla durulinayan
ikinci bir boyut, iktisadi faaliyetin tammlanmasiyla ilgili olarak benimsenen yaklagm ve
yintemlerdir, ' :

‘(4)  Bkz. DIE, HHIA sonuglart... S. Zaim a.ge.. s. 116, T. Yazgan, Sehirlegme acisindan Tiirkiye'de isgricii-
. niin Demografik ve Sosyockonomik Bifnvesi, Fak. Mar, Ist., 1968, 5. 25, G. Kazgan, "Female Labour
Force Participation”, Women in Turkish Society, N. A. Unat (ed.), E.J. Brill, The Netherland, 1981, 5.
134-1353, ILO, Women Workers and Society: International Perspectives, [LQ Pub., Geneva, 1976, N.
EEIN, "OECD Ulkelerinde Kadsn Isgiicii ve Istihdam Sorunlar”, OECD-FIBK, Deg. bir Toplumda Ka-
dwn, Ist. imk. gelistiviimest Uluslararast Konferansy, 7-8 Kasim 1989, Istanbul, G. Kutal, "Tiirkiye'de [s-
tihdanun Yaprsinda Kaduw Tggiteii”, Tirk-ly, Caligan Kadmdar 1. Ulnsal Kurultaye, 20-21 Mart 1989, fs-
‘tanbud.
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Bilindigi gibi "caligma”, en genel anlamda, bir bireyin bir ey yapmak ya da bir
sonuca ulagmak iizere emegini kullandigs faalivetleri®), kisaca "emek kullamms"n1 ifade
etmektedir, Uretim veya "Uretici faaliyet” ise, "insan ihtiyaglarin tatmin etme yetenegini
{fayday1) artiran her tiirlii faaliyeti” igermektedir®®. Aym gekilde "iktisadi faativet"te ge-
nis anlamiyla, insau ihtiyaclarim tatnin etmeyi hedeflemektedir. Bu yiizden, bir ekono-
minin veya ekonomik birimin performans, belli bir zaman dilimi icinde yer alan "iiret-
ken" faaliyet miktar ile Sigiilmelidirf?). Ancak, genellikle bu kavramlar daha dar olarak
"emedin piyasada iicret/gelir karsihif kullammt” anlaminda kultamimaktadir. Nitekim,
dteden beri bigimsel emek arzi kurami gergevesinde emegin pivasada kullanimz “galig-
ma" olarak da goriilmekte; piyasa digt emek kullanimi “bog zaman" (leisure) kavrami ile
aciklanmaktadu’. Ancak son zamanlarda, bog zaman'm da cegitli i§ ve faaliyetleri igeriyor
olmas (ev isleri gibi) dolayssiyla bu aywun dnemini kaybetmis “iktisadi olmayan faali-
yetler"den sozedilmeye baglanmigtu®). Gene de "iktisadi faaliyet” kavramuun tiim iireti-
ci faaliyetleri igermekten uzak oldugu bir gercektir. Buradan, yeri. amact, iicretli olup ol-
" mamasina bakilmaks1zin insan ihtiyaglann kargilamaya yonelik tim faaliyetlerin “iireti-
¢i", dolayisiyla “iktisadi" oldufu soylenebilir.

Kisacasi, "kadinlarin goriinmezligi"nde "iktisadi faaliyet" tammlama Slgiilerinin
tiim: "iiretici” (dolayisiyla iktisadi} faaliyetleri kapsamaktan uzak olmasin ¢ok snemb bir
payt vardir. Uretici faaliyetlerden yalmzca Heilbroner'e gore gercek nihai hasilanin ¢ok
eksik ve giivenirlik derecesi diigiik bir dlgiisii"® olarak nitelendirilen GSMH'ya dahil
edilebilen iiretim-titketim birimleri arasinda gelir-kazang akigt saflayan, fiyan olan ve
parasal olarak dlgitlebilen iiretken faaliyetler "iktisaden faal” sayilmakiadilaii®, Boyle-
ce (dogrudan veya dolaylr) licret gelir karsili@1 olmayan insan gabalan iktisadi anlamda
gahigma saythmamaktadir.

Iste bu duram, yani tiim iiretici insan ¢abalannin iktisadi sayil(a)mamasi, ozellikle
kadinlarin calismast agisindan  biiyiik dnem tagunaktadir. Ciink, “cinsel isboliimd" so-
nucu kadinlarin ¢ogu taaliyetlerinin "iiretken” olduklan halde "iktisadi saytlmamas)” (ev
igleri, cocuk yetigtirme), onlarin iktisadi faaliyetlerde yeterince glriinmemesine yol a¢-
maktadir. Erkekler icinse, aym durum séz konusu degildir. Clinki; hemen her toplumda
erkekler, zaten afrlikli olarak piyasa igi faaliyetlerde yoFunlagmaglardir.

C. KADINLARIN GORUNMEZ NITELIKLI URETICI FAALIYETLERI

Burada; kadinlarm vagami ve genig anlamda "¢aligmast” iginde dnemli yer tutan

(3) - K. Tosun, fglerme Yonetinii, 1.C., Fak. Math., Ist., 1977, 5. 7-8.
(6) B. Ustiinel, Makro Ekononii, Kurtulug Matb., Ank., 1975, s, 150-151.
(7)  W.C. Peterson, a.g.e..s. 36. :

(8) W.Sichel, P. Eckstein, Basic Economic Concepls, Rand and mc Nally Coll, Pub. co., Chicago, 1974, 5.
67 ve A. Rees, Economics of Work and Pay, Harper and Row, N.Y., 1973, 5.5,

(9) R.L. Heilbroner, Ikiisacli Sorun, Cev. D. Demirgil, Gaglayan K., Ist., 1974, 5. 196.
(10) W.C.Peterson, age, 5. 38.
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ve dar anlamda iktisadi faaliyetlere katiimlan agisindan da Snemli etki ve sonuglara sa-
hip bulunan "ev isleri ve ¢ocuk yetistirme" iizerinde durulacaktir.

1. Ev igleri

Ev igleri, ¢cogunlukla kadinlar tarafindan yerine getirilen. iicretsiz, 6zel {(aileye oz-
gii) nitelikli, eg-anli olarak birgok ig ve gorevin ifasini igeren bir calisma tiirtidir1D, Yi-
yecek hazwlama, pisirme, bulagik-camagir yikama, aile biitcesini nygulama vb. ev igleri
kapsamuinda yer alan faatiyetlerdir. Bunlarn insan ihtiyaglarim tatmin edici oldugu agik-
fr. -

Ev iglerinin gerekli ve iiretken olduu kabul edilmekle beraber, iktisadi dzelligi ve
ekonomik degeri konusunda aym duyarlilik gosterilmemektedir. Bunun sonucunda "ev
kadinlars” ve (piyasada) "¢alisan” kadmlarca goriilen ev igleri "iktisadi olmayan faaliyet-
ler” grubuna sokulmakta, bu igler ve bunlan yapanlar Milli gelir hesaplar1 ve iggiicii ista-
tistiklerinde “gahgir" olarak yer almamaktadir. Buna gerekge olarak da, cogunlukla, bu
faaliyetlerin deferini belirlemenin giigliiZii ileri siiriilmektedir. Oysa ev igleri, Uiretict ve

- iktisadi faaliyetlerdir, 6lgiim ise zor olmakla birlikte imkansiz defildir. Nitekim, bagka-
larninm ev iglerini Goret karshgr gorme, iktisadi sayilmaktadir. Bu arada, ev iglerinin de-
Zerini belirleme konusunda bazi yaklagimlar da nerilmektedir.

'Ev iglerinin iktisadi niteligi, iki boyutta dijstiniilebilir{12) :

(1) Ev isleri, aileyle smmrh olsa da, 6ziinde insan ihtiyaglarim karglladm icin ikti-
sadidir,

(2) Bu igler, iktisadi sayilan faaliyetler agismdan oynadig 1 "aracsallik” roli {iggii-
ciind iktisadi faaliyetlere hazirlwna iglevi) yiziinden de ek(momrk deder tasimaktadir.

Diger yandan, giicliifiine rafmen, ev iglerinin "ekonom:k parasal deferinifiicre-
ti"ni iki yolila belirfernek miimkiindiir(13);

(1) Frrsat Maliyeti Yintemine gore, ev iglerinin deeri. onu yapan kadnn ev 1gi
-yerine piyasada ¢aligmast durumunda alacad iicrete esittir. Buna gore, kadinm vasif ve
piyasada alabilece{i iicret diizeyi yiikseldigi 8lgiide ev iginin maliyeti artacakr.

(2) kame Maliyeti Yontemine gore. her bir ev igi icin belirlenen siireler icin ika-
me bir kisi ¢cahigtirma durumunda. bu kisi veya kisilere 6denecek icret toplaml ev igleri-
nin ekonomik degerini verecektir. Ornegin, bir giinde yemek pigirmeye 2, temizlife de 3
saat ayriliyor, bir agginin saat iicreti 40.000 TL., temizlikcininki de 30.000 TL ise. s6z
konusu iglerin deferi = (40.000x2)+(30.000x3)= 170.000 TL. olacaktir. Burada sézkonu-
su kigilerin ficreti ile ailemin yagam standarci dzellikle nemlidir. -

{11)  B. Berch, The Endless Day: The Political Econonry of Women at Work, Hdrcmrr, Brace, N.Y., 1982, s.

{12) Ae,s 93
(13} Ae, s 9495,
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Yapilan aragtxrmalar, ekonomik, sosyal, teknolojik alanda yaganan gelismelerin
kadinlann ev igi yitkiinde beklenildigi kadar bir azalmaya yol agmadigny, (ozellikle evli}
kadhnlarin piyasada ¢aligsalar bile ev iglerinden kurtulamadiklarint ve bir, “cifte igyikii”
sorunu ile yiiz yiize kaldiklarim gostermektedir. Bu arada "enflasyon"un kadinlarin hem
piyasa hem de ev iglerini artirici etki gosterdig belirtilmektedir(4), '

2. Cocuk Yetigtirme

Cocuk yetigtirme, gebelik, dogum, emzirme, ¢ocugun beslenme-bannma_—egitim}
temizlik gibi ihtiyaglarmm kargtlanmas1 gibi i§ ve iglevieri iceren, iicretsiz, bagkalanna
devri daha zor, kadimlara 6zgii bir ghrev/caligma bicimidir.

Annelik rolii cergevesinde yerine getirilen bu gorevi “ig-caligma” olarak gbrenle-
rin sayis1 son derece az iken iktisadi bir iiretim faaliveti olarak nitelemek, biisbiitiin bi-
“¢imsiz kagar goriinmnektedir. Buna ragmen, ¢ocuk yetigtinmeyi "‘ckonomik olarak iiret-
ken" bir is olarak goriinler de vardir!S), Buna gbre. ¢ocuk yetigtirme. ekonomik yarar.
etki ve maliyetleri ie iktisadi bir deffere sahiptir. .

Gerek makro. gerekse mikro (aile, birey) diizeyde sdzkonusu editebilecek bu ya-
rar ve maliyetlere iligkin olarak, ¢ocuklann;

- ebeveyne sadladi psikolojik tatmin,

- isaiicii (ireticilik) dederi,

- Yaglihk ve acil durumlar icin giivence olma iglevi. gibi'yarar]armdain;
- Dogrudan {(direkt), .

- Dodayli (firsat) maliyetlerinden, kisaca iktisadi nitelik. ve deferinden stz edil-
mektedir16), ' ' '

Dogrudan maliyetler gocuklar i¢in yapilan tiim harcamalar, firsat maliyeti ise, za-
man ve paray: ¢ocuk yapma yerine bagka bir alternatitte kullanmanin saglayacadi nef ge- -
tiriyi ifade etmektedir. o

Kisaca. cocuk yetigtirme de, iktisadi gzellik, etki ve defere sahip tretken bir faa-
liyettir. Ancak. genelde bu ydnimiin gdzden kacirilmast, kadinlarin goriinmezliginde
Onemli bir paya sahiptir.

3. KADINLARIN GORﬁNMEZ NITELIKTEKI DIGER URETICI
FAALIYETLERI :

Kadinlarm iktisadi sayilan veya sayllm'ayan, ancak cesitli nedenlerle griinmezlik

(1) Ae.,s 102
(15) Aes, 9. .
(16) J1.D.Kasarda, Status Enhancenient and Fertility, Acudlemic Press, London, 1986, 5. 133-137.
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arzeden, ev igleri ve ¢ocuk vetigtinme diginda, tretici faaliyetlerinin hayli ¢ok oldugu
stylenebilir. Bu konuda;

- Kadinlarin ¢aligma kogullan nisbeten elverigsiz tarnn sektorlinde yogunlagmala-
I,

- Dogrudan bir getirisi okmayan "yardimer aile igcilii"nin kadinlar arasinda yay-
g olmast,

- Modern sektdrlerde "kadin igleri"nin genelde "ikincil piyasa” dzellikleri goster-
mesi,

- Diizensiz istihdamda kadmlarm paymun yiiksek olmasi.
- - Gizli (veya yeralti) ekonomi{si) iginde kadinlarin elverigsiz koyullarda caligmas,
- Caligma hayatimn erkeklere giire diizerlenmiy olmasi,

- "Cahgma"mn erkek ve kadmar i¢in furklt anlam ve icerige sahip olmasina kar-
sin iktisadi faaliyet dlgiilerinin “"erkeksi" bir nitelik gdstermesi vb. nin kadinlarn {iretics
taaliyetlerinin iktisaden giriinmezliginde 6nemli etkisinin oldufunu stylemek, her halde
" yanhg olmayacaktir.

SONUC

Bir yandan. iktisadi faatiyet tammlama ve Biciilerinin iretici (dolaystyla iktisadi)
tanliyetleri gostermedeki vetersizligi. dte yandan. iggiicii iginde kadinlarm erkeklere ki-
yasla ikincil bir konumda. geri planda bulunmalare, meveut cinsel isboliimil ¢ergevesin-
de “kadmlann iretici fualiyetlerinin goriinmeziigi” olgusunu kargimiza gikarmaktadir,

Bu konuda. $lgiilerin yetersizligi ve kadmlana iggiicii igindeki dzel konumlari dh-
sinda. kisilerin ¢ahigma davramginda cinsel igboliimiinden kaynaklanan farkhhifin yete-
rince uygun sekilde deferlendirilmeyiginin de etkisi oldufu stylenebilir, Kadimlarm ¢a-
ligmasinn incelenmesinde -aslinda farklilik arzeden- erkeklerin caliyma yonelim ve dav-
ramuginin esas alnmagt, ghritnmezligin bir difer nedeni olurak ortaya gikmaktadir.

- Oyle goriinilyor ki, cinsiyetler arasi igbolimii ve farkhhiklar dolayisiyla kadmn ve
erkeklerin ¢aligma davramslar: arasindaki farklihk var oldugu, buna kargilik kadmlarn
caligma davranigma eckeklerin davranig modeli esas alinarak yaklagildide, iktisadi faali-
yet Olgiileri de mevcut yetersizliklerini korudugu siirece. iktisadi-faaliyetlerde kadmnlarin
giriinmezli#i olgusu da varolmaya devam edecektir.
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