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OZET

Bir meslege yonelik olarak gelistirilen tutum, bireyin o meslekteki basari-
smin en dnemli belirleyicisidir. Bu nedenle sabir ve 6zveri gerektiren 6gretmenlik
meslegini yapacak kisilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart olumlu olmali-
dir. Bu aragtirmanin amaci, tezsiz yiliksek lisans programma devam eden fen-
edebiyat fakiiltesi mezunlariyla egitim fakiiltesi son sinif 6grencilerinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarini gesitli degiskenler agisindan incelemektir. Arastirma-
nin 6rneklemini Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Orta Ogretim Fen ve Matematik
Alanlar1 Egitimi Boliimiinde tezsiz yiiksek lisans programima devam eden 103 fen-
edebiyat fakiiltesi mezunu ile 117 egitim fakiiltesi son sinif 6grencisi olugturmakta-
dir. Yapilan degerlendirme sonucunda adaylarm 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin fakiilte degiskenine gore farklilagsmadigi, 6gretmenlik meslegini tercih
etme nedenlerine gore ise adaylarin tutumlarinda farklilik oldugu tespit edilmistir.
Ayrica egitim fakiiltesi dgrencilerinin cinsiyetlerine gére 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarinda farklilik oldugu bulunurken, fen-edebiyat fakiiltesi mezunu
O0gretmen adaylarinin {iniversiteye giriste, iist siralardaki tercihleri arasinda egitim
fakiiltesi tercihleri bulunmasinin, adaylarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumla-
rina bir etkisi olmadigi saptanmistir.
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yiiksek lisans programi
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ABSTRACT

The attitude that is developed toward a profession is the most important
determination of the individuals’ achievement in the profession. For this reason,
people who will conduct the teaching profession that necessitates patience and self-
denial must have the postive attitudes toward teaching profession. The aim of this
study is to investigate the attitudes of the science and art faculty students and
education faculty students attend the non-thesis graduated program toward teaching
profession for different variables. The sample of the study formed by 103 graduated
students of the science and art faculty and 117 the education faculty students that
attend the non-thesis graduated program at the secondary science and mathematics
subjects department in Kazim Karabekir Education Faculty. According to the
results, there is no difference between teacher candidates’ attitudes towards teaching
profession for faculty variable. But it was found difference between the candidates’
attitudes toward teaching profession for the reason of the choice of teaching
profession. Also it was found difference between education faculty students’
attitudes for their gender and it was found that science and art faculty students’
attitudes towards teaching profession was not affected from the order of department
choice before entering to the university.

Keywords: Attitude, teaching profession, teacher education, non-thesis
graduated program

1. GIRIS

Saglikli toplumlar1 olusturan en 6nemli unsurlardan birisi, hi¢ siip-
hesiz egitim sistemi ve bu sistemin etkin bir sekilde igletilmesidir. Bir egitim
sisteminin basarisi ise sistemin temel 6gesini olusturan 6gretmen nitelikleri-
ne baghdir (Celikoz ve Cetin, 2004). Nitelikli bir 6gretmenin ise alani ile
ilgili bilgi ve becerilere sahip olmasi tek bagina yeterli olmamakta, bunun
yani sira 6gretmenlik meslegine yonelik tutumunun da olumlu olmasi ge-
rekmektedir (Cetin, 2006).

Smith (1968)’e gore “tutum, bir insana atfedilen, onun psikolojik bir
nesneyle ilgili diislince, duygu ve davranislarini bir diizen iginde olusturan
bir egilimdir” (Akt. Arkonag, 2005, s:159). Bireyin sahip oldugu tutum onun
egitim, meslek se¢imi ve yasam tarzi gibi 6nemli konularda verdigi kararlar
etkilemektedir (Baron and Byrne, 1979, s:66). Ozellikle bir meslege yonelik
olarak gelistirilen tutum, bireyin o meslekteki basarisinin en 6nemli belirle-
yicisidir (Cakir, 2005). Bu nedenle meslegini sevmeyen birinin mesleginde
basarili olamayacagi kanisi toplumda oldukga yaygindir.

Sabir, 6zveri ve siirekli ¢alismay1 gerektiren 6gretmenlik meslegini
basarili bir sekilde yerine getirmek icin bu meslegi severek ve isteyerek
yapmak gerekmektedir (Kirbiyik, 1995 ; Capa ve Cil, 2000). Bu durum 6g-
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retmenlerin mesleklerine kars1 tasidiklari olumlu tutumla yakindan ilgilidir.
Ogretmenlerin mesleklerine karsi sahip olduklari tutumun, tiim tutumlar gibi
sonradan Ogrenilmesi Ogretmen egitiminin 6nemini ortaya koymaktadir
(Can, 1987). Ogretmen adaylarma verilen egitim, onlarin mesleklerine kars
olumlu tutum gelistirmelerini saglamalidir (Senemoglu ve Ozgelik, 1989 ;
Johnson and Howell, 2005).

Ogretmen yetistirme tarihimize baktigimizda, 6gretmen adaylarinin
secimi ve hizmet 6ncesi egitim siireglerinde farkli zamanlarda degisik uygu-
lamalarin yapildig1 dikkat cekmektedir. Son olarak YOK yiiriitme kurulunun
4 Kasim 1997 tarihli karari ile egitim fakiiltelerinde yeniden yapilanmaya
gidilmis ve 6gretmen egitimine bir standart getirilmeye ¢alisilmistir (Kavcar,
2002). 1998-1999 Ggretim yilindan itibaren uygulamaya konan bu yeni yapi-
lanmaya gore Orta Ogretim Fen ve Matematik, Sosyal alanlar gibi baz1 alan-
larda 6gretmen adaylarinin, 3,5+1,5 veya 4+1,5 yil 6grenim gorerek tezsiz
yliksek lisans yapmalari ongoriilmiistiir. Bu diizenlemeyle fen-edebiyat fa-
kiiltelerinin dort yillik lisans programini tamamlayan &grencilere de {i¢ yari-
yil1 kapsayan yiiksek lisans programiyla 6gretmen olma hakk: taninmustir.

Bu yeni yapilanmanin olumlu yanlar1 bulundugu gibi, Tiirkiye ko-
sullarina ve gergeklerine uyma bakimindan tartigma gotiiriir yanlar1 da bu-
lunmaktadir. Yeniden diizenlemeye getirilen en onemli elestirilerden birisi
ogretmenlikte ¢ok 6nemli bir yeri olan meslek sevgisi, hizmet duygusu, mes-
lek ruhu ve gidilleme (motivasyon)’nin tezsiz yiiksek lisans modeliyle ka-
zandirllamayacagidir (Kavcar, 2002). Bu durumun nedeni olarak, fen-
edebiyat fakiiltesi mezunlarinin kendi alanlar ile ilgili bir iste ¢aligma im-
kanlarinin kisitli olmasi nedeniyle, dgretmenlik meslegini zorunluluk olarak
gormeleri gosterilmektedir (Yumusak, Aycan, Aycan, Celik ve Kaynar,
2006). Oysa o6gretmen olacak kisiler o meslegi bastan segmeli ve meslegine
psikolojik olarak hazir olmalidir (Kirbiyik, 1995).

Literatiirde, yeniden yapilanmayla ilgili olarak ortaya atilan bu eles-
tirinin haklilig1 ile ilgili az sayida aragtirma bulunmaktadir. Simsek (2005)
yapmis oldugu arastirmada, mezun olunan fakiilte degiskeninin, 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarina bir etkisi olmadigini
belirtmis ve egitim fakiiltesi 6grencileri ile fen-edebiyat fakiiltesi mezunlari-
nin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda anlamli bir farkliligin olma-
dig1 sonucuna varmigtir. Bu ¢alismada elde edilen sonuca paralel olarak Er-
dem, Gezer ve Cokadar (2005), Pamukkale Universitesi Orta Ogretim Fen-
Matematik ve Sosyal Alanlar Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans dgrencile-
rinin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarimi inceledikleri ¢aligmalarinda,
tezsiz yiiksek lisans programina devam eden fen-edebiyat fakiiltesi mezunu
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Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik konusunda egitim fakiiltesine devam eden
lisans Ogrencileri gibi olumlu tutuma sahip olduklarini belirtmislerdir. Bu
caligmalarda ortaya ¢ikan sonucun aksine Yumusak ve diger. (2006), genel
olarak fen-edebiyat fakiiltesi mezunlan ile egitim fakiiltesi dgrencilerinin
Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin olumlu oldugunu ancak tutum
puanlar1 agisindan iki grup arasinda, egitim fakiiltesi 6grencilerinin lehinde
anlamli bir fark oldugunu ifade etmislerdir.

Ogretmen adaylarinin &gretmenlik meslegine yonelik goriisleri,
adaylarin bir yandan 6gretmenlige bagladiklar1 degerlere dikkat ¢ekmesi, bir
yandan da 6gretmenlikteki basarilarini etkileyecek olmasi agisindan oldukga
onemlidir (Giirses ve diger., 2005). Bununla birlikte Gok (2003), 6gretmen
yetistirme programlarinin en 6nemli gorevinin 6gretmenlige iliskin tutumla-
rin belirlenmesi, bunlarin 6gretmen adaylarina nasil kazandirilacaginin sap-
tanmasi ve bu iste ne derece basarili olundugunun degerlendirilmesi oldugu-
nu ifade etmistir. Bu nedenle, yeniden yapilanmayla birlikte farkli iki kay-
naktan alinmaya baslayan 6gretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine yo-
nelik tutumlarinin belirlenmesinin, 6gretmen yetistirme gdrevini yiiriitenlere,
programin degerlendirme boyutunda 6nemli katkilar saglayacagi diisiiniil-
mektedir.

2. AMAC

Bu aragtirma, tezsiz yiiksek lisans modeliyle ortadgretime dgretmen
yetistirme programina katilan fen-edebiyat fakiiltesi mezunlart ile egitim
fakiiltesi 6grencilerinin O0gretmenlik meslegine yonelik tutumlarint gesitli
degiskenler acisindan karsilastirmay1 amaglamaktadir. Aragtirma kapsamin-
da asagidaki sorularin cevaplar1 aranmistir:

1. Ogretmen adaylarmin &gretmenlik meslegine yonelik tutumlar: fa-
kiilte degiskenine gore anlamli bir bicimde farklilagmakta midir?

2. Ogretmen adaylarmin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlari cin-
siyet degiskenine gore anlamli bir bigimde farklilasmakta midir?

3. Ogretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlari 6g-
retmenlik meslegini tercih etme nedenlerine gore anlamli bir bi-
¢imde farklilasmakta midir?

4. Fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlari liniversiteye giriste, iist siralardaki tercihleri arasinda egi-
tim fakiiltesi tercihlerinin olup olmamasina gdre anlamli bir bigim-
de farklilasmakta midir?
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3. YONTEM

Bu arastirma tarama (survey) metodu kullanilarak yapilmistir. Tara-
ma yontemi genellikle egitim arastirmalarinda se¢ilen grubun belirli bir konu
hakkinda tutum, inang¢ ve goriislerini 6grenmek amaciyla kullanildig1 igin
(McMillan and Schumacher, 2006, s:25) bu ¢alismada temel arastirma dese-
ni olarak belirlenmistir.

3.1. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, iiniversitelerin egitim fakiiltelerinde tezsiz
yiksek lisans programina devam eden 6gretmen adaylari olusturmaktadir.
Orneklem olarak ise, 2006-2007 dgretim yilinda Atatiirk Universitesi Kazim
Karabekir Egitim Fakiiltesi’nde yiiriitiilmekte olan ortadgretim fen ve mate-
matik alanlar1 egitimi boliimii tezsiz yiiksek lisans programinin son sinifina
devam eden fen-edebiyat fakiiltesi mezunlar ile egitim fakiiltesi 6grencileri
sec¢ilmistir. Arastirmaya 103’1 fen-edebiyat fakiiltesi mezunu, 117°si egitim
fakiiltesi 6grencisi olmak iizere toplam 220 6gretmen aday1 katilmustir.

3.2. Veri Toplama Araci

Aragtirmada Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarini belirlemek amaciyla iki boliimden olusan bir anket hazirlanmis-
tir. Anketin birinci bdliimiinde 6gretmen adaylarmin kisisel bilgilerini 6g-
renmek amaciyla aragtirmacilar tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu”
kullanilmistir. Bu formda adaylarin cinsiyetlerini, fakiiltelerini ve 6gretmen-
lik meslegini tercih etme nedenlerini belirlemeye yonelik sorulara yer veril-
migtir. Ayrica fen-edebiyat fakiiltesi mezunu olan 6gretmen adaylarina, {ini-
versiteye giriste iist siralardaki tercihleri arasinda egitim fakiiltesi tercihleri-
nin olup olmadigi sorulmus ve bu degiskenin, adaylarin 6gretmenlik mesle-
gine yonelik tutumlarina olasi etkisi incelenmeye ¢aligilmistir. Anketin ikinci
boliimiinde ise Cetin (2006) tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik Meslegi
Tutum Olgegi” kullanilmistir. Gelistirilen tutum &lgeginin faktdr analizi ya-
zar tarafindan yapilmis ve olgegin 6gretmenlik mesleginin sevgi, deger ve
uyum alt boyutlarin1 6lgmeyi amaclayan ii¢ faktorli bir 6lgek oldugu bildi-
rilmistir. Ayrica lgegin gilivenirlik katsayis1 (Cronbach alpha) 0,95 olarak
bulunmugstur (Cetin, 2006). Bu deger 6lcegin, alfa katsayis1 degerlendirme
kriterlerine gore yiiksek derecede giivenilir bir 6lgek oldugunu gostermekte-
dir (Kalayci, 2005, s. 405). Tutum Olgeginin alt faktorlerinin agikladigi
varyans oranlari, alfa katsayilar1 ve madde sayilar tablo 1°de verilmistir.
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Tablo.1. Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgegi alt faktorlerinin agikladig1 varyans oranlar, alfa
katsayilar1 ve madde sayilari

Faktor Madde Sayis1 | Acikladig1 Varyans Alfa
1. Sevgi 22 29,6 0,95
2. Deger 8 12,2 0,81
3. Uyum 5 9,4 0,76
Toplam 35 51,2 0,95

“Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgegi” 15°i olumsuz, 20’si olumlu
olmak iizere toplam 35 madde igermektedir. Bu maddeler “Tamamen Katili-
yorum”, “Katiliyorum”, “Kararsizim”, “Katilmiyorum” ve “Hi¢ Katilmiyo-
rum” seklinde bes kategoride Olceklendirilmistir. Olgekte yer alan olumlu
climleler “Tamamen Katiliyorum” kategorisinden baglayarak 5, 4, 3, 2, 1
olarak, olumsuz ciimleler ise yine ayni kategoriden baslayarak 1, 2, 3, 4, 5
seklinde puanlanmustir.

Hazirlanan anket ¢aligmanin orneklemine 2006-2007 dgretim yili
giiz doneminde uygulanmistir.

3.3. Verilerin Analizi

Verilerin analizinde SPSS 12.0 (Statistical Package for Social
Sciences) programi kullanilmistir. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik mesle-
gine yonelik tutumlariin cinsiyetlerine ve fakiiltelerine gore degisip degis-
medigini bulmak i¢in bagimsiz t-testi, 6gretmenlik meslegine tercih etme
nedenlerine gore degisip degismedigini bulmak icin tek yonlii ANOVA testi
uygulanmistir. ANOVA testi sonucuna gore anlamli fark bulunan durumlar-
da, farkin kaynagmi bulmak icin Tukey testi yapilmustir. Istatistiksel hesap-
lamalarda anlamlilik diizeyi 0.05 olarak alinmustir.

4. BULGULAR

Bu boéliimde, arastirma sorularinin cevaplarina ait bulgulara yer ve-
rilmigtir.

1. Ogretmen adaylarinin tutum dlgegine verdigi cevaplar, fakiilte de-
giskenine gore incelenmis ve bulgular Tablo 2’de dzetlenmistir.
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Tablo.2. Ogretmen adaylarimin 6gretmenlik meslegine yénelik tutumlarimin fakiilte degiske-
nine bagli sonuglari

Fakiilte N Ortalama t p
Egitim 117 3,55 0,893 0,373
Fen-Edebiyat 103 3,50
(p>0,05)

Tablo 2 incelendiginde, dgretmen adaylarinin meslege yonelik tu-
tumlar1 arasinda fakiilte degiskenine gore anlamli bir farkliligin olmadigi
goriilmektedir (t = 0,893, p>0,05).

“Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgeginin, ii¢ alt boyutuna ait (sevgi,
deger ve uyum) 6gretmen adaylarinin vermis olduklar1 cevaplar Tablo 3’te
Ozetlenmistir.

Tablo 3. “Ogretmenlik Meslegi Tutum Olcegi”nin alt boyutlarina ait cevaplarin analizi

“QOgretmenlik Meslegi
Tutum Olcegi”nin Fakiilte N Ortalama t p
Alt Boyutlar:
Sevgi Egitim 117 3,40 0,648 0,518
Fen-Edebiyat 103 3,34
Deger Egitim 117 4,52 1,269 0,206
Fen-Edebiyat 103 4,42
Uyum Egitim 117 2,68 0,418 0,676
Fen-Edebiyat 103 2,72
(p>0,05)

Tablo 3 incelendiginde, her {i¢ alt boyut i¢in de 6gretmen adaylari-
nin tutum puani ortalamalar1 arasinda fakiiltelerine gore anlamli bir farklilik
olmadig gorilmistiir (p>0,05).

2. Ogretmen adaylarmin tutum dlgegine verdikleri cevaplar cinsiyet-
lerine gore analiz edilmis ve tablo-4’teki degerlere ulagilmigtir.

Tablo 4’teki degerlere gore egitim fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmen-
lik meslegine yonelik tutumlarmin cinsiyetlerine gore farklilastigi tespit
edilmistir (t = 2,419, p<0,05). Egitim fakiiltesindeki bayan 6gretmen adayla-
rmin 0gretmenlik meslegine yonelik tutumlart (3,67), erkek adaylardan
(3,47) daha yliksektir. Fen-edebiyat fakiiltesi mezunlari i¢in yapilan deger-
lendirme sonucunda ise adaylarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari-
nin cinsiyet degiskenine gore farklilagmadigi goriilmiistiir (t=1,115, p>0,05).
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Tablo 4. Ogretmen adaylarinin cinsiyetlerine gore tutum Slgegine verdikleri cevaplarin anali-
zi

Fakiilte Cinsiyet N Ortalama t p
Egitim Kiz 49 3,67 2,419 0,017*
Erkek 68 3,47
Fen-Edebiyat Kiz 64 3,54 1,115 0,268
Erkek 39 3,44
(p*<0,05)

3. Ogretmen adaylarinin &gretmenligi tercih etme nedenlerinin,
adaylarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarina olan etkisinin arastiril-
dig1 bu boliimde 6gretmen adaylarina, 6gretmenlik meslegini nigin segtikleri
sorulmus ve adaylardan verilen bes segenek igerisinden kendileri i¢in en uy-
gun olani isaretlemeleri istenmistir. Ayrica her iki gruba da Ogretmenlik
meslegini tercih etme nedenleri arasina “diger” secenegi eklenmis ve adayla-
rin bu bdliime, verilen nedenler disinda baska bir tercih nedenleri varsa yaz-
malar istenmistir. Egitim fakiiltesi 6grencilerinden bu boliimii isaretleyenle-
rin tamami bu kisma “puanim yettigi i¢in 6gretmenlik meslegini se¢tim” di-
ye yazarken, fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarindan bu boliimii isaretleyenle-
rin hepsi 6gretmenlik meslegini segme nedenlerini “ikinci bir is alternatifi
olmas icin sectim” seklinde belirtmislerdir. Ogretmen adaylarinin bu bolii-
me vermis olduklar1 cevaplara ait istatistiksel bulgular Tablo 5’te dzetlen-
mistir.

Tablo.5. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini tercih etme nedenleri

Ogretmenlik Meslegini
Fakiilte Ni¢in Sectiniz N Ortala-
ma
1- Ogretmen olmak istedigim icin segtim. 56 3,71
Egitim 2- Ailem ve ¢evrem istedigi i¢in segtim. 22 3,40
3- Is imkani1 hazir oldugu i¢in segtim. 13 3,36
4- Toplumda saygi gordiigii i¢in sectim. 5 3,54
5- Puanim yettigi i¢in dgretmenlik meslegini sectim | 21 3,42
1- Ogretmen olmak istedigim icin segtim. 60 3,65
Fen-Edebiyat | >_ Ajlem ve ¢evrem istedigi i¢in segtim. 9 3,17
3- Is imkani1 hazir oldugu i¢in segtim. 12 3,31
4- Toplumda saygi gordiigii i¢in sectim. 2 3,45
5- ikinci bir is alternatifi olmasi igin segtim. 20 3,33
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Adaylarm, 6gretmenlik meslegini tercih etme nedenlerine gére mes-
lege yonelik tutumlarinda bir farklilik olup olmadigini test etmek amaciyla
adaylarin tercih nedenlerine gore 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puani
ortalamalaria tek yonlii varyans analizi uygulanmis ve sonuglar Tablo 6’da
verilmistir.

Tablo.6. Ogretmen adaylarinin, dgretmenlik meslegini tercih etme nedenlerine gére dgret-
menlik meslegine yonelik tutumlarinin tek yonlii varyans analizi sonuglari

Varyansin Kareler Serbestlik | Kareler
Fakiilte Kaynag Toplam Derecesi Ort. F P
Gruplar arast 2,747 4 0,687
Egitim Gruplar ici 21,591 112 0,193 3,562 | 0,009*
Toplam 24,337 116
Gruplar arasi 3,316 4 0,829
Fen- Gruplar igi 15,243 98 0,156 5,330 | 0,001*
Edebiyat Toplam 18,558 102
(p*<0,05)

Tablo 6’daki degerlere gore hem egitim fakiiltesi 6grencilerinin, hem
de fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarinin &gretmenlik meslegini tercih etme
nedenlerine gore O0gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda anlamli bir
farklilik oldugu tespit edilmistir (p<0,05). Farkliligin hangi gruplar arasinda
oldugunun anlagilmasi i¢in Tukey testi uygulanmistir. Egitim fakiiltesi 6g-
rencileri agisindan yapilan degerlendirmeye gore 6gretmenlik meslegini 6g-
retmen olmak istedigi igin secenlerle, ailesi ve ¢evresi istedigi i¢in segenlerin
tutumlar arasinda, birinci grubun lehine anlamli bir farklilik oldugu bulun-
mustur. Fen-edebiyat fakiiltesi mezunlar1 agisindan yapilan degerlendirme
sonucunda ise dgretmenlik meslegini 6gretmen olmak istedigi i¢in segenler-
le, ailesi ve gevresi istedigi i¢in segenler ve ikinci bir is alternatifi olmasi i¢in
sectigini belirtenler arasinda, birinci grubun lehine anlaml bir farklilik oldu-
gu tespit edilmistir.

4. Fen-edebiyat fakiiltesi mezunu 6gretmen adaylarinin dgretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin, {iniversiteye giriste iist siralardaki tercihleri
arasinda egitim fakdiltesi tercihlerinin bulunup bulunmamasia gore nasil
degistigi incelenmis ve Tablo 7°deki sonuglara ulagilmistir.

Tablo 7’ye gore, fen-edebiyat fakiiltesi mezunu 6gretmen adaylari-
nin ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin, incelenen degiskene gore
anlamli bir bigimde farklilasmadigi tespit edilmistir (t = 0,600 ; p>0,05).

Erzincan Egitim Fakiiltesi Dergisi Cilt-Sayi: 9-2 Yil: 2007



80

Tablo 7. Fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin
egitim fakiiltesi tercihlerinin olup olmamasina gére degisimi

Universiteye giriste mezun oldugunuz
boliimiin tercih sirasinin daha iistiinde N Ortalama t p
egitim fakiiltesi tercihiniz var miydi?
EVET 59 3,52 0,600 0,550
HAYIR 44 3,47
(p>0,05)

5. SONUC VE YORUM

Farkl1 iki kaynaktan gelerek tezsiz yiiksek lisans programina katilan
Ogretmen adaylarinin gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini belirlemeyi
amaglayan bu ¢aligmada elde edilen sonuglar su sekilde 6zetlenebilir:

Yapilan degerlendirme sonucunda fen-edebiyat fakiiltesi mezunla-
riyla egitim fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari
arasinda anlamli bir farkliligin olmadig: tespit edilmistir. Simsek (2005) ile
Erdem ve diger. (2005)’in yapmis olduklar1 ¢aligmalarda da benzer sonuglar
bulunmustur. Ogretmenlik mesleginin alt boyutlarina gore yapilan degerlen-
dirmede, egitim fakiiltesi 6grencileri ile fen-edebiyat fakiiltesi mezunlari ara-
sinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamakla birlikte, sevgi ve
deger alt boyutunda egitim fakiiltesi 6grencilerinin, uyum alt boyutunda ise
fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarinin tutum puani ortalamalarmin daha yiiksek
oldugu belirlenmistir. Ortaya c¢ikan sonuglar, fen-edebiyat fakiiltesi mezunu
Ogretmen adaylarina verilen formasyon egitiminin, adaylarin 6gretmenlik
meslegine yonelik olumlu tutum gelistirmelerine katkida bulundugu seklinde
yorumlanabilir. Ayrica fen-edebiyat fakiiltesi mezunlariin kendi alanlarinda
is bulma imkanlarinin kisith olmasi nedeniyle dgretmenlik meslegini bir zo-
runluluk olarak gérmeleri, adaylarin 6gretmenlige yonelik tutumlarini olum-
lu yonde etkilemis olabilir.

Verilerin analiz edilmesi sonucunda egitim fakiiltesi 6grencilerinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore farkli-
lastig1 tespit edilmistir. Yapilan istatistiksel degerlendirmede bayan 06gret-
men adaylarinin tutum puani ortalamalarinin, erkek 6gretmen adaylarinin
tutum puani ortalamalarindan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu durum,
bazi sosyal ve psikolojik nedenlerden dolayi, bayanlarin dgretmenlik mesle-
gine daha yatkin olmalar ile agiklanabilir. Yapilan ¢esitli aragtirmalar da bu
yorumu destekler niteliktedir. Coultas and Lewin (2002), dort farkl tilkede-
ki 6gretmen adaylarinin profillerini ¢ikarmayr amaglayan g¢aligmalarinda,
Malawi’de 6gretmenlik meslegini tercih eden bayanlarin %42 oraninda ol-
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dugunu, Trinidad ve Tobago’da bu meslegi secen adaylarin %70’inin bayan
oldugunu ve Ghana’da meslegi tercih eden bayanlarin oraninin %38 arttigini
ifade etmislerdir.

Verilerin degerlendirilmesi sonucunda dgretmen adaylarinin ogret-
menlik meslegine yonelik tutumlarinin, adaylarin 6gretmenlik meslegini ter-
cih etme nedenlerine gore farklilastigi tespit edilmistir. Hem egitim fakiiltesi
ogrencileri hem de fen-edebiyat fakiiltesi mezunlar1 arasindan meslegi, 6g-
retmen olmak istedigi i¢in segenlerin tutum puani ortalamalarnin digerlerin-
den daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Yumusak ve diger. (2006) yapmis
olduklar1 galismada elde ettikleri sonug da bu bulguyu destekler niteliktedir.
Bu sonug, bir meslegi kendi istegiyle secenlerin o meslege kars1 yiiksek tu-
tuma sahip olduklar1 yorumunu akla getirmektedir. Temel (2006), kisinin
meslek seciminde birden fazla etkenin rol oynadigini belirtmis ve bu etken-
lerden en dnemlisinin bireyin bir meslekle ilgili kendi istek ve hayallerinin
oldugunu ifade etmistir.

Yapilan degerlendirmeye gore fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarinin
Universiteye giriste, lst siralardaki tercihleri arasinda egitim fakiiltesi tercih-
lerinin olup olmamasinin, adaylarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumla-
rinda bir etkisi olmadigi saptanmistir. Ancak tutum puanlart karsilastirildi-
ginda, iiniversiteye giriste iist siralardaki tercihleri arasinda egitim fakiiltesi
tercihi oldugunu belirten adaylarin tutum puani ortalamasi, egitim fakiiltesi
tercihi olmadigint belirtenlerin tutum puani ortalamasindan daha yiiksek
ctkmistir (Tablo-7). Bilindigi gibi egitim fakiiltelerinin OSS puani, fen-
edebiyat fakiiltelerinin puanindan daha yiiksektir. Ogretmen olmak isteyen
ancak puani1 yetmedigi igin egitim fakiiltesine yerlesemeyen adaylarin, 6g-
retmenlik meslegine yonelik olumlu tutuma sahip olmalar1 beklenen bir so-
nu¢ olarak yorumlanmusgtir.

6. ONERILER

e Tezsiz yliksek lisans programina katilan 6gretmen adaylarinin meslege
yonelik tutumlarmin artirtlmasi igin, adaylara oncelikle 6gretmenlik mes-
leginin 6nemi kavratilmalidir. Bu nedenle 6zellikle “Ogretmenlik Mesle-
gine Giris” dersine 6nem verilmelidir.

e Fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarinin tezsiz yiiksek lisans programina ka-
buliinde, 6gretmenlik meslegini gergekten seven ve bu meslegi yapmaya
istekli bireylerin se¢imine 6zen gosterilmelidir.

¢ Bu calismada elde edilen sonuglara gore, fen-edebiyat fakiiltesi mezunla-
rindan bagarili ve istekli olanlarin 6gretmenlik meslegine kabul edilmeleri
stirdiiriilmelidir.
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e Farkli tiniversitelerde yiiriitiilen tezsiz yliksek lisans programina katilan
egitim fakiiltesi 6grencileriyle fen-edebiyat fakiiltesi mezunlarinin, 6g-
retmenlik meslegine yonelik tutumlarini konu alan ¢alismalara daha fazla
yer verilmelidir.
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