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OZET

Bu arastirmanin amaci, bazi degiskenler acisindan ilkokul ve
ortaokul 6gretmenlerinin 4+4+4 egitim sistemi hakkindaki goértslerini
belirlemektir. Bu arastirma ile cinsiyet, unvan, brans, gérev yapilan
okul kademesi, sosyoekonomik cevre, hizmet yil1 ve iye olunan sendika
etkenlerine gore 4+4+4 egitim sisteminin glclt ve zayif yonleri tespit
edilmeye calisilmistir. Arastirmada tarama modeline basvurulmustur.
Veri toplama araci olarak da yazili gérisme formu kullanilmistir.
Gorusme formunda 6gretmenlere 4+4+4 egitim sisteminin etkililigi, zayif
ve glcli yonleri hakkinda goris almayi hedefleyen coktan secmeli
sorulara yer verilmistir. Arastirmanin evrenini Siirt ili merkezinde
bulunan ilkokul ve ortaokullarinda goérevli olan butin Ogretmenler
olusturmustur. Arastirmanin 6rneklemi olarak kolay ulasilabilen ve
seckisiz érneklem yéntemine basvurulmustur. i1 merkezindeki 1500
civarindaki 6gretmenin yaklasik %35'ine ulasilmis ve 535 katilimcidan
yazili géris alinmistir. Goértisme verilerinin analizinde SPSS paket
programindan yararlanilmis, betimsel istatistik tekniklerinden frekans,
yuzdelik ve crosstabs analizine basvurulmustur. Analizler sonucunda
Ogretmenlerin 4+4+4 egitim sistemini uygularken sorun yasadiklari,
4+4+4 egitim sistemi hakkinda buytk bir cogunlukla olumsuz bir
kanaate sahip olduklari, 4+4+4 egitim sistemini ideolojik bulduklari,
4+4+4 egitim sisteminin kalici olmayacagina inandiklari sonuglarina
ulasilmistir. Ayrica arastirmada yeni egitim sistemi hakkinda cinsiyet,
brans, tUye olunan sendika, goérev yapilan okulun bulundugu
sosyoekonomik cevre degiskenlerine goére O6gretmenlerin gorusleri
arasinda farkliliklar oldugu 4+4+4 egitim sistemi hakkinda farkh
yargilarin oldugu sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: 4+4+4 egitim sistemi, nicel arastirma, okul
yoneticisi.
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ELEMENTARY AND SECONDARY SCHOOL TEACHERS'
THOUGHTS REGARDING THE 4 +4 +4 EDUCATION SYSTEM
BY SOME VARIABLES

STRUCTURED SUMMARY

One of the innovations that gets different reactions from all
sectors of society and the community of education is the law on the 4 +
4 + 4 numbered 6287, known as the Primary Education Act of Certain
Laws Amendment. This law is accepted as the consequence of the
decisions taken by the 18. National Education Council and the reasons
that can be partially sorted as the freewill of the governnment and
Turkish society, non-governmental organizations, education
professionals and their affiliated organizations that expressed problems
and change requests at different periods(Memisoglu and Ismetoglu,
2013,16). 4 + 4 + 4 education system is defined as system which aims
to eliminate regional differences in schooling and increase the
enrollment rate from 8 years of compulsory education the 12 years
(Memisoglu and Ismetoglu, 2013,16).

4 + 4 + 4 education system is defined as system which aims to
eliminate regional differences in schooling and increase the enrollment
rate from 8 years of compulsory education the 12 years. Compulsory
education is the regular education which is carried out in schools with
the aimed programmes to the certain age groups and the individuals at
the same level(Bora, 2012). 4 + 4 + 4 education system and right to
compulsory education was extended to 12 years in three stages in 2012.

The first purpose of the 4+4+4 which is known as the system that
extends the compulsory education from 8 years to 12 published by the
MEB(Ministry of Education) is to increase average education period of
the society and the second purpose is determined so as to make it
possible to adjust the interest of individuals in education system and
the needs and capabilities orientation. The education defined as the
information era in 21.century by the MEB(Ministry of Education)is
emphasized to become the main actors of change and transformation,
no longer the primary education is adequate in international society
and that the entire population should take at least high school level
education(2012) . This perspective can be said that the 4 + 4 + 4 is one
of the main reasons transition to intermittent and compulsory
education.

When it was decided to apply 4+4+4 to the education system and
after it was launched, especially teachers, political parties, educational
unions criticized this system in different ways directly or indirectly. This
study aims to take the opinions of teachers who are the main
practitioners of the 4+4+4 system determined with reasons and
objectives established by MEB(the Ministry of Education) according to
gender, title, branch, level of school, socio-economic environment, years
of service and subscribed unions factors.

The purpose of this study is to state thoughts of primary school
and secondary school teachers about 4+4+4 education system by some
variables This study is trying to find out the strengths and weakness of
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4+4+4 education system according to the gender, title, branch, the
grade of school being worked, socio-economic environment, years of
service and member of the union factors. Screening model has been
applied in accordance with the aim of the study. Written interview forms
have been used as a research data collection. In these forms, Multiple
choice questions has taken place which aimed to get the opinions of
teachers about effectiveness, weakness and strengths sides of 4+4+4
education system. Study includes all teachers that working at
elementary and secondary schools in different socio-economic and
cultural environments in Siirt city center. As sample of the study, easily
accessible and random sampling method has been applied.
Approximately 35 percent of 1500 teachers in the city center has been
reached and written comments has been taken from 535 participants.
For the analyze of interviews data, SPSS package program has been
used and among the descriptive statistical techniques; percentage and
crosstabs analyze has been applied. In this study, there has been
reached the conclusion that teachers have problems in the practice of
4+4+4 education system, have mostly negative ideas about the systems
of 4+4+4 education system, think 4+4+4 education system as
ideological and believe that 4+4+4 education system will 4+4+4
education system in this new education system according to the gender,
branch, member of the union, the socio-economic environment being
worked.

Some of the suggestions raised by researchers from research
results are as follows:

e 4 + 4 + 4 education system must be restructured in a way that
all parties and trade unions can agree.

e Socioeconomic status of schools in poor surroundings and the
teachers in these schools should be supported in order to 4 + 4 + 4
education system work more effectively.

e Studies that relieve the doubts whether 4+4+4 education
system is ideological or political should be done in accordance to public
conscience and community of education.

e It was determined that a significant majority of teachers are of
the opinion that they encounter problems when applying this system. In
another study, the problems that the teachers face can be handled.

Key Words: 4+4+4 Education System, quantitative research,
school administrator.

Giris

Tirk egitim sistemi, Cumhuriyetin kurulusundan giiniimiize degin siirekli bir degisim ve
yenilenme cabasiyla yapisal degisikliklere ugramistir. Bu yapisal degisiklikler, bazen iktidarda olan
hiikiimetlerin politikalarinin ve icraatlarinin bir eseri olarak, bazen diinyada gelisen egitim bilgi ve
teknolojilerine uyum saglama amaciyla gerceklestirilmistir. Modern egitim sistemleri dinamik
yapilar oldugundan bu sistemlerin canliligini, siirekliligini ve tazeligini koruyabilmesi i¢in stirekli
revize edilmeleri, gilincellestirilmeleri, ortaya ¢ikan yeni egilim, anlayis ve kosullara uygun hale
getirilmeleri gerekir. Tiirk egitim sistemi milyonlarca 6grencisi, yiiz binlerce ¢alisani ile egitim
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modelleri ve egitim programlarinda degisiklik yapma, egitimde reformlar gerceklestirme
caligmalariyla siirekli giindemdeki yerini almaktadir. Egitim sistemlerindeki bu yenilenme ve
reformlarin bir kismi toplumdan ve egitim camiasindan olumlu tepkiler alirken bazilarinin da sert
elestiriler aldig1 goriilmektedir.

Toplumdan ve egitim camiasiin tiim kesimlerinden farkli tepkiler alan yeniliklerden biri
de toplumda 4+4+4 olarak bilinen 6287 sayili Ilkdgretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'dur. Bu kanun, Tiirk toplumu, sivil toplum orgiitleri ve egitim
calisanlar ile bunlarin bagli oldugu oOrgiitlerce degisik zamanlarda dile getirilen sorunlar ve
degisim talepleri, 18. Milli Egitim Surasi’nca alinan kararlar ile hiikiimetin iradesi seklinde kismen
siralanabilecek nedenler sonucunda kabul edilmistir (Memisoglu ve Ismetoglu, 2013,16).

4+4+4 egitim sistemi, zorunlu egitimi 8 yildan 12 yila ¢ikaran toplumda okullasma oranini
artirmay1 ve okullasmada bolgesel farkliliklari ortadan kaldirmayir amag edinen bir sistem olarak
tamimlanir. Zorunlu egitim belirli yas grubundaki ve ayni seviyedeki bireylere, amaca gore
hazirlanmis programlarla okul catist altinda yapilan diizenli egitimdir (Bora, 2012). 4+4+4 egitim
sistemi ile zorunlu egitim hakki {i¢ kademe halinde 2012 yilinda 12 yila gikarilmustir.

Tiirkiye'de zorunlu egitim hakki ile ilgili tarihgeye bakildiginda 1923 yilinda toplanan 1.
Heyet-i Ilmiye’de ilkdgretim 6 yila ¢ikarilmasi karar1 alinmis ancak 1924 yilinda ilkdgretimin 5
yila indirilmesi karar1 alinmistir. 1961 yilinda kabul edilen 222 Sayili lkdgretim ve Egitim
Kanunu'nda zorunlu egitim siiresi bes y1l olarak belirlenmistir. Zorunlu egitim siiresi 1974 yilinda
diizenlenen 9. Milli Egitim Surasi’nda sekiz yil olarak onerilmis ancak zorunlu egitimin sekiz yil
olmasi 1997 yilinda uygulamaya konulabilmistir. 2012 yilinda uygulamaya gecen 6287 sayili yasa
geregi zorunlu egitim dort yil ilkokul, dort yil ortaokul ve dort yil lise egitimini kapsamaktadir.

MEB tarafindan Kamuoyunda 4+4+4 olarak bilinen ve zorunlu egitimi 12 yila ¢ikaran
kanunla egitim sisteminde baslayan yeni donemin iki temel amacindan birinin toplumun ortalama
egitim siiresini yiikseltmek, digerinin ise egitim sisteminin bireylerin ilgi, ihtiyac ve yeteneklerinin
gerektirdigi yonlendirmeyi miimkiin kilacak sekilde diizenlenmesi oldugu belirlenmistir. Yine
MEB (2012) tarafindan bilgi ¢ag1 olarak nitelendirilen 21. yiizyilda egitimin, degisimin ve
doniigiimiin en temel aktorii haline geldigi, artik uluslararasi toplumda, ilkégretim egitiminin
yetersiz kaldig1 ve tiim niifusun en azindan lise diizeyinde egitim almas1 gerektigi vurgulanmistir.
Bu bakis acisinin 4+4+4 kesintili ve zorunlu egitime gecisin temel gerekgelerinden biri oldugu
sOylenebilir.

Ancak 4+4+4 12 yillik zorunlu egitim uygulamaya konmadan 6nce ve konduktan sonra,
egitime farkli bakis agilariyla yaklasan kesimler tarafindan farkli sekillerde degerlendirilmistir.
Ornegin, kesintili 12 yillik zorunlu egitimin ortaokuldan sonra agik o&gretimle okula devam
imkanim saglamasi okullasma oranini artirmayr hedefledigi seklinde yorumlanmistir. MEB
tarafindan da Avrupa Birligi iilkelerinde 2020 yilina kadar lise mezunu 6grenci yiizdesinin %90
olmas1 hedeflendigi gergegi MEB’in de lise egitimini zorunlu hale getirmesini gerekli kildigi
vurgulanmustir. 12 yillik zorunlu egitimle 6gretim kademeleri 4’er yildan olusan ilkokul, ortaokul
ve lise kademeleriyle egitim siiresini artirarak lise ve {iniversite mezunu insan sayisini artirma
oldugu belirtilmistir. Ayni uygulama farkli bir agidan da egitimin 6rgiin egitim sisteminden yaygin
egitime kaydirildig1 ve tiim vatandaslarin 6rgilin egitim sisteminde egitim hakkindan yararlanmalar
gerektigi vurgulanmigtir

MEB (2012) tarafindan 4+4+4 egitim sistemi ile 12 yillik zorunlu egitime gegisin iki temel
gerekcesinden bahsedilmektedir: Birincisi; gelismis diinya ilkeleri ile Tiirkiye'nin egitim sistemi
arasindaki farki kapatma, ikincisi de egitim sistemini demokratiklesme ve esneklestirme arzusudur.
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Bu gerekgelere karsin 4+4+4 egitim sistemine yapilan sert elestirilerin temel gerekcelerinden biri
bu sistemin siyasi ve ideolojik bir erk dogrultusunda uygulamaya kondugu diisiincesidir.

Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu aragtirmanin amact 2012-2013 6gretim yilindan itibaren uygulamaya konan 4+4+4
egitim sistemi hakkinda Siirt il 6rnegi hazirlamak ve Siirt'teki ilkokul ve ortaokul 6gretmenlerinin
bazi degiskenler acisindan goriiglerini betimlemektir.

4+4+4 egitim sistemi uygulanmaya karar verildiginde ve uygulanmaya basladiktan sonra,
basta O6gretmenler olmak {izere, siyasi partiler, egitim sendikalari, dogrudan veya dolayli olarak
egitimle iligkili olan tiim kesimler tarafindan farkli sekillerde tepkilerle karsilanmistir. Bu ¢alisma
ile MEB tarafindan belirlenmis olan gerek¢e ve hedeflerle uygulamaya konan 4+4+4 egitim sistemi
hakkinda bu sistemin esas uygulayicilart olan 6gretmenlerin goriisleri cinsiyet, unvan, brans, gorev
yapilan okul kademesi, sosyoekonomik g¢evre, hizmet yil1 ve liye olunan sendika etkenlerine gore
alinmak istenmistir.

Arastirmanin Yontemi

Arastirmanin amaci dogrultusunda tarama modeline basvurulmustur. Bilindigi iizere,
tarama modelleri gecmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaglayan arastirma yaklasimlaridir (Karasar, 2009: 77). Bu c¢alisma ayni zamanda bir nicel
arastirma Ornegidir. Nicel arastirmalar, genellenebilen sonuglar iiretmeye, farkli gruplar arasinda
karsilastirmalar yapmaya, belli yapilar i¢indeki ilisikleri incelemeye imkan saglar (Biiyiikoztiirk ve
dig. 2009: 23). Bu arastirmada da 4+4+4 egitim sistemi, Ogretmen goriisleri dogrultusunda
tanimlanmaya calisilmistir. Elde edilen veriler, sayisal bulgularla ifade edilmistir. Arastirmada veri
toplama araci olarak, arastirmaci tarafindan hazirlanmis olan ve Siirt Universitesi Egitim
Fakiiltesi’'nde gorevli {i¢ egitim bilimleri uzmaninin gorisleri dogrultusunda kapsam ve goriiniis
gecerliligi saglanmaya calisilan ¢oktan segmeli bir goriisme formu kullanilmistir. Goriisme formu
iki boliimden olusturulmustur. Birinci boliimde katilimei 6gretmenlerin demografik 6zelliklerini
tespit etmeyi amagclayan sorulara yer verilmistir. Ikinci béliimdeki sorular ise, 6gretmenlerin 4+4+4
egitim sistemi hakkindaki diisiincelerini betimlemeyi amaclayan coktan se¢meli 6 sorudan
olugmaktadir. Arastirmada Siirt ili merkez ilgesindeki ilkokul ve ortaokullarda ¢aligsan tiim sinif ve
brans Ogretmenleri evren olarak kabul edilmistir. Orneklem olarak da seckisiz Ornekleme
yontemine basvurulmustur. Secgkisiz Ornekleme yontemleri, 6rneklemin evreni temsil etme
giiclinlin yiiksek oldugu bir yontemdir. Bu yontemde 6rnekleme birimlerinin 6rnekleme secilme
olasiliklart esit ve bagimsizidir (Biyiikoztirk ve dig. 2009: 84). Bu arastirmada Siirt ili
merkezindeki tiim ilkokul ve ortaokullarda gérev yapan Ogretmenlere ulasilmaya ve caligmanin
genellenebilirligi saglanmaya calisilmistir. Yaklagik 1500 6gretmenin %35’ine karsilik gelen bir
katilimei profiline ulasilmis, eksik veya ilgisiz doldurulan gériisme formlart elendikten sonra kalan
535 katilimcinin goriisme formu degerlendirilmistir. Elde edilen veriler SPSS 21. Paket programda
betimsel istatistikler, frekans, yiizdelikler ve crosstabs yoluyla analiz edilmigtir. Ogretmenlerin
sorulara verdikleri cevaplar, bagimsiz degisken olarak nitelendirilebilecek demografik 6zelliklere
gore degerlendirilmeye calisilmistir.  Ogretmenlerin  4+4+4 egitim sistemi hakkindaki
diisiincelerinin cinsiyet, unvan, okul kademesi, iiye olunan sendika, brans, sosyoekonomik diizey
(SED), hizmet yil1 degiskenlerine gore degisip degismedigi belirlenmeye ¢alisilmigtir. Asagidaki
tabloda katilime1 6gretmenlere ait demografik bilgilere yer verilmistir.
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Tablo.1 Katilimc Profili

DEGISKEN TURU N %
CINSIYET Erkek 363 67,9
Kadin 172 32,1
GOREYV UNVANI Ogretmen 475 88,8
Yonetici 60 11,2
OKUL KADEMESI Tlkokul 276 51,6
Ortaokul 259 48,4
Egitim Bir-Sen 194 36,3
SENDIKA Egitim Sen 90 16,8
Tiirk Egitim Sen 21 3,9
Higbiri 230 43,0
Simf Ogretmeni 274 51,2
Fen Bilgisi Ogretmeni 28 52
Matematik Ogretmeni 34 6,4
BRANS Sosyal Bil. Ogretmeni 22 4,1
Tiirkge Ogretmeni 38 7,1
Bilgisayar Teknoloji Tasarim 7 13
Ogretmeni
Diger 132 24,7
Alt Sosyoekonomik Diizey 245 45,8
SED Orta Sosyoekonomik Diizey 232 43,4
Ust Sosyoekonomik Diizey 58 10,8
1-5Yil 185 34,6
6- 10 Yil 155 29,0
HIZMET YILI 11- 15 Y1l 103 19,3
16 - 20 Y1l 28 5,2
21 Y1l ve Uzeri 64 12,0

Bulgular

Bu arastirma nicel oOzelliklere sahip bir g¢aligma oOrnegidir. Bu nedenle arastirmada
Ogretmenlerden alinan yazili goriisme verilerinin analizinde betimsel istatistikten yararlanilmus,
elde edilen bulgular agsagidaki alt basliklarda toplanmugtir.

1. Cinsiyet Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine iliskin
Goriislerine Ait Bulgular ve Yorum

Bu baghik altinda arastirmaya katilan Ogretmenlerin 4+4+4 egitim sistemine iliskin
goriiglerinin cinsiyet acisindan degisip degismedigi veya cinsiyetin 6gretmenlerin 4+4+4 egitim
sistemi hakkindaki goriislerinin sekillenmesinde Onemli bir degisken olup olmadigina iliskin
bulgulara yer verilmistir.

Tablo.2 Bulgu: Cinsiyet Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine iliskin

Goriisleri
Erkek | Kadin | Toplam
Kahecihk Evet 149 30 179
Hayir 214 142 356
Yorum yok 0 0 0
Evet 103 58 161
Kutuplagsma Hayir 158 46 204
Yorum yok 102 68 170
Olumlu Etkiler 114 34 148
Doyumu Etkileme Diizeyi Olumsuz Etkiler 101 60 161
Kararsizim 148 78 226
Sorun Yasamaktayim 208 104 312
Sorun Yasama Durumu Sorun Yasamamaktayim 63 16 79
Kararsizim 92 52 144

Turkish Studies
International Periodical For the Languages, Literature and History of Turkish or Turkic
Volume 10/ 3 Winter 2015

bros¥SS

<enabled>

d

checg



Bazi Degiskenler Acisindan Ilkokul Ve Ortaokul Ogretmenlerinin 4+4+4 Egitim... 393

Olumsuz 162 94 256

Olumlu 121 31 152
Tutum Kararsizim 30 47 127

_BiIimseIdir 55 9 64
Sistem Ideolojiktir 131 63 194

Hem bilimsel hem 121 52 173

ideolojiktir

Fikrim yoktur 56 48 104

Katilimeilarin iigte ikisi erkeklerden tigte biri kadin katilimcilardan olusmaktadir. Erkek
katilimeilarin yarisinin yeni egitim sisteminin kalici olacagina inandigi, kadin katilimeilarin ise
iicte birinin yeni egitim sisteminin kalici olacagina inandigi bulgusu ortaya ¢ikmustir. Kadin
katilimcilari biiylik bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin kalic1 olmayacagi diisiincesinde
olduklar1 bulgusu elde edilmistir.

103 erkek ve 58 kadin katilimcinin yeni egitim sisteminin kutuplagmaya yol acacagi
diisiincesinde oldugu bulgusuna ulasilmis, 158 erkek ve 46 kadin katilimcinin ise 4+4+4 egitim
sisteminin kutuplasmaya yol a¢mayacagi diisiincesine sahip olduklari bulgusuna ulasilmistir.
Herhangi bir yorum bildirmek istemeyen katilimcilarin ise 170 kisi oldugu bulgusuna ulasilmistir.

4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumunu olumlu etkileyecegini diisiinen erkek katilime1
sayisinin olumsuz etkileyecegini diisiinen erkek katilimci sayisindan fazla oldugu goriliirken,
4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumunu olumlu etkileyecegini diisiinen kadin katilimci sayist,
olumsuz etkileyecegini disiinenlerden daha az oldugu bulgusuna ulasilmistir. Diger taraftan
"kararsizim" diizeyinde kalan hem erkek hem de kadin sayisinin azimsanmayacak sayida oldugu
bulgusu ortaya ¢ikmustir.

Hem erkek hem de kadin katilimeilarin biiyiik bir ¢cogunlugunun 4+4+4 egitim sistemini
uygularken sorun yasadiklari, toplamda erkek ve kadin katilimcilardan 79'unun sorun yasamadigini
belirttigi, erkeklerin 92'si ve kadinlarin 52'sinin de sorun yasama konusunda "kararsizim"
diizeyinde kaldiklar1 bulgusu elde edilmistir.

Erkek katilimcilardan 162'si ve kadin katilimeilardan 94'iiniin 4+4+4 egitim sistemine karst
olumsuz bir tutuma sahip oldugu; diger taraftan erkeklerin 121'i ve kadinlarin 31'inin de olumlu bir
tutum icinde olduklari, erkek ve kadin katilimcilarin 127'sinin de "kararsizim" diizeyinde bir
tutuma sahip olduklar1 bulgusuna erisilmistir.

Erkek katilimcilardan 55'inin  4+4+4 egitim sistemini bilimsel bulurken; kadin
katilimcilarm sadece 9'unun bilimsel kabul ettigi, erkek katilimcilardan 131'inin ve 63 kadin
katilimcinin 4+4+4 egitim sistemini ideolojik buldugu goriilmiistiir. Diger taraftan hem bilimsel
hem de ideolojik yonii oldugunu diisiinen 6gretmen sayisinin da toplam katilimer sayisi igerisinde
173 kisi oldugu bulgusuna erisilmistir. Bu konuda fikir belirtmeyen erkek ve kadin 6gretmenlerin
sayisinin ise birbirine ¢ok yakin oldugu goriilmiistiir.

2. Unvan degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine Iligkin
Goriislerine Ait Bulgular ve Yorum

Bu baglik altinda unvanin 6gretmenlerin 4+4+4 egitim sistemi hakkindaki goriislerinin
sekillenmesinde 6nemli bir degisken olup olmadigina iliskin bulgulara yer verilmistir.
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Tablo.3 Unvan degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine iliskin Goriisleri

Ogretmen | Yonetici | Toplam
Kahcihk Evet 147 32 179
Hayir 328 28 356
Yorum yok 0 0 0
Evet 150 11 161
Kutuplasma Hayir 171 33 204
Yorum yok 154 16 170
Doyumu Etkileme Olumlu Etkiler 126 22 148
Diizeyi Olumsuz Etkiler 157 4 161
Kararsizim 192 34 226
Sorun Yagsamaktayim 269 43 312
Sorun Yasama Sorun Yasamamaktayim 72 7 79
Durumu Kararsizim 134 10 144
Olumsuz 236 20 256
Tutum Olumlu 126 26 152
Kararsizim 113 14 127
Bilimseldir 52 12 64
Sistem Ideolojiktir 179 15 194
Hem bilimsel hem ideolojiktir 148 25 173
Fikrim yoktur 96 8 104

Unvan degiskenine gére 6gretmenlerin biiyiik bir cogunlugunun (328 kisi) yoneticilerin de
yaklasik yarisinin (28 kisi) 4+4+4 egitim sisteminin kalici olmayacagini diisiindiigii bulgusu ortaya
cikmustir. Ogretmenlerin yaklasik iicte biri (150 6gretmen) 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagmaya
yol acacagi diisiincesinde iken, ii¢te biri de(171 6gretmen) 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagsmaya
yol agmayacagi diisiincesindedir. Kalan yaklasik licte biri ise yorum yok diye cevap vermistir.
Yoneticilerin 11'1 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagmaya yol agacagini sdylerken, yarisindan
fazlasi ise kutuplasmaya yol agmayacagini belirtmis, 16 yonetici de bu soruya "yorum yok" diye
cevap vermistir.

126 Ogretmen 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarini olumlu etkileyecegini
belirtirken, 157 6gretmen ise 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumunu olumsuz etkileyecegini
belirtmistir. Daha biiyiik bir ¢ogunlugu olusturan 192 6gretmen ise "kararsizim" diizeyinde goris
belirtmistir. Yoneticilerin ¢ok azi (4 kisi) 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarini olumsuz
etkileyecegini belirtmislerdir. 22 yonetici 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumunu olumlu
etkileyecegini belirtirken, yoneticilerin yarisinin "kararsizim" diizeyinde kaldigi bulgusu ortaya
cikmugtir.

Ogretmenlerin biiyiik bir cogunlugunun (269 kisi) ve ydneticilerin de biiyiik bir
cogunlugunun (43 kisi) 4+4+4 egitim sistemini uygularken sorun yasadigi bulgusu ortaya ¢ikmustir.
Sorun yasamayan 6gretmen ve yonetici sayisinin ise ¢ok daha az oldugu, "kararsizim" diizeyinde
kalan 6gretmen sayisinin 134, yoneticinin de 10 kisi oldugu bulgusuna ulasilmistir.

Ogretmenlerin yaklasik yarisindan fazlasmin (236 dgretmen), yoneticilerin de iigte birinin
(20 yonetici) 4+4+4 egitim sistemine karsi olumsuz bir tutuma sahip oldugu bulgusu ortaya
cikmugtir. 126 6gretmen ve 26 yoneticinin 4+4+4 egitim sistemine karsi olumlu bir tutuma sahip
oldugu, 113 o6gretmen ve 14 yoneticinin de "kararsizzim" diizeyinde kaldigi bulgusu ortaya
cikmugtir.

Ogretmenlerin ¢ok az1 (52 kisi) ve yoneticilerin 5'te biri (12 kisi) 4+4+4 egitim sisteminin
bilimsel oldugunu diisiiniirken, 179 6gretmen ve 15 yonetici ise ideolojik oldugu diisiincesine
sahiptir. 148 Ogretmen ve 25 yoOneticinin ise 4+4+4 egitim sisteminin hem bilimsel hem de
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ideolojik oldugu diislincesine sahip olduklart bulgusuna ulasilmistir. 98 6gretmen ve 8 yoOneticinin
de bu konuda "fikrim yok™ dedikleri belirlenmistir.

3. Kademe Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine iliskin
Goriislerine Ait Bulgular ve Yorum

Bu baghk altinda arastirmaya katilan Ogretmenlerin 4+4+4 egitim sistemine iliskin
goriislerinin gorev yapilan kademe acisindan degisip degismedigi veya gorev yapilan kademenin
Ogretmenlerin 4+4-+4 egitim sistemi hakkindaki goriiglerinin sekillenmesinde onemli bir degisken
olup olmadigina iligskin bulgulara yer verilmistir.

Tablo.4 Kademe Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine liskin Goriisleri

ilkokul Ortaokul Toplam
Kahicilhk Evet 101 78 179
Hayir 175 181 356
Yorum yok 0 0 0
Evet 69 92 161
Kutuplagsma Hayr 117 87 204
Yorum yok 90 80 170
Doyumu Etkileme Diizeyi | Olumlu Etkiler 83 65 148
Olumsuz Etkiler 82 79 161
Kararsizim 111 115 226
Sorun Yagamaktayim 164 148 312
Sorun Yasama Durumu Sorun Yagamamaktayim 33 46 79
Kararsizim 79 65 144
Olumsuz 121 135 256
Tutum Olumlu 84 68 152
Kararsizim 71 56 127
Bilimseldir 39 25 64
Sistem Ideolojiktir 89 105 194
Hem bilimsel hem ideolojiktir 88 85 173
Fikrim yoktur 60 44 104

Hem ilkokul (175 kisi) hem ortaokul (181 kisi) 6gretmenlerinin biiyiik bir ¢ogunlugunun
4+4+4 egitim sisteminin kalic1 olmayacagi diisiincesinde olduklar1 bulgusuna ulasilmigtir. 101
ilkokul ve 78 ortaokul Ogretmeninin de 4+4+4 egitim sisteminin kalici olacagi diisiincesinde
olduklar1 bulgusuna ulasilmistir.

69 ilkokul ve 92 ortaokul 6gretmeni 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagsmaya yol acacagi
diistincesinde iken, 90 ilkokul ve 80 ortaokul Ogretmeni de herhangi bir yorumda
bulunmamiglardir. Diger taraftan 117 ilkokul 6gretmeni ve 87 ortaokul 6gretmeninin de yeni egitim
sisteminin kutuplasmaya yol agmayacagi diisiincesinde olduklar1 bulgusuna ulasilmistir.

Ilkokul 6gretmenlerinden 111'inin 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarim etkileme
konusunda "kararsizim" diizeyinde olduklar1 83 &gretmenin olumlu etkileyecegini, 82 dgretmenin
de olumsuz etkileyecegini disiindiikleri bulgusuna ulasilmigtir. Ortaokul dgretmenlerinden 115
"kararsizim" diizeyinde goriis belirtirken, 65' i 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarini
olumlu etkileyecegini, 79'unun da olumsuz etkileyecegini diislindiikleri bulgusuna ulagilmistir.

Sorun yasama ile ilgili soruya hem ilkokul hem de ortaokul 6gretmenlerinin biiyiikk bir
cogunlukla (164 ilkokul vel48 ortaokul 6gretmeni) "sorun yasadiklarii" belirttikleri, ¢ok azinin
(toplamda 79 6gretmen) sorun yasamadigini diisiindiigii; yine birbirine ¢ok yakin sayida ilkokul ve
ortaokul 6gretmeninin de "kararsizzim" seklinde goriis belirttikleri bulgusuna ulagilmustir.

121 ilkokul ve 135 ortaokul 6gretmeninin 4+4+4 egitim sistemi hakkinda olumsuz tutuma
sahip olduklari; 84 ilkokul ve 68 ortaokul 6gretmeni olmak iizere yaklasik Ogretmenlerin iicte
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birinin 4+4+4 egitim sistemi hakkinda olumlu bir tutuma sahip olduklari; 121 katilimcinin da
"kararsizim" diizeyinde kaldig1 bulgusuna ulagilmstir.

39 ilkokul ve 25 ortaokul 6gretmeninin 4+4+4 egitim sistemini bilimsel bulmasina karsin;
89 ilkokul ve 105 ortaokul 6gretmeninin ideolojik buldugu bulgusuna ulasilmistir. Hem bilimsel
hem de ideolojik bulan 6gretmen sayisinin her iki kademede de birbirine ¢ok yakin sayilarda
oldugu (88 ilkokul ve 85 ortaokul 6gretmeni) bulgusuna ulasilmistir. "Fikrim yok" diyen 6gretmen
saytisinin ise yaklasik toplam katilimcilarin beste biri kadar oldugu (104 kisi) bulgusuna
ulastlmisgtir.

] 4. Uye Olunan Sendika Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine
Hliskin Gériislerine Ait Bulgular ve Yorum

Bu baghk altinda arastirmaya katilan O6gretmenlerin 4+4+4 egitim sistemine iligkin
goriiglerinin {iye olunan sendika acisindan degisip degismedigi veya iiye olunan sendikanin
Ogretmenlerin 4+4-+4 egitim sistemi hakkindaki goriislerinin sekillenmesinde onemli bir degisken
olup olmadigina iligkin bulgulara yer verilmistir.

Tablo.5 Uye Olunan Sendika Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine
Iliskin Goriisleri

EGIT. | EGIT. | TURKE | HICBiRi | Toplam
Kaheilik BiR SEN GiT
Evet 89 13 8 69 179
Hayir 105 77 13 161 356
Yorum yok 0 0 0 0 0
Evet 35 42 0 84 161
Kutuplasma Hayir 104 17 8 75 204
Yorum yok 55 31 13 71 170
Doyumu Olumlu Etkiler 78 16 5 49 148
Etkileme Diizeyi | Olumsuz Etkiler 79 39 6 102 226
Kararsizim 37 35 10 79 161
Sorun Yasamaktayim 105 58 12 137 312
Sorun Yasama Sorun 32 15 4 28 79
Durumu Yasamamaktayim 57 17 5 65 144
Kararsizim
Olumsuz 67 61 14 114 256
Tutum Olumlu 81 13 5 53 152
Kararsizim 46 16 2 63 127
Bilimseldir 42 7 0 15 64
Sistem Ideolojiktir 39 54 14 87 194
Hem bilimsel hem 70 24 2 77 173
ideolojiktir 43 5 5 51 104
Fikrim yoktur

Uye olunan sendika degiskenine gore veriler analiz edildiginde, EGITIM-BIR-SEN ve
TURK EGIT-SEN'e iiye olan 6gretmenlerin yarisindan fazlasi, EGITIM-SEN ve HICBIRI diyen
Ogretmenlerin biiyiik ¢ogunlugu 4+4+4 egitim sisteminin kalic1 olmayacagi diisiincesinde olduklari
bulgusuna ulastlmistir.

EGITIM BIR- SEN'e iiye olan dgretmenlerin yarisindan fazlasi (104 kisi) 4+4+4 egitim
sisteminin kutuplagmaya yol agmayacagi diisiincesinde oldugu, yaklasik ¢eyreginin (55 kisi) yorum
yapmadigi, 35'nin de kutuplagmaya yol acacagi diisiincesinde olduklart bulgusuna ulasilmistir.
EGITIM- SEN'e iiye olan dgretmenlerin yaklasik yarismin (42 kisi) ) 4+4+4 egitim sisteminin
kutuplagsmaya yol agacagi, 31 kisinin yorum yok dedigi ve 17 kisinin kutuplasmaya yol
acamayacag diisiincesinde olduklari bulgusuna ulasilmistir. TURK EGITIIM- SEN'e iiye olan
Ogretmenlerin hicbiri 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagsmaya yol agmayacagi, 81 kutuplasmaya
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yol agacagini belirtirken, 13" de "yorum yok" diye cevap vermislerdir. HICBIR sendikaya iiye
olmayan 6gretmenlerden 84 kisi 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagmaya yol agacagi, 75 kisinin
kutuplagsmaya yol agmayacagi diistincesinde olduklar1 bulgusuna ulasilmistir.

EGITIM BIR- SEN'e iiye 6gretmenlerin 78'i 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarin
olumlu, 79'u olumsuz etkileyecegi diisiincesinde oldugu bulgusuna ulagilirken 37 kiginin de
"kararsizim" diizeyinde cevap verdigi belirlenmistir. EGITIM -SEN'e iiye olan &gretmenlerden 16
kisi 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarint olumlu, 35 kisi olumsuz etkileyecegini
belirtirken, 39 kisi "kararsizim" seklinde cevap vermislerdir. TURK EGITIM- SEN'e iiye
Ogretmenlerden 5 kisi olumlu, 10 kisi olumsuz etkileyecegini belirtirken, 6 kisi "kararsizim"
seklinde cevap vermislerdir. HICBIR sendikaya iiye olmayan dgretmenlerin 49 kisi 4+4+4 egitim
sisteminin mesleki doyumlarini olumlu, 102 kisi olumsuz etkileyecegini belirtirken, 79 kisi de
"kararsizim" seklinde cevap vermislerdir.

EGITIM BIR- SEN'e iiye dgretmenlerden 105 kisi, EGITIM- SEN'e iiye 6gretmenlerden
58 kisi, TURK EGIT- SEN'e iiye 6gretmenlerden 12 kisi ve HICBIR sendikaya iiye olmadigimi
belirten Ogretmenlerden 137 kisi 4+4+4 egitim sistemini uygularken sorun yasadiklarini
belirtmiglerdir. "Kararsizim" geklinde cevap veren Ogretmenlerin sayisinin  dahi "sorun
yasamamaktayim" diyen Ogretmenlerin sayisindan daha fazla oldugu bulgusu tablodan da
anlasilmaktadir.

EGITIM BIR-SEN'e iiye dgretmenlerden 67 kisi 4+4+4 egitim sistemine kars1 olumsuz, 81
kisinin olumlu tutuma sahip oldugu ve 46 kisinin de "kararsizzim" seklinde cevap verdigi bulgusuna
ulasilmistir. EGITIM -SEN ve TURK EGITIM-SEN'e iiye 6gretmenler ve HICBIR sendikaya iiye
olmayan &gretmenlerin biiylik bir cogunlukla 4+4+4 egitim sistemine karsi olumsuz bir tutuma
sahip oldugu bulgusuna ulagilmigtir.

Tiim sendikalara iiye olan 6gretmenlerin ¢ok azinin 4+4+4 egitim sistemini bilimsel olarak
kabul ettikleri bulgusuna erisilmis, 6zellikle EGITIM- SEN ve TURK EGITIM - SEN'e iiye
ogretmenler ve HICBIR sendikaya iilye olamayan ogretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlukla 4+4+4
egitim sistemini ideolojik olarak kabul ettikleri bulgusuna ulasilmistir. Ayrica EGITIM BIR -SEN'e
iiye 6gretmenlerden 70 kisi ve HICBIR sendikaya iiye olmayan &gretmenlerin 77 kisinin de hem
bilimsel hem de ideolojik olarak kabul ettikleri goriilmiistiir.

5. Brans Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine iliskin Goriislerine
Ait Bulgular ve Yorum

Bu baglik altinda arasgtirmaya katilan Ogretmenlerin 4+4+4 egitim sistemine iliskin
goriislerinin brans agisindan degisip degismedigi veya brangin 6gretmenlerin 4+4+4 egitim sistemi
hakkindaki goriislerinin sekillenmesinde 6nemli bir degisken olup olmadigina iligkin bulgulara yer
verilmistir.
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Tablo.6 Brans Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine fliskin Goriisleri

SINIF | FEN | MAT | SOS | TURK. | BOTE | DIiGER | Toplam

Kahclik .

Evet 113 5 19 1 10 6 25 179

Hayir 161 23 15 21 28 1 107 356

Yorum yok 0 0 0 0 0 0 0 0

Evet 67 10 7 9 9 1 58 161
Kutuplagsma Hayir 122 12 19 8 14 3 26 204

Yorum yok 85 6 8 5 15 3 48 170
Doyumu Olumlu Etkiler 88 3 23 2 8 6 18 148
Etkileme Olumsuz 81 10 1 7 11 0 51 161
Diizeyi Etkiler 105 15 10 13 19 1 63 226

Kararsizim
Sorun Yasama | Sorun 150 18 13 15 27 0 89 312
Durumu Yasamaktayim 43 2 9 4 7 2 12 79

Sorun 84 8 11 3 4 3 31 144

Yasamamakta

ym

Kararsizim

Olumsuz 116 12 3 14 15 2 89 256
Tutum Olumlu 99 2 18 1 16 0 13 152

Kararsizim 59 9 13 7 7 2 30 127

Bilimseldir 44 2 4 2 2 3 7 64
Sistem Ideolojiktir 85 9 5 11 16 1 67 194

Hem bilimsel 88 16 17 8 12 3 29 173

hem 57 1 8 1 8 0 29 104

ideolojiktir

Fikrim yoktur

Tablodan da goriildiigii iizere, simif, fen bilgisi, sosyal bilgiler, Tiirkce ve diger brans
ogretmenlerinin biiyiik bir gogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin kalic1 olmayacaginm diistindiigi,
Matematik 6gretmenlerinin yaklasik yarisindan fazlasinin kalict olacagini diigiindiikleri bulgusuna
ulasilmustir.

Smif, Fen Bilgisi, Matematik ve Tiirk¢e 6gretmenlerinin 6nemli bir cogunlugunun 4+4+4
egitim sisteminin kutuplagmaya yol agmayacagini diisiindiikleri, sosyal bilgiler ve diger brang
ogretmenlerinin 6nemli bir ¢ogunlugunun da 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagsmaya yol acgacagi
kanaatinde olduklar1 bulgusu elde edilmistir. "Yorum yok" diyen Ogretmen sayisinin da
azimsanmayacak bir cogunlukta oldugu bulgusuna erigilmistir.

Matematik ve BOTE 6gretmenlerinin énemli bir cogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin
mesleki doyumlarini olumlu etkileyecegi; Fen bilgisi, sosyal bilgiler ve diger brans 6gretmenlerinin
o6nemli bir ¢ogunlugunun da 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarini olumsuz etkileyecegi
diisiincesinde olduklar1 bulgusuna erisilmistir. Katilimcilar arasindan en fazla sayiya sahip olan
Smif 6gretmenlerinden ise, 88 kisi mesleki doyumlarinin olumlu etkilenecegini, 81 kisinin olumsuz
etkilenecegini diislindiikleri ve 105 kisinin de "kararsizzim" seklinde cevap verdikleri bulgusuna
erisilmistir. Elde edilen énemli bir bulgu bu soruya tiim branglarda 6gretmenlerin 6nemli bir
¢ogunlugunun (226 kisi) "kararsizzim" seklinde cevap vermeleridir.

Tabloda da gorildiigii iizere, 6zellikle Sinif, Fen bilgisi, Sosyal bilgiler, Tiirk¢ce ve Diger
6gretmenlerinin bilyiik bir cogunlugunun ve Matematik dgretmenlerinin 6nemli bir kisminin 4+4+4
egitim sistemini uygularken sorun yasadigi bulgusuna erisilmistir.

Fen bilgisi, Sosyal bilgiler ve Diger brans 6gretmenlerinin biiyiik bir cogunlugunun 4+4+4
egitim sistemine kargi olumsuz bir tutuma sahip oldugu, Matematik 6gretmenlerinin ise biiyiik bir
¢ogunlugunun 4+4+4 egitim sistemine karsi olumlu bir tutuma sahip oldugu bulgusuna ulasilmistir.
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Smif 6gretmenlerinden 116 kisinin olumsuz, 99 kisinin olumlu bir tutuma sahip oldugu, 59 kisinin
ise "kararsizim" seklinde cevap verdigi bulgusuna erigilmistir.

Tablodan da goriildiigii tizere, katilimcilarin ¢ok az bir kisminin (64 kisi) 4+4+4 egitim
sistemini "bilimsel" olarak kabul ettikleri bulgusuna erisilmistir.. Ozellikle Matematik, Fen bilgisi,
Sosyal bilgiler, Tiirkce, BOTE ve Diger brans dgretmenlerinin ¢ok azinmn bilimsel bulduklari,
onemli bir gogunlugun ya ideolojik veya hem bilimsel hem de ideolojik bulduklari saptanmistir.

6. SED Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine Iliskin Gériislerine
Ait Bulgular ve Yorum

Bu baghk altinda arastirmaya katilan Ogretmenlerin 4+4+4 egitim sistemine iligkin
goriiglerinin gdérev yapilan okulun bulundugu bélgenin sosyoekonomik 6zellikleri agisindan degisip
degismedigi veya okulun bulundugu bdlgenin sosyoekonomik diizeyinin Ogretmenlerin 4+4+4
egitim sistemi hakkindaki goriislerinin sekillenmesinde 6nemli bir degisken olup olmadigina iliskin
bulgulara yer verilmistir.

Tablo.7 SED Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine Iligkin Goriisleri

ALT ORTA UST Toplam
SED SED SED
Evet 71 88 20 179
Kahcihik Hayir 174 144 38 356
Yorum yok 0 0 0 0
Evet 78 62 21 161
Kutuplagsma Hayir 88 95 21 204
Yorum yok 79 75 16 170
Olumlu Etkiler 49 76 23 148
Doyumu Etkileme Olumsuz Etkiler 97 44 20 161
Diizeyi Kararsizim 99 112 15 226
Sorun Yasama Sorun Yasamaktayim 158 124 30 255
Durumu Sorun Yasamamaktayim 37 36 6 79
Kararsizim 50 72 22 144
Olumsuz 125 82 29 256
Tutum Olumlu 58 77 17 152
Kararsizzim 42 73 12 127
Bilimseldir 16 46 2 64
Sistem Ideolojiktir 99 64 31 194
Hem bilimsel hem ideolojiktir 75 80 18 173
Fikrim yoktur 55 42 7 104

Tabloda da goriildiigi lizere katilimc1 Ogretmenlerden ALT SED ve ORTA SED
bolgelerinde gorev yapan Ogretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlugu 4+4+4 egitim sisteminin kalici
olmayacagini diisiiniirken, UST SED bélgesinde gérev yapan oOgretmenlerin  biiyiik bir
¢ogunlugunun da 4+4+4 egitim sisteminin kalici1 olacagimi disiindiikleri bulgusuna erisilmistir.

Alt sosyoekonomik ¢evredeki okullarda gorev yaptigimi belirten 6gretmenlerden 78 kisi
4+4+4 egitim sisteminin kutuplasmaya yol acacagini, 88 kisinin kutuplagmaya yol agmayacagini
disiindikleri ve 79 kisinin "yorum yok" diye cevap verdigi bulgusuna ulasilmigtir. Orta
sosyoekonomik g¢evredeki okullarda gorev yaptigini belirten 6gretmenlerden 62 kisi kutuplasmaya
yol acacagini, 95 kisi kutuplasmaya yol agmayacagini belirtirken 75 kisi de yorum yok" diye cevap
vermistir. Ust sosyoekonomik gevredeki okullarda gérev yaptigini belirten 6gretmenlerden 21 kisi
kutuplagsmaya yol acacagimi, ayni sekilde 21 kisi kutuplasmaya yol agmayacagini belirtirken, 16
kisi "yorum yok" diye cevap vermiglerdir.
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Alt sosyoekonomik g¢evredeki okullarda gorev yaptigini belirten 6gretmenlerin ¢ok az bir
kismi (49 kisi) 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarini olumlu etkileyecegini diisiiniirken, 99
kisi "kararsizim seklinde cevap vermis, 97 kisi de olumsuz etkileyecegini belirtmistir. Orta
sosyoekonomik cevredeki okullarda gorev yaptigini belirten 6gretmenlerin ¢cok az1 (44 kisi) 4+4+4
egitim sisteminin mesleki doyumlarimi olumsuz etkileyecegini diisiiniirken, 76 kisi olumlu
etkileyecegini belirtmis ve 112 kisi "kararsizim" seklinde cevap vermislerdir. Ust sosyoekonomik
cevredeki okullarda gorev yaptigini belirten dgretmenler, toplamda katilimcilar arasinda yaklasik
%]11'lik (58 kisi) bir orandadir. Bu kisilerden 231 olumlu etkileyecegini, 20'si olumsuz
etkileyecegini belirtmis, ve 15'1 de "kararsizim" seklinde cevap vermistir.

Tablodan da goriildiigii iizere, hem, alt, hem orta hem de iist sosyoekonomik cevrelerde
gérev yapan Ogretmenlerin biiyiikk bir ¢ogunlugu 4+4+4 egitim sistemini uygularken sorun
yasadiklarin belirttikleri bulgusuna ulasilmistir. Alt ve orta sosyoekonomik g¢evredeki okullarda
gorev yaptigimi belirten 6gretmenlerden birbirine yakin sayida kisi, sorun yasadigini belirtmistir.
Ust sosyoekonomik c¢evredeki okullarda gorev yaptigini belirten dgretmenlerden 6 kisi 4+4-+4
egitim sistemini uygularken sorun yagsamadiklarini belirtmistir.

Tablodan da goriildiigii tizere, her ii¢ farkli sosyoekonomik c¢evrede gbrev yapan
Ogretmenlerin biiylik bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim sistemine karst olumsuz bir tutuma sahip
olduklar1 bulgusuna erigilmistir.

Tablodan da goriildiigi tizere, alt ve ist sosyoekonomik c¢evrelerde gorev yapan
Ogretmenlerin ¢ok az bir kisminin 4+4+4 egitim sistemini bilimsel buldugu, biiylik bir
cogunlugunun ideolojik oldugunu diisiindiigii bulgusuna ulasilmistir. Ayrica hem bilimsel hem de
ideolojik bulan 6gretmen sayisinin her ii¢ farkli ¢evrede de 6nemli bir sayida oldugu bulgusuna
erisilmistir.  Yine "fikrim yok" diyen o&gretmen sayisimn hem alt hem {ist sosyoekonomik
cevrelerde "bilimseldir" diyen 6gretmen sayisindan daha fazla oldugu bulgusuna erisilmistir.

7. Hizmet Yih Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine Iligkin
Goriislerine Ait Bulgular ve Yorum

Bu baghk altinda arastirmaya katilan Ogretmenlerin 4+4+4 egitim sistemine iliskin
goriiglerinin hizmet yili agisindan degisip degismedigi veya hizmet yilinin 6gretmenlerin 4+4+4
egitim sistemi hakkindaki gorislerinin sekillenmesinde 6nemli bir degisken olup olmadigina iliskin
bulgulara yer verilmistir.
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Tablo.8 Hizmet Yih Degiskenine Gore Ogretmenlerin 4+4+4 Egitim Sistemine Tliskin

Goriisleri
1-5 6-10 11-15 16- 20 21 YIL VE Toplam
Kahcihk YIL YIL YIL YIL UZERI
Evet 46 40 46 11 36 179
Hayir 139 115 57 17 28 356
Yorum yok 0 0 0 0 0 0
Evet 62 58 27 3 11 161
Kutuplagsma Hayr 70 39 49 12 34 204
Yorum yok 53 58 27 13 19 170
Olumlu Etkiler 32 37 44 8 27 148
Doyumu Olumsuz Etkiler 55 55 27 8 16 161
Etkileme Diizeyi | Kararsizim 98 63 32 12 21 226
Sorun Yagamaktayim 114 100 52 13 33 312
Sorun Yasama Sorun Yagamamaktayim 25 18 17 5 14 79
Durumu Kararsizim 46 37 34 10 17 144
Olumsuz 100 89 36 12 19 256
Tutum Olumlu 39 30 46 10 27 152
Kararsizim 46 36 21 6 18 127
Bilimseldir 19 2 22 7 14 64
Sistem 1deolojiktir 67 79 22 13 13 194
Hem bilimsel hem ideolojiktir 71 42 38 1 21 173
Fikrim yoktur 28 32 21 7 16 104

Tablodan da goriildiigii tizere, 21 y1l ve iizeri hizmet yili olan 6gretmenler disindaki diger
tim hizmet yillarindaki G6gretmenlerin biiylik bir ¢ogunlukla 4+4+4 egitim sisteminin kalict
olmayacagi kanaatinde olduklar1 bulgusuna erisilmistir.

6-10 yil arasinda hizmet yili olan 6gretmenlerin disindaki diger tiim hizmet yillar
araligindaki 6gretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagmaya yol
acamayacagini diisiindiikleri bulgusuna erisilmistir. Tiim hizmet yillarinda dgretmenlerin 6nemli
bir sayida kutuplasmaya yol agcma konusunda "yorum yok" diye cevap verdikleri bulgusuna
ulasilmustir.

Tablodan da goriildiigii lizere, 4+4+4 egitim sisteminin 6gretmenlerin mesleki doyumlarini
etkileme boyutunda, hemen hemen tiim hizmet yillarindaki dgretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlukla
"kararsizim" diizeyinde cevap verdikleri bulgusuna ulasilmustir.

1-5 yil hizmeti olan 6gretmenlerden 114 kisi, 6- 10 y1l hizmeti olanlar 100 kisi, 11- 15 yil
hizmeti olanlardan 52 kisi, 16-20 y1l hizmeti olan 6gretmenlerden 13 kisi ve 21yil ve {izeri hizmeti
olan 6gretmenlerden 33 kisinin 4+4+4 egitim sistemini uygularken sorun yasadigi bulgusuna
ulastlmistir.

1-5 yil, 6-10 y1l ve 16-20 yi1l hizmeti olan dgretmenlerin biiylik bir ¢ogunlukla 4+4+4
egitim sistemine karsi olumsuz bir tutuma sahip oldugu bulgusuna ulagilmistir. Ayrica 11-15 yil ile
20 y1l ve lizeri hizmeti olan 6gretmenlerin ise biiyiik bir cogunlukla 4+4+4 egitim sistemine karst
olumlu bir tutuma sahip oldugu bulgusuna ulagilmistir. Tim hizmet yillarinda 6gretmenlerin
onemli bir yiizdesinin de 4+4+4 egitim sistemine karsi tutum gelistirmede “kararsiz” kaldigi
bulgusuna ulasilmistir.

Tablodan da goriildigii tizere, 1-5 y1l, 6- 10 y1l ve 16-20 y1l hizmeti olan 6gretmenlerin cok
azinin 4+4+4 egitim sistemini bilimsel bulduklar1, bu hizmet yillarindaki dgretmenlerin daha gok
ideolojik buldugu bulgusuna erigilmistir. Diger taraftan 16-20 yil hizmeti olan Ogretmenlerin
disindaki diger hizmet yillarindaki 6gretmenlerin dnemli bir ylizdesinin de 4+4+4 egitim sistemini
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hem bilimsel hem de ideolojik olarak bulduklari bulgusuna erisilmistir. Fikir belirtmeyen
Ogretmenlerin tiim hizmet yillarinda 6nemli bir sayida oldugu bulgusu elde edilmistir.

Tartisma ve Oneriler

Bu arastirmada elde edilen bulgularin birbirini destekler nitelikte olmasi, arastirmada
kullanilan veri toplama aracinin, dolayisiyla arastirmanin giivenirliginin saglanmasinda énemli bir
etkendir. Ciinki katilimcilara sorulan sorulara verilen cevaplar, bir sonraki sorunun cevaplariyla
tutarli ve birbirini destekleyecek niteliktedir. Asagida birbirini destekleyen arastirma sonuglarina
yer verilmistir.

Katilimcilarin tigte ikisi erkeklerden iigte biri kadin katilimcilardan olugmaktadir. Erkek
katilimeilarin  yarisinin  yeni egitim sisteminin kalic1 olacagina inanmasina karsin, kadin
katilimeilarin biiyiik bir ¢cogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin kalici olmayacag: diisiincesinde
olduklar1 belirlenmistir. Bu sonugtan hareketle, 4+4+4 egitim sisteminin kaliciligi konusunda
cinsiyetin 6nemli bir degisken oldugu sdylenebilir. 103 erkek ve 58 kadin katilimecinin yeni egitim
sisteminin kutuplagsmaya yol acacagi diisiincesinde olmasma karsin 158 erkek ve 46 bayan
katilimcinin ise 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagsmaya yol agmayacagi diisiincesine sahip olduklar
belirlenmistir. Herhangi bir yorum bildirmek istemeyen katilimeilarin ise toplam katilimeilarin
yaklasik iicte biri kadar oldugu (170kisi) belirlenmistir. Bu sonugtan hareketle, 4+4+4 egitim
sisteminin toplumda kutuplasmaya yol acip agmayacagi konusunda cinsiyetin 6nemli bir degisken
olmadig sdylenebilir. 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumunu olumlu etkileyecegini diisiinen
erkek katilime1 sayisinin olumsuz etkileyecegini diisiinen erkek katilimci sayisindan fazla olmasina
karsin, 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumunu olumsuz etkileyecegini diigsiinen kadin
katilime1 sayisinin  daha fazla oldugu belirlenmistir. Bu sonugtan hareketle, 4+4+4 egitim
sisteminin mesleki doyumu etkilemede cinsiyetin dnemli bir degisken oldugu, erkeklerin daha ¢ok
olumlu etkilenecekleri diisiinmelerine karsin kadinlarin daha ¢ok olumsuz etkilenecekleri yargisina
sahip olduklar1 soylenebilir.

Hem erkek hem de kadin katilimcilarin biiyiik bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim sistemini
uygularken sorun yasadiklari, ancak sorun yasayan erkek Ogretmen oraninin kadin 6gretmen
oranindan ¢ok daha fazla oldugu saptanmistir. Erkek 6gretmenlerin yaklasik ticte birinin (121 kisi),
kadin 6gretmenlerin ise ¢ok az bir boliimiiniin 4+4+4 egitim sistemine karsi olumlu bir tutuma
sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu sonuctan hareketle, kadin 6gretmenlerin 4+4+4 egitim
sistemini uygulamada erkek Ogretmenlere gore daha yeterli olmalarina ragmen, 4+4+4 egitim
sistemine karsi daha olumsuz bir kanaate sahip olduklar1 sdylenebilir. Hem erkek hem de kadin
katilimcilarin ¢ok azinin 4+4+4 egitim sistemini bilimsel buldugu saptanmistir. Hem erkek hem de
kadin katilimcilarin yaklagik tigte birinin 4+4+4 egitim sistemini ideolojik buldugu belirlenmistir.

Unvan degiskenine gore 6gretmenlerin biiyiik bir gogunlugunun (328 kisi) yoneticilerin de
yaklasik yarisinin (28 kisi) 4+4+4 egitim sisteminin kalic1 olmayacagini diisiindiigli saptanmastir.
Ozellikle uygulayict konumunda olan 4+4+4 egitim sistemini uygulama alaninda yani siniflarda
uygularken yasadiklar1 sorunlardan dolayi biiyiik bir cogunlukla kalic1 olmayacagini diisiindiikleri
soylenebilir. Ogretmenlerin yaklasik iigte biri 4+4+4 egitim sisteminin kutuplasmaya yol agacagi,
ticte biri kutuplagsmaya yol agmayacagi diisiincesinde iken, kalan yaklasik iigte biri ise yorum yok
diye cevap vermistir. Yoneticilerin énemli bir cogunlugu 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagmaya
yol agmayacagini s0ylerken, ¢cok az bir kismi ise kutuplagsmaya yol agacagini belirtmis, 16 yonetici
de bu soruya "yorum yok" diye cevap vermistir. Ogretmen ve ydneticilerin dnemli bir béliimiiniin
4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarimi olumsuz etkileyecegini ve yine Onemli bir
boliimiiniin "kararsizim" diizeyinde kalmasi, hem 6gretmen hem de yoneticilerin 4+4+4 egitim
sistemine karsi mesleki doyumu etkileme agisindan ortak bir yargiya sahip olduklar1 sdylenebilir.
Bu benzer yargilarin 4+4+4 egitim sisteminin aleyhinde de oldugu sdylenebilir. Hem 6gretmen
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hem de yoneticilerin biiylik bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim sistemini uygularken sorun
yasadiklarint belirttikleri saptanmistir. Ayni sekilde 6gretmenlerin yarisindan fazlasinin ve
yoneticilerin yaklasik iicte birinin 4+4+4 egitim sistemine karsi olumsuz bir tutuma sahip olduklar
saptanmistir. Hem sorun yasama hem de tutum acisindan Ogretmen ve yoneticilerin benzer
yargilara sahip olduklar1 sOylenebilir. Sahin ve Akbaba (2014) tarafindan yapilan c¢aligmada
yonetici ve dgretmenlerin 4+4+4 egitim sistemi hakkinda olumsuz bir kanaate sahip olmalarinin
fiziki alt yapmin yeterliligine bagl oldugu vurgulanmistir. Ogretmen ve yoneticilerin ¢ok az bir
kismi 4+4+4 egitim sisteminin bilimsel oldugunu diisiiniirken, 179 6gretmen ve 15 yonetici de
ideolojik oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenlerin yaklasik {icte biri hem bilimsel hem ideolojik
bulurken, yoneticilerin yaklagik yaris1 da ayn1 yargiya sahiptir. Ayrica bu konuda fikrim yok diyen
Ogretmen ve yonetici sayisinin da oldukca az oranda kaldig1 belirlenmistir.

Hem ilkokul (175 kisi) hem de ortaokul (181 kisi) 6gretmenlerinin yaklasik iigte ikisinin
4+4+4 egitim sisteminin kalic1 olmayacagi, ticte birinin de kalici olacagi diisiincesinde olduklari
belirlenmistir. 4+4+4 egitim sisteminin kutuplasmaya yol agma konusunda hem ilkokul hem
ortaokul Ogretmenlerinin ortak bir kanaatte olmadiklar1 saptanmistir. Bu soruda ilkokul
Ogretmenlerinin  yaklagik %42'si 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagsmaya yol agmayacagi
diisiincesinde iken, ortaokul dgretmenlerinin iicte biri bu diisiincede oldugunu belirtmistir. Hem
ilkokul hem de ortaokul Ogretmenlerinin 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumu etkileme
agisindan birbirine yakin yiizdelerle goriis belirttikleri, ancak her iki kademedeki 6gretmenlerden
onemli bir cogunlugun mesleki doyumu etkileme giicli acisindan "kararsizim" diisiincesinde
olduklar1 saptanmustir.

Sorun yasama ile ilgili soruya hem ilkokul hem de ortaokul 6gretmenlerinin biiyiik bir
cogunlukla (164 ilkokul ve148 ortaokul 6gretmeni) "sorun yasadiklarmi", ¢ok azinin (toplamda 79
Ogretmen) sorun yasamadigini belirttikleri saptanmistir. Buna gore; hem ilkokul hem de ortaokul
diizeyinde 4+4+4 egitim sistemini uygulamada 6gretmenlerin sorun yasadiklari ve bunun 6gretmen
goriiglerine yansidigi soylenebilir. Hem ilkokul hem de ortaokul &gretmenlerin 6nemli bir
cogunlugunun 4+4+4 egitim sistemine karsi olumsuz bir tutuma sahip oldugu, 4+4+4 egitim
sistemine karsi olumlu bir tutuma sahip olan 6gretmen sayisinin her iki kademede de yar1 yariya
oldugu saptanmistir. Hem ilkokul hem de ortaokul 6gretmenlerinin ¢ok az bir kisminin 4+4+4
egitim sistemini bilimsel bulmasina karsin her iki kademe 6gretmenlerinin 6nemli bir 4+4+4 egitim
sistemini ideolojik buldugu saptanmustir. Ayni sekilde hem bilimsel hem de ideolojik bulan
Ogretmen sayisinin her iki kademede de onemli bir oranda oldugu saptanmistir. Bu sonugtan
hareketle, 6gretmenlerin 4+4+4 egitim sistemini her haliikarda ideolojik bulduklari, ancak ideolojik
olmanin yaninda bilimsel bir yoniiniin de oldugunu diisinen 6nemli bir 6gretmen kitlesinin oldugu
sOylenebilir.

EGITIM-BIR-SEN ve TURK EGIT-SEN'e iiye olan &gretmenlerin yarisindan fazlasi,
EGITIM-SEN ve HICBIRI diyen &gretmenlerin biiyiik bir cogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin
kalict olmayacag diisiincesinde olduklar1 saptanmistir. EGITIM BIR-SEN'e iiye olan
Ogretmenlerin yarisindan fazlasinin 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagmaya yol ag¢mayacagi
diisiincesinde oldugu saptanmistir. Diger taraftan EGITIM-SEN'e iiye olan 6gretmenlerin yaklasik
yarist ve TURK EGITIM-SEN’e iiye olan dgretmenlerin ve higbir sendikaya iiye olmadigini
belirten Ggretmenlerin yaklasik iigte biri 4+4+4 egitim sisteminin kutuplasmaya yol agacagi
diisiincesinde olduklar1 saptanmistir. EGITIM BIR- SEN'e iiye 6gretmenlerin énemli bir kisminin
4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarini olumlu yonde etkileyecegini diislinmesine karsin,
EGITIM -SEN ve TURK EGITIM-SEN'e iiye dgretmenlerin ¢ok az1 ile HICBIR sendikaya iiye
olmayan Ggretmenlerin yine ¢ok azinin 4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarini olumlu
yonde etkileyecegini diislindiikleri saptanmigtir. Ayrica 4+4+4 egitim sisteminin mesleki
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doyumlarini olumsuz etkileyecegini diisiinen 6gretmen oraninin tiim sendikalarda azimsanmayacak
bir oranda oldugu saptanmistir. Bu sonugtan hareketle, 4+4+4 egitim sisteminin dgretmenlerin
mesleki doyumlarin1 olumlu yonde etkilemesinde iiye olunan sendika faktoriiniin 6dnemli bir
degisken oldugu soylenebilir. Biitiin sendikalara mensup 6gretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlugunun
4+4+4 egitim sistemini uygularken sorun yasadiklari saptanmistir. 4+4+4 egitim sisteminin
uygulanmasinda sorun yagandigi biitiin sendika mensuplan tarafindan kabul edilen ortak bir gergek
oldugu soylenebilir. EGITIM BIR-SEN'e iiye dgretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlugu 4+4+4 egitim
sistemine kars1 olumlu bir tutuma sahip olmasina karsin, EGITIM-SEN ve TURK EGITIM-SEN'e
iiye olan dgretmenler ve HICBIR sendikaya iiye olmayan &gretmenlerin bilyiik bir gogunlukla
4+4+4 egitim sistemine karsi olumsuz bir tutuma sahip oldugu saptanmustir. Tiim sendikalara iiye
olan dgretmenlerin ¢ok azinin 4+4+4 egitim sistemini bilimsel olarak kabul ettikleri 6zellikle
EGITIM-SEN ve TURK EGITIM-SEN'e iiye olan Ogretmenler ve HICBIR sendikaya iiye
olamayan Ggretmenlerin biiylik bir ¢ogunlukla 4+4+4 egitim sistemini ideolojik olarak kabul
ettikleri belirlenmistir.

Yukaridaki sonuglardan hareketle, 6gretmenlerin 4+4+4 egitim sistemine yaklagimlarinin
belirlenmesinde iiye olunan sendika faktdriiniin belirleyici bir degisken oldugu ve katilimcilarin
iiyesi olduklar1 sendikanin goriis ve amaglar1 dogrultusunda 4+4+4 egitim sistemine kars1 goriis
gelistirdikleri sdylenebilir. Nitekim, sendikalarin yayimlari ve basin agiklamalarindan da benzer
yaklagim ve degerlendirmeler bulmak miimkiindiir. Egitim-Bir-Sen 4+4+4 Kesintili Egitim olarak
bilinen kanun teklifinin egitim sisteminden vesayet¢i dayatmalarin temizlenmesine aracilik edecek
yasal diizenlemeye doniismesine ve milletin talebi dogrultusunda demokratik, 6zgiirliik¢ii ve sivil
aklmn {lirlinii bir egitim sistemi modelinin hayata gecirilmesi olarak kabul etmektedir (Egitim-Bir-
Sen, 2012). TURK -EGITIM SEN, tarafindan yapilan yazili basin aciklamasinda 4+4+4 12 yillik
zorunlu egitimin hem olumlu hem de olumsuz yonlerine deginilmistir: Buna gore okul Oncesi
egitim Onemini yitirmistir, norm fazlas1 5. simif 6gretmenlerin istihdami ve dagitiminda sorunlar
yasanmaktadir. Brang 6gretmenlerinde agik yasanacaktir. 4. siniftan sonra agik 6gretim yaklagimi
ozellikle kiz ¢ocuklar1 i¢in istenmedik sorunlar yaratabilir. Olumlu bir tarafi da meslek liselerine
yapilan katsayr haksizligin1 ortadan kaldirmasidir. (www.turkegitimsen.org.tr/konsol/upload
doc/12yillikegitim.doc.) EGITIM-SEN tarafindan yapilan 4+4+4 12 yillik kesintili zorunlu egitimin
rket, gerici, piyasact bir egitim anlayisi getirecegi iddia edilmistir.
(http://www.egitimsen.org.tr/ekler/da6a42df7090476 ek.pdf?tipi=2&turu=X&sube=0).

Sendikalarin farkli bakis acilariyla yeni egitim sistemini elestirmeleri degisimi kabullenme
veya reddetme tepkisiyle agiklanabilir. Bu kabullenme / reddetme tepkisi, egitim sistemindeki
degisimin sosyal, kiiltiirel, politik, ekonomik ydnleriyle karmasik bir siire¢ olmasi (Huczeynski ve
Buchanan, (1991) ve bu siirecin olumlu olumsuz sonuglar doguracak bir yapida olmasiyla
aciklanabilir (Sabuncuoglu ve Tiiz, 1995). Dolayisiyla 4+4+4 12 yillik kesintili zorunlu egitimin
olumlu sonuglar doguracagim diistinen Egitim -Bir Sen iiyelerinin kabullenme y&niinde bir algiya
sahip olduklari, ancak olumsuz sonuglar doguracagi kanaatinde olan Egitim -Sen {iyelerinin
reddetme yoniinde bir algiya sahip olduklar1 s6ylenebilir.

Siif, fen bilgisi, sosyal bilgiler, Tiirkce ve diger brans Ogretmenlerinin biiyliik bir
cogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin kalict olmayacagimi diisiinmesine karsin matematik
Ogretmenlerinin yaklasik yarisindan fazlasinin kalici olacagimi diistindiikleri belirlenmistir. Sinif,
Fen Bilgisi, Matematik ve Tiirk¢e Ogretmenlerinin 6nemli bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim
sisteminin kutuplagsmaya yol agmayacagini diisinmesine karsin, sosyal bilgiler ve diger brang
6gretmenlerinin 6nemli bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagsmaya yol acacagi
kanaatinde olduklar1 saptanmustir. Matematik ve BOTE 6gretmenlerinin énemli bir cogunlugunun
4+4+4 egitim sisteminin mesleki doyumlarim olumlu etkileyecegi; simif 6gretmenligi, fen bilgisi,
sosyal bilgiler, Tiirkce ve diger brans Ogretmenlerinin énemli bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim
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sisteminin mesleki doyumlarini nasil etkileyecegi konusunda “kararsizim” diizeyinde kaldiklari
saptanmugtir. Ozellikle Smif, Fen bilgisi, Sosyal bilgiler, Tiirkge ve Diger dgretmenlerinin biiyiik
bir cogunlugu ve Matematik 6gretmenlerinin 6nemli bir kismi 4+4+4 egitim sistemini uygularken
sorun yasadiklarini belirtmistir. Basar (2013) tarafindan yapilan ¢calismada da dgrencilerin ilkokula
basladiklar1 donemde kalem tutma, satir araligina yazma, sesleri yazim ydniine gére dogru yazma,
tahtayr kullanma becerilerinde sorunlar yasadiklari, ancak sene sonuna dogru okuma yazma
sorununun asildigi belirlenmistir. Aykac ve digerleri (2014) tarafindan yapilan calismada da
Ogretmenlerin yeni uygulamaya 4+4+4 uygulamasina iligkin goriislerinin olumsuz yonde oldugu
belirlenmistir. Fen bilgisi, Sosyal bilgiler ve Diger brans 6gretmenlerinin biiyiik bir ¢cogunlugunun
4+4+4 egitim sistemine karst olumsuz bir tutuma sahip olmasma karsin, Matematik
Ogretmenlerinin biiyiik bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim sistemine karst olumlu bir tutuma sahip
oldugu saptanmistir. Sinif ve Tiirkge 6gretmenlerinden yaklasik %40 civarinda bir grubun 4+4+4
egitim sistemine karsi olumsuz bir tutuma sahip olmasina karsin yine %40 civarinda bir grubun
4+4+4 egitim sistemine karst olumlu bir tutuma sahip oldugu saptanmistir. Buna gore, 4+4+4
egitim sistemine karsi tutum gelistirmede 6gretmenlerin branglarinin 6nemli bir degisken oldugu
sOylenebilir.

Ozellikle Matematik, Fen bilgisi, Sosyal bilgiler, Tiirkce, BOTE ve Diger brans
Ogretmenlerinin ¢ok azinin 4+4+4 egitim sistemini "bilimsel" olarak kabul ettikleri, biiyiik bir
¢ogunlugun ya ideolojik veya hem bilimsel hem de ideolojik bulduklar1 saptanmigtir.
Ogretmenlerin branslar1 her ne olursa olsun 4+4+4 egitim sistemini daha ¢ok siyasi bir reform
olarak kabul ettikleri soylenebilir. Sahin ve Akbaba (2014) tarafindan yapilan calismada kesintili
zorunlu egitim sistemi hakkinda simif 6gretmenlerinin, brang 6gretmenlerine gore daha olumsuz
goriis bildirdikleri belirlenmistir.

ALT SED ve ORTA SED bolgelerinde gorev yapan Ogretmenlerin biiylik bir
cogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin kalict olmayacagim diisiinmesine karsin, UST SED
bolgesinde gorev yapan dgretmenlerin biiyiik bir cogunlugunun da 4+4+4 egitim sisteminin kalici
olacagin diigiindiikleri saptanmistir.  Hem alt, hem orta hem de iist sosyoekonomik ¢evredeki
okullarda gorev yaptigini belirten 6gretmenler birbirine yakin oranlarla 4+4+4 egitim sisteminin
kutuplagsmaya yol agmayacagini belirtmislerdir. Elde edilen bu sonuglardan hareketle, 4+4+4
egitim sisteminin kaliciligl acisindan Ogretmenlerin gorev yaptigi okulun bulundugu bdlgenin
sosyoekonomik c¢evresinin Onemli bir degisken olmasma karsin, 4+4+4 egitim sisteminin
kutuplagmaya yol ac¢ip agmayacagi hususunda dnemli bir degisken olmadig1 sdylenebilir.

Her ti¢ farkli sosyoekonomik ¢evrede gorev yapan 6gretmenlerin bliylik bir gogunlugunun
hem 4+4+4 egitim sistemini uygularken sorun yasadiklarim1i hem 4+4+4 egitim sistemine karsi
olumsuz bir tutuma sahip olduklarini hem de 4+4+4 egitim sistemini ideolojik bulduklarini dile
getirdikleri saptanmustir.

21 yil ve ftizeri hizmet yili olan Ogretmenler disindaki diger tim hizmet yillarmdaki
Ogretmenlerin biiyilk bir ¢ogunlukla 4+4+4 egitim sisteminin kalict olmayacagi kanaatinde
olduklart saptanmustir. 6-10 y1l arasinda hizmet yili olan 6gretmenlerin digindaki diger tiim hizmet
yillart araligindaki dgretmenlerin bilyiik bir cogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin kutuplagsmaya
yol acamayacagini diislindiikleri belirlenmistir. Tim hizmet yili kademelerinde 6gretmenlerin
biiyilk bir ¢ogunlukla 4+4+4 egitim sisteminin &gretmenlerin mesleki doyumlarini etkileme
boyutunda, "kararsizim" diizeyinde kaldiklar1 saptanmustir. Ayrica tiim hizmet kademelerindeki
Ogretmenlerin bliylik bir 4+4+4 egitim sistemini uygularken sorun yasadigimi diisiindiigii
belirlenmistir.
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1-5 yil, 6-10 y1l ve 16-20 yil hizmeti olan &gretmenlerin biiylik bir cogunlukla 4+4+4
egitim sistemine karsi olumsuz bir tutuma sahip olmasina karsin 11-15 yil ile 20 yil ve iizeri
hizmeti olan 6gretmenlerin ise biiylik bir cogunlukla 4+4+4 egitim sistemine karst olumlu bir
tutuma sahip oldugu belirlenmistir.

1-5 yil, 6- 10 y1l ve 16-20 y1l hizmeti olan &gretmenlerin ¢ok azinin 4+4+4 egitim sistemini
bilimsel bulduklari, bu hizmet yillarindaki Ogretmenlerin daha c¢ok ideolojik bulduklar
saptanmistir.  Diger taraftan 16-20 yil hizmeti olan Ogretmenlerin disindaki diger hizmet
yillarindaki 6gretmenlerin onemli bir yiizdesinin 4+4+4 egitim sistemini hem bilimsel hem de
ideolojik olarak bulduklar1 belirlenmistir.

Yapilan alan yazin taramasinda 4+4+4 egitim sistemi ile ilgili yapilmis arastirma sayisinin
cok az oldugu ve sendikalar tarafindan hazirlanmis ¢ok az sayidaki raporla smirli kaldig
belirlenmistir. Akpinar ve Digerleri (2012) tarafindan yapilan ¢alismada 4+4-+4 egitim sisteminin
karsit bir program olarak degerlendirilemeyecegi, mevcut programin 1slahi olarak kabul
edilebilecegi vurgulanmigtir. Ayni ¢aligmada 4+4+4 egitim sisteminin sekiz yillik kesintisiz
ilkdgretim uygulamasinin mesleki egitimin Oniinii agma ve firsat esitligini saglamay1 amagcladig
dile getirilmistir. Memisoglu ve Ismetoglu (2013) tarafindan yapilan ¢alismada 4-+4+4
uygulamasini olumlu, dogru, yararli seklinde degerlendiren yoneticiler, bazi eksiklikler ve yontem
yanlislhigina dikkat cekmislerdir. Ayni ¢alismada uygulamanin kesintili olmasinin dogru fakat bu
kesintinin 5+3+4 olmasina ve okula baslama yasimin 72 ay olmasi gerektigine vurgu yapilnugtir.
Uygulamayr olumsuz olarak degerlendiren katilimcilar; ozde kisilerin farkl ilgi alanlarina gore
egitilmesinin dogru fakat uygulamamn sadece Imam Hatip Liseleri ile sinirlandirilmis olmasinin
tarafsiz bir egitim-ogretim anlayisina golge diisiirdiigiinii belirtmigledir.

Yukarida elde edilen sonuglar Siirt ili merkez ilgesinde gorev yapan tiim sinif ve brang
Ogretmenlerinin 0rneklemini olusturabilecek bir sayidaki 6gretmen kitlesinin (535 kisi) 4+4+4
egitim sistemini hakkindaki goriislerini yansitmaktadir. Bu arastirmanin sonuglarindan hareketle
asagidaki onerilerde bulunulabilir;

o 4+4+4 egitim sistemi tim parti ve sendikalarin uzlasabilecegi bir sekilde yeniden
yapilandirilmalidir.

e Sosyoekonomik diizeyi zayif olan ¢evrelerdeki okullar ve bu okullarda gorev yapan
Ogretmenler 4+4+4 egitim sisteminin daha etkili bir sekilde isleyebilmesi igin
desteklenmelidir.

o 4+4+4 egitim sisteminin egitim camiasinda ve kamu vicdaninda siyasi ve ideolojik
olduguna iliskin slipheleri giderici ¢alismalar yapilmalidir.

e Ogretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlugunun 4+4+4 egitim sisteminin kalici olmayacag
kanaatinde oldugu saptanmistir. Artik kisa vadeli veya giinli kurtarmaya doniik egitim
reformlarindan vazgecip siirekli / kalict ama dinamik yapiya sahip bir egitim sistemi
olusturma anlayis1 kabullenmelidir.

e 4+4+4 egitim sistemini uygulamada katilimc1 6gretmenlerin biiyiik bir cogunlugunun
sorun yasadigi belirlenmistir. Bir an dnce Ogretmenlerin yasadigi sorunlarin neler
oldugu ve bu sorunlarin kaynagi tespit edilmeli ve ¢6ziim 6nerileri gelistirilmelidir.

e Ogretmenlerin 6nemli bir cogunlugunun 4+4+4 egitim sistemi hakkinda olumsuz bir
tutuma sahip oldugu saptanmustir. Ogretmenlerin verimliliklerini olumsuz bir sekilde
etkileyebilecek olan bu durumun sebepleri ve ¢6ziim Onerileri aragtirilmali.

e Ogretmenlerin 6nemli bir ¢ogunlugunun bu sistemi uygularken sorun yasadig
diisiincesinde olduklar1 belirlenmistir. Ogretmenlerin hangi konularda sorun yasadiklar
baska bir arastirmada ele alinabilir.
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e Bu calisma 6gretmenlere 4+4+4 egitim sistemi hakkinda yoneltilmis ¢oktan se¢meli
sorularla sinirli kalmaktadir. 4+4+4 egitim sistemine iliskin gerek goriisme gerekse
gbzleme dayali aragtirmalar yapilabilir.
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