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OZET

Bu calismada, Probleme Dayali Ogrenme stireci
sonunda 6grencilerin motivasyonlarini  belirlemeye
yonelik gortisler degerlendirilmeye alinmistir. Calismada,
2009-2010 egitim-6gretim déneminin birinci déoneminde
Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakltesi
[lIkégretim Boélimi Matematik Ogretmenligi  3.sinif
o0grencilerine 6 haftalik sureyi kapsayan permutasyon-
kombinasyon ve olasilik konularini kapsayan bir senaryo
uygulanmistir. Senaryo uygulamalarindan once
O0grencilere sureci aciklamak amaciyla iki ders saati
sunum yapilmis ve dgrenciler Probleme Dayali Ogrenme
yontemi hakkinda bilgilendirilmistir. Probleme Dayali
Ogrenme surecini isleme koyduktan sonra, siirec
bitiminde O6grencilerin derse yonelik motivasyonlarinda
bir degisim olup olmadig1 ortaya konulmak istenmistir.
Bunun icin arastirmacilar tarafindan “Probleme Dayali
Ogrenme Stirecinde Motivasyona Yénelik Ogrenci
Gorisme Formu” hazirlanmistir. Hazirlanan gortisme
formu uzmanlarin goértsleri alindiktan sonra son halini
almistir. Senaryo uygulamalarindan sonra rast gele
olarak secilen 16 Ogrenci ile motivasyona yo6nelik
gorismeler yapilmistir. Gortismeye katilan 6grencilerden
9u kiz, 7’si erkek 6grenci olarak secilmistir. Calismanin
verileri nitel arastirma yontemlerinden yari
yapilandirilmis gérisme teknigi ile toplanmis ve
degerlendirilmistir. Boylece, elde edilen tim goértsler
degerlendirilerek Probleme Dayali Ogrenme stirecinin
sonunda 6grencilerin motivasyonunu ne yonde etkiledigi
ortaya konulmaya calisilmistir. Calismanin sonunda
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Probleme Dayali Ogrenme slrecinin 6grencilerin
motivasyonlarini olumlu yénde etkiledigi sonucuna
varilmistir.

Anahtar Kelimeler: Gortisme, Motivasyon,
Probleme Dayali Ogrenme, Senaryo.
THE EFFECT OF PROBLEM BASED LEARNING
PROCESS ON STUDENT MOTIVATION

ABSTRACT

This study considers the approaches towards
determining the motivation of students after a problem
based learning process. A scenario comprising topics
such as permutation, combination and probability
covering a 6 weeks period was applied to 3rd year
students in Dokuz Eylul University Buca Education
Faculty Department of Primary Mathematics Education
in the first semester of 2009-2010 school year. Before the
application of the scenario, the students were given a two
hours presentation in order to explain the problem based
learning process. This study, at the end of the process,
aims at putting forth whether any change in students’
motivation towards the lecture emerge or not. For that
purpose, “Student Interview Form for Motivation in
Problem Based Learning Process” was prepared by the
researchers. The interview form was given its final form
after receiving expert opinions. After the scenario
application, 16 students, selected randomly among the
students who participated in the application, were
interviewed with respect to motivation. Of the students
who participated in the interview, 9 were female and 7
were male. The data used in the study was collected and
evaluated via semi-structured interview of the qualitative
research methods. Thus, all the opinions obtained were
evaluated and it was tried to be determined how the
Problem Based Learning process influenced student
motivation. At the end of the study, it was concluded that
Problem Based Learning Process positively influenced
student motivation.

Key Words: Interview, Motivation, Problem Based
Learning, Scenario.
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Giris

Egitim, istendik Ogrenmeleri olusturmakla yiikiimliidiir.
Istendik &grenmeleri olusturabilmek igin 6grenmenin hangi kosullar
altinda gelistirebildigini incelemek gereklidir. Ogrenme kuramlarin
Ogrenmenin hangi kosullar altinda olusacagini ya da olusamayacagin
aciklamaktadir. Bir 6grenme kuraminin tiim organizmalarda okul
icindeki ve disindaki tiim 6grenme durumlarinda 6grenmenin nasil
olustugunu agiklamasi beklenir (Ulusoy, 2003: 146). Egitim ortamu,
o0grenme-Ogretme etkinliklerinde konunun 6zelligine gore etkilesimde
bulundugumuz personel, arag-gereg, tesis ve organizasyon gibi
Ogelerden olusur (Hizal, 1991; aktaran: Sen, 2008: 1). Bu 6gelerden
Ozellikle 6gretmen, 6grenci ve arag-gereg etkilesimi, 6grenci merkezli
o0grenme yaklagimini ortaya cikarmistir (Sen, 2008: 1). Egitim-
Ogretim ortamlarmin &grencilere yonelik olmasi ve Ogrencilere
problemleri  ¢ozebilecekleri uygun ortamlarm  hazirlanmasi
gerekmektedir.

Egitimde ogrencilerden beklenen, isteklerini belirtebilen,
problem ¢o6zebilen, kalict bilgi i¢in ugrasan, kendine gilivenen ve
sosyal sorumlulugunu iistlenmis bireyler olmalaridir. Ogrenmede
temel diisiince, kavramsal olarak bilgiyi anlamak ve bilginin esnek
kullanilabilmesidir (Deci, Vallerand, Pelletier, 1991: 325-326).
Egitim-6gretim  siirecinde  Ogrenciler  egitimleri i¢in  caba
gostermektedirler. Ogrenciler egitim-6gretim siireci i¢inde 6grenme,
basarma ve yeteneklerini ortaya koymak isterler. Ogrenciler sinif igi
etkinliklerde kendilerini rahat bir sekilde ifade etmek istemektedirler.
Sinif i¢i etkinlikler 6grencilerin yeni 6grenmelerine ve egitimlerine
olumlu katkilar saglamaktadir. Ogrenmenin gerceklesmesi igin
Ogrencinin etkin katilimi ve siirece olan katilimi1 sonucu olusan
ogrenme siireci Aktif Ogrenme siirecidir.

Aktif 6grenme kavrami altinda, “Probleme Dayali Ogrenme”
yontemiyle yapilan egitimin ana yapisi, gerekli olduguna inanilan ve
mesleki agidan dncelik tagiyan bilgilerin merak ve kusku duygularyla,
Ogrenci tarafindan ¢ikartilan Ogrenme hedefleriyle arastirilarak
Ogrenilmesi ve bir sorunun ¢oziimlenmesinde kullanimina dayalidir.
Bu egitim yontemi ile Ogrenciye, gercek meslek yasaminda
karsilagilabilecegi sorunlari ¢ozerken, aligkanligi kazanilmig bir
mantik yiirlitme, analiz etme, sentezleme, bilgiye ulagma ve
yorumlama becerisi verilir (Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi
Egiticilerin Egitimi Komitesi, Probleme Dayali Ogrenim. Izmir.
Dokuz Eyliill Yaymlar1. 2002: 25). Probleme Dayali Ogrenme
yaklagiminin temel prensibi, problem durumunun 6ncelikle 6grenenler
tarafindan bir biitiin olarak ele alinmasidir.
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Probleme Dayali Ogrenme yontemi Ogrencilere dgrenme
asamasinda diisiindiirme ve problem ¢dzme asamalarinda yardimci
olan bir yapisalet O6grenme modelidir. Yapisalet  6grenme
yaklagiminda 6grencinin aktif olarak gdrev almasi ve aktif olarak
problemlerin ¢6ziimiinde is birligi i¢inde bulunmasi gerekmektedir.
Bu yaklasim, yapilandirilmig problemlerin ¢oziimiinde kullanilan
genel Ogretim yontemlerine gore farklilik gostermektedir (Edens,
2000: 55). Probleme Dayali Ogrenme siirecinde 6grenciler problem
¢oziicii olarak aktif rol alirlar. Probleme Dayali Ogrenme yonteminde
ogrenciler uygulamalara daha rahat odaklanmaktadirlar. Ogrenciler
yeni 6grenmelere geciste daha fazla motive olmaktadirlar ( McDuffie
ve Mather, 2006: 455-456). Probleme Dayali Ogrenme siirecinde
ogrenciler birbirleri ile iletisim kurarken yeni 6grenmeler elde ederler.
Ogrenciler yeni dgrenmelerin 15131 altinda siirece olan katkilar ile
problem ¢dzme becerilerini de gelistirmektedirler.

Probleme Dayali Ogrenmede karsilasilan yapilandiriimamis
problemler 6grenenler tarafindan degerlendirilmeye almir. Ogrenciler
karsilastiklart problemler ile ilgili bilgiler ve yaratict ¢oziimler
bulurlar (Burris, 2005: 4). Probleme Dayali Ogrenme siirecinde
ogrencilerin karsilastiklar1 problemlere ¢6ziim yolu bulabilmeleri i¢in
motivasyonlarinin yiliksek olmasi gerekmektedir. Motivasyonu yiiksek
olan 6grenci problemlerin ¢oziimiinde daha bagarili olur.

Probleme Dayali Ogrenmede &grencilerin birbirlerini ve
siireci degerlendirmeleri, her oturum igin gereklidir. Ogrenciler
fikirlerini ciddi bir sekilde ortaya koyarlar. Ogrenciler senaryo
uygulamalarinin sonunda egitim yonlendiricilerini, grup arkadaslarini
ve kendilerini degerlendirirler. Zorlandiklar1 yerde grup iginde
birbirlerine katki yaparlar. Ciinkii uygulama asamasinda bazi
ogrenciler stresli olabilir. Probleme Dayali Ogrenme ile ¢alisan
gruplarin Probleme Dayali Ogrenme calismayan gruba gére olaylara
daha pozitif yaklastiklar1 gdzlenmistir. Probleme Dayali Ogrenme
alan grup kendini degerlendirme ve egitim yonlendiricisini
degerlendirmede 6nemli rollere sahiptir (Sluijjmans ve ark., 2001:
154).

Motivasyon yaygin olarak bireyin harekete gegmesi ve
amaca yonelik  girisiminin  siirekliliginin ~ derecesi  olarak
tanimlanmaktadir (Adler, Milne, Stablein, 2001: 102). C)grenme
siirecinde egitim yonlendiricilerin esnek olmasi gereklidir. Egitim
yonlendiricileri basariya ulagsmada grup i¢i katlimlar ile sinifa ait
olduklarim1 ~ &grencilere  belirtmelidirler. Diger yandan egitim
yonlendiricileri  6grencilerin  bireysel —motivasyonlarin1  ortaya
cikarmada da caba harcamalidirlar. Gerekirse egitim yonlendricileri
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ders saati diginda ya da dersten sonra 6grenciler ile birebir goriismeler
yaparak motivasyonu saglayabilirler. Egitim ydnlendiricileri birebir
gorlismeler yaparak bireysel olarak motivasyonu saglayabilmelidir
(George, 2010: 84-85). Probleme Dayali Ogrenme siirecinde 6grenciyi
motive etmek i¢in egitim yoOnlendiricileri sinifi grup ile caligmaya
yonlendirmelidirler. Bu asamada grup ile calismaya tesvik etmek
ogrencileri  cesaretlendirmektedir. ~ Ogrencilerin ~ bir  egitim
yonlendiricisi ile ders islemlerine tesvik edilmeleri ve 6gretimin ¢esitli
stratejiler  kullanilarak  yapilabilecegi g¢aligmalarin  basarilarini
arttiracagi belirtilmelidir.

Deci ve arkadaglarimin  (1991: 338-339) yaptig1 bir
calismada, Ogrencilerin bireysel farkliliklarinin 6n planda olmasi
gerekliligi belirtilmistir. Ogrenciler bireysel farkliliklarma gore
degerlendirilmelidir. Ogrencilerin basar icin giiven, kendini bilme ve
0z yeterlilik 6n planda tutulmalidir. Motivasyonda 6n kosul igin
yeterli oldugunu bilmek On planda gelmektedir. Fakat, 6grencilere
sorunlarla basa ¢ikabilmeyi 6gretmek gerekmektedir.

Motivasyonu saglama siirecinden Once bireyin egitim
ihtiyaclar1 belirlenmelidir (Hidi ve Harackiewicz, 2000: 156).
Ogrenme asamasinda ogrencilere uygun ortamlar hazirlanmalidir.
Hazirlanan ortamlarda 6grenciyi zorlayici etkinliklerin egitimciler
tarafindan sunulmasi gerekmektedir.

Hung (2002: 393-394), Probleme Dayali Ogrenme
yonteminin 6grencilerin nasil 6grenecegini dikkate alan bir 6grenme
yaklagimi oldugunu belirtmistir. Ogrencilerin problemi anlama
stirecinde ilk karsilastiklarinda gergcek yasam problemleri iizerinde
diigiinmelerini saglamada etkili oldugunu belirtmektedir. Probleme
Dayali Ogrenme y&nteminin, énemli bir problem durumunu tartisma
sirasinda Ogrencilere uyarici materyaller kullanarak Ogrenmelerine
yardimct olmanin gerekliligini vurgulamistir. Bu agamada 6grencilerin
kendi  sorularini sormaya ve  cevaplarim1  aragtirmaya
cesaretlendirilmeleri  igin  motivasyonlarmin  yiiksek  olmasi
gerekmektedir. Probleme Dayali Ogrenme siirecinde birlikte ¢alisan
ogrenciler isbirligi icine girerler ve ders disinda da bilgilerini
kullanirlar. Motivasyonu yiiksek olan &grencilerin isbirligini
saglamada yliksek performans gosterdiklerini ve iletisim becerilerinde
artislar oldugu ortaya ¢ikmistir.

Gereken egitim verildigi takdirde Ogretimde motivasyonu
arttirmak miimkiindiir (Wang ve Liu, 2008: 396). Ogretme-6grenme
ortamimin en 6nemli bilesenlerinden biri olan dgretmenin 6grencileri
ogrenmeye karsi giidiilemesi ¢ok énemlidir. Egitim-0gretim siirecinde
smif icinde motivasyon saglama dnemli bir rol oynamaktadir.
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Probleme Dayali Ogrenme siirecinde, dgrenciler bilginin
yapilanmasi asamasinda kapsamli bilgi tabanimi gelistirirler ve
becerilerin uygulanmasi igin kapsamli sinif ortamlarinda uygulamalara
tabii tutulurlar (Edens, 2000: 55). Bu siire¢ i¢inde ogrencilerin
motivasyonlarinin kontrol edilmesi gerekmektedir. Probleme Dayali
Ogrenme siirecinde uygulanan senaryo ile 1sinma asamasinda
duyussal boyuta gecis s6z konusudur. lyi hazirlanmis bir senaryo
kapaginin 0grencide uyandiracagi merak duygusu oturum igin ¢ok
onemlidir. Bu asamada Ogrenciler duyussal boyutta diisiinmeye
baslarlar. Hedeflere ulasmak Probleme Dayali Ogrenme siirecinde ¢ok
onemlidir. Hedefe ulasildigi anda yeni ve kalici Ogrenmeler
olmaktadir. Ogrenme hedeflerinin dgrenciler tarafindan ortaya
konmasi 6grencilerin motivasyonlarini olumlu yonde etkilemektedir.

Ogrencilerde motivasyonu saglamak icin grup ¢aligmasi ile
ogrencilerin is birligi iginde olmasi gerekmektedir. Ogrencilerin
birbirleri ile grup iginde kurduklart iletisimler motivasyonlarini
artirmaktadir.  Motivasyon  grup ile yapilan  c¢alismalari
desteklemektedir. Birbirleri ile farkli kiiltiirden olan 6grenciler ile yeni
ogrenmelere gecis ve dolayisiyla motivasyona gegis soz konusudur.
Grup ile Ogrenmede yeni arkadagliklar, yeni c¢aligma stillerini
O0grenme, sosyal iletisimi artirma ve gelistirme ve yeni arkadasliklar
edinilir. Pek c¢ok Ogrenci isbirlik¢i Ogrenme ile zevk alarak
ogrenmektedir. Ciinkii, yeni arkadaslar ve yeni baglantilar diger
kiiltiirlere geciste ¢ok Onemlidir. Grup icinde bireylerin birbirlerini
degerlendirmeleri de motivasyonlarini 6nemli 6l¢iide etkilemektedir
(Selvarajah ve ark. 2010: 114).

Motivasyonun saglanmasi ic¢in egitim yonlendiricisi ve
ogrencilerin isbirligi igcinde olmalar1 gerekmektedir. Tim grup
tyelerinin  igbirligi icinde olmasi bireysel Ogrenmelerini
saglamaktadir. Grup iyelerinin aktif katilimi ve basar1 igin ¢aba
harcamalar1 bireysel olarak o6grenmelerinde onemli bir faktordiir
(Slavin, 1987: 1162-1163). Yapilan uygulamalarda da grup iiyelerinin
isbirligi iginde olmasi ve aktif katilimlarinin saglanmasina
caligilmustir.

Johnstone ve Biggs (1998: 421-422), Probleme Dayali
Ogrenme uygulamalar1 sonunda yaptifi degerlendirmelerinden
Ogrencilerinin uygulamalar sirasinda ¢ok zevk aldiklarini, geleneksel
Ogretim siirecinde ¢ok sikildiklarini, derse olan tutumlarinin olumlu
yonde gelismesine katki sagladigini ifade etmislerdir.

Deci ve arkadaglarmin (1991: 338) yaptig1 bir ¢aligmada,
Ogrenci motivasyonu igin egitimcilerin ¢aba harcamalari, 6grencilerin
ilgilendikleri veya ilgilenmedikleri konular hakkinda bilgi edinmeleri,
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basar1 icin yeteneklerini ortaya koymalarint vurgulamislardir.
Ogrenciler smif igi aktivitelerin egitimlerinde olumlu yararlar
saglayacagini, kendilerine ¢ok fazla baski yapilmasin istemediklerini,
duygular1 ve bakis acilarim rahat bir sekilde ifade etmek isterler. Bu
faktorler 6grenci motivasyonuna katki saglamaktadir.

Probleme Dayali Ogrenme stirecinde egitim
yonlendiricilerinin siire¢ hakkinda deneyimli olmasi oturumlar i¢in
kaginilmazdir. Oturumlara hazirlikli gelen egitim yonlendiricileri
ogrencilerin  6grenme  hedeflerine  ulagsmasinda 6nemli  rol
oynamaktadir. Bu nedenle egitim yonlendiricileri i¢in hizmet 6ncesi
egitim ve uygulama destekli olmalidirlar. Bu tarz egitimler egitim
yonlendiricilerini siirece katmada ¢ok yararli olmaktadir. Ciinkii
egitim yoOnlendiricileri bu yontemi derslerinde nasil kullanacaklarini
bilememektedirler. Bu siire¢ Oncesinde alinan egitim egitim
yonlendiricileri 6gretme asamasinda deneyim kazandirmaktadir (Roth
McDuffie ve Mather, 2006: 457). Deneyim kazanan egitim
yonlendiricileri Ogrencilerine motivasyon saglamada daha etkili
olmaktadirlar.

Arastirmanin Amaci

Bu c¢alismanin amaci, “Probleme Dayali Ogrenme siirecinin
sonunda &grencilerin motivasyonlarina yonelik goriisleri nelerdir?”
sorusuna yanit aramaktir.

Yontem

Caligmada Probleme Dayali Ogrenme siirecinde senaryo
uygulamalarinin  sonunda gergeklesen biligsel Ogrenmeler ile
ogrencilerin  Probleme Dayali Ogrenme siirecine  yonelik
motivasyonlar1 nitel bir ¢aligma ile ortaya cikartilmistir. Ayrica bu
boélimde arastirma modeline, goriismeye katilan deneklere iligkin
bulgulara ve veri toplama aracina yer verilmistir.

Arastirma Modeli

Yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi, yapilandirilmig
goriisme tekniginden biraz daha esnektir. Bu teknikte, arastirmaci
onceden sormayr planladigi sorulari igeren goriisme protokoliinii
hazirlar. Buna karsin arastirmaci goriismenin akisina bagli olarak
degisik yan ya da alt sorularla goriismenin akigini etkileyebilir ve
kiginin yanitlarim1 agmasimi ve ayrintilandirmasini - saglayabilir
(Turniikld, 2000: 6).

Yar1 yapilandirllmig goriisme tekniginin arastirmaciya
sundugu en 6nemli kolaylik gériismenin 6nceden hazirlanmig gériisme
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protokoliine bagl olarak siirdiiriilmesi nedeniyle daha sistematik ve
kargilagtirilabilir bilgi sunmasidir (Yildirim ve Simsek, 2004: 283).

Arastirmada 6grencilerin yar1 yapilandirilmis gériigme
yontemi ile motivasyona yonelik goriisleri ortaya konulmaya
calisilmistir. Goriisler, arastirmacilar tarafindan degerlendirilmistir.

Goriismeye Katilan Deneklere Iliskin Ozellikler

Calismada, 2009-2010 egitim-06gretim doneminin birinci
déneminde Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi
[lkdgretim boliimii Matematik Ogretmenligi 3.siif dgrencilerine
Probleme Dayali Ogrenme yéntemi ile 6 haftalik bir senaryo
uygulanmigtir. Senaryo uygulamalarindan sonra rastgele olarak
secilen 16 Ogrenci ile gorismeler yapilmistir. Goriismeye katilan
ogrencilerden 9’u kiz, 7’si erkek 6grencidir.

Veri Toplama Araci

Bu c¢alismada, veri toplama araci olarak arastirmacilar
tarafindan hazirlanan  “Probleme Dayali Ogrenme Siirecinde
Motivasyona Yonelik Ogrenci Goriisme Formu” kullanilmistir.
Motivasyona yonelik goriigme formu hazirlik asamasinda ilk olarak
ogrencilerin kolay anlayabilecegi sorular yazilmistir. Hazirlanan
sorular a¢ik uglu olarak olusturulmustur. Sorular mantikli bir bi¢imde
diizenlenmistir. Giivenilir aciklamalar elde etmek i¢in Probleme
Dayali Ogrenme siirecine yonelik odak sorular hazirlanmistir.
Goriisme formu iginde 6grencileri yonlendirici soru hazirlanmamasina
dikkat edilmistir. Ayrica alternatif sorular hazirlanarak Probleme
Dayali Ogrenme siirecinde motivasyona ait fikirler alinmaya
caligilmistir.

Probleme Dayali Ogrenme siirecinde 6grenci motivasyonunu
belirlemek i¢in deney grubu 6grencilerine yonelik gériisme maddeleri
yazilirken li¢ ana kategori olusturulmustur. Hazirlanan ana kategoriler:
(1) Ogrenci Motivasyonu, (2) Egitim Yénlendiricisi Motivasyonu, (3)
Oturum Motivasyonu olarak belirlenmistir.

Ogrenci motivasyonu ana kategorisine ait 14 adet soru
maddesi yazilmigtir. Egitim  yonlendiricisi motivasyonu ana
kategorisine ait 4 adet soru maddesi yazilmigtir. Oturum motivasyonu
ana kategorisine ait 12 adet soru maddesi hazirlanmigtir. Probleme
Dayali Ogrenme siirecinde motivasyona yonelik &grenci gdriisme
formunda toplam 30 adet soru maddesi yer almaktadir. Formda
goriismeye giliven olusturacak bir giris hazirlanmigtir. Hazirlanan soru
maddeleri alt1 uzman goriisiine sunularak son halini almistir.
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Goriisme sorularinin sorulmasi sirasinda goriismenin akisina
gore gerekli degisiklikler yapilmistir. Goriisme esnasinda tesvik edici
olmak ve geri bildirimde bulunmak gerekmektedir. Goriismede elde
edilen veriler ses kayit cihazi ile kaydedilmistir. Ses kayit cihazi ile
kaydedilen goriismeler oOncesi goriisillecek olan kisilerden izin
alinmistir. Ses kayit cihazi ile kaydedilen goriismeler, arastirmaci
acisindan 6nemli avantajlara sahiptir. Arastirmacinin hizli not almasi
gerektigi igin sik sik kisaltmalar kullanilmasi ve zaman kaybi
agisindan ¢ok onemlidir.

Goriisme formu iginde Probleme Dayali Ogrenme siirecini
ve senaryolar1 kapsayan ¢ok boyutlu soru sormaktan kagiilmistir.
Ayrica alternatif sorular hazirlanarak Probleme Dayali Ogrenme
siirecinde motivasyona ait fikirler alinmaya calisilmistir.

Ana Kkategoriler belirlendikten sonra alt kategorilerin
belirlenmesine calisilmstir. Alt kategorileri belirlemek i¢in yapilan
goriismelerin  dokiimii  yapilmistir. Tim Ogrenciler ile yapilan
gorlismeler metin  haline getirilmistir. Calismanin  gilivenirligi
acisindan iki egitim yoOnlendiricisi tarafindan alt kategoriler
belirlenmistir. Her bir soru maddesine yonelik iki ayr1 arasgtirmacinin
ulastig1 ortak sonuclara gore alt kategoriler olusturulmustur.

Birinci ana kategori olan “Ogrenci Motivasyonu” alt
kategorisine ait dort alt kategori saptanmigtir. Birinci ana kategoriye
ait alt kategoriler “Iletisim”, “Egitim Y®onlendiricisi”, “Senaryolar” ve
“Kisisel Katki1” olarak belirlenmistir.

Ikinci ana kategori olan “Egitim  Yonlendiricisi
Motivasyonu” alt kategorisine ait iki alt kategori saptanmustir. ikinci
ana kategoriye ait alt kategoriler “Egitim Y&nlendiricisinin Tutumu”
ve “Uygulama” olarak belirlenmistir.

Uciincii ana kategori olan “Oturum Motivasyonu” alt
kategorisine ait ii¢ alt kategori saptanmustir. Uclincii ana kategoriye ait

alt kategoriler “Baslangi¢”, “Uygulama”, “Hedefe Ulagsma”, “Egitim
Yonlendiricisinin Rolii” ve “Degerlendirme” olarak belirlenmistir.

Bulgular ve Yorumlar

Ogrenciler ile yapilan griisme sonucunda ana kategoriler ve
alt kategorilere yonelik elde edilen yanitlar kodlanarak frekans ve
yiizde degerleri hesaplanmustir.

Verilerin Onceden hazirlanmis kategorilere kodlanmasi
isleminden 6nce, kodlama yapacak kisilerin kodlama giivenirliklerinin
yapilmas: gerekmektedir. Bu islem ig¢in Giivenirlik= (uyusulan
kategori sayis1)/ (tiim uyusulan ve uyusulmayan kategorilerin sayisi)
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formiilii kullanilabilir. Calismadan elde edilen giivenirlik % 81,25
olarak hesaplanmistir.

Goriismeden sonra elde edilen kasetlerin ¢dziimlenmesinde
ortaya c¢ikabilecek yanlislarin azaltilmasi icin bu siirecte de
¢oziimleme tutarliligina bakilmasi gerekmektedir. Bunun igin kasete
kayith konusmanin bir boliimiiniin iki farkli zamanda ¢6ziimlenerek
her iki c¢oziimleme siirecindeki tutarliliga bakilmasi gerekmektedir.
Bunun i¢in uyusum yiizdesi (Agreement percentage) formiilii (

N, = 100

Ng + Nz ) kullanilabilir (Coll, 1986: 152; Robson, 1993:222;
Bakeman ve Gottman, 1997: 60, akt. Tirniikli, 2000: 9). Calismanin
giivenirligi agisindan olusturulan ana kategorilere gore uyusum
ylizdeleri; Ogrenci motivasyonu kategorisinde %80, egitim
yonlendiricisi motivasyonu kategorisinde % 83, oturum motivasyonu
kategorisinde ise % 82 olarak hesaplanmustir.

Probleme Dayali Ogrenme siirecinde motivasyona yonelik
Ogrenci goriisme formu degerlendirmesinde siirece katilan
dgrencilerin goriisleri “Ogrenci Motivasyonu”, “Egitim Yonlendiricisi
Motivasyonu” ve “Oturum Motivasyonu” olmak {izere ii¢ ana
kategoriden olugmaktadir. Bu kategorilere ait bulgular Tablo 1°de
sunulmustur.

Tablo 1. Probleme Dayali Ogrenme Siirecinde Motivasyona
Yonelik Ogrenci Gériislerine Ait Bulgular

Frekans-
Ana. Alt Kategoriler Kodlar Yiizdeler
Kategoriler
f %
. Kisi Sayist 7 43,75
etisim
; Grup 7 | 43,75
Calismasi
Kisi Sayist 12 75
Ogrenci " Rehberlik
Motivasyonu Egitim |16 100
Yonlendiricisi Stire¢ Oncesi 5 | 31.25
Hazirlik '
Istek ve Arzu 14 87.5
Ogrenme
Senaryolar Kolayhr 9 56,25
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Merak 15 | 93,75
Ogrenme 15 | 93,75
Hedefleri 14 875
Motivasyona
Etkisi 10 62,5
Risk Alma 13| 8125
Kisisel
Sorumluluk
S6z hakki 12 75
Kisisel Katki Basari 7 | 4375
Ait Olma
Duygusu 14 | 875
Ilgi Cekme
B Grubun 15 | 93,75
Egitim Islevselligi | 16 | 100
Yonlendiricisinin
Egitim Tutumu Sicak Ortam 10 62,5
Y 6nlendiricisi Ogrenme 10 62,5
Motivasyonu Sebebi
Ogrenme 13 | 81,25
Uygulama Kolayhg ’
Fikir Uretme 12 E
Isinma
Sinif Tklimi 16 100
Baslangig _ Grup 16 100
Uyelerinin | 4| g4 55
birbirini
Tanimasi
Oturum
Motivasyonu Zaman 13 | 81,25
Uygulama Materyaller 10 62,5
Tartisma
Ortami 14 87,5
Hedefe Ulasma | Caba ve Basar1 | 13 | 81,25
Egitim Zaman 15 | 93,75
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Yénlendiricisinin Tutum 15 93,75
Roli
Degerlendirme O;urum Ve 15 | 93,75
enaryo

Birinci Ana Kategoriye iliskin Bulgular ve Yorumlar

“Ogrenci Motivasyonu” ana kategorisine ait alt kategoriler
“Iletisim”, “Egitim Yonlendiricisi”, “Senaryolar” ve “Kisisel Katki”
alt kategorilerinde incelenmistir.

“letisim” alt kategorisine yonelik ogrenci goriisleri
degerlendirildiginde, ogrencilerin %43,75’1 (f=7) iletisimde kisi
sayistniin  onemli  oldugunu belirtmistir. Ogrenciler az kisi ile
kendilerini daha rahat ifade edebildikleri goriisiinii belirtmislerdir.
fletisim alt kategorisi iginde oOgrencilerin %43,75’i (f=7) grup
calismasmin olumlu yonii {izerinde odaklanmustir. Ogrenciler grup
caligmast ile yeni Ogrenmelere daha kolay ulastiklarim
vurgulamiglardir. Bu sonuca gore, 6grenci motivasyonu agisindan
diisiiniildiigiinde, siire¢ boyunca motivasyonlariin iletisim yolu ile
artabilecegi sonucuna varilmaktadir. Iletisim kurarken kiigiik gruplar
ile uygulanan senaryolari motivasyonlarina olumlu katkilar sagladig
ortaya ¢ikmistir. Grup calismasinin 6grencilerin birbirleri ile iletisim
kurmalarinda olumlu yonde yararlar sagladigi gozlenmistir.

“Egitim Yonlendiricisi” alt kategorisine yonelik ogrenci
goriisleri degerlendirildiginde, 6grencilerin %751 (f=12) kisi say1isinin
az olmasmin motivasyonlarimi artirmada biiylik oranda 6nemli rol
oynadigini belirtmislerdir. Egitim ydnlendiricisinin her kisi ile ayri
ayrt ilgilendigini belirten Ogrenciler bu sekilde ders islerken
kendilerini ¢ok rahat ifade edebildiklerini belirtmislerdir. Ogrencilerin
%100’i4 (f=16) egitim yonlendiricisinin rehberlik roliinii ¢ok iyi
sekilde yaptigin1 ifade etmislerdir. Ogrenciler kendileri ile iletisimde
bulunurken egitim yonlendiricilerinin, baski yapmadan &6grenme
hedeflerine dogru ydnlendirici rol iistlendiklerini belirtmislerdir.
Ogrencilerin %31,25’i (f=5) egitim yonlendiricilerinin siire¢ 6ncesi
hazirlik yapmalarinin oturum igin etkili olabilecegi seklinde goris
ifade etmislerdir. Oturumlara hazirlikli gelen egitim yonlendiricisinin
kendilerine daha rahat rehberlik yapabilecegini ifade etmislerdir.
Ogrencilerin % 87,5’i (f=14) uygulama 6ncesinde istek ve arzu ile
geldiklerini  belirtmiglerdir. Egitim  yonlendiricisinin  tavrinin
kendilerinde siirece yonelik olumlu sekilde istek ve arzu duygusu
olusturduklarini belirtmislerdir.
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“Senaryolar” alt kategorisine yonelik Ogrenci goriisleri
degerlendirildiginde, Ogrencilerin  %56,25’1  (f=9) senaryolarin
ogrenme kolayligi acisindan yararli oldugunu belirtmislerdir.
Senaryodaki orneklerin giinliik hayattan ve anlasilir olmasinin
ogrenme agisindan rahatlatict oldugunu ifade etmislerdir. Ogrencilerin
%93,75’1 (f=15) senaryolar1 merak ettiklerini belirtmislerdir. Ozellikle
senaryo kapagi ile yapilan 1sinma asamasinin devamini merak
ettiklerini, sonrasinda ne tiir problemler ile karsilasacaklarini ilgi ile
beklediklerini belirtmislerdir. Ogrencilerin %93,75°1 (£=15) senaryo
uygulamalarinda &grenme hedeflerine kendilerinin ulasmalarmin
motivasyonlarim artirdigim ifade etmislerdir. Ogrenme hedefine
ulastiklarinda sonraki oturumlara yonelik yeni 6grenmeler igin istekli
olduklarii belirtmislerdir. Ogrencilerin %87,5°i (f=14) senaryolarin
motivasyonlarina olan etkisinin ¢ok yiiksek oldugunu belirtmislerdir.
Senaryo ile islenen derslerin, kendilerinin derse karsi motivasyonlarini
¢ok biiyiik oranda artirdigi ifade etmislerdir. Ogrencilerin %62,5’i
(f=10) senaryo uygulamalar1 esnasinda risk aldiklarimi ifade
etmislerdir. Ogrenciler uygulama ortaminin ¢ok samimi olmasindan
dolayr oturum siirecine rahatlikla katildiklarini, tedirginlik
duymadiklarint belirtmiglerdir. Uygulama siirecinde kendilerini rahat
ifade ettiklerini belirtmislerdir. Ogrencilerin %81,25’i (f=13) senaryo
uygulamalarinda kisisel sorumluluk aldiklarii belirtmislerdir.
Ogrenme hedeflerine ulasirken gdstermis olduklar1 performanslarmin
sonraki oturumlarda da devam edecek olmasinin sorumluluk
duygularini  artirdigim1  ifade etmislerdir. Ogrenciler senaryo
uygulamalar1 ile uygulamalarda ¢esitli ¢oziim yollar1 bulduklarini
belirtmislerdir.

“Kisisel Katki” alt kategorisine ait oOgrenci goriisleri
degerlendirildiginde, 6grencilerin %75’1 (f=12) senaryo uygulamalari
sirasinda soz hakki aldiklarim ifade etmislerdir. Ogrenciler oturumlar
esnasinda derse katilimlarinin ¢ok fazla oldugunu bildirmislerdir.
Diger derslerde rahat bir sekilde soz hakki alamadiklarini, derse
katilim icin tedirgin olduklarim belirtmislerdir. Ogrencilerin % 43,75’
(f=7) uygulamalar sonucunda basarilariin arttigini ifade etmislerdir.
Senaryo ile islenen derslerde diger derslere gore daha basarili
olduklarin1 ifade etmislerdir. Ogrenme hedeflerine kendilerinin
ulasmasimin derse karsi basari seviyelerini artirdigini belirtmislerdir.
Ogrencilerin % 87,5’i (f=14) oturumlara ait olma duygusu ile
katildiklarint ifade etmiglerdir. Oturum boyunca kendilerini grubun
iiyesi gibi hissettiklerini, yabancilik ¢ekmediklerini belirtmislerdir.
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Ikinci Ana Kategoriye iliskin Bulgular ve Yorumlar

“Egitim Yonlendiricisi Motivasyonu” ana kategorisine ait alt
kategoriler “Egitim Yonlendiricisinin Tutumu” ve “Uygulama” alt
kategorilerinde incelenmistir.

“Egitim Yonlendiricisinin Tutumu” alt kategorisine ait
ogrenci goriisleri degerlendirildiginde, 6grencilerin %93,75’1 (f=15)
egitim yonlendiricilerinin derse karst olan tutumunun 6zellikle ilgiyi
cekmede olumlu derecede etkili oldugunu ifade etmislerdir.
Ogrenciler ~ derse  karst  ilgilerinin  dagildiginda  egitim
yonlendiricilerinin hemen ortami degistirerek ilgilerini toparladiklarini
belirtmislerdir. ~ Ogrencilerin %100’ (f=16) grubun islevselligini
saglamada egitim yonlendiricilerine ¢ok biiyiik gorev distiiglinii ve bu
gorevi basart ile yaptiklarim belirtmislerdir. Ogrenciler grup
islevselligi ile derse karsi olumlu tutum sergilediklerini belirtmislerdir.
Ogrencilerin %62,5°1 (f=10) egitim yonlendiricilerinin siireg iginde
sicak bir ortam yaratti§1 seklinde goriis bildirmislerdir. Ogrenciler
o0grenme hedeflerine ulasmada ortamin rahat olmasindan dolay1 daha
kolay oOgrendiklerini ifade etmislerdir. Ogrenciler aralardaki
iletisimin ¢ok 1iyi olmasindan dolayr ortama c¢ok kolay uyum
sagladiklarmi belirtmislerdir. Ogrencilerin %62,5’i (f=10) 6grenme
sebeplerinin egitim yonlendiricileri tarafindan sunuldugunu ifade
etmislerdir. Ogrenciler nigin 6grenmek zorunda olduklarim belirten
hedeflerin sunulmasinin yeni 6grenmeler agisindan ¢ok yararli oldugu
sonucuna varmislardir. Probleme Dayali Ogrenme siirecinde etkili
olan Ogrencinin probleme olan ilgisini ¢ekmektir. Egitim
yonlendiricileri ilk asamada Ogrencilerin ilgisini ¢ekmede etkili
olmustur.

“Uygulama” alt kategorisine ait Ogrenci goriisleri
degerlendirildiginde,  &grencilerin ~ %81,25’i  (f=13)  senaryo
uygulamalar1 ile 6grenme kolaylig1 oldugunu, siire¢ icinde egitim
yonlendiricilerinin etkisinin ¢ok biiyiilk oldugunu belirtmislerdir.
Senaryo uygulamalari ile daha rahat 6grendiklerini belirten 6grenciler,
egitim yonlendiricisinin yonlendirici roliiniin etkisinin ¢ok biiyiik
oldugunu ifade etmislerdir. Ogrenciler egitim y®nlendiricilerinin
senaryo uygulamalarinda sundugu problemlerin 6grenme kolayligi
sagladigini belirtmislerdir. Ogrencilerin %75’ (f=12) uygulamalar
sirasinda fikir iirettiklerini belirtmiglerdir. Ogrenciler fikir iiretme
asamasinda egitim ydnlendiricilerinin katiliminin yerinde oldugunu
ifade etmislerdir. Uygulamalarda 6grenme hedeflerine 6grencilerin
ulagmalar1 6grencilerin kendilerini daha rahat ifade etmelerine yol
acmistir.
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Uciincii Ana Kategoriye Iliskin Bulgular ve Yorumlar

“Oturum Motivasyonu” ana kategorisine ait alt kategoriler
“Baglangi¢”, “Uygulama”, “Hedefe Ulagma”, “Egitim
Yonlendiricisinin Rolii” ve “Degerlendirme” alt kategorilerinde
incelenmistir.

“Baglangic” alt kategorisine ait Ogrenci gorisleri
degerlendirildiginde, 6grencilerin %100’i (f=16) 1sinma asamasini
oturum motivasyonunu saglama agisindan ¢ok olumlu bulmuslardir.
Isinma asamasi ile senaryoya gegisin kendilerinin motivasyonlarini
artirdigint ~ belirtmislerdir. Isinma asamasindan sonra ne ile
karsilasacaklarin1  bilmedikleri i¢in &grenciler siireci ilgi ile
izlemislerdir. Ogrencilerin %100’ii (f=16) smf iklimini oturum
motivasyonu agisindan ¢ok olumlu bulmustur. Oturma seklinin
kendilerini ifade etme agisindan biiyiikk oranda olumlu etkiledigini
ifade etmislerdir. G6z goze iletisim kurarak siif ortamina daha hakim
olduklarin1 ifade etmislerdir. Ogrenciler grup arkadaslari ile karsilikls
oturmalarinin problemlere daha kolay ¢6ziim yolu bulma agisindan
¢ok bilyiik etkisinin oldugunu belirtmisledir. Ogrencilerin %81,25’i
(f=13) baslangi¢ asamasinda grup iiyelerinin birbirlerini tanimlariin
oturum motivasyonunu artirdigini ifade etmislerdir. Grup iiyeleri ile
onceden arkadas olduklar1 i¢in motivasyonu saglamada sikinti
yasamadiklarini belirtmiglerdir.

“Uygulama” alt kategorisine ait Ogrenci goriisleri
degerlendirildiginde, 6grencilerin %81,25°1 (f=13) zaman agisindan
sikinti yagamadiklarini ifade etmislerdir. Siire sikintist olmadigi igin
uygulamalar1 ¢ozerken anlamadiklari yerlerde tekrar basa donme
firsati bulduklarin1 belirtmislerdir. Ogrencilerin  %62,5’i (f=10)
kullanilan  materyalleri yeterli buldugunu ifade etmislerdir.
Kaynaklarin sadece konu anlatim iizerine oldugunu, biraz daha 6rnek
coziimleri igermesi gerektigi {lizerine fikirlerini belirtmiglerdir.
Ogrencilerin %87,5’i (f=14) uygulamalarda tartigma ortammi cok
etkili bir sekilde gectigini ifade etmislerdir. Arkadaslari ile ¢ok rahat
goriis alig verisinde bulunduklarini belirten &grenciler, tartisma
ortaminin oturum motivasyonlarii artirdigimi ifade etmislerdir.
Probleme Dayali Ogrenme ydnteminde oOgrenciler gergek yasam
problemleri {izerinde galisirken problemleri tartisarak yeni 6grenmeler
edinirler. Senaryo uygulamalarinda zamani yerinde kullandiklarimi
belirten Ogrenciler, kaynaklarin biraz daha fazla ornek icermesi
gerekliligi lizerinde fikirlerini belirtmiglerdir.

“Hedefe Ulagma” alt kategorisine ait Ogrenci goriisleri
degerlendirildiginde, 6grencilerin %81,25’1 (f=13) caba ve basar1 ile
senaryo oturumlarini basar1 ile tamamladiklarimi ifade etmislerdir.
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Ogrenciler 6grenme hedeflerine ulasmada gostermis olduklari ¢aba ve
basart sonucunda motivasyonlarinin  arttigini  sdylemislerdir.
Ogrenciler oturum sonunda &grenme hedeflerine ulastiklarinda,
ogrenme sorumlulugunu da iistlenmis olmaktadirlar. Ogrencilerin
sorumluluklarin1 yerine getirmeleri onlarin basarili olmalarinda
6nemli bir etkendir.

“Egitim Yonlendiricisinin Rolii” alt kategorisine ait 6grenci
goriligleri degerlendirildiginde, 6grencilerin %93,75’1 (f=15) egitim
yonlendiricilerinin zamani ¢ok iyi kullandigin ifade etmislerdir.
Senaryo oturumlarinda zaman sikintis1 yasamadiklarini belirten
ogrenciler, kendilerini ¢ok rahat hissettiklerini belirtmislerdir.
Ogrencilerin %93,75’i (f=15) egitim yonlendiricisinin tutumunu ¢ok
olumlu bulmustur. Ogrenciler egitim yonlendiricilerinin siirece olan
katkilarinin ¢ok boyutlu oldugunu ve olumlu tutum sergilediklerini
ifade etmislerdir. Ogrenciler dgretmen merkezli egitimden 6grenci
merkezli egitime gecis asamasinda egitim yonlendiricilerinin
rollerinin ¢ok iyi oldugunu ifade etmislerdir. Ogrenciler siirec
boyunca egitim yonlendiricilerinin  kendilerini  derinlemesine
anlamaya yoOnelttigini, olusan bilgilerini ortaya ¢ikarmada etkisinin
biiyiik oldugunu belirtmislerdir.

“Degerlendirme” alt kategorisine ait Ogrenci goriisleri
degerlendirildiginde, dgrencilerin %93,75’1 (f=15) oturum ve senaryo
acisindan olumlu degerlendirmeler yapmisti. Degerlendirme
asamasinin ¢ok olumlu sonuglar ortaya ¢ikardigini belirten 6grenciler
senaryonun sonunda kendilerini, senaryoyu, egitim yonlendiricisini ve
grubu degerlendirmiglerdir. Degerlendirme asamasinda kendilerine,
senaryoya, egitim yonlendiricisine ve gruba puanlar vererek oturumu
kapamislardir. Ogrenciler oturum sonunda yaptiklar
degerlendirmelerde 6grenme siirecine, iletisim becerilerine, elestirel
diisiinme becerilerine ve motivasyonlarina olan katkinin ¢ok biiyiik
oranda oldugunu sdylemislerdir. Ogrencilerin ¢ogu (%93,75)’i
degerlendirme asamasinda Ogrencilerin fikirlerini ciddi bir sekilde
ortaya koymalarmin motivasyonlarii yiikselttigini sOylemislerdir.
Ogrencilerin ~ modiil  baskanlarrm  ve  diger arkadaslarim
degerlendirdikleri ve zorlandiklar1 yerde birbirlerine katki yaptiklar
ortaya gikmustir,

Sonug¢ ve Oneriler

Bu boliimde bulgular dogrultusunda ulasilan sonuglara ve bu
sonuclara dayali olarak onerilere yer verilmistir.
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Sonug¢

Bu calismanin sonucunda Probleme Dayali Ogrenme
siirecinde Ogrencilerin motivasyonlar1 belirlenmeye calisilmistir.
Probleme Dayali Ogrenme siireci sonunda 6grenci motivasyonunu
belirlemeye yonelik hazirlanan “Probleme Dayali Ogrenme Siirecinde
Motivasyona Yonelik Ogrenci Goériisme Formu” sonuglart
degerlendirmeye alinmistir.

Egitim-6gretim siirecindeki tim uygulamalarda sinif i¢inde
birgok faktdr 6grenci motivasyonlarim etkiledigi gozlenmistir. Sif
icerisinde senaryo uygulamalar1 sirasinda 6grencilerin nigin 6grenmek
zorunda olduklarimi belirten bir tartigma ortami agilarak, 6grencileri
motive edici ortamlarin saglanmasina dikkat edilmigtir. Probleme
Dayali Ogrenmede Ogrencilerin bir takim halinde calismasi ¢ok
onemlidir. Bilgi, sadece egitim ydnlendiricisi tarafindan 6gretilmez,
ayn1 zamanda 6grenci bilgiye kendisi ulasmalidir (Sluijmans ve ark.,
2001:155).

Probleme Dayali Ogrenme siirecinde bireysel farkliliklar s6z
konusudur. Senaryo yazim asamasinda tiim Ogrencilerin ilgisini
cekmeye yonelik drnekler verilmistir. Ogrencilerin ilgisini gekecek
tirde hazirlanan  senaryolar  Ogrencilerde merak duygusu
olusturmustur. Ogrencilerin 6zellikle senaryo kapaklarmi merak
ettikleri, uygulama siirecinde bir sonraki oturumu merak ile
bekledikleri gozlenmistir.  Yiizde ve frekans sonuglart da bu
diigtinceyi desteklemektedir.

Probleme Dayali Ogrenme siirecinde amag &grenciyi
senaryo uygulamalarina ait siirece katmaktir. Ogrencilerin senaryo
uygulamalar1 esnasinda siirece ilgi ile katildiklar1 goézlenmistir.
Ogrencilerin siirecin merkezinde yer almalar1 ve iletisim kurmalari
motivasyonlarini artirmada etkili olmustur. Kisi sayisinin az olmasi
oturumlara olan katilimi olumlu 6l¢iide artirmistir. Az Kkisi ile islenen
oturumlarda kendilerini rahat bir sekilde ifade ettiklerini, siireci merak
ettiklerini  belirtmislerdir. Ogrencilerinin kiiciik gruplar seklinde
problemleri ¢ozerken daha fazla Ogrenme sorumlulugu aldiklar
gbzlenmistir.

Ogrencilerin ¢ogu (%93,75)’i senaryo uygulamalarinda
o0grenme hedeflerine kendilerinin ulagmalarinin yeni 6grenmeler
acisindan ¢ok yararli oldugunu sdylemislerdir. Ogrenme hedeflerine
ulastiklarinda  kisisel sorumluluk aldiklarin1 belirten 6grenciler,
sonraki oturumlara daha ¢ok calisarak geldiklerini belirtmislerdir.

Senaryo ile islenen derslerde arkadaslari ile daha rahat
iletisim kurduklarint belirten O6grenciler senaryo uygulamalarinda
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konular1  daha iyi  Ogrendiklerini  belirtmislerdir. ~ Egitim
yonlendiricilerinin siire¢ i¢indeki tutumunu ¢ok olumlu bulduklarini
belirten 6grenciler senaryo uygulamalarinda yeni 6grenmelerin ¢ok
rahat oldugunu ifade etmislerdir.

Senaryo uygulamalarinda verilen oOrnekler &grencilerin
ilgisini ¢ekmistir. Ogrenciler daha rahat bir sekilde oturumlara
katildiklar1 ve motivasyonlarinin artti§i gézlenmistir. Johnstone ve
Biggs (1998: 407), senaryolarin ger¢ek yasam problemlerinden
alinarak yazilmasimin O6grencileri cesaretlendirdigini belirtmislerdir.
Kalict 6grenmeler i¢in senaryolarin giinlilk yasam ile ilgili olmasina
dikkat edilmistir. Yine yiizde ve frekans sonuglar1t bu goriisii
desteklemektedir.

Probleme Dayali Ogrenme siirecinde uygulanan senaryolar
ile ogrencilerin motivasyonlarinin arttigi gozlenmistir. Ogrenciler
senaryo uygulamalarinda hedefe yonlendirildikleri igin slire¢ boyunca
aktif olarak rol almuslardir. Ogrenci motivasyonu yiiksek seviyede
kullanabilir ve gelistirebilir ise 6grenmeler devam edecektir (Adler,
Milne, Stablein, 2001: 102).

Senaryolarin biraz daha ilgi c¢ekici olmast gerekliligini
belirten baz1 6grenciler 6grenme hedeflerine ulasmada ilk basta sikinti
yasadiklarin1 sonra oturumun isleyisine alistiklarini belirtmislerdir.
Ogrenciler problemleri ¢dzerken grup icinde sdz hakki alarak aitlik
duygusuna sahip olduklarini belirtmiglerdir. Gortildiigii iizere bu siireg

icinde basarilarinin motivasyonlarini artirdigini ifade etmislerdir.

Egitim yonlendiricileri, ogrencilerin kavramlara
ulasmalarinda rehber rol iistlenmislerdirler. Ogrenciler bu sekilde
egitim yonlendiricileri tarafindan yonlendirilmelerinin
motivasyonlarii arttirdigini ifade etmislerdir. Ogrenciler bu siireg
icinde egitim yonlendiricilerinin rollerinin kendilerini pozitif yonde
etkiledigini ifade etmislerdir. Egitim yonlendiricilerinin klasik
egitimdeki tavrindan uzak oldugunu, tam tersine arkadas gibi
yaklastigin1 ifade etmislerdir. Probleme Dayali Ogrenmede en 6nemli
faktorlerden biri olan dgrenci motivasyonunun egitim yonlendiricileri
tarafindan saglanmasi iyi bir oturum i¢in kaginilmazdir. Sluijmans ve
arkadaglart (2001: 153), bilginin sadece egitim ydnlendiricisi
tarafindan &gretilmedigi, ayn1 zamanda 6grencinin kendisinin bilgiye
ulagmasinin gerekliligini belirtmislerdir.

Probleme Dayali Ogrenme stirecinde egitim
yonlendiricilerinin davraniglar1 6grencileri biiyiik oranda etkilemistir.
Klasik egitimde 6gretmen roliiniin olduk¢a baskin oldugunu ifade
eden Ogrenciler, egitim yonlendiricilerinin siire¢ icinde katkilarinin
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cok fazla oldugunu belirtmiglerdir. Egitim yo6nlendiricilerinin
ogrencilere yonelik olumlu davraniglart 6grencilerin motivasyonu
artirmada biiylik etkilere sebep olmustur. Siire¢ icinde motivasyon
etkili ve kalict 6gretim i¢in 6n planda tutulmalidir. Bu sebep ile egitim
yonlendiricilerinin davraniglarinin  6grenci davranislarina etkisinin
Ogretim siirecine onemli derecede katkisi vardir.

Yapilan uygulamada da Probleme Dayali Ogrenme
siirecinde Ogrencilere verilen gorevlerin derse karst motivasyonlarini
artirdigi ortaya c¢ikmustir. Bu silirecte simif ortaminin dgrencilerin
birbirlerini gorebilecekleri sekilde hazirlanmasi, sozlii iletisimde
biiyiik rol oynamistir. Ogrencilerin derse karst motivasyonlarinda ve
performanslarinda olumlu ydnde artiglar gostermistir.  Yapilan
caligmalarda, zengin 6grenme ortamlarinin ¢esitliligi ve siirekli geri
doniisiim alinmasmin 6grenci motivasyonunu ve performansini
artirdigin1 ortaya koyulmustur. Ayrica sinif ortamlarinin 6grencilerin
birbirleri ile rahat iletisime gegebilecekleri sekilde degistirilmesinin
Ogrencilerin motivasyonlarini arttiracagi sdylenebilir.

Oturum esnasinda &grencilerin  6grenme  hedeflerine
ulagsmada diisiinerek ve isteyerek siirece katildiklar1 yapilan
calismanin sonucunda ortaya c¢ikmistir. Motivasyon ortaminin
Saglanmasi i¢in bireyin amacinin belirlenmesi, 6grenmeye istekli
olmasi ve Ogrenme aktivitelerinin diizenlenmesi gerekmektedir
(LeJeune, 2002: 82). Ogrenmenin kolay olmasi acisindan
motivasyonun saglanmasi gerekmektedir. Ayrica, Facione, Facione ve
Giancarlo (1997: 14), bireyin zihninde canlandirdigi ve isteyerek
yaptig1 her durum i¢in motive olabilecegini belirtmiglerdir.

Probleme Dayali Ogrenme uygulamalarinda da sinif iginde
uygulanan senaryolar motivasyonu saglamada etkili olmustur.
Ogrencilerin yeni &grenmelere farkli yontemlerle gecisi derse olan
ilgilerini artirmugtir. Ogrenmeyi kolaylastirict materyaller, simf igi
uygulamalar 6grenci motivasyonu agisindan etkilidirler. Ogrenme
siireci iginde bir beceriden digerine gecis asamasinda motivasyon ve
o6grenme ¢ok onemli yer tutmaktadir (Anderson, Reder, Simon, 1996:
9).

Probleme Dayali Ogrenmede siire¢ i¢inde problem ¢ézme
asamalart igin kisisel karar verebilmeleri ve sosyal sorumluluk
almalar1 agisindan oOgrenciler gelisme gostermiglerdir. Deci ve
arkadaslarinin  (1991) yaptig1 bir calismada, yiiksek kalitede egitim
igin ¢abalamak gerektigini ortaya koymuslardir. Calismada yasam igin
kendini yonetebilen, gelistirebilen bireylere gereksinim oldugu ve
bunun i¢in motivasyonun sart oldugunu ortaya koyulmuslardir.
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Ozellikle kiigiik cocuklarin motivasyonlar1 icin biligsel siireglerinin
belirlenmesi gerekliligini belirtmislerdir.

Ogrencilerin Probleme Dayali Ogrenme siireci sonunda
motivasyonlarinin olumlu yonde arttig1 yapilan nitel ¢alisma ile ortaya
konmustur. Siire¢ boyunca 6grencilerin basariya ulagsmalari, 6grenme
meraklarin1 gidermeleri, gorevlerini yerine getirmeleri ve arkadaslar
ile iletisim kurmalar1 motivasyonlarini artirmada ¢ok biiylik etkiler
yaratmistir. Ogrencilerin farkli egitim ortaminda olmalar1 egitim
yonlendiricilerinin  destegi ile motivasyonlarina biiyiik katk
saglamistir. Motivasyonun saglanmasi icin &grencilerin belirli
hedeflere yonlenmeleri gerekmektedir. Bu asamada egitim
yonlendiricileri biiyiik roller iistlenmiglerdir.

Oneriler

Probleme Dayali Ogrenme siirecinin  degerlendirme
asamasinda her bir Ogrenciden Ogrenci motivasyonun nasil
arttirilabilecegine ait geri doniigiim alinarak motivasyon artirilabilir.
Siire¢ sonunda geri doniisiim ile iyi sonuclar ortaya konabilecegi
sOylenmelidir.

Probleme Dayali Ogrenme siirecinde grup icinde her bir
ogrencinin aktif katilimi saglanmalidir. Her grup iginde zamanla
dgrencilerin tartigmalara katilimi artmaktadir. Ogrenciler siireci, yeni
ogrendikleri bilgilerini arkadaglar ile birlikte dogrulama ve tartisma
ile tamamlamalidirlar.

Motivasyonu saglamak i¢in 6grenci ve egitimciler arasinda
isbirligi saglanmasinin gerekliligi 6n planda tutulmalidir. Probleme
Dayali Ogrenme siirecinde de o6grencilerin isbirlikci aktivitelere
odaklanmalar1 gerekmektedir. Siire¢ sonunda &grenme hedeflerine
ulasan 6grenciler 6diillendirilebilirler.

Dis etkenler motivasyonu olumlu ya da olumsuz
etkileyebilir. Ders 6ncesinde dis etkenler kontrol edilerek 6grenci igin
ortamm hazirlanmas1  gerekmektedir. Olumsuz bir ortamda
Ogrencilerden basar1 beklenemez ve bu siirecte Ogrencilerin
motivasyonlar diigmektedir.

Smif i¢i etkinliklere uyum gosteremeyen Ogrenciler
aragtirmacilar tarafindan belirlenmelidir. Bu siiregte motivasyonu
diisiik olan 6grencilerin ¢aligmalarina destek verilerek motivasyonlari
artirilabilir.

Probleme Dayali Ogrenme siirecinde dgrencilerin bir takim
halinde c¢alismalarmin problem ¢6zme yeteneklerinin ortaya
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konulmasi 6nerilebilir. Ciinkii, Probleme Dayali Ogrenme y&nteminin
kazandirdig becerilerden biri de problem ¢6zme becerileridir.

Egitim yonlendiricileri er arasinda motivasyon eksikliginin
olmasi egitimin kalitesini  diisiirmektedir. Oncelikle egitim
yonlendiricilerinin motivasyonu yiikseltilmelidir. Ogrenci merkezli
egitim ortamlarinda 6gretmenler ikinci planda olmalidirlar.

Probleme Dayali Ogrenme sirecinde amaca ulasmak igin
yiiksek motivasyon sarttir. Probleme Dayali Ogrenme siirecine olan
ilgi ve amag arasindaki iligki ¢ok net ortaya konmalidir.

Probleme Dayali Ogrenme siirecinde  dgrencilerin
ogrenmelerini artirmak icin akademik performanslarmi etkileyen
degiskenleri Dbelirleyerek senaryo uygulamalarina baglanmalidir.
Ciinkii, 6grenci motivasyonu akademik performanslarini ¢ok biiyiik
oranda etkilemektedir.

Probleme Dayali Ogrenme siirecinde Ogrencilere yasam
boyu Ogrenen bireyler olacaklari belirtilmelidir. Basarili olacaklari,
bireysel 0Ozgiirliige kavusabilecekleri, sonugta temel bilgiye
ulasacaklar1 hatirlatilmalidir.
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