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Abstract

The objective of this study is to conduct an adaptation of Motivational
Strategies Questionnaire, which is one of the sub-dimensions of Motivated
Strategies for Learning Questionnaire, into Turkish with an aim to review
motivational strategies used by primary school students in mathematics.
Motivated Strategies for Learning Questionnaire was first developed by Pintrich
et al. (1991) for the purpose of determining self-regulation and motivational
strategies of the students. This study is intended for the motivational component
of Motivated Strategies for Learning Questionnaire. 8 primary schools located in
the city center of Balikesir were determined for the study and 210 5% grade
students studying in these primary schools participated in the research process.
Articles associated with motivation contained in MSLQ were selected and
translated into Turkish. Following the translation process, they were compared
to previous adaptations to Turkish and relevant articles were selected. The
selected articles were re-adapted to mathematics and restated in such a manner
that 5% grade students in primary schools are able to understand. During the

“Bu calisma Stimer AKTAN’1n doktora tezinin bir boliimiinden alinmistir.
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data analysis, LISREL 8.80 was used for confirmatory factor analysis to confirm
the structural validity of the scale and SPSS 17.0 was applied to determine the
reliability coefficient. The results of the study show that Mathematics Motivation
Scale consists of six factors and internal consistency coefficient of the scale varies
between .85 and .94. Total correlation coefficients of the articles vary between .62
and .89. Based on the results obtained, this scale can be said to be used for the
purpose of determining the motivational strategies in mathematics used by 5t
grade students in primary schools.

Key Words: Mathematical Motivation Scale, Reliability and Validity,
Confirmatory Factor Analysis

Oz

Bu calismanin amact Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgegi'nin alt
boyutlarindan biri olan Motivasyonel Stratejileri Olgegi'ni ilkokul dgrencilerinin
matematik dersinde kullandiklar1 motivasyon stratejilerini degerlendirmek
amaciyla Tiirkgeye uyarlamaktir. Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgegi ilk
olarak Pintrich ve arkadaslar1 (1991) tarafindan ogrencilerin 6z diizenleme ve
motivasyon stratejilerini belirlemek amaciyla gelistirilmistir. Bu c¢alisma
Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgeginin motivasyon ile ilgili kismi
tizerinde gerceklestirilmistir. Arastirma i¢in Balikesir il merkezi i¢inde bulunan 8
ilkokul belirlenmis ve bu okullarda 6grenim goren 210 ilkogretim besinci siuf
Ogrencisi arastirma siirecine katilmistir. MSLQ 6lgeginin motivasyon ile ilgili
kismindan maddeler secilmis ve bu maddeler icin Tiirkce ceviriler yapilmistir.
Yapilan cevirilerin ardindan daha Onceden yapilmis Tiirkce uyarlamalarla
karsilagtirmalar yapilmis ve maddeler segilmistir. Secilen bu maddeler
matematik dersine gore yeniden uyarlanmis ve ilkokul besinci smif
ogrencilerinin anlayabilecegi sekilde yeniden ifade edilmistir. Elde edilen
verilerin analizinde Olgegin yap1 gegerligini belirlemek amaciyla LISREL 8.80
programinda dogrulayic faktor analizi ve giivenilirlik katsayisinin tespiti igin
SPSS 17.0 programindan yararlanilmistir. Calismasinin sonuglarma gore
Matematik Motivasyon Olgegi'nin alt1 faktérden olustugu, Slgegin ic tutarlilik
katsayisinin .85 ila .94 arasinda degistigini gostermektedir. Madde toplam
korelasyon degerleri ise .62 ila .89 arasindadir. Elde edilen bu sonuglara gore
Olcegin ilkogretim besinci smif 6grencilerinin matematik dersinde kullandiklar:
motivasyonel stratejileri belirlemek amaciyla kullanilabilecegi sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Matematik Motivasyon Olgegi, Gegerlik ve
Giivenirlik, Dogrulayic Faktor Analizi

1. Giris

Gegen otuz yillik bir donem icinde okul reformu veya egitim sistemlerinde
reform baghg1 altinda yapilan ¢alismalarda temelde su sorunun cevabr aranmustir:
Okullarda yapilacak belirli etkinlikler veya c¢alismalar Ogrencilerin akademik
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bagarilarmi ve 6grenme diizeylerini yiikseltebilir mi? Bu soru sadece egitimcilerin
degil; isadamlari, akademisyenler, ekonomistler ve bilim adamlar1 gibi toplumun pek
¢ok farkli kesiminin dikkatini ¢eken bir problemi belirtmektedir (Chall, 2000).

Son otuz yillik donemde akademik bagar1 diizeyinin yiikseltilmesi icin pek ¢ok
oneride bulunulmustur. Bu Onerilerde ebeveynlerin siirece daha etkin olarak
katillmmin saglanmasi, 0gretmen maaslarinin yiikseltilmesi, &gretmen egitiminde
daha yiiksek standartlarin tespit edilmesi, simif mevcutlarin azaltilmas: ve daha
yogun teknolojik destegin verilmesi gerektigi vurgulanmistir. Bazi onerilerde ise
okulda ve smif ici siireclerde degisim olmasi gerektigi dile getirilmistir. Akademik
basarmin ytikseltilmesi ve 6grenme siirecinin iyilestirilebilmesi igin okul yonetiminden
smif ici siireglere kadar bircok alanda yeni uygulamalar ise kosulmustur. Yonetim
boyutunda 6gretim liderligi ve liderlik siiregleri on plana ¢ikmis, simf igi siireglere
yonelik degisim ise iki kategoride ele alinmigtir. Bunlardan ilki 6gretim siiregleriyle
ilgili degisim, ikincisi ise motivasyon ve ¢ocuk gelisimi ile ilgili yeni bakis acilarinin
gelistirilmesidir (Chall, 2000).

Akademik basaridaki diislisiin nedenleri ve bu diistisiin ortadan kaldirilmasina
iligkin ileri stiriilen goriisler farkli olsa da 6grencilerin mevcut akademik basarilarinin
kiiresellesmenin yogun olarak hissedildigi ileri teknolojiye sahip toplumlarmn
beklentilerine cevap vermedigi agiktir. Dolayisiyla kiiresel ekonomide s6z sahibi olmak
isteyen bir iilke igin gelecegin isgiiclinii olusturacak ogrencilerin akademik basarilar:
bliytik 6nem tagimaktadir. Burada akademik basari1 yalmizca Ogrencilerin standart
basar1 testlerinden aldiklar1 puanlarin yiiksekligi gibi dar bir kapsamda degil; fen,
matematik ve dil becerilerinde etkili bir okuryazar olmalar1 ve edindikleri bilgileri
i¢sellestirip hayatta kullanabilmeleri gibi genis bir perspektiften ele alinmaktadir
(Ananiadou ve Claro, 2009; Lemke ve dig, 2005). Boyle bir bakis acis1 dogal olarak
egitimli bireyin tanimini da degistirmistir. Giiniimiizde kiiresel rekabet ortaminda
egitimli birey denildiginde {ist diizey diisiinme becerilerine sahip, takim ¢alismasina
yatkin, liderlik Ozelligi gosteren, etkili Ogrenebilen ve Ogrenme siirecini kontrol
edebilen, fen-matematik okuryazari, teknolojiyi hayatinda birebir kullanabilen ve
fonksiyonel anlamda okuryazar, farkliliklar1 zenginlik olarak goren bireyler akla
gelmektedir (Partnership for 21st Century Skills, 2008).

Diinya ile rekabet etmek isteyen bir iilkenin, egitim sistemini de bu nitelikleri
kazandiracak sekilde yeniden yapilandirmasi zorunludur. Bu baglam iginde ele
alimacak olursa bir egitim sisteminin en Onemli hedeflerinden birisi 6grenme ve
Ogretme stireci i¢inde kendi 6grenme siirecini kontrol edip yon verebilen bireyler
yetistirmektir. Boylece bireyler herhangi bir destege ihtiya¢ duymadan kendi 6grenme
siirelerine yon verebilecek ve bagimsiz olarak 6grenen bireyler haline gelecektir. Bu
durum, bireylerin hayat boyu basarili 6grenenler olmalarina da katk: saglayabilecektir
(Barron ve Harackiewicz, 2000).
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Bireylerin kendi Ogrenme siireglerini yonetmesi ve hayat boyu basarili
ogrenenler olmasinda motivasyonel stratejilerin 6nemli bir yeri bulunmaktadir.
Bununla birlikte motivasyon akademik bagarinin yiikseltiimesinde de etkili bir
degisken olarak dikkat gekmektedir. Ogrenci motivasyonu ile akademik basar
arasindaki iliski pek ¢ok arastirmaya konu olmustur (Alsan (2009; Bembenutty, 2005;
Berger ve Hanze, 2009; Brackney ve Karabenick, 1995; Fortier ve Vallerand, 1995;
Karatas ve Erden, 2012; Lamb, 2010; Schweinle, Meyer ve Turner, 2006; Singh,
Granville ve Dika, 2002; Vanderstoep, Pintrich ve Fagerlin, 1996;). Ogrencinin
motivasyon diizeyi smiftaki akademik basarisina ve biligsel yeterliligine yonelik
inanglari ile yakindan ilgilidir. Bu baglamda, motivasyon diizeyini etkileyen en 6nemli
degiskenler; verilen bir goreve iliskin 6z yeterlik inanci, gorevin anlamliligina iligkin
inang ve duygulardir (Pintrich ve DeGroot, 1990). Ogrenci motivasyonunu etkileyen
bir diger degiskende &gretim stilidir. Ogretmenin kullandigi dgretim stili 6grenci
motivasyonunun diizeyini belirleyen temel etkenler icinde yer almaktadir. Bu konu ile
ilgili yapilan c¢alismalarin sonuglar1 oOgretim stilinin ilkogretim diizeyinden
yliksekogretime kadar olan siire¢ icinde motivasyon iizerinde etkili oldugunu
gostermektedir (Archer, 1994; Archer ve Scevak, 1998; Driscoll, 2005; Reeve ve Jang,
2006).

Literatiirde motivasyon “belirli bir amaca yonelik etkinliklerin baglatilmasinda
ve siirdiirtilmesinde etkili olan siire¢” olarak tanimlanmaktadir (Schunk, Pintrich ve
Meece, 2008: 4). Ogrenme siirecinde motivasyon dogrudan gozlenebilen bir yapi
degildir. Bireyin motivasyon diizeyi sozlii ifade, hedefler arasinda tercihte bulunma ve
hedef odakli eylemlerle dolayli olarak gozlenebilen davranig dizileriyle
belirlenebilmektedir. Motivasyon bu baglamda insanlarin nigin belirli sekillerde
eylemlerde bulunduklarmin anlasilmasinda yol gostericidir. Diger taraftan bazi basit
ogrenmeler cok az bir motivasyonla gerceklesmesine ragmen motivasyon, akademik
ogrenmede oldukg¢a 6nemli bir yer tutmaktadir (Byrnes, 2011; Middleton ve Spanias,
1999; Randhawa ve Gupta, 2000; Schiefele ve Csikszentmihalyi, 1995). Ogrenmeye
motive olmus 6grenciler, derse aktif olarak katilmakta ve bilgiyi tekrarlama, bilgileri
onceki bilgiyle iliskilendirme ve soru sorma gibi etkinliklerde bulunmaktadir. Motive
olmus birey bos zamanlarinda konuyla ilgili etkinliklerde bulunmakta, calismalar
yapmakta ve farkli 6grenme yollar1 aramaktadir (Pintrich ve Schunk, 1996; Schunk,
2009).

Motivasyon dogrudan degil, dolayli yoldan belirli davranis dizgilerinin
analiziyle gozlenebilen bir yap1 olmasindan dolayr mahiyetinin anlasilabilmesi igin
farkli teorik yaklasimlar ileri siiriilmiistiir. Motivasyon kendi iginde farklh alt
yapilardan olustugu igin her bir teorik yaklasim motivasyonun farkli bir boyutuna
aciklama getirmistir. Bu alt yapilar i¢sel motivasyon, digsal motivasyon, 6z yeterlilik
olarak siralanabilir. Bu kavramlar ayni zamanda akademik basarida 6nemli rol
oynayan bilesenlerdendir (Dickinson, 1995; Jackson, 2002; Lane ve Lane, 2001).
Motvasyona iliskin farkli teorik yaklasimlar c¢ercecevesinde farkli Olgekler
gelistirilmistir. Bu Olgeklerden biri de Pintrich ve arkadaslar1 tarafindan gelistirilen
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Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgegidir (MSLQ-Motivated Strategies for
Learning Questionnaire). Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgegi 6grencilerin 6z
diizenleme ve motivasyon stratejilerinin belirlenmesi icin gelistirilmis likert tipinde bir
dlgektir. Ilkogretim diizeyinden yiiksekdgretim diizeyine kadar farkli dgrenim
kademelerinde 6grenim goren oOgrenciler icin kullanilan bu 6lgek pek ¢ok iilkede
aragtrmacilar tarafindan kullanilmistir. Bu calismada Ogrenmede Motive Edici
Stratejiler Olgeginin motivasyon stratejileri ile ilgili kismindan secilen maddelerle
olusturulan alt1 boyutlu 6lgegin Tiirk kiiltiirlinde matematik 6grenme siirecinde etkili
olan motivasyonel stratejilerin belirlenmesi amaciyla uyarlamasi yapilmaya
calisilmistir. Bu Olgegin segilmesinde olgegin pek ¢ok farkh tilkede degisik 6grenim
kademelerinde kullanilmasi ve olgegin teorik yapiy1r kapsamli bir sekilde ele almasi
onemli rol oynamistir. Matematik Motivasyon Olgeginin ilkdgretim besinci siniflar
icin Tiirkce’ye uyarlanmasiyla hem matematik 6grenme siirecine iliskin arastirma
yapan arastirmacilarin hem de 6gretmenlerin 6grencilerin motivasyon diizeylerini
olgmede bu Olgegi kullanabilecekleri ve arastirmamin alanda yapilacak teorik
calismalara ve literatiire katki saglayacag: beklenmektedir.

Motivasyon Teorileri

Motivasyonla ilgili teorilerin gelisim siireci incelendiginde ortaya atilan ilk
teorilerin temelde insan1 davranisa yonlendiren faktorleri inceledigi goriilmektedir.
Maslow’un Thtiyaglar Hiyerarsisi Teorisi, Herzberg'in Hijyen Teorisi bu ilk dénem
teorilere ornek olarak verilebilir (Schunk, Pintrich ve Meece, 2008). Bununla beraber bu
teorik yaklasimlarin daha ¢ok c¢alisma hayatinda etkili oldugu ve 6grenme siirecinde
ortaya ¢ikan motivasyonu agiklamakta yetersiz olduklari goriilmektedir. Ogrenme ve
okul basaris1 baglaminda motivasyonu agiklamada etkili olan teorik yaklasimlar iginde
Hedef Teorisi ile Sosyal Biligsel Teori 6z diizenleme ve motivasyon siireclerine
getirdikleri aciklamalarla dikkat g¢ekmektedir (Schunk, 2009). Calismanin bu
boliimiinde motivasyonla ilgili tiim teorilerin tartisilmasi yerine arastirmanin kuramsal
temelini olusturmasi agisindan Sosyal Bilissel Teori ve Hedef Teorisi ele alinmistir.

Sosyal Bilissel Motivasyon Teorisi

Sosyal Biligsel Motivasyon Teorisi acisindan motivasyon: “Insanlarin
eylemlerinin  Ongoriilebilir  sonuglarina dair beklentileri ve bu eylemleri
gerceklestirmeye dair 6z yeterlilikleri tarafindan harekete gecirilen ve devami saglanan
hedef giidiimlii davranistir” (Bandura, 1997’den Akt. Schunk, 2009: 483). Sosyal Bilissel
psikolojinin motivasyonla ilgili goriisleri genelde Ogrenme siireci ve motivasyon
tizerine odaklanmistir (Pajares, 1996). Sosyal Bilissel Motivasyon Teorisi'nde hedef ve
beklentiler kritik yapilar olarak dikkat ¢cekmektedir.

Ogrenme siirecinde belirli hedeflerin tespit edilmesi ve bu hedeflere ulasma
siirecinin birey tarafindan siirekli olarak degerlendirilmesi motivasyon agisindan
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onemlidir (Zimmerman, 2000). Hedefe ulasma ve bu siire¢ iginde gosterilen
performans arasinda olumsuz bir durum ortaya ¢ikmas: halinde uygulanan yontemin
degismesi gerekir. Hedeflere ulastikga 0Ogrenmeye yonelik motivasyonunun
siirdiiriilebilirligi artar (Schunk ve Ertmer, 2000). Sosyal Biligssel Teori’de hedeflerin
belirlenmesi ve bu hedeflere ulagsma siirecinde motivasyonu etkileyen bir diger 6nemli
yap1 ise 6z yeterliktir (Bong ve Skaalvik, 2003; Pajares ve Valiente, 1997). Ogrenme
siirecinde 6grenen birey, belirledigi hedefe ulasmasin saglayacagina inandig1 davranis
yapilar: gelistirir. Hedeflerin davrarnislar: etkileyebilmesi i¢in bireyin ortaya koydugu
eylemlere yonelik 6z yeterlik diizeyinin yiiksek olmas1 gerekmektedir (Pajares, 1996).

Motivasyonu etkileyen bir diger etken de sosyal karsilagtirmadir. Sosyal
karsilagtirma “Ogrenen bireyin kendisini bagkalariyla mukayesesidir” (Wheeler ve
Suls, 2005: 576). Sosyal karsilastirma 6z degerlendirmede o6nemli bir yapi olarak
Festinger tarafindan formule edilmistir. Festinger'e (1954: 124) gore “sosyal
kargilagtirma yetenekleri benzer bireyler arasmnda yapildifinda daha etkili
olmaktadir”. Ogrenme ortaminda bireylerin kendi beceri ve bilgi diizeyine yakin
bireyleri gozlemesi bireyde kendisinin de basaracagina dair bir inang gelistirebilir. Bu
inang, zamanla 0z yeterlilige dontiserek bireyin hedeflere ulasmasina yardimci olabilir.
Bununla beraber sosyal karsilastirmada bireylerin gelisim diizeyi 6nem tasimaktadir.
Mukayeseli bilgiyi kullanabilmek igin {ist diizeyde biligsel yeterlilikler gerekmektedir.
Dolayisiyla bes-alti yas cocuklari igin pek uygun olmayan sosyal karsilastirma,
ozellikle dordiinci siuftan itibaren etkili bir 6z degerlendirme araci olarak
kullanilabilmektedir (Schunk, 2009).

Hedef Teorisi ve Bilesenleri

Motivasyonla ilgili teoriler arasinda “Hedef Teorisi” giincel teoriler arasinda
yer almaktadir (Schunk, Pintrich ve Meece, 2008). Yapilan arastirmalarda Hedef
Teorisi'nin hedefler, beklentiler, yiiklemeler, motivasyonla ilgili yonelimler ve basar1
davranislariyla iliskili oldugu belirtilmistir (Pintrich, 2000; Pintrich ve Zusho, 2002).
Hedef Teorisi'nin gelisim siirecinde C. Ames, C. Dweck, M. Maehr ve ]J. Nicholls'un
¢alismalar1 6nemli yer tutmaktadir. 70’li yillarin ortalarina dogru basari motivasyonu
tizerine yogunlasan bu arastirmacilar, yaptiklar1 calismalarla Hedef Teorisi'nin
temellerini olusturmuslardir (Roberts, Treasure, Conroy, 2007). Hedef Teorisi'nin temel
amaci, ogrencilerin ortaya koyduklar1 basariyla iligkili davraniglara agiklama getirmek
ve basariyla ilgili kapsamli bir model gelistirmektir. Hedef Teorisi'nde etkili olan temel
bilesen, bireyin belirli bir hedefi secmesi ve bu hedefe odaklanmasina atifta bulunan
hedef yonelimidir (Schunk, 2009).

Hedef yonelimi “Ogrenen bireyin akademik bir etkinlik veya gorevde rol
almasina neden olan gerekgeler” olarak tanimlanabilir (Anderman, Austin ve Johnson,
2002: 197). Hedef yonelimi iginde 6grenme hedefleri ve performans hedefleri olarak iki
ayr1 kategori bulunmaktadir (Dweck, 2002). Ogrenme hedefleri, dgrenen bireyin
kazanmaya calistig1 bilgi, beceri, strateji ve davraniglar1 belirtirken performans
hedefleri, 6grenen bireylerin belirli bir gorevi yerine getirme ve ortaya koyma diizeyi
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ile ilgilidir. Ogrenme hedefleri; 6z yeterlik, motivasyon, algilanan gelisme ve basari
kazanimlariyla sonuglanirken performans hedefleri ise etkinlige katilim, karsilastirma
ve beceri degerlendirmesi ile sonucglanmaktadir (Schunk, 1996; 2009).

Motivasyon Stratejileri

Motivasyon, akademik basariy1 ve 6z diizenleme siireglerini etkileyen 6nemli
bir degiskendir (Pintrich ve DeGroot, 1990). Motivasyon stratejileri, bireylerin
motivasyonel inanglarini olusturan bilesenler olarak diisiiniilebilir. Bu perspektiften
ele alindiginda bu bilesenler ayni zamanda bireylerin motivasyonlarinin niteligiyle
ilgili ipuclar1 sunabilen yapilar olarak dikkat c¢ekmektedir. Akademik basariyla
yakindan iligkili bu yapilar; i¢sel hedef yonelimi, digsal hedef yonelimi, konu degeri,
ogrenme inanglarinin kontrolii, 6z yeterlilik ve smnav kaygisidir.

i¢csel Hedef Yonelimi

Genel olarak hedef yonelimi, “bireyin basariyla ilgili bir duruma yonelik olarak
ortaya koydugu tepkiler, yaklasim ve kendini verme ile ortaya ¢ikan amaclar1” olarak
tanimlanabilir (Zusho, Pintrich ve Coppola, 2003: 3). Diger bir tanimda ise “6grencinin
bir derse iliskin biitiinctiil bakis agis1” olarak tanimlanmstir (Pintrich ve digerleri, 1991:
9).

Dissal Hedef Yonelimi

Hedef Teorisi icinde gelisen bir diger yap1 da “digssal hedef yonelimi”dir. Digsal
hedef yonelimi daha ¢ok digsal motivasyon baglaminda gelismis bir kavramdir.
Ogrenme siirecinde bireyi motive eden dis etkenlere dikkat c¢ekmekte ve dis
uyaranlarin 6grenme siirecindeki roliinti vurgulamaktadir. Digsal hedef yonelimi
performans odakli hedefleri dikkate alir. Bu tiir hedefler, siirecin 6nemini ve gorev
tamamlamanin temelini olusturan stratejilerin 6nemini ortaya ¢ikarmada veya 0z
yeterliligin artmasinda etkili olmayabilir. Ogrenciler derslerden alacaklari notlar igin
veya aile ve akran grubunda takdir edilmek igin kendilerini 6grenme gorevine
adayabilirler. Fakat bu durum motivasyonda her zaman siireklili§i saglamayabilir.
Dolayisiyla performans hedeflerinden ¢ok i¢sel motivasyonla beslenen hedef yonelimi
o0grenme siirecinde daha etkilidir (Schunk, 2009).

Konu Degeri

Ogrenen bireyin motivasyonunu etkileyen bir diger bilesen de konu degeri’dir.
Bir gorevin veya dersin 6grencide uyandirdigi anlam oOrgiisii veya nigin onemli
olduguna iliskin sorularin yanitlarin1 iceren konu degeri ayn1 zamanda ogrencilerin
derse yonelik bakis acisin1 da etkileyen bir degiskendir (Jacobs ve Eccles, 2000). Konu
degeri Beklenti-Deger Teorisi'nin dnemli bir bilesenidir (Wigfield ve Eccles, 1992). Bu
teoriye gore belirli bir durumda motivasyonun diizeyini belirleyen en énemli etkenler
basar1 beklentisi ile konunun birey icin tasidigi 6nemdir. Bireyin “bu gorevi nigin
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yapmak istiyorum?” sorusu konu degeri igin bir baslangi¢ noktasidir (Wigfield, Eccles,
Schiefele, Roeser ve Davis-Kean, 2006: 939).

Ogrenme Inanglarinin Kontrolii

Ogrenme inanglarmin kontrolii, 6grencinin 6grenmeye harcadifi gaba
sonucunda elde edecegi olumlu sonuglara iliskin inanglarini belirtmektedir. Ogrenci
eger 0grenme icin harcadig1 ¢abanin sonucunda 6grenme diizeyinde olumlu bir fark
goriirse biiylik ihtimalle ¢alismasmi daha stratejik bir bigimde yogunlastiracaktir.
Diger bir ifadeyle 6grenci ortaya koyacagi akademik performansi kontrol edebilirse
istendik degisimleri ortaya koyabilecek daha kompleks yaklasimlar gelistirebilir
(Pintrich ve digerleri, 1991).

Oz Yeterlik

Akademik bagariy1 etkileyen bir diger motivasyonel degisken de 6z yeterliktir
(Liu ve Koirala, 2009; Patrick, Hicks ve Ryan, 1997; Zimmerman, 1995). Oz yeterlik
“bireylerin belirli bir performansi gerceklestirmek icin ortaya koymalar1 gereken
eylemleri diizenleme ve sergileyebilmeye yonelik yargilaridir” (Bandura, 1995: 2). Cok
farkli alanlarda arastirmalara konu olan 0z yeterlik olduk¢a karmasik bir yapiya
sahiptir. Egitim alaninda oldugu gibi matematik ve saglik alaninda da kullanilan 6z
yeterlik ile motivasyon ve basar:1 arasindaki iligkiler onemli arastirma konular1 iginde
yer almaktadir (Pajares, 1996).

Oz yeterlik, pek ¢ok disiplinde oldugu gibi matematik basarisini yordamada da
etkili bir degiskendir ve matematik basarisi ile 6z yeterlik diizeyi arasinda pozitif
yonlii yiiksek korelasyon bulundugunu ortaya koyan galismalar mevcuttur (Goldman
ve Hewitt, 1976; Hackett, 1985; Stevens, Olivarez ve Hamman, 2006). Yapilan
arastirmalarda 0z yeterlik diizeyi yiiksek Ogrencilerin ayni zamanda matematik
basarilarinin da iist diizeyde oldugu belirlenmistir (Hackett ve Betz, 1989; Pajares ve
Miller, 1994).

Sinav Kaygisi

Smav kaygisi “basarisizlik korkusu ile iliskili fenomenolojik, fizyolojik ve
davranigsal tepkilerden olusan genel kaygi diizeyinin 6zel bir durumudur” (Sapp,
1999: 272). Sieber (1969: 46) smav kaygisim1  “bireylerin performanslarmin
degerlendirilecegini algiladiklarinda ortaya ¢ikan korku, huzursuzluk, rahatsizlik ve
sinirlilik durumu” olarak tanimlamistir. Diger bir ifadeyle herhangi bir degerlendirme
durumunda bireyin yasantisiyla birlikte ortaya ¢ikan davramigsal ve fizyolojik
ozellikleri olan siddetli duygular smav kaygisinin belirtileri olarak ele alinabilir. Smnav
kaygis1 0zellikle herhangi bir konuda etkili bir performans ortaya konulmas: gereken
bilissel ve dikkate dayali siireclerde etkili olmaktadir. Smav kaygisiyla ilgili yapilan
arastirmalarda sinav kaygisiyla basar1 ve zeka arasinda negatif yonlii bir iligki
belirlenmistir (Sapp, 1999).
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2. Yontem

Aragtirmanin bu béliimiinde Matematik Motivasyon Olgeginin uyarlama
calismasi adim adim verilmis ve verilerin analizi tizerinde durulmustur.

Matematik Motivasyon Olgeginin Tiirkce’ye Adaptasyonu

[Ikdgretim besinci smif ogrencilerinin matematik dersinde kullandiklar
motivasyonel stratejilerin belirlenmesi amaciyla Pintrich ve arkadaslar1 tarafindan
gelistirilen Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgegi (MSLQ-Motivated Strategies for
Learning Questionnaire) kullanilmistir. Bu 6lgek bazi c¢alismalarda alt boyutlar: ile
(Andreou ve Metallidou, 2004; Andreou, 2004; Bong, 2001) bazi ¢alismalarda ise bir
biitiin olarak ilkogretim diizeyindeki Ogrencilerin motivasyonel stratejilerinin
belirlenmesinde -6grenme stratejileri ve motivasyon stratejileri- kullanilmistir (Sachs,
Law ve Chan, 2002; Sachs, Law, Chan ve Rao, 2001).

[Ikdgretim besinci simf 6grencilerinin motivasyonel stratejilerini belirlemek
amaciyla yapilacak ¢aligmanin veri toplama araci olan MSLQ 6lgeginin arastirmanin
amaglarma gore uyarlanabilmesi icin Michigan Universitesinde grevli Marien Bien’le
iletisime gecilmis ve c¢alismanin amact hakkinda kendisine bilgi verilerek izin
istenmistir. Iznin verilmesini takiben basta olgegin kullanma kilavuzu olmak iizere
Tiirkiye’de yapilan ve arastirmacimin ulasabildigi Tiirkge versiyonlar elde edilmis,
yapilan Tiirkge uyarlamalarla 1ngilizce orijinal Olgek karsilastirilmistir. Karsilagtirma
isleminde Ingilizce dil yeterliligi ana dili diizeyinde olan iki uzmandan yardim
alinmistir. Bu islemin ardindan ingilizce olcek temel kaynak olmak tizere Tiirkce
Olgeklerden olusan madde havuzundan maddeler secilerek gevrilmis bulunan 6lgekteki
maddelerle karsilastirilmis ve dilsel agidan es deger kabul edilen maddeler segilmistir.
Secilen bu maddeler Tiirkge 6gretimi alaninda ¢alisan bir uzman tarafindan yeniden
ifade edilmistir. Hazirlanan form Egitim Programlari ve Ogretim alaninda galisan bir
uzman tarafindan kontrol edilmis ve gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra besinci
smif okutmus iki deneyimli simf Ogretmeninin goriisiine sunularak ogrencilerin
anlayabilecegi sekilde yeniden ifade edilmistir.

Olgegin bu formu bir kdy okulunda &grenim goren 15 besinci sinif dgrencisine
sesli olarak okunmus ve hangi maddeleri anlayip anlamadiklar1 sorulmustur.
Ogrencilerden alinan déniitlere gore yeniden bigimlendirilen dlgek pilot uygulamadan
once kapsam gecerliliginin belirlenmesi amaciyla iki program gelistirme uzmani, bir
olgme ve degerlendirme uzman ile matematik egitimi alaninda bir uzmanin goriistine
sunulmustur. Uzman goriisleri dogrultusunda yapilan diizeltme c¢alismasimin
ardindan 6lgek pilot uygulama i¢in hazirlanmistir.
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Matematik Motivasyon Olgeginin Pilot Uygulamasinin Yapilmasi

Olgek ilkdgretim besinci sinifa devam eden 210 kisilik bir gruba uygulanmustir.
Uygulama yapilacak grubun yeterliligine iliskin yapilan KMO-Bartlett Testi sonucu
(.928 p<.05) anlamli gitkmistir. Uygulama oncesi 6grencilere dlcegin igerigi ile ilgili bilgi
verilmis ve nasil cevaplanacagi konusunda uygulama yapilmistir. Matematik
Motivasyon Olgegi 51i Likert tipinde toplam 27 maddeden olusmaktadir.

Verilerin Analizi

Elde edilen veriler {izerinde LISREL 8.80 programi kullanilarak Dogrulayici
Faktor Analizi (DFA) uygulanmistir. Dogrulayici faktor analizi, (DFA) “gizil
degiskenlerle ilgili teorilerin test edilmesinde kullanilan ileri diizeyde gelismis bir
tekniktir.” (Tabachnik ve Fidell, 2007: 609). Dogrulayic1 faktor analizi, daha 6nceden
tanimlanmis ve smurlandirilmis bir yapinin, bir model olarak dogrulanip
dogrulanmadigmin test edildigi bir analizdir (Simsek, 2007). Bu baglamda ele
alindiginda DFA yap1 gecerliliginin belirlenmesi icin kullanilmaktadir (Floyd ve
Widaman, 1995; Kline, 2005’den Akt. Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2010: 275).
Stapleton, yapi gegerliliginin belirlenmesinde DFA'nin ¢ok daha giiglii bir yontem
oldugunu belirtmektedir (Stapleton, 1997). DFA, o6nceden segilen faktor modelinin
veriye uyumunun saglanip saglanmadigini degerlendirmek igin kullanilan en etkili
analizdir ve bu agidan agimlayici faktor analizinden ciddi bigimde ayrilmaktadir.
Literatiirde DFA'min 6zellikle gecerliligi ve gilivenilirligi kanitlanmis 6lgme araglarma
yonelik uyarlama calismalarinda ve yapi gegerliliginin tespitinde kullanilabilecegi
belirtilmektedir. Giivenirlik analizi igin SPSS 17.0 programi kullanilmis ve Cronbach
Alpha katsayisi ile elde edilen olgtimlerin i¢ tutarhilik diizeyi belirlenmistir. Madde
toplam korelasyon katsayilar1 Pearson Korelasyon katsayisi ile belirlenmistir.

3. Bulgular
Yap1 Gegerliligi

Matematik Motivasyon Olgegi'nin goriiniis gegerliligi uzman goriisleri
dogrultusunda saglandigindan ve 6lgegi olusturan maddelerin daha 6nceden gegerlilik
ve gilivenilirlik ¢alismasi yapilmis Olgeklerden secildigi icin dilsel es degerlikle ilgili
herhangi bir istatistiksel islem yapilmamistir. Nitekim Biiytikoztiirk ve digerleri (2008)
tarafindan yapilan uyarlama calismasinda da dilsel es degerlilikle ilgili herhangi bir
istatistiksel analiz yapilmamistir. Matematik Motivasyon Olgeginin yap1 gecerliligi
icin Lisrel 8.80 programi kullanilmistir. Yapilan analiz sonucunda ortaya ¢ikan degerler
Tablo 1’de sunulmustur.
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Tablo 1. Matematik Motivasyon Olgegi Dogrulayic1 Faktér Analizine Tliskin
Uyum Indeksleri ve Degerleri

Uyum indeksleri Degerler
X2 717.19
Sd 309
x¥sd 2.32
GFI 0.80
AGFI 0.75
CFI 091
NFI 0.85
NNFI 0.90
SRMR 0.059
RMR 0.087
RMSA 0.080
PGFI 0.65

Tablo 1 incelendiginde x? degerinin 717.19 oldugu goriilmektedir. x? degerinin
yorumlanmasinda serbestlik derecesinin de hesaba katilmas: gereklidir. Bu iki degerin
birbirine oran1 hesap edildiginde (x?/sd) 2.32 sonucu bulunmaktadir. Bu sonuca gore
2.32’lik uyum degeri 3'ten diisitk oldugu icin uyum derecesi miikemmel olarak
degerlendirilebilir. Uyum indeksleri iginde yer alan RMSA'min degeri 0.080 olarak
bulunmustur. RMSA'nin 0.080 ve bu degerden diisiik olmasi iyi diizeyde uyumu
gostermektedir. GFI ve AGFI degerlerinin sirasiyla 0.80 ve 0.75 oldugu goriilmektedir.
Bu indeks degerleri 1’e yaklastik¢a uyum diizeyi miitkemmellesmektedir. Elde edilen
veriler dogrultusunda modelin uyumluluguyla ilgili degerlerin kabul edilebilir
diizeyde oldugu goriilmektedir.

Modelin uyumlulugunda bir diger onemli deger olan SRMR degerinin 0.059
oldugu goriilmektedir. SRMR degerinin 0.05 ve bu degerin altinda olmasi miitkemmel
diizeyde uyum oldugunu gostermektedir. Buna gore elde edilen 0.059'luk SRMR
degerinin iyi bir uyum degeri oldugu sdylenebilir. NNFI ve CFI uyum indekslerinin
degerleri sirasi ile 0.90 ve 0.91'dir. NNFI ve CFI indekslerinin degerleri 1’e yaklastikca
uyumun miikemmel diizeye ulastigindan hareketle elde edilen degerlere gore uyum
diizeyinin iyi diizeyde oldugu goriilmektedir. Modelin sade ve yalinhik diizeyini
belirten PGFI indeksinin degeri 1’e yaklastikga modelin sadelik ve yalinlik diizeyinin
ylikseldigine isaret etmektedir. Elde edilen 0.65’lik deger modelin ortanin {izerinde bir
yalinlik diizeyine sahip oldugunu belirtmektedir. Yukarida 6zetlenen sonuglardan
hareketle ilkogretim besinci sinif 6grencilerinin Matematik dersine iliskin motivasyon
diizeylerini Olgmeye yoOnelik oOlgegin uyarlama calismasinda yapr gecerliliginin
saglandig1 soylenebilir.
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Dogrulayict Faktdr Analizi sonucunda Matematik Motivasyon Olgegi (MMO)
toplam alti alt boyut ve 27 maddeden olusmustur. Olgegin alt boyutlar sirasiyla igsel
hedef yonelimi (3 madde), digsal hedef yonelimi (4 madde), konu degeri (5 madde),
ogrenme inanglar1 (5 madde), 6z yeterlik (6 madde), sinav kaygisi (4 madde) duir.
Matematik Motivasyon Olgegi'ne iligkin faktor analizi sonucunda ortaya cikan her bir
boyuta ait faktor yiik, hata varyans: ve madde toplam korelasyon degerleri Tablo 2’de

verilmistir.

Tablo 2. Matematik Motivasyon Olcegi Madde Toplam Korelasyon, Faktér
Yiik Degerleri ile Hata Varyanslar1

Madde Faktor

Alt Boyutlar Madde No Toplam R Yiikii Hata Varyans
. 1 .680 .69 52
Iesel Hedef , 744 89 21
Yonelimi

3 .813 .85 27

4 .658 74 45
Digsal 5 743 77 41
Hedef ) ) )

. e 6 .668 .67 .55

Yonelimi

7 715 74 45

8 737 77 40
K 9 752 .73 47

ont 10 842 88 22

Degeri

11 742 72 48

12 .739 .84 .29

13 .785 .86 .26
O3 14 794 .82 .33
osrenme g 638 62 61
Inanc

16 738 .75 44

17 622 .69 52

18 726 71 49

19 822 .84 .29
- . 20 .855 .85 27
Oz Yeterlik 892 91 17

22 .867 .89 21

23 .843 .87 24

24 .740 77 40
Sinav 25 .798 .84 .30
Kaygis1 26 .800 .86 .26

27 .765 .80 .35
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Tablo 2'de yer alan madde toplam korelasyon degerleri maddelerin ayirt
edicilik gliciiniin belirlenmesi icin verilmistir. Madde ayirt edicili§i maddenin
niteligiyle yargida bulunmay: saglayan bir deger oldugu icin bu degerin 1'e yakin
olmast istenen bir durumdur. Ozcelik (2010, 182-189) 0,40 iizeri maddeleri cok iyi kabul
ederken 0,30 tizeri deger alan maddeleri iyi olarak kabul etmektedir. Cizelge
incelendiginde yer alan maddelerin Ozcelik (2010) tarafindan verilen referans
araliklarinda oldugu goriilmektedir. Buradan hareketle Matematik Motivasyon
Olgegi'nde yer alan maddelerin ayirt edicilik giiclerinin yeterli diizeyde oldugu
sOylenebilir.

Tablo 2’de yer alan bir diger deger maddelere ait faktor yiik degerleri ve
maddelere ait hata varyanslaridir. Faktor yiik degeri, “maddelerin faktorlerle olan
iliskisini agiklayan bir katsayidir” (Kline, 1994'den Akt. Cokluk, Sekercioglu ve
Biiyiikoztiirk, 2010: 194). Diger bir ifadeyle maddelere ait Faktor Yiik Degerleri'nin
yiiksek olmas istenen bir durumdur ve maddelerin kavramsal yap1y1 etkili bir sekilde
olgtiiglinii gostermektedir. Hata varyans: ise “veri setine iliskin varyansin
agiklanamayan kismimi gosterir” (Cokluk, Sekercioglu ve Biiytikoztiirk, 2010: 401).
Dolayisiyla hata varyansinin diisiik olmasi DFA’da istenen bir durumdur. Bununla
birlikte hata varyansi yiiksek maddelerin 6lgekten ¢ikarilmasi i¢in ayni zamanda t-test
degerlerinin manidarhik diizeyi de onem tasimaktadir. Her bir maddeye iligkin t-test
degerinin manidarlik diizeyi DFA’da maddenin hata varyansi yiiksek olsa bile
cikarilmasim engelleyen bir durumdur. Tablo 2’de verilen faktor yiikleri ve hata
varyanslart incelendiginde faktor yiiklerinin 0.30’'dan yiiksek oldugu, hata
varyanslari’nin ise t-test degerleri dikkate alindiginda kabul edilebilir smirlar iginde
oldugu goriilmektedir. DFA'ne ait t-test degerleri Sekil 1’de verilmistir.
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Sekil 1. Matematik Motivasyon Olcegi Dogrulayic1 Faktor Analizi t-Test Degerleri
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Giivenirlik Calismasi

Uyarlanan Matematik Motivasyon Olgegi'nin giivenirlik calismasma ait
bulgular Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Matematik Motivasyon Olgegi Alt Boyutlar1 ve Alfa Katsayilar

igsel Hedef Yonelimi 1,2,3 .893
Dissal Hedef Yonelimi 4,5,6,7 .852
Konu Degeri 8,9, 10,11, 12 904
6grenme inanglarl 13, 14, 15,16, 17 .875
Oz Yeterlik 18, 19, 20, 21, 22, 23 946
Sinav Kaygisi 24,25, 26,27 900
Motivasyon Genel Tiim Maddeler 910

27 maddeden olusan Matematik Motivasyon Olgegi'nden elde edilen
Olgtimlerin Cronbach Alfa katsayis1 .910 bulunmustur. Alfa katsayisinin 1’e yakin
olmas: ol¢limlerin i¢ tutarhliginin diger bir ifadeyle giivenirligin yiiksek oldugunu
gostermektedir. Elde edilen bu degerden hareketle Matematik Motivasyon Olgegi ile
yapilan ol¢timlerin giivenilir dl¢timler oldugu soylenebilir. Olgegin alt boyutlarinin
Alfa Katsayisi, .946 (Oz Yeterlik) ile .852 (Dissal Hedef Yonelimi) arasinda
degismektedir.

4. Sonug¢ ve Oneriler

Bu calismada Pintrich ve arkadaslar1 (1991) tarafindan gelistirilen MSLQ
Ol¢eginin motivasyon ile ilgili kismindan segilen maddelerle olusturulan Matematik
Motivasyon Olgeginin (MMO) Tiirkge formunun gecerlik ve giivenirligi'nin
incelenmesi amaglanmistir. MMO'niin yap1 gegerligi'nin belirlenmesi igin ilkdgretim
besinci smmifa devam eden 210 kisilik bir gruptan veri toplanmigtir. Toplanan veriler
tizerinde yapilan Dogrulayic1 Faktor Analizi sonucunda elde edilen degerlerin kabul
edilebilir sinurlar iginde gergeklestigi, giivenirlik analizinde ise Olgekten elde edilen
Olctimlerin yine kabul edilebilir diizeyde gergeklestigi goriilmiistiir. Yine olgekten elde
edilen oOlglimlerin madde toplam korelasyon degerleri ve faktor yiiklerinin kabul
edilebilir smirlar iginde gergeklestigi belirlenmistir. Olgek uyarlama c¢alismalarinda
elde edilen dl¢iimlerin madde toplam korelasyon degerleri, faktor yiik degerleri, hata
varyanslar’nin  kabul edilebilir diizeyde olmas1 Olgegin farkli arastirmalarda
kullanabilecegini gostermesi agisindan 6nem tasimaktadir.

Bununla beraber Matematik Motivasyon Olgegi’nin farkl1 calismalarda
kullanilmasimnin 0Olgegin gegerlik diizeyine olumlu katki saglayacagi soylenebilir.
Gelecekte yapilacak caligmalarda olgegin faktor yapisinin ve madde sayismin test
edilebilmesi amaciyla Agimlayici ve Dogrulayiaa Faktor Analiz’lerinin yapilmasi,
Olcegin daha genis bir 6rneklem {iizerinde uygulanmasi gibi etkenler dlgegin ortaya
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koyacagr olgiimlerin daha giivenilir bir diizeyde gerceklesmesini saglayacagi one
stirtilebilir. Boylece 6zellikle ilkogretim besinci smif 6grencilerinin matematik dersinde
kullandiklar1 motivasyonel stratejilerin daha net bir sekilde tespit edilmesi ve ortaya
cikan sonuglara gore ogrencilerin matematige yonelik motivasyon diizeylerinin
arttirilmasi igin farkl ¢alismalarin yapilmasina katkida bulunabilir.
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