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Orman iggiligi genel itibariyle ele alindifinda; daha agir sartlarda
¢alisilmasi, genis ve engebeli alanlarda ¢ahyma zorunlulugunun olmas, i
yerinin sosyal ortamdan uzakta olmas: ve konaklama gerektirmesi, genelde
giindiiz saatlerinde ¢ahiyma zorunlulugunun olmasy, agtk hava kosullarinda
c¢ahsildigis i¢in kaza riskinin yiiksek olmasi, ¢caliymalarin amenajman ve sil-
vikiiltiir planlar: dogrultusunda yapilmasi, genelde gegici veya mevsimlik
ig¢i olma durumu, isgi icretlerin diisilk olmasi gibi nedenlerle diger is kol-
larindan farklihklar gosterir.

6831 sayih Orman Kanunu'nun 40. maddesi gerefince, orman iscileri
en yakin orman kdylerinden temin edildigi igin, onceden egitimden gecirilme
sarti ve olanag yoktur. Isciler, ¢ahigarak veya deneyimli orman iscilerinden
tecriibe edinerek zamanla kalifiye hale gelmektedir. Cok zor doga ve ¢aliyma
sartlarina sahip Dogu Karadeniz Bélgesi orman alanlarinda egitimsiz ve
deneyimsiz orman is¢ilerinin ¢cahstirilmas, degisik is kazalarimin ve iiretim
kayiplar gibi zararlarin meydana gelmesine neden olmaktadr.

Orman iggilerinin sorunlan ile ilgili olan etkili faktorler arasinda; genel
saglik yapisi, beslenme durumlar, egitim, saglik ve ekonomik olanaklar ile
¢alisanlarnn psikolojik durumlan sayilabilir. i

Dogu Karadeniz Bolgesi'nin ormanca zengin ve engebeli bir arazi yapr-
sina sahip olmasi dolayisiyla, bu bélgedeki ormancihk ¢aliymalari ve orman
isciligi biiyiik bir 6neme sahiptir.

Bu galigmada, iilkemizin kuzey dogusunda bulunan, ortalama egimi %
65'in iizerinde olan ve 1212 orman kdyii bulunan Dogu Karadeniz Bolge-
si'nde ki orman is¢iliginin durumu incelenmeye ¢ahgitmgtir.

1) [0, Orman Fakiltesi. Orman Ingaat ve Transportu Anabilim Dah
2) K.T.U. Orman Fakiiltesi, 61080 Trabzon
Yayin Komisyonuna Sunuldugu Tarih: 16.07.1999
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1. GIRIS

Orman koylerinde yasanan ve herkesce bilinen sosyo-ekonomik problemler nedeniyle,
orman kéylerinden biiyiik sehirlere yogun bir gé¢ olgusu yasanmaktadir. Orman kdylerinin
niifusu hizla azalirken, kentlerin niifusu artmaktadir. Kent niifusunun artmasi ise; plansiz
sehirlesme, garpik kentlesme, ¢evre sorunlari gibi isimler altinda siralanan ve ¢dziimii gittikge
zorlagan sorunlar giindeme getirmektedir. Bu nedenle, orman koylerinin go¢ etmesine neden
olan sorunlarinin ¢6zitlmesi, ormancilik sektériiniin oldugu kadar, diger kamu ve ozel sektor-
lerinin de sorunu olmaktadir. Zira, sosyo-ekonomik bakimdan yeterli bir seviyede olmayan
orman koylerinin, orman kaynaklarindan plansiz ve yasal olmayan yararlanma yoluna yonel-
meleri, ormancilik sektoriiniin en énemli sorunlarindan biridir (ERDAS/ ACAR 1995).

Devlet Istatistik Enstitiisii (DIE) verilerine gore, ormancihigin Gayni Safi Milli Hasilada
ki pay1 son 30 yildir % 0.7-1 omnlan arasinda degismektedir (TURKER ve ark. 1995). Ancak,
konuya bir baska agidan bakildiginda orman koyliilerinin ve orman isgilerinin ekonomik olarak
kalkindirilmas: konusunda, ormancilik sektoriiniin katkilarinin hi¢ de az olmadig: dikkate
degerdir. Ciinkii, Orman Genel Midiirliigii'niin 90 Tirilyon olan 1997 yili biitgesinin yaklagik
%27.78'1 yani 25 Trilyonu iiretim giderleri olarak, dogrudan orman i¢i ve bitisiginde ki kéylerde
yagayan halka 6denmistir. Ancak, bu para miktan kirsal alanda yasayan halkin ekonomik prob-
lemlerini ¢6zmeye yetmemektedir.

Dogu Karadeniz Bélgesi'nde iklim kosullarinin yaninda, arazi yapisinin engebeli ve
daglik olusu makine kullamimini, isgiiciiniin dagilimim ve etkinligini sinirlandirmaktadir.

Ulkemizde var olan ekonomik giigliikler issizligin artmasina, ticretlerin diisik olmasina
neden oldugu gibi, makine alimini ve kullanimini da olumsuz yonde etkilemektedir. Orman
koyltileri sosyo-ekonomik yonden incelendiginde, Tiirkiye genelinde gelir ve egitim seviyesi
disiik, igsizlik orani yitksek, ailedeki birey sayisi fazla ve bulunduklan yerde ekonomik olarak
kalkindiriimalar giig olan kéyler olarak kargimiza ¢ikmaktadir.

Ulkemizde ki teknolojik diizey mekanizasyon igin yetersiz olup, teknoloji transferinde de
bir gok problemler yasanmaktadir. Biiyitk miktarlarda doviz 6denerek ithal edilen makine ve
ekipmanlarin verimli bir sekilde ¢alistirilmasi, tamir ve bakiminin iyi bir sekilde ve zamaninda
yapilabilmesi igin, sézkonusu makine ve ekipman: kulllanacak operatdriin veya tamir ve bakimini
yapacak olan ekibin iyi bir egitimden gegirilmesi gereklidir. Zira, tiretim sistemine en uygun
teknoloji segilmis olsa bile, bunun verimli bir sekilde kullanilmas: ig¢i egitimini gerektirecegi
igin, orman ig¢iligi agisindan bir darbogazla kargilagilmaktadir. Ciinkii, 6831 sayili Orman
Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince, orman isgileri en yakin orman kéylerinden temin
edilmektedir. Bu nedenle de 6nceden bir egitimden gegirilme sart1 ve olanag: yoktur.

Ozdonmez (1977) tarafindan yapilan bir galismada, Tiirkiye'de orman iggiligiyle ilgili
olarak ig¢i teminindeki giiliikleri 6nlemek igin devaml ve kalifiye is¢i istihdami, is veriminin
artinlmasi ve dolayisiyla rasyonalitenin saglanabilmesi i¢in ig¢i egitimine 6nem verilmesi, kali-
fiye orman isgilerinden olusan, modemn kesim, imal ve tasima araglari ile donatilmig kéy orman
kooperatiflerinin kurulmas: icin gerekli tedbirlerin alinmasi, isgilerin isin gerektirdigi kaloriyi
yiyecekleri ile saglamasi, orman isgilerinin, topluca barinmalar igin portatif barakalar kurulmas,
veya isgilerin enerji ve zaman kaybetmeden is yerlerine vasita ile ulastirilmalarinin saglanmas
gerektigi vurgulanmistir,

Erdas ve Acar (1994) tarafindan Dogu Karadeniz Bolgesi'nde yapilan bir ¢alismada,

orman igcilerinin gesitli tiirde saghik sorunlarina sahip oldugu ve bunun ileri yaslarda daha da art- -

tig1 belirlenmigtir. Buna paralel olarak is yeri uzakligs ile isgilerin ekonomik durumlarinin elveris-
siz olmas! ve is¢ilerin sosyal sigorta kapsaminda olmamas: is¢lerin saglik sorunlarinin ¢éziimii
yolunda basarili olunamamasina neden oldugu vurgulanmistir.
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2. ORMAN ISCILIGI VE ORMAN ISCILIGINDE
CALISMA YONTEMI

Ormanlann yayilig alanlarina bagli olarak ormancilik faaliyetleri gok gesitli olup, bir-

triiti i liyetlerinin
iri kanlarda yurittiilmektedir. Ormanctlik faa ini
birinden farklL Ko 8t el tini1, bedensel ve zihinsel emek harcayarak kargilayan is¢il-

sriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan isgiic > zihinsel | .
)i{;::mnr:n ig¢iligi, bu iste calisan her bireye de orman 1§¢1st denilmektedir (ERDAS ve ark.1995).
Daha oncede ifade edildigi iizere, orman isciligi genel itibariyle ele alxndxglnda} Qaha agﬂl
sartlarda caligilmast, genis ve engebel; alanlarda ¢aligma zorunlul:ixgununﬂolr_na;, ;:ﬁl:;:l;oizi)lr:
ktirmesi, genelde glindiiz saatierin -
ortamdan uzakta olmasi ve konaklama gere: esi, indiiz sa: 1 -
kaza riskinin yitksek olmasi, ¢aligma
Imasi, agik hava kosullarinda ¢aligtidif1 igin ek igmalarin
lugu::?n(;nm\?: silfrikﬁltﬁr planiar1 dogrultusunda yapilmasl, g.enelfie gegici veya mevsm;hk isgi
zrlxrlrfa éurumu isgi itcretlerin diisiik olmas: gibi nedenlerle diger is kollarindan farkliliklar gos-
terir. -
Ormancilik sektoril tarafindan yaptlan veya yaptirilan isler;
5L isleri
o Kesme, bdliimlere ayirma ve simflandirma isleri, o o
o Bolmeden gikarma, yiikleme, tagima, bosaltma ve 1st1ﬂem.e 1$l.en,
e Yol ve sanat yapilarinin yapimi, tamiri , bakim1 ve ingaat isleri,
o Fidanlik, agaglandirma ve genglegtirme isleri,
o Kiltiir ve 1slah isleri, .
o Megcere bakimi (budama vs.) isleri, o
o Orman koruma (yangin , bocek, mantar vs.) igleri,
¢ Balikcilik ve avcilik isleri, _
o Erozyon ve sel derelerinin 1slah isleri, . N
o Dinlenme ve rekreasyon gibi ormanin sosyal fonksiyonuna ait isler,
o Ormanin tali Giriinlerinin iiretimi isleri,
¢ Orman kadastrosu ve sinirlandirma isleri o .
olarak smiflandinlabilir (ERDAS/ACAR 1994). Dogg Kgrademz Bolgtzis;;d; kl'oxl'ren;:::;(ri
genelde daghk ve engebeli alanlarda olmas, sézkonusu islerin yapilmasini daha da giigles
tedir.
Bu islerin ozellikleri ise;

e Cok agir is grubundan olusu,

o Her titrlii agik hava kogsullarinda yapilmast,

« Caligmay: engelleyen arazi kosullanimn varligy,

o lIsgilerin 6zel olarak egitilme zorunlulugu,

o Emek yogun bir i giiciini kullanma zorunlulugunun olmas: ve

o 15 kazalanmn ¢oklugu, olarak siralanabilir. - -

Zira, ILO (International Labor Organization)‘y»a g;'jre_ Qe,dc;;xl:\;?i 1;9r;ltllgk1 zii(ri,li og]:l; 61:1 2
giren iglerdendir. Bu durum goz 6niine almirsa orman 1$§:I:aer51;1}1]rilp’ ” 51ra,,5mda ;lygun G e

sciinebilen, saghkl, dayanikl ve etkili viicut y_apxlgn lip
(si:tsllil:e:);beiau vf yiiriimeyi seven, sorumluluk bilinci olan kisjler olmasi zorunlu olmaktadir

(ERDAS/ACAR 1995).

Cok cesitli ve karmagik olan, yukarda isimleri ve ozellikleri sayilan ormancihk faaliyet-
leri, ormancilik sektoriinde agagida sayilan beg ayri yontemle yiiritiilmektedir;
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a- i.sin biitiinii ile miiteahhitlere verilmesi,
b- Isin orman idaresi tarafin
verilmesi,
;- gin biitinit ile giindelik ticretle calisan kéyliilere Yaptirilmas:
- Ormancihga 62gii bir sistemle isin bizzat kéylilere vahidi fiyat usulii ile yaptirilmasi

e- Isin butitnd ile orman kéy kalk ifleri idi
mast (ERDAS/ACAR. 1990, y indirma kooperatiflerine vahidi fiyat usulii ile yaptiril-

dan yapilmasi, ancak bir takim islerin taseronlara pazarhkia

Orman iggiligi go¢ yolu ile biiyitk sehi i
o 181, sehirlere gitmeyen v i oy lileri
i¢in her zaman bir is kapisi olarak goriilmiistiir. Bu nederﬁe, sﬁez)l,z)ri(:inrl:gni oy e

Orman kéylerinde is giicii talebinin biyt
: tiyllk olmas: yaninda, ormancilik sektoritniin is giicq
iarzil h:;, ztam-;a’r?I bu talebi {(arsllayacak kapasitede degildir. Ciinkii, yihn her mei'esli(::ir::: r;:rsngu:;u
SG; ¢ ls iral 1rr.1.e olanagi yoktur. Bu nedenle, is¢ilerin belirli zamanlarda ve k Jrmanda
qa.lstm ma}lan sdzkonusu olmaktadir. Orman iglerini devaml; o e kisa siirelerde

° , devamh orman isciler; i i i ;
takdird ! : n Is¢ilerine her mevsim yeterlj igi
trde, bunlann igletmede tutulmalan isletmenin giderlerini artirdig is;iz’, ekon:fm‘gir:lrrr:)egag-l

Omman islerinin agir ve tehlikeli i
_ . . ' olmas: nedeniyle, orman iscilerinj 6zelli

sahip olmgsx gere.klr. Bu é6zellikler, 6zet olarak su sekilde s:ralanabi]iEiYILrll)l‘IJR(};:\Ab;‘;‘S’(7))z'e"lklere
= Urman 15¢isi ¢ok yonlii diisiinebi i i ibeli i me

salayabilon 51 o sinebilen, dikkatli, tecriibel; ve ani durumlara hemen uyum
- Genellikle daglik bélgel

. gelerde ve agik hava kosull isi i

, dle d osullarinin etkisi alt i

ernin, saglam bir l?unyeyc ve noksansiz bir viicut Yapisina sahip olmasi lgr:::k‘;j:hsan ormen fset
- .Y?.pxlacak 1€ ve hava durumuna uygun sekilde giyinmeli ,
- Isin gerektirdigi alet ve ekipmanlar1 kullanabilmeli ,
- Uzun sitre yirimeye ahgkin olmali,
- Orman islerinin ézelliklerine 0zgli pratik bilgiye sahip olmal;

) - Agag servetinin 6neminden d ‘

yiksek sorumluluk duygusunu tagimaly
- Agfag,

Yapmalidir .
- Isyerinin devamn degisken &zelliklerine. &

y im sken S8zelliklerine, 6re in; egim, bitki Srtiisi i i

ik, kar durumy ve arazinin taghk, kayalik vs. gibi Gzelliflering r:yu?r;l:aglr:ur::l; denizden ytlselc
Orman isciligi, halen yurtrlikte olan 68 .

diizenlenmis olup, "
. p. "Devlet ormanlarinda a
tagima, imal gibi orma i; 1 ini g lama

olay1, ormanda ¢alisma esnasinda zarar en aza indirecek

’

orman, tabi
biat ve meslek sevgisi ile isini parasal kazang diginda manevi haz jle
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koyliilerini kalkindirma kooperatiflerine ve isyerindeki koyliilere veya isyeri civarindaki orman
islerinde galigan koyliilere, isyerinde olan mesafeleri ile isgiigleri dikkate alinarak gordiriliir."

seklinde ifade edilmektedir.

Yukarida agiklanan 40. maddeye gore, is verme dnceligi orman koyliisiine taninmus,
dolayisiyla buralardan saglanan orman isgilerinin i verimini artirmak igin dnce bunlann egi-
tilmesi, sonra galistirilmas: gerektigi dilgiincesinden hareketle, diizenli olarak ilk defa 1961 yihin-
da 4 adet "Ormancihk isci Egitim Kamp1" faaliyete gegirilmistir. Bu kamplar, Orman Bolge
Miidiirliiklerine bagh olarak, Orman Genel Midiirliigii'nce Uluslararas1 Yardim Teskilati'nin
katkilan ile kurulmustur. Kamp ¢aligmalari, tretim subesince yliriitiilmiis ve bu kamplarda 18-40
yaslan arasindaki iggiler, 6-10 aylik siire ile egitim gormiislerdir (YILDIRIM 1987 ).

Bilahare, egitim goren is¢ilere siirekli i§ verilememesi, kesim iicretlerinin tatmin edici
olmamasi, herhangi bir sosyal giivencenin olmay:gi gibi nedenlerle, orman iggileri tarafindan ter-
cih edilmeyen fsgi Egitim Kamplari 1973 yihinda kapatilmistir (OGM 1996 ).

Ormancilik is¢i egitim kamplarinin kapatilmasindan sonra, kalifiye ig¢i agiimi kapatmak
amaciyla, gerek duyulan yerlerde " devamhi ve kalifiye is¢i niiveleri” kurulmasi 6ngoriilmigtiir.
Ciinkil orman iggilerine, ¢alisacaklan islerle ilgili bir egitimin verilmesi geregi tartigiimaz bir
gercektir. Bu konuya gergekgi bir ¢6ziim bulunabilmesi amaciyla, 1975 yilinda Orman Bakanlhig
biinyesinde Teknik Gelistirme Dairesi Bagkanh@i'na bagh olarak " Is¢i Teknigi Gelistirme Fen
Heyeti Midiurliigt" kurulmustur. Bu kurum da, orman isgilerinin egitiminde yeterli ve siirekli
bagan saglayamadif igin ¢ok kisa stirede kapatilmgtir (YILDIRIM 1987 ).

Is¢i Egitim Kamplan ve Ig¢i Teknigi Gelistirme Fen Heyeti Mudirliigiiniin kapatilmast
sonucunda, ormancilikla ilgili islerde ¢alisan iggilere galisacaklan iglerle ilgili olarak herhangi bir
egitimin verilmesi sézkonusu olmamistir. Herhangi bir egitimden gegirilmemis ve deneyimsiz
olan orman ig¢ilerinin, ormancilikia ilgili islerde galistiriimasiyla iiretim kayiplan, verimsiz gahs-
ma ve i kazalari artarak devam edegelmistir. Orman isgilerinin bilyiik gogunlugu vahidi fiyat
usulil ile ¢aligtigindan, i kazalari oram hakkinda yeterli istatistiki bilgiler mevcut degildir.

Orman iscilerinin efitim sorununun ¢ézilmesi amaciyla son yillarda yeni bir arayisa
giren Orman Genel Miidirligi, Tirk Alman Projesi ile 1995 yilinda Devrek ve Dirgine Devlet
Orman isletme Midiirlitkleri'nde Alman uzmanlarin denetiminde "Karavanh Is¢i Egitim
Sistemi'ni iilkemiz ormancilifinda denemeye baslarmstir (OGM 1996 ).

3. DOGU KARADENIZ BOLGESI'NIN GENEL TANITIMI

Dogu Karadeniz Bolgesi, iilkemizin kuzey dogusunda yer almakta ve lilke genel alanmin
% 4.3 yani 3570900 ha biiyiikliigiinde bulunmaktadir. Dogu Karadeniz kiy1 seridindeki
Trabzon, Rize, Giresun ve Ordu illeri ile daha i¢ kesimdeki Giimiighane, Bayburt ve Artvin illeri
bu bélge icerisinde kalmaktadir (TURKER/TOKSOY 1989; ANONIM 1997).

Diger yandan Dogu Karadeniz Bolgesi'nin ortalama arazi egimi % 65'in iizerinde olup,
hakim bitki 6rtiisii ormandir. Hem iklim hemde agag tiirii itibariyle, orman olmaya uygun bir
arazi yapisi ile yurdumuzun ormanca en zengin yorelerinden biridir. Bu bdlgede ormancilik sek-
toriindeki biitiin igler, orman i¢i ve bitisiginde ki orman koylerinde yagayan orman isgileri tarafin-
dan gergeklestirilmektedir.

Dogu Karadeniz Bélgesi'nde toplam alanimin yaklasik % 37.4' yani 1338206 ha" orman-
farla kaph olup, bu alanda iilkemizin 20.2 milyon ha'lik toplam orman alaminin % 6.6'sina dek
gelmektedir. Dogu Karadeniz Bélgesi'nde tarimsal amagla kullamlan alanlar ise 815635 ha olup,
bu da toplam bolge alaninin yaklagik % 22 8'inii olusturmaktadir. Geriye kalan %39.8'lik yani
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yaklagik olarak 1471059 ha'lik alan ise mera alanlar, yerlesim yerleri ve VIII. siuf arazilerden
olusmaktadir (ANONIM 1997).

Dogu Karadeniz Bolgesi ormanlarinda ki agag serveti, hektar bagina ortalama olarak 99.8
m3 iken, iilkemiz bazinda bu miktar ortalama olarak 45.9 m3 civarindadir. Bu degerlere gore,
bolge ormanlarinda birim alanda ki dikili agag serveti, iilke ortalamasinin iki katindan fazladir.
Dikili agag servetine paralel olarak, bélge ormanlarinin yillik artim miktar1 da tilke genelinden
daha fazladir. Ciinkii, Dogu Karadeniz Bolgesi ormanlarinda ki yillik artim miktan 2.01 m3/ha,
tilke genelindeki yillik artim miktar1 ise 1.37 m3/ha'dir. Dikili agag serveti ve yillik artimin

aksine, bolgede 0.85 m3/pa olarak gergeklestirilen yilhk eta miktari, iilke ortalamas: olan 1.1 m3/
ha'dan daha digiiktiir (TURKER 1996).

Dogu Karadeniz Bolgesi'nde ki orman varligi genel hatlanyla incelenecek olursa, iilke
ortalamasina benzer bir durum ortaya ¢ikmaktadir. Yani, iilke ormanlarinda oldugu gibi, bélge
ormanlarinin da ortalama olarak % 44'li verimli ormandir.

Dogu Karadeniz Bélgesi'nin niifusu yaklasik olarak 3 milyon'dur. Dogu Karadeniz
Bolgesi'nde, tilke ortalamasinin aksine, niifusun % 60.9'u kéylerde, % 39.1'i sehirlerde yasam-
larin: siirdirmektedir. Yani iilke ortalamasimin aksine bir durum sézkonusudur. Ciinkii, iilkemiz-
de toplam niifusunun % 59'u sehirlerde, geriye kalan % 41'i de kirsal yerlegim birimlerinde yaga-

maktadir. Bu durum, bdlgede yer alan illerde sanayi ve hizmet sektSriiniin yeterince gelismemis
oldugunu géstermektedir (DIE 1995; DPT 1995).

Dogu Karadeniz Bolgesi'nde kirsal alanlardan sehirlere dogru yogun bir gé¢ yaganmak-
tadir. Ancak, iilke genelinin aksine b6igede sehirlerde yasayanlann orani, kdylerde yasayanlardan
daha azdir. Bu durumun meydana gelmesinde en bilyitk etken, géglerin ¢ogunlugunun biuyiik
sehirlere olmasidir. Ulke genelinde kilometre karede ortalama olarak 58 olan niifus yoguniugu,
Dogu Karadeniz Bolgesi'nde 71'e yitkselmektedir (ERYILMAZ 1988). Dogu Karadeniz
Bélgesi'nde 1990 niifus sayimi sonuglarina gére bolgede 1212 orman kéyii vardir. Ancak, Dogu
Karadeniz B6lgesi'ndeki orman kdylerinde yasanan yogun go¢ nedeniyle, sdzkonusu koylerde
daha gok yash nitfus yogunlukta olup, aktif niifus oran1 hizh bir dilsiis géstermektedir.

Dogu Karadeniz Bolgesi'ndeki orman kdylerinde gizli igsizlik orani % 60 civarinda olup,
bu oran Tiirkiye ortalamasindan biiytiktiir. Bolgedeki orman koylerinde bir aileye ditsen tarim
alani, orman diginda ortalama olarak 48 dekar, orman iginde ortalama olarak 27 dekardir. Halbuki

bilimse! verilere gére bu blgiilerin aile basina, sulu arazide 360 dekar, kuru arazide 475 dekar
olmasi gerekmektedir.

. Ozellikle orman i¢i koylerde yasayanlar asgari sartlarda yasamlarim siirdiirebilmek igin
gg(;lmlerini, ¢ok az ve sarp araziler ile orman igi meralarda eskiden kalma usullerle yapilan
ziraate, ilkel bir hayvanciliga ve nihayet orman iggiligine dayandirmaktadir.

4. DOGU KARADENIZ BOLGESINDE ORMAN ISCILIiGI

. Dogu Karadeniz Bolgesi'nde orman iggiligi bolgenin ormanca yogun bir arazi yapisina
sahip olmas1 ve ormancilik ¢alismalarinin yogunlugu gibi nedenlerle biiyiik bir Sneme sahiptir.

. Dogu Karadeniz Bélgesi, orman alanlaninin fazla olmasi ve yillik iiretimin yiiksek olusu
nedemy_le, iilkemizde 6nemli bir yere sahiptir. Bu bityitk potansiyel yogun bir is talebini de
beraberinde getirmektedir. Bélgenin diisitk rakimli alanlarinda yasayan yére insanlan igin degisik

1§ segenekleri olabilirken yiiksek rakimli alanlarda yasayan yoére insani i¢in orman islerinde galig-
mak tek ve vazgegilmez bir iskolu olarak gériilmektedir.

Dogu Karadeniz Bolgesi'ndeki ormancilik sektérii is giighigii ve is ortam agisindan gok
zor kosullara sahip olmas! ve ayni zamanda daha smurl: bir is miktar: ile diger is kosullarindan
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farkhliklar gosterir. Yani orman isciliginde her wil is olacagl galrin‘tilsi yoé:nlxlr t?ﬁr;l;ilig,e::jr:edna?;
ilvikiiltir gibi inde yuriitilen ormancilik islert, bellt bir
man, silvikiiltiir gibi vs. planlar gergevesinde yurttii:  isle [ 00 ha
‘ i ilecegi lamayacag bolgelerde sdz konusu o

daha az miktarda olabilecegi gibi, isin hl(,‘. of rde s6z konusu ol

fl?i?::e;teg(;r zz)nnancmk sektoril, pek az sektorde olan istihdam meydana geltmlclA?zelh%l ile yc;ret
emli bi is i hik sektori ile ilgili diretim, sana

1 0 li bir oranda is vermektedir. Bunda, ormanci torii ile | : :

masalT:f ::;::1 1koruma erozyon kontrolu, agaglandirma ve fidanlik isleri gibi temel .faall.yetlerm

Zmpck y;)gun bir teknoloji ile yaptiriimasinin bityitk bir rolii vardir. i).rmancmlililelrm.de, 3:;:;:

sylidleri i 6 isciler ile, sehirlerde ki orman urunierme

koyliileri yaninda, diger kéylerden qal.lsan 159'1. ile, .

b(i)r}g;ok fab):ika ve atSlyelerde galisan isgilerde goz oniine alinacak olursa, ormancihik iskolunun

bolgedeki etkinliginin ne denli 6nemli oldugu ortaya gikacaktir.

Sanayinin fazla geligmedigi, igsizligin en yogun ve kisi basina mll!.l .ge;hrufl e;a:us:lf
oldugu geri kalmig yorelerimizde yasayan insanlar az;lsmdaq, o@anqhk sekt().}'ular.z:n 1;; dan ;/ 1?,_
tirtlacak olan isterde ¢aligmak ¢ok énemlidir. Dogu Karadf:mz Bo!gem de bu lyore enol i mas? "~
da gelmektedir. Bu nedenle, ormancihik sektorii gerek gelir ve lstlhdam amg ar]ma y cbncmuk
gerekse de bolgede yeni bazi sanayi kollarinin acllmaS{na ve faéllyete as ixjmasm.aznvin luk
etmesi nedeniyle gen kalmig yorelerde igsizligin onlenmesinde ve bolgelerarasi dengesizlig
men de olsa azaltilmasinda olduke¢a yardimei olmaktadir (ANONIM 1997).

Dogu Karadeniz Boigesi'nde ormancilik is kolu; odur_l hammaddesi ihﬁiyamm karsxle.xmak,t
dengeli bir kalkinmaya yardimci olmak, istihdam hacmini ylikseltmek, ‘dlger mal ve hlzmek
talegini gidermek, gevre halkinin ekonomik giictinil yiikselterek sosyal. gehsme_ye ygrdlmRegrlr;e/
vs. yoluyla milli,ekonominin geligmesini biyiik dlgiide destekleyebilecek gigtedir (E S
ACAR 1994).

ORKOY'in hizmet gétiirmek istedigi kirsal alanlarda yasayan inﬁanlarlmlzxn "ekono.m(iik
diizeyleri olduke¢a dusiiktir. Gayri Safi Milli Hasila olarak kisi basmMa dll(lsen“mll.(tz:jr uklike;nr;leas
i 1 deniz Bolgesi'min Magka yoresinde
rtal olarak 2000 $ civarinda iken, Dogu Kara :
Eé?lzz?:de kisi bagma diigen tarim, ormancilik ve hayvancilik GSMH miktan ortalama 312 $
olarak tespit edilmistir (ERDAS/ACAR 1994 ).

Ulke genelinde, 1979, 1985 ve 1990 yillan igin yagllan ekonqmlk anah;lgr:jie or;nnz;r;zllllllll((
sektorii 53. sirada yer alirken, Dogu Karadeniz Bélgesfm.r'n ekonomik yapl]il"l?'mﬁg oehr ne
sektoriintin agirlik siralamas: 3. olmaktadir. Bu .rakamlara %ore ormancxllkdse _[(‘)[rju}x{)KEi o6, ,
iilke ckonomisi bazinda diisiik, bolge ekonomisi bazinda yiiksek gikmaktadir (

Dogu Karadeniz Bolgesi'nde tretim, sanat yapilari ve (()irman lkoruma, giz:z!a:ﬁ;rg;nsz

isler P isgileri k % 5.7'si devamli orman 1

fidanhk iglen: esas alindiginda cahisan 1$¢11.ef1_n gnca % : . A

1 "1 imlik ve gegict 1561 statiisiindedir. Yine aym bolg

olup geri kalan % 94.3'4 mevsimli gegi tistindedir. e K ok
inin byl g 1 ! Kkismi iretim islerinde (kesme, tom na, ka

lerinin bilyiik gogunlugu yani % 50.7'lik bir . ke B %

'h t yapilar ve orman Koru seiligl,
_vb.) calismaktadir. Bunu, % 31.1'lik bir ora'n.lfsgna 1 Ve n kon

Sl%y;]]?k‘ll)ir):ran?a da agaglandirma ve fidanlik is¢ilig 1zlemekﬁec!xr. .Bolggnln iklim k:rslullglr(xszli

orr.nanmllk ¢ahigmalarinin dzellikleri goz ontine almdlgmdz} xuscllerm- 1st|‘hdam¥nlrl/ ) gqlk o

oldugu dénem % 49.9'luk bir oranla yaz mevsimi olarak, cn diisiik oldugu donem 1s¢ %o ©.

oranla kis mevsimi olarak tespit edilmigtir (COLAK 1998).

[LO'ya gore de orman isgiligi agir is grubuna giren lslir'(]iendlr.‘lBllll duguxn%l?lfo\:lcuztu
isgilerinin dikkath ik, zcki, cok yoniii ditgiinebilen, saghikli, da
hinirsa, orman isgilerinin dikkatli, pratik, zeki, ¢o ( . ghik : e
iill?l\rmcut yapilarma sahip, is sirasinda uygun donanima sahip, tabiati ve yiiriimeyi seven, soru
luluk bilinci olan kigiler olmast zorunlu olmaktadir (ERDAS/ACAR 1995).

. . 1 Fake

Orman isgilerinin saglik sorunlarinda ve dolayistyla vcnmlgrmdc rol oyn-ayan ?tl-(;]r:yflarm
torler arasinda, beslenme durumlari, egitim, saghk ve ckonomik olanaklar tle galigani
psikolojik durumlart sayilabilir.
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Dogu Karadeniz Bolgesi'nde ki orman isciligi genel itibariyle ele alindiginda, daha agir
sartlarda, yitksek rakimli ve engebeli yerlerde ¢alisilmas, is yerinin sosyal ortamdan uzak bulun-
mast ve konaklama gerektirmesi, genelde gegici is¢i olma durumu, agik hava kosullarinda
¢alisildig: i¢in kaza riskinin yiiksek olmasi, is ticretlerinin diger is kosullarina gére daha diisiik

olmasi gibi nedenlerle diger is kollarindan farklihiklar gostermektedir (ERDAS/ACAR 1995;
CAN 1989).

Dogu Karadeniz Bélgesi'nde orman iscilerinin saglik problemleri genelde bolgenin egimli
arazi yapist ve olumsuz iklim kosullarindan, yetersiz ve dengesiz beslenmeden, is ve isyeri
kosullarindan, egitimsizlik ve dikkatsizlikten kaynaklanmaktadir. Ciinkit, 6831 Sayili Orman
Kanunu'nun 40. maddesine gére, orman iggileri en yakin orman kéylerinden temin edildigi igin,
iscilerin nceden is ile ilgili olarak bir egitimden gegirilme sart! ve imkan yoktur.

Diger bolgelerde oldugu gibi Karadeniz Bélgesi'ndeki orman isgileri de, calisarak ve
deneyimli orman is¢ilerinden tecriibe edinerek zamanla kalifiye hale gelmektedir. Ancak, calis-
ma kosullan ¢ok zor olan Dogu Karadeniz Bélgesi'ndeki orman alanlarinda egitimsiz ve deney-

imsiz orman isgilerinin galistirilmast, is kazalarinin ve iiretim kayiplar gibi gesitli zararlarin
meydana gelmesine neden olmaktadir.

5. SONUC VE ONERILER

Bugiin, orman kéyliilerinde yasayan halkin beklentilerinin yerine getirilmesi ve orman
kéylileri ile orman iggilerinin problemlerinin ¢0ziimi bir kurulusun ¢ézebilecegi problem olmak-
tan gikmigtir. Bu nedenle, orman kdylillerinin problemlerinin ¢oziilebilmesi igin, bu konu ile ilgili
olan kamu kuruluslarinin birlikte hareket etmesi gereklidir. Her seyden 6nce, orman is¢ilerinin ig
verimini yiikseltmek igin saglik, sosyal ve egitim sorunlarimin asgari bir diizeye indirilmesi
kaginilmaz bir durum olarak karsimizda durmaktadir.

Orman isgilerinin sorunlarina ¢6ziim ararken, iki temel 6genin géz 6niinde bulundurul-
mast gerekir. Bunlardan birincisi, orman islerinin ve is¢iliginin, igyeri ve is objesinin &zellikleri,
ikincisi ise orman is¢isi ve igveren iligkileridir.

Omanciliktaki ¢alisma alanlan diger calisma alanlarina gore oldukga farkh ézellikler
arzeder. Bunlar; islerin her tirlii iklim ve agik hava kosullarinda yapilmasi, gerek yapilan ig
tzerindeki gerekse is yerindeki hareketi engelleyen zor arazi kosullarinin varlii, ormancilik
Islerinin genelde agir isler smifinda olusu, agik hava ve zor arazi kosullarinda galigabilmek igin
yiiksek enerji titketimi gerektirmesi, ormancihikta her is alaninin kendine 6zgii birtakim 6zellik-
lerinin olmas: nedeniyle bu islerde galigan iscilerin egitilme zorunlulugun olmasi, 6zellikle
Yapacak ve yakacak odun iiretimi isinde cahisan iscilerde is kazalan ve meslek hastaliklarimin gok
olmasi, ne denli ileri teknoloji kullanirsa kullansin ormancilikta 6teki alanlara oranla emek-yogun
isgiicii kullanma zorunlulugunun olmasi, olarak siralanabilir.

Yukarida agiklandig: gibi, diger ¢alisma alanlarina gére oldukga farkl 6zellikler arz eden
ormancilik faaliyetlerinde gahisan isgiler i¢in; her tiirlii iklim ve hava kosullarina uygun dinlenme
ve barinma yerleri saglanmali, bu barnaklarin kolay sokiiliip kurulabilir ve kolay tasinabilir

olmasi yaninda, is¢iyi dig etkenlere kargt koruyan, onu her yénden rahat ettiren ve temizlenme
olanaklarini saglayan nitelikte olmasi gerekir.

Orman is¢ilerinin beslenmesi hem gunlik kalori tiiketimini karsilayacak nitelikte, hem
de ¢ok yonlii beslenmeyi saglayacak nitelikte olmak zorundadir.

Orman iggisinin yapug ise ve galigtigi ortam kosullarina gore beslenebilmesi, iyi ulagim
olanaklarinin olmasina da baghdir.
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Orman islerinde galistirilacak iggilere , hem isin basarisi hem de isgisinin verimli ¢ahsg-
masi agisindan diizenli egitim olanaklannin gétiiriilmesi gerekmektedir.

Is kazalarmn 6teki sanayi is kollarina oranla ¢ok yﬁksek' Qﬁzeyde olmasina kargin, bu
kazalar sonucu yaralanan veya len iggilerden higbir kurum ve kisi .sqrumlu tutularpamaktadlr.
Bunun nedeni, ormancilik sektdriindeki islerin gogunlugunun vahidi fiyat qsglﬁ ile yaptinl-
masidir. Bu nedenle, yapilacak bir diizenleme ile, ormancilik sektériinde vahidi fiyatla galisan
orman is¢ilerinin sigorta kapsamina almmasinin yollar aragtirmalhidir.

Yukarnda agiklandig: gibi ormancilik sektériindeki isgilerin ¢ogunlugu, vahidi fiyat usulii
ile yaptirilmaktadir. Bu vahidi fiyat usuli ile yaptirilan islerde, m3/zaman hesaplamala.rmdg hgva
kosullarinin her an ¢aligmaya uygun oldugu varsayilir. Anv.:ak., haya ko;ullarlvnedenlyle ~1$glle.r
kimi giinler birkag saat ¢ahsir, kimi giinler ise hig ¢alismaz. Is¢iler, is yerine baglandig ve .fsyen-.
ni birakamadi: i¢in de bagka bir isle ilgilenemezler. Bu uygulamalar, o_rmancmk s-ektorund.ekl
emek-yogun isgiicli gerektiren isler igin, bazen is¢i bulamama sorununu giindeme getirmektedir.

Bu nedenle, ormancilik sektériinde biitiin gahigma alanlarina ve g:allsma_ kgs.ul.larma uygun
olacak bir is yasasinn g¢ikarilarak uygulamaya konulmas: gereklidir. Orma_n 1$g:}]1.gmde verimin
artirilabilmesi igin de orman isgilerinin kalifiye ig¢iler olmasina 6zen gosterilmelidir.

Iscilerin is verimini artirmak igin her y1l en az bir defa s_agllk korlltr.oll'infien gegirilmeleri,
calisma sirasinda gerekli olacak ilk yardim arag ve gereglerinin temini ve_ls.yogunlugunun
oldugu yerlerde mobil yardim ekiplerinin kurulmasi, barinma ve ‘beslenme ihtiyaglarinin tam
olarak saglanmas: ve iggilerin sigorta kapsamina ahprpam gereklidir. Ayrica zaman zaman isgi
egitimi ve ilk yardim konusunda kurslar diizenlenmelidir.
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